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Resumen: Fsie articulo comienza con diversas consideraciones sobre las com-
pelencias gendricas v su importtancia en el titule de grado de Geogralfia v
Ordenacion del Territorio, ante la prdxima entrada en vigor del Espacio Europeo
cle Bducacion Superior. Su objelivo se centra en presentn un maodelo meiodo-
6gico orientado a uvudar a los profesores que deberdn remodelar sus ensenan-
zas y redisefar las asignaturas que  van a impartic en un corto espacio de
tiempo, al ener que introducir en sus programas caestiones para el apiendizaje
de competencias genéricas. Sus autoras presentan diferentes ¢jemplos sobre el
modo de establecer los resultados de aprendizaje, de enfocar la evaluacion o de
seleccionar lus actividades académicas que pueden proponerse a los estudiantes
para facilitar la consecucion de los resultados previstos, Por Glimo, presta tant-
bién atencién al modo de secuenciar estas cuestiones para cada uno de los nive-
les de aprendizaje o de insertatlas en las asignaturas de Geografia,

Palabras clave: Tilulo de grado en Geografia, Compeiencias  gendricas,
Metodologia para el aprendizaje, Espacio Furopeo de Educacion superior,

Abstract: ‘Teaching. learning and assessment of key skills (compewences) is an
important siep in the process of designing new degrees for the Buropean Higuer
Fducation Area. The aim of tas anticle is w provide saff weaching Geography
with a methodologictt model for incuding skills-bascd acadeotic activities
within the Geographv corriculum and modules. Examples are given of stenient
of learning oulcomes, developing of assesement methods, writing of assessient
criterin and choice of waching activitics. W add practice material 10 help stff
address the several issucs involved in develoning the skills of their studems. We
finish emphasising skills learning and inviting teachers 1o undertake this task.

Key words: skills. generic competences, learning methodologies. European
Higuer Education Area.
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1. Introduccion

En ¢l marco dei proceso europeo de convergencia universitaria, el aprendizaje de
competencias os un referenie comian para la formacion de los estudiantes. que, poco
a poco. se va incarporande @ la priactica docente. E principal objetivo de este articulo
es proporcionar a los profesores que deberin impartic el Tiwlo de Grado en
Geografia, una bhase metodologica adecuada vy susceptible de ser aplicada en ¢l
diseno de la enscnanza universitria v ode actividades para el aprendizaje de
comperencias  gendricas en sus respectivias  asignaturas, Lo que se expone o
continuacion s parte de los resulados de 1a investigacidn Nevada a cabo por las
autorus en el marco de dos proyectos de innovacion docente sobre competencius
gendricas. que fueron seleccionados por el Instiluto de Ciencias de la Educacién de
la Universidad de Zaragoza en las  convocatorias de 2003 v de 2004.7 Los provectos
se centraban en dos competencias gendricas,? nabafo en equipo v contniicacion,
cuva importincia ha quedado repetidamente reflejada en estudios recientes sobre I
adecuacidn de I formacidn gue reciben los universitatios o las demandas laborales
(Fundacidon Universidac-Empresa, 1999 Fundacidn BBVA, 2004).

Los resultados abtenidos en nuestro primer provecio sobre el abajo en eguipo
han quadado suficientemente expuestos en el llbwo Actividades para la ensencaiiza y
aprendizaje de competericias genéricas en el marco del Espacio Europec de Educacion
Superior (Fscalona v Loscertales, 2003). En este aniculo, ademds de una reflexidn ini-
cial, coma aftrma el tinudo, se aportan algunos de los materiales inéditos elaborados
en ambos provectos, para que el profesor interesado en estus cuestiones disponga e
una herramicnta Ot que pucda wilizar en su tarea edocativa diaria, EL articulo
comienza sittando el aprendizaje de competencias en el diseio de lus nugvas tiala-
ciones, dejundo carumente patente su imporiancie como clemento clave de las mis-
mas v 1 oportunidad de su incorporacion a las enschanzas universitarias, A conti-
nuacion se destaca I importancia de las competencias genéricas en ¢l titulo de grado
de Geografia v Ordenacion del Territoria, Lu parte cenoal del texto se refiere al reto
de incluir ¢l aprencdizaje de las competencias gendricas en el aula, ¢ incorporaro en
lus respectivas disciplinas. Para cllo, se incluven diferentes ejemplos sobre edmao esta-
Blecer los resultados de aprendizaje, como enfocar su eviluacion. qué actividades

I lzs aweras agendecen al Insioen de Ciencias gl Edueacion de b Universsdad doe Zoragozs, putre-
vitaelor de los provecios. voa b dirccadn del Depanasents de Geogralia v Quedenacion el Ternonio la
avuke dispensacda pary I reahancidn de T eaperienci ¢ inneaucion doceme. cuvos fruios quedan pat-
Clmene expucsios en esta pablicacion.

2EA b convacntoria doe mrovectes de Inacacion Docente realizacs por G Instiiore de Crenezis de
Educacion de L Universizhid <o Zamgora on el ano 2003 (ue selecciondn el provecto "Bischo v
Scvrercmadn deactividades Acudénmicas i
Cret

eacks para el uprendrzme de Compoiencins gendacas on
urifin”, cuve desarollo postenior se cenud en la comperensis fabego i e, A 1 convoratonia de
2004 s prosentd atro provecto talado FDiseho voreanismadn de actividides académions para L eesenoni,
vaaperdizaje de comperenciis de comamicas AT, que emibién e scleccionado,

32



Los aprend zajes de competercias genéncas de los futuros graduados... Geographicalia, 48, 2005: 31-53

académicas se pueden proponer a los estudiantes para facilitar la consecucion de los
resultados sefalados, cdmo secuendiarlas para cada nivel o cdmo insertarias en las
asignaturas de Geografia, Deliberacdamente se han omitido las cuestiones conceptua-
les y tedricas, ya que el interesado puede recurrir a la bibliografia existente para pro-
fundizar en dichos aspectos (Fallows v Steven, 2000; Garcia Valcireel, 2001; Monereo
y Poza, 2003 Zabalza, 2003; VV.AA,, 2003). El articulo termina con unas considera-
ciones lindles sobre los aspectos analizados v lo que va a suponer la insercion de las
universidades en el Espacio Buropeo de Educacion Superior.

2. Las competencias genéricas y su importancia en el titulo de grado
de Geografia y Ordenacion del Territorio

2.1. La competencias genéricas en el disefio de los nuevos titulos de grado

El proceso de convergencia en el que se encuentran inmersas las universidades
curopeds tene su origen, como es sabido, en la aspiracion politica de crear en Europa
un drea de educacion superior integrada, paralela 4 las va existentes o encurso en
los Ambitos econdmico v social. El proceso encuentra un decisivo impulso con el pro-
yvecto Tuning Educational Striccturves in Euvope, conocido como Tuning, cuyo obje-
tivo hisico es sintonizar las estructuras y los programas de la ensefanza umiversitaria
ante la perspectiva de la proxima entrada en vigor del espacio educativo europeo
comuin v facilitar la comparacién v homologacidn de los estudios. Otros faclores que
han contribuidoe a poner en marcha ese proceso son la movilidad de los dtulados v
su necesidad de que la educucion recibida por wdos sea compatible. comparable y
competitiva, asi como las exigencias de los empresarios v empleadores sobire ¢l sig-
nificaco de un ttulo emitido por una universidad v la capuacitacion concareta que da
a quien lo ha conseguido (VV.AA, 2003). Un elemenio fundamental de la
Convergencia Universitaria s ¢l diseno de los nuevos titulos de grado de manera gue

Tabla 1. Etapas basicas del diseno de ios titulos de grado. Fuente; Wageraar, 20032,

- Identilicacion de laxs necesidades sociales relacionadas con la twlacidn.
. Definicion de los perfiles académicos y profesionales,
. Establecimiento de resultados de aprendizaje: competencias,

T

- Traslader @ los curriculos: insercidn cnbos coutenidos de T tnilacion v estruactnecion de
los mismos {cursos, madulos, oréditos).

5. Seleceidn de Tas metodologias para su ensetanza, aprendizyge v evaluacion.

6. Esublecinieno de programas para asegurar Ia calidad deodo el proceso.
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[acililen la consecucion de los objetivos previstos. Pura ello se ha recomendado que
todas las titulaciones se elaboren siguiendo una metodologia comuin que consta de
lus clapas indicadas en la tabla 1.

Como se deduce de la wbly adjunia, los contenidos v estructura de la titulacion
asi disenada (Erapa 4) aparecen supeditados a la determinacion previa de las necesi-
dades sociales que viene a satisfacer dicha titulacion (Etapa 1); al establecimiento de
los rasgos que caracterizan g sus egresacdos —perfiles— (Etapa 2): y al enunciado de
qué resultados o conjuntos de competencias —conocimientos, capacidades v habili-
dades— debe proporcionar el aprendizaje para que los titulados afronten con una
auténtica preparacién las tareas propias de su perfil profesional (Etapa 3). El concepio
de competencia adquicre asi todo su significado va que expresa lo que ¢l estudiante
ha de dominar, comprender y demostrar al término del grado, o de cada uno de los
cursos que lo componen. Por otra parle, permite seleccionar entre una amplia gama
de paosibilidades, los conocimicmios apropiados para determinados fines. Por altimo,
las competencias facilitan la comprension del curriculo v el establecimiento de pun-
tos comunes de relerencin respecto del nivel de formacion alcanzado por el dalado
sea cual fuere ¢l lugar donde ha cursado Jos estudios (Vv AAL, 2003)

El titulado deberd de haber adquirido dos clases de competencias: Lus llamadas
especificas —o propias de su campo de estudio — y las genéricas —comunes para cual-
quier titulacion, Hamadas umbién, por ello, wansversales (VV.AA, 2003). La incorpo-
racion efectiva a los aprendizajes de estas dlimas ha podido extranar 4l profescrado
universitario por referirse a cuestiones 1o habituales en su quehacer ordinario, tales
come potenciar la capacidad de comunicacidn de los estudiantes, o ayvudarles a coo-
perar de forma efectiva, o o generar nuevas ideas. Pero tados somos conscientes de
su importancia para facilitar el empleo v para formar ciudadanos en ¢l pleno signifi-
cado del wénmine, capaces de actuar como personas v de alrontar sus responsabili-
dades sociales. Por ello, la Universidad debe superar ¢l enfoque simplista de la for-
macién para la cualificacidn profesional vy preparar a los futuros profesionales
prestando alencidn también a la multiplicidad de saberes, de cultura, virtudes y valo-
res que la sociedad necesita (Cruz, 2005).

2.2, Las competencias genéricas en el proyecto de titulo de grado en
Geografia y Ordenacion del Territorio

MQué competencias gendéricas deberdn aprender en su dia los estudianies del
grado en Geografia? ;Cudles pucden ir ya incorporando los prolesores en sus res-
pectivas asignaturas? La respucsta 4 ambas preguntas @s todavia incierta porgue ¢n i
mayorfa de las Universidades. adn no se ha iniciado el diseno de los titulos de grado.
No ohstante se dispone yva de clementos suficientes como para que los profesores
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interesados puedan comenzar a planificar esta parte de su tarea. Una referencio basica
es la relacion de treinta competencias genéricas aportada en el Informe final de la
fase primera del proyecio Tuning clasificadas on las siguienie categorius (VV.AA,
2003):

+ Competencias instrumentales: Son agquellas que tienen una funcidn instrumen-
tal, v que pueden ser a su vex cognoscitivas, metodoldgicas, ecnolagicas y lin-
glifsticas.

+ Competencias interpersonales: Aquellas que tienden a favorecer los procesos de
interaccién social v comunicacion,

* Competencias sistémicas: o combinacion de comprensidn, sensibilidad v cono-
cimiento, para permitir al individuo ver como las pares de un wdo se relacio-
nan y s¢ agrupan.

Owra referencia importante, es ¢l provecto de tiulo de grado en Geografia v
Ordenacion del Territorio, elaborado por un amplio grupo de especialistas en csta
disciplina de diversas universidades v publicado como Libro Blanco de Geografia v
Ordenacion del Territorio (Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion. 2004).% En
&l se contenen va dlgunds propucstas relativas a las etapas iniciales del proceso des-
crito en la wbla 1. Cabe citar, por cjiemplo, los perfiles o ambitos de insercidn labo-
ral de los futiwros egresados: Investigacion, educacion v divulgacion geogralicas:
Tecnologias de la informacion geografica; Medio fisico, recursos namurales v medio
ambiente; Planificacion v gestion territorial; Analisis territorial de la poblacion v
demografia; Desarrollo regional y local. En lo referente a las competencias gendricas,
el equipo que elabord el proyecto considerd oportuno anadir a las sugeridas para ¢l
conjunto curopeo dalgunas mas, siempre en relacion con habilidades y actitudes pro-
pids de los perfiles profesionales propuestos, La tabla 2 recoge las diferentes compe-
tencias gendricas incluidas en el Libro Blanco.

2.3. Importancia formativa de las competencias genéricas para los futuros
titulados

Bl diseno del aprendizaje de competencins gendricas requicre determinar cuales
pueden seleccionarse en el marco de uvna titulacidn, Logicamente no odas las com-

A EL equipo recdactor del Lilro estaba coordinado por ef D Talla de la Universidud de Barcelona, y de
¢l formaban pane profesores de Geogralfa de s universidades de Valencin, sevilla, Amdnonma y
Comphuense de dadsicd, Contadaia v as dos harcelonesas: Auwonoma v Cenral, Tambnién se Inlegraron en
¢l equipo redactor sendos represemantes de ke Asociacidn de Geografos Espaieres v odel Conegio do
Gudgriios.
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Tabla 2. Relacién de competencia genéricas contempladas en el proyecto del titulo de grado en

Geografia y Ordenacion del Terrizoria,

INSTRUMENTALES
Capaciclad de andlisis v sintesis

Capacidad de organizacion v

planificacion

Comunieacian oral v escrita cn
L Jengua nativa
Resolicion de problemas

Capucidad de gestidn de la

Conocinientos generules hdsicos

INTERPERSONALES
Capacidaed critica v sulocrilics

Trabajo en equipo

Hahilicludes en las relaciones
interpersonales

Capacidad de rralxjo en un
equipo interdisciplinar
Capacidad de trabajo en un
contexto internacional
Capacidad de comunicarse ¢on

SISTEMICAS

Capacidad de aplicar los
conocimienios en ki priclics
Habilickiacles ¢le

Ivestgucion

Capacidad de aprender
Capacidad para adapearse

4 nWeVs SITUICones

Creativiclad

Liclerazgn

infarmacidon expetos ¢n atras areas
Apreciacion de la diversidacd

¥ muiculouralidad

Toma de decisiones Conacimisnto de culiraes v

costumbires de ofros yridses
Conocimicnto de una lengua Compromise élco Tabilickuc par tabxiger de
forn audnomsa

Disenio v gestion de provectos

extranery

Comocimicntos nformiticos Actitnd sistematicon de cuicdado v
relativos 1l dmbito de estudio precision cn el talxjo®
Responsalbilidad*

Capacicdad de contar con as
iprevistos”

Mativiweian por la calidad
[niciativa v espivitu
enprendador
sensililicad hacia temas
medioumbientalos®

* Competencin anadida por e equipo de especialisias que elabord ] proyecta del tinilo de geado en
Geografia v Qrdenucion del Terriloro, Tuente: VWA, 2003: 83 v B4 Agencia.... 2004, Elnhoracion propia.
i v ki pron

petencias genéricas tiene la misma importancia para el future desarrollo de la activi-
dad profesional y, paor tanto, deberd de ser diferente el esfuerzo formativo requerido
prara cada una de las competencias efegidas. Su diferente interés quedd ya patente en
e} informe Tuning, cn ¢l que se publicaron los resultados de una encuesta de valo-
racion de las competencias genéricas dirigida a empresarios, graduados v académi-
cos. Los encuestados generalmente solian coincidir en que las competencias genéri-
cas mas importantes para su trubajo son: capacidad de andlisis v sintesis; capacidad
de aprender; capacidad de resolver problemas; capacidad para aplicar los conoci-
mientos en la practica; capacidad para adaprarse @ nuevas sitluaciones; preocupacion
por L calidad; habilidades de gestion de la informacion capacidad para wabajar de
forma autdnonu  trabajo en equipo (VV.AAL, 2003). En algunas respuestas los aca-
démicos dilerdan de los dos gripos restantes de profesionales seleccionados citados,
Por ejfemplo. los académicos puntuaron en primer lugar los conocimientos genera-
les Dasicos; suvaloracian de las destrezas informaticas basicas y de L competencias
interpersonales, fue, sin embargo, inferior a la de los dos, grupos restantes.
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Bastante semejantes a los anteriores son los resuliados de la encuesta readizada por
el grupo de especialistas espaioles que elabord el proyecio de tlo de grado en
Geografia vy Ordenacion del Territorio (Agencia..., 2004}, Segin la muestra de licen-
ciados, profesionales de la geografia —universitarios v no universitarios - y emplea-
dores de gedgrafos que fucron consuliados, las competencias genéricas consideradas
mas necesarias para desarrollar las treas propias del geoagrafo son: capacidad de ani-
lisis y sintesis (puntuada con 3°6 sobre 4); actitud sistematica de cuidado v precision
en el trabajo. responsabilidad (ambas con 3'3); capacidad de organizacion v planifi-
cacion; capacidad critica v awocritica Gambas con 3'4); comunicacién oral y escrita;
sensibilidad medicambiental, motivacion por la calidad, habilidad para uabajar de
forma auténoma (todas puntuadas con 33); resolucion de problemas, trabajo en
equipo, capacidad de gestién de la informacion, aprendizaje autdénomo, capacidad de
adaptacidn a nuevas sitvaciones (puntuadas iodas con 3'2),

De los resuliados de una encuesta realizada a los estudiantes participantes en el
primero de los proyectos de innovacion docente va mencionado. se deduce gue sus
respuestas, se asemejan bastante a las anteriores. El proyecto, coordinado por las

= 1.%ciclo
o2.2cicio

% de estudianlis que puntdan con 4 y §

1 2 3 4 53 6 7 8

Figura 1. Capacidades y competencias segur su importancia para la formacion.
Fuente: Elabaracion propia a partir de .a encuesta a los esiudiantes,

1oselevgiaone b decumentaodn v nuerides sdecusdos part o oo armnento.
2 Umizar cor Tacitidad Seonoevis wwerolegias pora presenie aai infarmiwion,

2 Comumicar con eficacin de forma ol y eseries divers=as cuestiones

i Sabier e en e,

3oAnremiher por s mismo.

6. Reflexmnar crilcumente sO0re su prcesa e
Trterpretar infusmtacrin de cardoter numetco v oo
g Aplicar s herranmentas Didsicas para un aedlisis cuantizstive de laistormacion.
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autoras, fue llevado a cabo en el Departamento de Geografia de la Universidad de
Zaragoza.! En sus respuestas, quedaba patente una aba valoracion de determinadas
competencias y capacidades genéricas (figura 1), Especialmente destacaban las rela-
cionadas con el matamiento de la informacion geogratica, y la capacidad de comuni-
cacidn. Les interesaba también ser formados para saber trabajar en un equipo y para
estudiar o aprender autdnomamente. Fsta opinidn era confirmada por mas de un 70%
de los estudiantes encuestados (Escalona v Loscertales, 2003).

La valoracion desciende en el caso de las restantes competencias y capacidades,
ya que el porcentaje de estudiantes encuestados gue las puntian con el nivel 4 v 3,
¢s decir, ¢l mds clevado, es siempre inferior al 60%. En los dos primeros casos se trata
de cuestiones relacionadas con su propio proceso de aprendizaje v con la rellexidon
critica sabre ¢l mismo. Las situadas en los dos aldmos lugares hacen referencia o lu
inlerpretacion y utilizacion de informacion numérica v a la capacidad de aplicacion
de herramientas matemdticas bdsicas a la informacién geogrifica.?

2.4. Evidencias del déficit formativo en competencias genéricas y oportunidad
de su incorporacién plena a los contenidos del titulo de grado en Geografia.

La importanciu concedida a las competencias genéricas por los diversos estamen-
Los universitarios y no universitarios tanto de Espana como del resto de FEuropa, con-
trasta con la percepcion de que la formacion recibida en las universidades sobre tales
cuestiones es insuficiente, por lo que debe ser reforzada cuando se disefien lus nue-
vos titulos, Ta tabla 3 se basa de nuevo en la encuesta realizada para la elaboracion
del provecto de titulo de grado en Geografia v expresa en forma de déficit la dife-
rencia entre la importancia formativa de lus compelencias mds valoradas vy lu ense-
nanza recibida por los graduados y académicos espanoles consultados. Queda clara
Ia afirmacién anterior de que las ensenanzas han side generalmente inferiores a las
necesidades formativas de los distintos perfiles profesionales. Esta opinién es com-
particda por todos los profesionales seleccionados en la muestra para la aplicacion de

4 L encuesia lue repanida o los estudinntes mairiculades en T ssignuums, de primer v segando ciclo.
inzpartidas por los profesores miembros del equipo v comeo resultada de lo misma se obtovioron 6 cues-
Dhosnnarions.

3 En ambos casos, curiosumente, los estudiantes muest

0% U anenar mercs por sy fomcion en estes
capucidades, cada vez mds necesarias, daca 1o complejidud de la informacion cstaclisticn existente, Sin
ewlegy, ellos no lo percihen asi, mostmanda un cierto desconachniento del perfil profesional que, en el
desempeno de muchos rabajos, jes va o 2er reguericdo. Lluma mmbiée la atencton b menor percepwidn de
a necesidad de forcacion en ales comperencias entre Jos esudiuntes de segundo cicko, Pensamos gue
este hechio es preooupanie, yuogque denotn ana menor apreciacion de aspecios que ies ayvudarian o per-
feccionar su procesc de aprendizaje (vo 3 v 8 0 g mejonr sus comueicacion v su vapscidad parg scbes
presentar el ezl (v 10y 30 (Escadona vy Loscertasles, 200%).

38



Los aprendizajes e competencias geréricas de os futuros gracuaccs... Geographiczha, 48, 2008: 31-53

Tabla 3. Déficit formativo en las principales competencias genéricas.

Competencias Déficit formativo .
Nulo o bajo Meclio Alre Muv alte
Instumentales - Capucidad de Comunicacion Conocimientos
anilisis y sinlesis  oral v escrit en inforindticos
lengua nativa bisicos

Capacidad de
organizacion y
planificacidn
Resolucion de
problemas
Capacickad de
gestidn de o
informacion

Interpersonales - Trabajo en equipo Trabajo en eqguipo
de curicter
Compromisa €Heo inwerdisciplinar
Capacidad eritica v
autociitica
Sistémicas Sensibitidad Aprendizaje Capacicdad pua Aduptacidn a
hacia wemas autdnomo trabajar nuevias silnaciones
medioambien- auldnomamente
tales*
Habiliddades de Creanvidacd Capacidad de
investigacion Coniar con Los

imprevistos
Aotivacion por Diseno v gestion
la caliclad de provecios
Actitud sistemdtica
de cuidado y
precisién on ¢l
trabajo®
Responsabilidad
Capaciad de aplicar
conocnmicntos a la :
Praciicu
Capucidudd de

COmMumcirse e
maners eleciiva
COM NG CXPertos J

e esealas 1,
nivel deoaprendizie, 2nivel Dasicos 3, nivel sy
A pralesionm g

ienes -, nivel commlensd el vonsidesics necesiree s e des-

suada segin la siguicsie eseake 1 conpeisnest gue no es necesarin punt desarroll tareas poo-
miales vogue an requivee ningin nived de aprembizage 20 compereocin par agae seoregaiers on seel Bedsico e spaen

u

a1 nivel comypreto de aprendizaie )
<7 ales 0TS déticivs 1y

A DEfcio nule o baje: <-07% o valores positivas; meding -0'3<d
' TFuerae: Agencin o 20040 Elbwracion propis)
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I encuestd, si bien la apreciacion de los graduados de menos de cinco anos es mis
optimista, lo gue indica que ya contaron con mejor formacidn en esta cuestiones que
sus predecesores.’

Los actuales estudiantes de Geografia necesitan ser formados en estas cuestiones,
Fn la figura 2, claborada a partir de la encuesta realizada por las autoras de este asti-
cule (v. supra), pucde observarse que la proporcidn de estudiantes que perciben
tener en grado alto o muy alto las competencius sobre las que se les consulta, es baja,
Sélo en cinco de las dieciséis capacidades de lu lista, ¢l 30% o mids de los alumnos
afirma que su nivel es alto o muy alto; es el cuso de Sociabilidad (79,5%), Leer (75,5%)
Fscuchar (61%), Responsabilidad (53%) v Autonomia (54, 7%). Hay un segundo grupo
de capacidades en las que la proporcion de estudiantes que afirman poseerdas en alto
grado alcanza valores siempre inferiores al 30% v superiores al 308 Son las apiitu-
des Escribir €42,5%), Hablar (40%), Estima personal (40%), Pensar de forma creativa
(38%6), Tomar decisiones (37%), Resolver problemas (37%) v Razonamiento (33%).
Puede apreciarse un tercer grupo de aptitudes en las que ¢l porcentaje de los estu-

1. Sociabilidad §

2. Leer comprensivamentie §
3. Escuchar :

4. Responsabilidad |

5. Aulonomia |

6. Escribir 3

7. Hablar ¢

8. Estima parsonal §

9. Pensar de forma creativa §
10. Tomar decisiones J

11. Resolver problemas

12. Razonamiento 3

13. Saber aprender J

14, Caleular

15. Leer comprensivamente en otro idioms 3

16. Expresarse cralmente en otro idioma §

0 10 20 30 40 5 80 Y¥® 3D 8D
% de estudiantes gue las puntdan condy 5

Figura 4. Percepcion de las aptitudes personales basicas.
Tuente: Elaboracidn arapia a partir de la encuesta a os estudianies.

G Quienes deseen mas informacion sobre ia realizacion ke metodologiu y resuliades detailados de o
citnda encuesn en relacion con las competencias gendricas, Jo encomroarin en los capitulos 8 v 11 de lu
publicacion del proyecto del ttulo de grado (Agencin.... 20047
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diantes que expresa tener un nivel aito o muy alie es inferior al 30%: son Saber
aprender (27%), Calcular (25,9%), Leer comprensivamente en otro idioma (23%) v
Expresarte en otro idioma (7,9%) (Escalona v Loscertales, 2003).

Comeo conclusion cabe decir que los resultados expuestos justifican la insercion de
compelencias genéricas de forma explicita en los contenidos de la titulacion, no sdlo
para potenciar las diferentes destrezas propias de la profesion sino tambicn para tra-
bajar en todas el conjunteo de habilidades de pensamiento recogidas por Bloom en su
taxonomia, tanto las més clementales —conocimiento, comprension vy aplicacion -—
como las complejas —analisis, sintesis y evaluacion (Barton, 1990). Sélo asi los fuiu-
ros tiulados en Geografia podrdn abordar con éxito su propio proceso de formacidn
y su posterior insercién profesional. Con los epigrafes que siguen queremos facilitar
a los profesores universitarios el desarrollo de actividades académicas encaminadas a
tales fines.

3. Pautas para la ensefianza y el aprendizaje de competencias
genéricas en las asignaturas de Geografia

3.1. Consideraciones previas

Las consideraciones ilevadas a cabo en esta parte del witiculo se refieren a una
fase muy avanzada del proceso de disenio de las titulaciones descrito en lo tabla 1,
cuando los profesores tengan que incorporar ¢l aprendizaje de las compelencias
genéricas en los programas de las asignaturas que les corresponda impartir, Con ante-
rioridad, las autoridades académicas universitarias responsables del diseno de la titu-
lacién deberdn haber dade ya una solucion adecuada a cuestiones importantes sobre
la estructura de las ensehanzas; es decir, sobre su organizacion en cursos, madulos v
créditos. La tabla 4 hace referencia a algunas de ellas.

Son cuestiones de gran interés v que sin duda van a condicionar el futuro trabajo
de los profesores una vez que entren en vigor las nuevas titulaciones. Quiencs des-
arrollen su tarea docente en ia tiwdacién de Geografia tendran que esperar a que las
respectivas universidades elaboren los titulos de grado en Geogratia v Ordenacion del
Territorio pard ver codmo se resuelven algunas de las incognitas.” S6lo entonces podrd

7 En ¢l Libro Bianco del proyeao de la itlacion {Agencn..., 2004) hav una propuesta de asigracion del
aprendizije de detenminadas competencias gendricas 2 fos grupos de contenidos comunes obliginorios
para los que se consideran mids necesarias, Bs una propuesta que debe tomarse con cavteta yaogque se Tasa
er una discutible aprecrcion de tales necesidades por paste de quicnes fucron encuestadaos para ello (v
capitulos 117,
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Tabla 4. Cuestiones de reflexion en la incorparacion de fas competencias genéricas a los nuevos

tizulos de grado. Fusnte: Elaboracion propia a partir de Livingstone y Matthews, 2000; v
WVAA, 20063,

—_

~Qué habilidades y capacidades descarfamos que log estudiantes hubicran adquirido al
final de sus eswdios?

2.:Cudntas pueden desarrollarse en ¢l programa de una titulacion?

.van a seleccionarse ales capacidades segin titulaciones o van éstas a asumir las que
establezcan en sus idearios las vniversidades respectivas?

:Como se va 1 inseriar su aprendizaje en el curriculo de la tiwlacian?

SQué resuliados e aprendizaje especificos van a establecerse en cacda uno de los anos
de formacion?

™

(WL e

6.:Qué evidencias de progreso se van a establecer en cada nivel y como van a evaluarse?
<¥an a ser objeto de asignaturas o madulos especilicos 0 se va a integrar su aprendizaje
en las yu exisientoes?

|

procederse a disenar una metodologia concrety para la ensenanza, aprendlizaje y eva-
luacidn de Tas competencias genéricas en las diferentes asignaturas que impartamos.
Fsta fase es [a mds importante de todo el proceso, v conviene que los profesores —sus
principales agentes— cstén preparados.

3.2. Los diferentes contextos del aprendizaje de competencias

Las pautas que incluimos a continuacion, permiten incorporar el aprendizaje de
competencias dentro de las asignaturas del curriculo. Como se deduce de la dliima
de las cuestiones de reflexion de la rabla 4, no es la dnica via para que el estudiante
adquiera o refuerce las competencias genéricas, pero la preocupacion por incorporar
estas cuestiones en los disefios curriculares es imprescindible. ya que facilita el pro-
ceso de aprendizaje integral. Ello no excluye, sino que complementa, otras practicas
habituales como la asistencia de los estudiantes a los cursos impartidos por diversas
instancias universitarias {(Institutos de Ciencias de ka Educacion u otros)h ® El aprendi-
zaje de una determinada competencia pucde integrarse bien en la asignatura de

8 45irvan de ejemplo los cwsos que ol Instituio de Clerdcas de la Educacion de la Universidad de
Zaragora ofrece a los esiudiantes sobre temas como los siguientes: Téenicas de expresion oral, Técnicas
para oplimizr los recusos personales, materizles ¥ wempaonles, Guiin pam crear la propia empoesa, <Omao
superar un proceso de seleccion de personal. uomos, [gualimente merece destaciese I reciente imicklba
de algunas universidades, Carlas TT ¥ Universidad de Alculd, de establecer progrmas de formacion vspe-
cificas sobre compelencias genéricas para sus cswidiantes, En el caso de Lo de Alealil, estd previstu que 1o
ensenanza de lis competencias sea estructurada ¥ gue los esindinntes que sigun los carsos cerrespon-
dientes chiengan a su términe un contificaco que tendri cardeter de ttulo propio. Son procedimicntos que
siguen ki pauts establecida oo el mundo universiturio anglosajon, pioners en m incorporacion explicie de
las competencias genericas o los aprendizujes universilarios.
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Geografin, yu que los diferenies contextos académicos —clases magistrales, seminarios,
pricticas de campo o de laboratorio, o la realizacion de provectos— se presian a la
realizacion de actividades que favorecen que la competencia seleccionada se ensefie,
se integre en los demds contenidos, se practique, sea objeto de reflexidn y, por fin,
evaluada. No obstante, es complejo para el profesor, trasladar al aula las considera-
ciones gque hemos realizado sobre el aprendizaje de competencias genéricas v dise-
Aar la metodologia adecuada para su ensenanza, el aprendizaje de los estudiantes v
la evaluacion del mismo (Lasnier, 20023,

En los departamentos de Geogralia de las universidades britdnicas ya hace tiempo
que se ha introducido plenamente el aprendizaje de comperencias en los conlenidos
de las asignaturas cursadas por los futuros graduados. Algunos departamentos se hun
asociado formando la Geography Discipline Network. Resuhado de su rrabajo con-
junto en esta linea es una amplia coleccion de publicaciones (Bradford, 2000; Burkill,
et af; Gardiner v Hugues, 2000, Livingstone y Matthews, 2000), gue constituyen apor-
taciones de gran interés. En ellas se confirma una vez mas que la ensenanza de las
competencias gendricas no es algo nuevo en el conjunto de las preocupaciones
docentes de muchos profesores, v en concreto de los de Geografia. Eso si, era nece-
sario extracr estos contenidos del “curriculo oculto™ y hacer explicito su aprendizaje
{Gravestock y Lealey, 2000; Rodriguez Espinar, 2000).

No podemos dejar de advertir que la incorporacion de competencias a las dife.
rentes asignaturas supondra disenarlas de nuevo, temporalizarlas, secuenciar las acti-
vidades y evitar que supongan una carga excesiva para los estudiantes. Como vere-
mos méis adelante, es necesario ser realistas al levar a cabo las programaciones
(spronken-Smith, 2003), partiendo de un adecuado diagndstico de la situacion de los
estudiznies en relacidn con la competencia gendérica cuyo aprendizaje queremos
incorporar al programa.

3.3. El diagndstico previo y su interés

No plantea ninguna duda gue un disedo adecuado de actividades encaminadas al
aprendizaje de competencias debe ir precedido del diagndstico previo v certero de
cudles son lus carencias principales de los estudiantes, yva que permiticd conocer sus
principales necesidades formativas, Hay muchas formas de realizar este diagnostico,
Una es la realizacion de una encuesta al iniciar €l curso académico entre los watri-

Tabla 5. Etapas del disefic de las actividades para el aprendizaje de competencias genéricas,

' | S T .
Competencia Resultados del Evaluacién ) - Actividades para
scleccionada | aprendizaje Evidencias Criterios la formacion
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culados en Ja asignatura o en un conjunto de las mismas. Su estruciura vy compleji-
dad depende de los recursos de los que el profesor disponga. La wrea se facilita
mucho, si participan varios profesores o incluso toda un drea o Departamento,
Aunque ¢s un procedimiento cosioso, las veniajas de la encuesta come método de
diagndstico son claras: proporciona la posibilidad de realizar una cuantificacion mis
exacta de las necesidades y carencias de los estudiantes y, por otra parte ayuda a csti-
mular a los estudianies v 2 que se involucren miés en su aprendizaje personal ?

3.4. Etapas en la preparacién de actividades para el aprendizaje de
competendcias en las asignaturas del Grado en Geografia

En la preparacién de las actividades para el aprendizaje de competencias pueden
seguirse distintas ctapas interrelacionadas enure si: identificacién y sccuenciacién de

Tabla 6a. Resultados del aprendiza;e en e nivel 1 (pasico). Elaboracion propia.

Competencia seleccionada Ejemplos de resultados de aprendizaje

Lectura comprensivia Es capaz de identificar las ideas principales de un texto
y de localizar un contenido especifico.

Escucha acliva Identifica las principales cuestiones de una
explicacion.

Es capaz de tomar notas mientras escucha.
Es capaz de resumir los principales aspectos de una
mtervencion.

Comunicacion escrila Es capaz de escribir de modo correcto en su idioma sin
faltas de ortografia ni de expresidn,
Puede presentar una resefa escrita de forma clara,
ordenada v conereta sobre un documenio relacionado
con la asignatura,

Comunicacion oral Se expresa de manera clara y correcta.
Es capaz de exponer con claridad cuestiones
relacionadas con la asignatura,
Capta a su auditorio,

Trabajo en equipo Es capaz de trabajar con compaderos 4 los que conoce
y con los que tene relacion previa,
Realiza las tareas que le son asignadas dentro del
equipo
‘Transmite a los demdas eficazmente los resuliados de la
tarea asignada,

9 Como ya se i diche, las auors de este aniculos v se equipe distribuyeron una encvests al wial de los
setent yotres estuchanies de sus sectivas asignmoras. El diseno de Taencuesta v sus principales conglu-
siones va hun sido objeto de diferemies publicaciones (GIDOCUZ, 2003 v 2004 Escalona v Loscenales, 2008).
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Tablz 6b. Resultados del aprend:zaje en el nivel 2 {avanzaco). Elaboracidn propia.

Competencin seleccionada Ejemplos de resullados de aprendizaje

Lediura comprensivi Sclecciona los wattos adecuados para ¢l fin propuusio.
Lee con profunchdad v sentido critico wexios complejos.
Lstablece relaciones entre contenidos.

Iscuchin activa Retflexiona v analiza mienteas otros hablan.
Responde wdecuadamente en diversos contextos,
Coniribuye correctamente v en el momento oportune en un
debate

Comunicacion escrita Elabora documemaos complejos de forma sisteniiuen v
TIEUrOsa
Ctiliza la wrminologia propia de la discipuina
Dispone de recursos para preparar informes escrjtos en un
contexto profesional

Comunicacién oral Expone con ciaridad, autonomia v competencia profesion:l
un rema complejo.
Conoce v es capar de utilizar los recursos de un buen
oraclor.
Se apova de forma adecuady en los medios audiovisuales
OPOTIUNGS.

Trabajo en equipo Es capaz de gjercer el liderazgo o cualquicr otra Funcion de
responsabilidad dentro del equipe.
Toma iniciativas respondicndo a otras aporaciones de sus
companeros o del profesor on tutorfa.
Asume el modo v la dindmica de wabajnr en equipo v adopta
un comportamniento serio v profesional.

los resultados del aprendizaje, determinacion de las pruebas o evidencias que se pedi-
rin a los estudiantes para acreditar su aprovechamicnio asi como de los procedi-
mientos ¥ crilerios con los que van o ser evaluadas; y disefio de s actividades
mediante las cuales va a facilitarse la consecucion de los resultados previstos v la supe-
racién de la correspondiente evaluacion (Cruz, 2004; Maoon, 2004). s importante una
adecuada v coherente relacion entre los objetivos que se pretenden alcanzar, lus acti-
vidades académicas discaadas para lograrlos, v las evidencias v procedimicentos ¢legi-
dos para evaluar si el estudiante ha obtenido o no los resultados esperados (tabla 5

A continuacion aportanes diversas cjemplaos de esias etapas en relacion con el
aprendizaje de las competencias gendricas: rabajo en equipo, lecturn comprensiva,
comunicacion escrita, escucha activa y comunicacion oral. Como ya se ha expuesto
(v. tabla 3) ¢ trabajo ern equipo se considera como una competencia con un déficit
formativo medio, por lo que parcee oporfuno reforzar su aprendizaje v ademds incor-
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porar al mismo aguellas capacidades que son necesarias para cooperar con especida-
{istas dle otras discipfinas. ya que en csta dllima competencia el défict formativo es
muy alto. La comunicacicn escrita y oral ¢n la propia lerigua, también es una de las
compelencias genéricas mas valoradas, Como muchas ofras, es una competencia

Tabla 7a. Relacién de evidencias para |z evaluacion de los aprendizajes (nivel 1 o basico).
Elazoracior propia.

Competencia seleccionada Evidencias del aprendizaje
Lectura comprensiva Incorporadas en las restanles evidencias,
Comunicacidn escrita Resefas criticas sobre articulos de prensa de acrualidad

que tengan relacidn con ta asignatura,

Resumen de un aniculo centifico o capitlo de libro.
Ensayo a partir de la sintesis de textos diversos.
Examen escrito scbre los contenidos de la materia

correspondiente.

Escucha activa Anotaciones realizadas sobre una exposicidn,
conferencia o proyeccion relacionada con la materia.

Comunicacion oral Exposicion cn clase a sus companeros de una cuestion|
previamente estudiada,

Trabajo cn equipo Realizacion de un wrabajo de cardcter bibliografico

sobre una cucstion del programa,
Realizacién de una breve memoria descriptiva acerca
del modo en que ¢l equipe ha irabajado.

Tabla 7b. Relacion de evidencias para la evaluacion de los aprendizajes (nivel 2 0 avanzado).
Elaboracion propic.

Competencia seleccionada Evidencias del aprendizaje
Lectura comprensiva Incorporadas en las resuntes evidencias.
Comunicacion escrita Recensidn critica de aniculos cientificos,

Ensayo de cardcter bibliogrifico complejo.
Informe sobre un trabajo de caricter emphiico.
Memoria de un proyecto de investigacion,

Escucha acriva Sintesis critica sobre una conferencia fuera del aula.
Participacion cn un debate.

Comunicucion oral Exposicidn mds extensa que la del nivel 1 sobre un tema de
la gsignatura.

Trabajo en equipoe Realizacién de un mabajo de cardeter hibhiogrifico o empi-
rice solywe una cuestidn mds compleja que en ¢l nivel ante-
P07,

Realizacion de una memoria descriptiva completa y razonada
accrea del modo en que cl equipo ha wabajado.
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compleja, que integra diversas capacidades v habilidades. Clectivamenie, ser buenos
comupnicadores significa ambién ser buenos lectores v buenos escuchadores, Por
cllo, seguimos la pauta establecica en otras universidades (Burkill, et al. 20000, v pro-
poneinos und metodologia para trabajar especificomente la capacidad para leer com-
prensivamente v escuchar de forma activa,

Por otra parte, hemos seleccionado Ia lectura comprensiva comao competencia por
la percepcidn de tas fuerles carencias que tienen los estudiantes. Sin mejorarla, difi-
cilmenie podran adquirir esos conocimientos tan necesarios para su futura coalifica-
cion profesional, ni tumpoco adguiriran otras competencias basicas intmamente relu-
clonadas con ésta, como la capacidad de anilisis v de siniesis. Es, por o fano, junio
con la escucha activa, un pilar basico tanto para el conjunio de las competencias de
comunicacion como para el posierior refuerzo de otras competencias,

Estas competencias han sido también seleccionadas porgue pueden ser practica-
das en cualquier asignatura del dwlo de grado en Geografia v permiten utilizar para
cllo, las actividades académicas mis habituales, como las exposiciones tedricas a
cargo del profesor, los seminarios, las pricticas de canipo y de laboratorio, o la rea-
lizacién de proyectos (Moreno y Mardn, 1993).

3.4.1. La identificacion de los resultados del aprendizaje'

Ll diseno de la enseianza de una competencia gendrica debe apoyarse en la espe
cificacion por el prolesor de los resultados que espera que aleancen sus estudianres !
Estos han sido estructurados cn dos niveles: nivel 1 (bdsico) y nivel 2 (avanzado),
huscando un adecuado cquilibrio entre ¢l curso en gue s¢ encuentra ¢l estudiante v
el nivel de exigencia. Las tablas Ga y 6b incluyen el enunciado de los resultados que
el estudiante debe ulcanzar en cada una de las capacidades v niveles. Se asuime gue
los estudiantes del nivel 2 han aleanzado ya los resuliados de aprendizaje propios del
nivel 1,

10 Bl concemo de resuliados de aprendizaje asi coo su adeciidas utilizacion es uno de los aspectos gue
s atencion estd recibicnds en el proceso doe divalacidn de las auevas paotas doceates on el naeco del
Espacio Buropeon de Educacion Supericr En Lo pdging web oficil de dicho proceso, wame bologna-ber-
2011200510, pueden encontrarse docomentos de goan interés - los gue remitimos sobwe ¢l estado de est:
cuestion en la universidades curopens, resultantes de divenios seminarios gspecilicos, como el celebado
en Edimbuoraa en jaliy de 2004 ¢ Using learning octcomes™),

11 Cstos eesultados pueden ser perfectumenie asuiidos por profesones que enseien estas compelencins
genénicas en asignaturas de tindaciones afines,
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3.4.2. La seleccidn de las evidencias de aprendizaje

Como expresa el proceso expuesto en el esquema de la tabla 5, la consecucion
de los resultados de aprendizaje se aprecia a pattir de diversas pruehas o evidencias
y de su evaluacion medianie criterios previamente establecidos y conocidos por los
estucliantes. Logicamente éstos deberan ser informados al comienzo del curso de las
diferentes tareas que tendrin que presentar. A su vez, el conocimicnto de los proce-
dimnientos v criterios con los que van a ser evaluados, les servird de orientacidn para
cnfocar su aprendizaje v aprovechar al miximo las acividades académicas que reali-
cen. Proponemeos diversos ejemplos de cudles podrian ser algunas de las pruebas o
evidencias segln la competencia que se hava incorporado al aprendizaje v ¢l nivel
bisico (1) o avanzado (2) del estudiante (lablas 7a y 7b). No se aportan cjemplos de
evidencias propias de Ia capacidad de lectura comprensiva, ya que ésta capacidad se
incluye siempre en la tarea de la preparacién de cualquicr evidencia de otra compe-
wncix: un documento escrito, la participacidn en un debate, una exposicion oral a
partir de una documeniacidn previa, entre otras.

Este tipo de pruebas son habituales en la practica voiversitaria; su objetivo es eva-
luar el aprendizaje de los contenidos propios de una asignatura, es decir, de las com-
petencias espectficas que en ella se adquieren o refuerzan. Pero, como se deduce de
su incorporacion 4 las tablas 7a vy 7b, tambi€n sirven para apreciar si el estudianie ha
alcanzado los resuliados de aprendizaje establecidos para la compelencia genérica
correspondiente. Por ejemplo, un  trabajo de caracter bibliografico o empirico sobre
una cuestion compleja, a la vez que aporta una evidencia adecuada del aprendizaje
de contenidos de una asignatura, es también evidencia del aprendizaje de la compe-
tencin comtinticacian escrita o, si se expone de forma oral, de la competencia comu-
micacion oral. Por ello paru su evaluacién deberin establecerse criterios adecuados
que permitan apreciar si el estudiante ha alcanzado los resultadeos de aprendizaje pre-
vistos en ambos ¢asos. La elaboracidn de unas plantillas que faciliten una evaluacion
correcta, objetiva v homogénea puede ser de gran wilidad tanto para el profesor
como para los estudiantes. & modo de ejemplo se incorpora una tabla de criterios
para evaluar en un traixajo de cardcter bibliogrifico complejo los resultados del apren-
dizaje de competencias especificas asi como los de las competencias genéricas lec-
fura comprensivag v comunicacton escrila (v, tabla 8}

Este tipo de plantilla seqvird, adaptando los conienidos, para evaluar las demds
pruchas o evidencias de aprendizaje propuestas.
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Tabla 8. Criterios para la evaluac.on del nivel de competencias genéricas y especificas
alcanzado en un trabajo de caracter bibhografico.
Elaporacién propia.

Criterios pave evaliiar . | | |

compelencias especificas 1 | 075,05 03257 0 ¢

Criterio 1: s¢ cumple ‘ ‘ ‘ No se cunple
Criterio 2: se cumple ) : ! i No se cumple
Criterio 3: se cumple | ' ! i T No se cumple
Criterie 4: s¢ cumiple ‘ | No se cumple
Criteric 50 s¢ comple : ! No s¢ cumple
Criterio 6: se cumple ' : v No se cumple
Criterios para evaluar la cap- |

cidad de lectiva comprensiva _ |

Asimilacidn de textos v owros | : i

materiales consultados ! ‘ Na se han asimilado
Andlisis critico ) i ‘ ! | No se han analizado
Criterios pava evaluar la calided ‘ | . : l

de la comunicacion escrifet . ,

La argumentacion ¢s sistematca : | ' Fs desordenada

La argumentacion es rigurosi _ . ' . | No o es

7.4.3. La preparacién de actividades para el aprendizaje de competencias genéricas

Estas deben ser planteadas para proporcionar a los estudiantes los recursos ade-
cuados que les faciliten superar con €xito las pruebas segdn los umbrales, al menos
minimos, establecidos en la evaluacidon (Moen, op.cif.: 3). La abla 9 presenta una
relacion de algunas de las actividades que pueden ser realizadas para favorecer la
practica de las diferentes capacidades relacionadas con ¢l trubajo ¢n equipo vy la
comunicacidn. Por ello se ha procurade que fueran variadas. En todo cueo, ol profe-
sor podrd seleccionar ks que le parezean mids adecuadas, Tos niveles bdsico v avan-
zado los marcard sicmpre el profesor mediante un diferente grado de complejidad v
de exigencia,

Al seleeclonar ks actividades de aprendizaie hay que tener en cuenta que se les
deberd asignar un ticmpo suficiente para que pucedan ser explicadas a los estudiantes
adecuadamente v para gue éstos puedan practicarlas; el obietivo final serd siempre
conseguir el alianzamicnto o la mejora de cada una de las competencias selecciona-
das. Pongamos como ejemplo la realizacion en clase de una actividad para el apren-
dizaje v mejora de la capacidad de leciura comprensiva con estudiantes de nivel ini-
cial. En relacidn con esta actividad se puede pedir tambidén al estudiante que lleve a
cabo una seleccidon de fuentes para realizir un pequeno trabajo. En estos casos suele
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Tahla 9. Actividades para el aprendizaje de competencias genéricas.

Elzboracion zropia.

Competencia
seleccicnada

Actividades para el aprendizaje

lectura comprensiva

Comunicacion escrita

Fseueln gciva

Comunicacidn oral

Trabajo en equipo

Presentacidn de éenicas de lectur

Sesiones de lectura en clase de textos sobre la signiura aplicando
las distintas técnicas explicadas.

Elaboracidn de restmenes escritos U orales como comprobacion.
Distribucidn de una ficha con pautas paca la correcta elaboracion de
un documento escrito,

Fxamen, o modo de cjemplo, de diferentes documentos escritos
relacionados con Ja asignaura,

Priciica del modo de preparar los diferentes tpos de documentos
CECrios

Distribucion de una ficha con puutas para conseguir una escucha
activil,

Formulacidn de preguntas 4 los estudiantes en el transcurso de una
exposician wadrica del profesor,

Asistencia a conferencias relacionadas con lu materia,

Proyeccion de documentades en clase.

Sesiones de debate.

Disuibucidn de una ficha con pautas para la correata realizucion de
una exposicicn ol

Taller preparatorio @ carge de un especialista en cuestiones de
comunicacion.

Dichate entre los estudiantes sobre su experiencia al trabajar en
COUIPO COon CIros COMpaneros.

Distribucion de una guia sobre el wabajo en equipo

Presentacion y explicacidn de la misma en clase por el profesor
Sesiones de rabajo del grupo supervisadas por e profesor, en las
que se prestard especial atencian a algin aspecte del wabajo en
equipo en que se quiera insistir (manejo del tempo. eficacia de las
IEuniones, entre QLras)

Presentacion al profesor de breves informes periadicos sobre el fun-
clonamiento dei equipo o sobre los resultados oblenidos.

ser necesaric consultar sumarios de revistas o de los contenidos de un libro recapitu-
lativo. Para ello es atil aplicar una téenica de lecwura ripida como scanning (identifi-
cacidn del contenico especilico) ! Pura practicar esta competencia el profesor puede
Uevar a cabo una actividad siguiendo las paulas que seindican en la wbla 10,

12 Basade en Bukill 5. Corey, DLy Healey, M. (20000 faproving studowt commuiications skbifls,
Clheltenham. Geography Discipline Network, Chelrenahim and Gloveester College of Higher Lducation. pig,

47 v s

50



Los eprendizajes de competendias geréncas de los futuros gracuados .. Geographicelia, 48, 2005: 31-53

Tab'a 10. Pautas para la realizacién de una actividad de aprendizaje.

Activ ](Jdd para el aprendizaje de la Lectura comprensiva; Practica del scanniing

. Dar a cada uno de los estudiantes una ficha explicativa de la enica.

. Explicacién por el prolesor de su finalidad y aspectos bisicos,

- Distribucion individual o por grupos de materiales bibliograficos para su examen.

- Mostrar v ensenar ¢l funcionamiento de la biblioteca del Departunemeo o del Centro.

- Aplicacion de fa téenica por los estudiantes para localizar en un texio o monografia la
informacion requerida,

6. Discusion en pequenos grupos de los resultados.

- Puesla en comidn en clase,

b =

EENY)

(W]

~.

Conclusion

Trabajando de la manera que se ha venido exponiendo se cubren diferentes obje-
tivos; en primer lugar se adopta la metodologia recomendada para conseguir la con-
vergencia universitaria europea y el establecimiento efectivo del Bspacie Europeo de
Educacion Supertor. El aprendizaje de competencias especificas v genéricas va a ser
un referente comiin para la formacion de los estudiantes de las diferentes titulaciones
¥ sistemas universitarios curopeos. Cada vex mds, ensenar debe consistir no solo en
ir transmitiendo conocimientos tedrico — practicos cada vez mas complejos, sino en
formar en el mas amplio sentido del término a los ciudadanes del future.

En segundo lugar sc han dado diversas pautas para incorporar la enseianza de las
compeiencias genéricas en el aprendizaje de las asignaturas del grado de Geografia,
No hay duda de que asi no sélo se mejora el proceso de ensehanza-uprendizaje, sino
también la profesionalidad y capacidad de hacer bien las cosas por los tiiulados y, en
consecuencia, su futura insercion laboral. Las diferentes tablas v plantillas intercala-
das en el texio, pretenden ayudar a comprender esta metodologia, y proporcionar a
los profesores interesados unos materiales que puedan adaplar a sus necesidacles.

Queremos destacar que rabajar de este modo no es (acil, que existen muiltiples
inconvenientes reales para trasladar a las aulas lo que en principio podrian conside-
rarse meras quimeras, reflexiones mas o menos uidpicas. Segin nuestra experiencia
personal en este campo, el resultado final ha sido siempre, sin embargo. gratificante,
aunque logicamente los logros de los estudianies no hayan sido homogéneos. No
podemos dejar de mencionar que en este proceso son esenciales los diferentes aspec-

13 Esta téenica de lectura estd deseriva en Borkill, et al (20000 usi coo en olms aumerosas publicaciones
que ol profesor interesado encontrard Faciluene,
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tos interrelacionados reflejados en la tabla 5, es decir, el nivel del estudiante, los resul-
tados de aprenclizaje establecidos segun dicho nivel, la forma como serdn evaluados
v las actividades académicas previstas para facilitar su consecucidn. De su correcta
interrelacion dependerd en gran parte el éxito final,

A las auwtoridades académicas universitarias responsables del diserio de la tla-
cidon corresponderd dar previamente las pautas oportunas sobre la estructura de las
ensenanzas, es decir, sobre su organizacion en curses, modulos y créditos (v, Tabla
4). Valga como conclusion final la aflirmacién de que todos, en fa Universidad, nos
vamos 4 ver involucrados en el rediseno de nuesiras asignaturas y que os conveniente

estar preparados para ello.
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