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1. INTRODUCCION

El cambio que han experimentado las cofradfas en estos dltimos veinte afios se produce
fundamentalmente por una serie de hechos intimamente relacionados entre sf y que se presentan
en el tiempo como a continuacién se expone:

a.- El cambio que experimentan las Juntas de Gobierno, y la organizacién en general, de
las Hermandades y Cofradfas.

b.- La necesidad de actualizar y renovar el patrimonio heredado.

c.- La bisqueda de nuevas fuentes de ingresos econémicos.

d.- La organizaci6n de actividades de proyeccién y difusién de la imagen de las Herman-
dades y Cofradias.

Si bien estos cambios son bdsicamente de tipo organizativo y econémico, se produce
progresivamente un cambio sustancial en el 4mbito religioso de las Cofradias. Este cambio se
plantea como consecuencia de una mayor toma de conciencia por parte de la Iglesia del papel
de las Cofradias como:

a.- Nicleo capaz de aglutinar una considerable cantidad de fieles

b.- Como agentes en el proceso de evangelizacion, a través de una catequesis visual.

c.- Como colectivo que cada vez se implica y colabora mds en las Parroquias.

d.- Como colectivo dispuesto a colaborar econémicamente con las Parroquias, programas
de accidn social y obras de caridad.

Por otra parte el cambio se plantea también como consecuencia de una mayor toma de
conciencia de las Hermandades y Cofradias de su situacién como grupo cristiano comprometido
a través de sus propios estatutos. Esto ha determinado:

a.- Un amplio desarrollo de los cultos propios y de aquellos otros de cardcter general que
se inscriben dentro del Afio Litdrgico.

b.- Una mayor preocupacién por la formacién religiosa de cuantos integran las cofradfas,
con especial atencién a los miembros de las distintas Juntas de Gobierno.
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c.- La ampliaci6n de la organizacién de actos religiosos distintos de los cultos oficialmente
establecidos.

Hecha esta breve introduccién pasemos a aproximarnos a lo que serfa un anélisis de alguno
de los apartados que determinan la evolucién de las Hermandades y Cofradfas de Almeria en
los tiltimos veinte afios: la organizacién interna, la economia y las actividades.

1. EVOLUCI(’)N DE LA ORGANIZACION INTERNA DE LAS HERMANDADES Y
COFRADIAS

1.1. La evolucién de los érganos de funcionamiento y los cargos

Las 6rganos de funcionamiento y los cargos de las Cofradfas han sido desde siempre
copados por aquellas personas que por tradicién familiar han desempefiado éstos y han gozado
del estatus que éstos conllevan en las mismas. Es decir, las Cofradias histéricamente se han
caracterizado por ser grupos cerrados, a los que era bastante dificil acceder.

La continuidad de las mismas personas en las Juntas de Gobierno ha sido la t6nica domi-
nante sobre todo hasta el perfodo de la decadencia de 1a Semana Santa. Los nombres se repe-
tian, afio tras afio, y las pocas incorporaciones que se producfan eran de miembros de las
mismas familias originarias o de alguna nueva familia de relevancia social.

En la practica totalidad de los casos, el cambio se produce a raiz de la reorganizacién de
las cofradias. Las nuevas juntas directivas que se hacen cargo de las Cofradias, en la mayoria
de los casos, eran muy jovenes. Hasta tal punto que, a modo de ejemplo, la Cofradia Oficial
de la Semana Santa, el Santo Sepulcro, conté con una primera Junta de Gobierno cuya edad
media era de diecisiete afios.

La reorganizacién hizo posible que un mayor nimero de personas, que en otra época no
habrian podido acceder a formar parte de una Junta de Gobierno, lo hicieran a lo largo de ese
perfodo. No obstante, las Juntas de Gobierno seguian siendo bastante cerradas y quienes se
incorporaban a las mismas lo hacfan por:

a.- Amistad con alguno de sus miembros, que actuaba de presentador de éste al resto de
la Junta.

b.- Por prestaciones de recursos econémicos para la Cofradfa.

c.- Por prestaciones de trabajo a las tareas y funcionamiento de la Cofradia.

Si bien la mayoria de las incorporaciones corresponde al apartado “a”, es especialmente
significativo lo ocurrido con aquellos que se incorporaban por el apartado “c”.

En muchos casos, por la inexperiencia, desconocimiento o falta de recursos econdmicos se
incorporaban a las Juntas personas que pudieran realizar con garantfas distintas tareas de vital
necesidad para el desarrollo de la Cofradfa. El caso mds significativo era la incorporacién de
carpinteros, mecédnicos y electricistas. Algunos de ellos, llegaron incluso a ser Hermanos Ma-
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yores, como consecuencia del reconocimiento de los restantes miembros de las Directivas a los
trabajos realizados. Este extremo era impensable en las antiguas Juntas de Gobierno, sobre todo
por las claras diferencias sociales entre aquellos y éstos.

No obstante, todavia los cofrades no tenfan posibilidad de elegir al Hermano Mayor de la
Junta de Gobierno de sus respectivas Cofradfas. Estos eran elegidos entre los miembros de las
Juntas de Gobierno, que en su momento asumieron la reorganizacién de las mismas.

Del mismo modo, cada cofradia tenia una duracién de mandato diferente del cargo de Hermano
Mayor, y consecuentemente de sus correspondientes Juntas de Gobierno, que oscilaban entre 1
y 4 afios.

En definitiva la eleccién de Hermano Mayor se hacia en funcién de quién era la persona
que mds trabajo podia aportar a la Cofradia, frente a la opcién antigua que consistian en quién
podia aportar mds dinero.

El funcionamiento interno de las Juntas de Gobierno estaba determinado, en la mayoria de
los casos, por los acuerdos adoptados por dichas Juntas. No obstante en algunas cofradias, las
decisiones de los Hermanos Mayores eran determinantes y decisivas, sin que hubiera posibili-
dad de someter a discusién las mismas. Afortunadamente, este modelo de funcionamiento era
minoritario.

Con el paso del tiempo, se ha ido imponiendo la opcidén democritica de funcionamiento
en las cofradias, atin cuando algunos estatutos otorgaban a los Hermanos Mayores toda la
capacidad dltima de decisién.

En la actualidad, con la adaptacién y reforma de los estatutos de todas las hermandades
y cofradias a las nuevas Normas Diocesanas sobre el particular, la eleccién mediante un proceso
electoral de los Hermanos Mayores por parte de los cofrades, la determinacién de mandatos por
tres afios y la toma de decisiones de forma democratica en las Juntas de Gobiernos, asi como
la celebracién de las correspondientes Asambleas Generales de Cofrades, han afianzado el
cardcter democrético de las Cofradias.

No obstante, es necesario constatar como atn se contempla en los estatutos de las diferen-
tes cofradfias, que la decision idltima ante cualquier tema la tiene el Hermano Mayor. Distinto
es que la mayorfa de Hermanos Mayores no ejerciten tal derecho, por entender y defender que
la situaci6n actual necesita del consenso de los miembros de una Junta para poder trabajar bien,
rentabilizar los esfuerzos y avanzar.

Por otra parte, y paralelamente a este proceso, hay que destacar la preocupacién cada vez
mayor de las distintas Juntas de Gobierno de las Cofradfas de hacer llegar a sus cofrades una
mayor cantidad de informacién sobre todos los dmbitos de la vida cofradiera. Asi, y junto a un
considerable aumento de la correspondencia personal con los cofrades, se generaliza la publi-
cacién de boletines informativos de diferente periodicidad que les mantenga informados.

Todo ello ha permitido que cada vez sea mayor el nimero de cofrades de cada cofradia que
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participan de diversas formas en las distintas actividades que éstas organizan a lo largo del afio.
Precisamente, la evolucién que se ha experimentado en el dmbito de la tipologfa, diversifica-
cién y la cuantfa de las actividades que en la actualidad realizan las cofradfas, ha sido uno de
las principales causas que han determinado la evolucién de su funcionamiento interno.

Capitulo aparte merece el tratamiento de la figura de los Hermanos Mayores y su evolu-
cién. La proyeccién social de la Semana Santa ha hecho que, de la misma forma que la gente
conoce cada dia mejor todas y cada una de las Hermandades y Cofradias, también se conozca

a sus respectivos Hermanos Mayores, y a los miembros de la Agrupacién de Hermandades y
Cofradfas.

A todo ello ha contribuido, de manera especial, el gran nimero de actos y actividades
puiblicas que desarrolla el mundo cofrade y la cobertura periodistica que se da de éstas, tanto
en prensa y radio, como en las diferentes televisiones locales. O lo que es lo mismo, el aumento
de 1a difusién de la Semana Santa a través de los medios de comunicacién ha incidido en gran
medida en un mejor conocimiento de ésta por parte de la sociedad almeriense.

. Quién ha ocupado en los dltimos afios estos puestos de Hermanos Mayores? Como hemos
visto antes, de los miembros de las familias relevantes de la Ciudad que fueron Hermanos
Mayores hasta la decadencia de las Hermandades y Cofradias, se pasé a un importante nimero
de Hermanos Mayores de edades comprendidas entre los 17 y los 20 afios, durante el perfodo
de reorganizacién de la Semana Santa. Muchos de ellos lo han seguido siendo hasta hoy dia.

Es cierto, que cada vez mds se requiere para estos cargos personas que dispongan de
bastante tiempo libre para poder dedicarlo a su hermandad, y a los trabajos de coordinacién y
representacién que ella conlleva. Asf, los Hermanos mayores de los idltimos afios son en su
mayorfa personas que trabajan como: funcionarios, propietarios de comercios y en profesiones
liberales en general. Las caracteristicas de su trabajo y su situacién laboral les permite dedicar
el tiempo necesario al ejercicio de las funciones del cargo.

En la actualidad, la distribucién de los Hermanos Mayores, en relacién a su actividad
laboral seria la siguiente:

* Propietarios de COmMEICIiO. wovmievcriiisinirnincnnns .4 Hermanos Mayores.
* BNSeflANZa .oveveevcreevncenmninereneinenasenees .3 Hermanos Mayores.
* Funcionarios, varios .... 3 Hermanos Mayores.

* Empleados de Banca ......... 2 Hermanos Mayores.
* Empleados, COMETCIOS VATIOS .c..occrummnmmirnmisnenssssesrcnsinss 2 Hermanos Mayores.
* Profesionales LDerales ....ovveeviiinieriiininnincvensnciiininieninns 1 Hermano Mayor.

Como se puede constatar en estos datos, desde el punto de vista social ha cambiado
significativamente la ocupacién de las personas que desempefian el puesto de Hermano Mayor
en las Hermandades y Cofradias.
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1.2.- La integracion de la mujer en las Hermandades y Cofradias

Con el proceso de reorganizacién de las Co-
fradfas, los cargos han dejado de ser desempefia-
dos exclusivamente por hombres, dada la integra-
cién cada vez mayor de la mujer en las Cofradias
de Almerfa, sobre todo a partir del afio 1978.

Entre los grupos de jévenes que tomaban la
direccién de las diferentes Hermandades y Cofra-
dias, se encontraba un mimero altamente signifi-
cativo de mujeres. Desde el principio trabajaron
en las Juntas Directivas como el resto de los miem-
bros. También, desde el principio se observaba cémo
sus funciones y las tareas que desarrollaban no
eran exclusivamente las propias de las hasta ahora
llamadas: “Camareras de la Virgen”; o sea ocu-

Nuestra Seriora del Primer Dolor.

parse del arreglo y ornamentacién de la Vir-
gen de su Cofradia.

Cargos como los de Secretaria General o de
Tesoreria empezaban a ocuparse con frecuen-
cia por mujeres, ain cuando siguieran des-
empeflando sus funciones de camareras.
Incluso algunas de ellas cambiaban en el
desfile procesional la hasta ahora tradicio-
nal mantilla, que caracterizaba a las cama-
reras de la Virgen, por el equipo de nazare-
nos.

Simultdneamente en las filas de nazarenos
cada vez aumentaba mds el nimero de mu-
jeres que procesionaban en las distintas Her-

' mandades y Cofradias. Quizds uno de los
Santisimo Cristo del Amor. exponentes més significativos en este 4mbito
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sea el ejemplo de la Cofradia de la Soledad, que llega a procesionar con un mayor nimero de
mujeres que de hombres, como nazarenos.

Pero volviendo a los cargos, si se considera destacada la ocupacién de los cargos expuestos
con anterioridad, no menos importante es el avance que se produce en el desempefio de otros
cargos de responsabilidad como es el de Primer Teniente Hermano Mayor, e incluso el de
Hermano Mayor, siendo la Cofradia de la Burriquita la primera que ve ocupado dicho cargo por
una mujer.

Lo mismo va a ocurrir con otros cargos desempeiiados tradicionalmente por hombres,
como el de Diputado Mayor que es el maximo responsable del desfile procesional; o el de
mayordomo, que es el encargado del mantenimiento y cuidado de todos los enseres de la
Cofradia, que llegan a ser ocupados por mujeres.

Como ejemplo de integracidn, destacaremos la Cofradfa del Cristo del Amor, que en la
actualidad cuenta con una Junta Directiva compuesta por un mayor nimero de mujeres que de
hombres.

Del mismo modo, las mujeres quisieron participar en otro de los 4mbitos destinados tra-
dicionalmente a los hombres, el de los costaleros. Las primeras mujeres costaleras se incorpo-
raron en las cuadrillas de la Cofradia de las Angustias; después, otras se incluyeron en las
cuadrillas del Amor y Nazarenos. En la actualidad tanto Nazarenos, como el Silencio han
llegado a formar cuadrillas completas formadas integramente por mujeres.

La razén fundamental que justifica esta situacién de integracién y participacién plena de
la mujer, habria que situarla en los grupos de jévenes que en su dia se hicieron cargo de la
reorganizacién de las Hermandades y Cofradias. Se trataba de las habituales “pandillas” de
amigas y amigos propios de esa época. Entre ellas y ellos no habfa diferencias; eran compa-
fieros de estudios y de aficiones, y por lo tanto estaban habituados a la igualdad.

Muchos de ellas y de ellos, por entonces amigos, después novios y mds tarde matrimonios,
han seguido trabajando en sus Cofradfas. Hoy, familias completas se encuentran integradas en
las Cofradias, con Io cual se garantiza su continuidad en las mismas.

Por otra parte, la mayoria de las incorporaciones que se han producido en los dltimos afios
a las Juntas Directivas, han sido de matrimonios y familias completas mds que de personas
aisladas, salvo en las secciones de juventud de las mismas.

1.3.- El papel de los hermanos o cofrades

Son personas que voluntariamente se integran en la cofradfa, asumiendo el cumplimiento

de sus correspondientes estatutos y dispuesto a contribuir con una cuota personal al sosteni-

miento econdmico de la misma.

En cuanto a la participacién de los cofrades en el funcionamiento de sus correspondientes
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cofradfas se han experimentados cambios substanciales. A lo largo del periodo que llega hasta
la decadencia de las cofradias, el papel de los cofrades se limita exclusivamente al pago de las
cuotas. No tienen posibilidad de participar en la toma de decisiones sobre el funcionamiento de
la cofradia, que queda en exclusividad en manos de la Junta Directiva.

Durante el proceso de reorganizacién de las cofradias, si bien el papel sigue siendo bési-
camente de pagador de sus cuotas, comienzan a participar en algunas cofradias en su funcio-
namiento, integrandose algunos de ellos incluso en las Directivas. Al final del perfodo, se puede
decir que ya se generaliza la participacion, al menos en la eleccién de Hermano Mayor de su
propias cofradfas. No obstante, siguen sin tener capacidad de decisién en el funcionamiento de
las mismas.

Es en el periodo de auge de las cofradias cuando realmente se destaca la importancia de
la participacién de los cofrades. Todos los Hermanos Mayores son elegidos mediante votacién
de los cofrades; participan en las Asambleas Generales y se establecen distintos cauces para
recoger las inquietudes e iniciativas de los mismos.

Sin embargo, todavia la capacidad de intervencién de los cofrades en el funcionamiento de
su cofradfa es reducida. Ni mucho menos se puede argumentar que las razones se encuentran
en el hecho de que a las Juntas Directivas no desean que participen, o que no pongan los medios
para facilitar dicha participacién. Los bajos niveles de participacién que desarrollan en aque-
llos procesos en los que s{ pueden hacer uso de su derecho al voto, son una constante en la
actualidad.

2. EVOLUCION DE LA ECONOMIA DE LAS HERMANDADES Y COFRADIAS

Si hay un hecho que caracteriza la economia de las Hermandades y Cofradias, este hecho
es el espectacular aumento de los presupuestos de las mismas que se ha producido, sobre todo
en los tdltimos diez afios.Ello es debido fundamentalmente a dos grandes causas: el aumento
singular del patrimonio de las Hermandades y Cofradias; y el aumento de los gastos bdsicos de
mantenimiento, funcionamiento y salida.

El aumento de patrimonio y de los gastos bdsicos de mantenimiento y salida, supone
ineludiblemente un aumento de los recursos econémicos, y a su vez para aumentar los ingresos
es necesario potenciar las fuentes de financiacién existentes y paralelamente desarrollar nuevas
fuentes que permitan la obtencién de los mismos.

2.1. El aumento del patrimonio de las Hermandades y Cofradias

En el dmbito del patrimonio, la mayorfa de las Hermandades y Cofradfas necesitaban
cambiar los tronos que tenian para desfilar a ruedas, y los que eran portados por andas exte-
riores, por nuevos pasos con trabajaderas dispuestas en unos casos “a la granaina” —o sea
paralelas a los laterales del paso—; o en otros casos “a estilo Sevilla” —o sea perpendiculares
a los laterales del paso—. En madera, para la mayoria de los pasos de Cristo y de los pasos
misterio; y en alpaca para el resto de los pasos de misterio y los pasos de palio.
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Los presupuestos de estos nuevos pasos pueden oscilar, en madera, entre los 8 y los 20
millones de pesetas; y en alpaca sirva como ejemplo que el coste de unos respiraderos sin
grandes repujados puede oscilar entre los 2 y 3 millones de pesetas. Si hablamos de un paso
de palio completo, es decir respiraderos, candeleria, peana, jarras, faroles de cola y varales su
coste puede establecerse entre los 8 y 12 millones de pesetas. Y todo ello sin contar el palio
cuyo coste puede oscilar entre los 6 y los 24 millones de pesetas.

Por su parte la imagineria ocupa también un lugar muy importante en las inversiones
realizadas por las Hermandades y Cofradias en estos diez tltimos afios. El coste minimo aproxi-
mado de una imagen puede oscilar entre 1 y 2 millones de pesetas. Evidentemente, no cuesta
lo mismo una imagen de escena de un paso de misterio, que un Cristo o una Virgen. De igual
modo, depende también de la calidad del imaginero al que se le encargue la obra.

Los imagineros: D. Antonio José Dubé de Luque y D. Luis Alvarez Duarte; han sido los
mds solicitados por las Hermandades y Cofradfas almerienses.

En cuanto al resto de los enseres: los guiones y estandartes sobrepasan habitualmente el
millén de pesetas; y los portaestandartes, ciriales, cruces de guia, bdculos,.... llegan a alcanzar
costes muy respetables.

2.2. El aumento de los gastos basicos de mantenimiento, funcionamiento y salida

No menos significativo ha sido el aumento de los gastos bésicos de mantenimiento, fun-
cionamiento y salida de las Hermandades y Cofradias.

El mantenimiento comprende todos aquellos trabajos destinados a la conservacién de las
imagenes, los pasos y los enseres. De estos tres capitulos, el menos costoso es el referido a la
conservacién de las imdgenes dado que, salvo en ocasiones especiales, sélo muy de tarde en
tarde pasan por los talleres de los imagineros o de los restauradores para ser restauradas. En
estos casos, los costes son algo elevados, sobre todo cuando se quiere garantizar la calidad de
los trabajos a realizar.

Por lo que se refiere a los pasos, en la mayoria de los casos se necesitan unos locales o
cocheras donde poder guardarlos. Esto ya supone el pago del correspondiente alquiler. Pero
como quiera que algunos de los elementos de los pasos, faroles, candeleria, etc., asi como otros
enseres procesionales, no se pueden dejar en dichos locales y en las Iglesias de salida de las
Cofradfas no siempre hay espacio, un considerable nimero de ellas han tenido que alquilar
otros locales diferentes que han sido destinados a sede de la Cofradfa, bajo la denominacién de
“Casa de Hermandad”. En los dltimos afios, y ante el elevado coste de alquileres de las Casas
de Hermandad, algunas Cofradias han comprado locales comerciales o casas antiguas para
destinarlos a tal fin. Esta circunstancia supone destinar un importante capitulo de los presupues-
tos propios al pago de dichos alquileres o al pago de las hipotecas.

Por su parte, el funcionamiento de cualquiera de las Hermandades y Cofradias, en la

actualidad contempla una serie de gastos basicos importantes. Como muestra de algunos de
ellos sefialaremos los siguientes:
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—Secretarfa y correspondencia. :

—Flores y cera, para los altares de los titulares, y los diferentes actos religiosos que se
celebran a lo largo del afio.

-——Representacion: flores para actos de otras Hermandades y Cofradias; placas y demds
recuerdos para participantes en los actos y actividades;....

Todos ellos, suman importantes cantidades en el montante global de los presupuestos. No
digamos en aquellas Hermandades y Cofradias que desarrollan un denso programa de actos y
actividades.

Por tltimo, los gastos bdsicos de salida de cualquiera de ellas han aumentado de forma tan
considerable que en algunos de sus apartados sobrepasa el 200, el 300, e incluso el 400%.
Como ejemplo, baste resefiar que una hace unos diez afios se pagaba por una banda de cornetas
y tambores entre 50.000 pesetas y 100.000 pesetas; y en la Semana Santa de 1996, no se ha
pagado por una banda del mismo tipo menos de 275.000 ptas.

Las cifras se multiplican mucho mds si pensamos que antes era normal realizar un desfile
procesional con dos o tres bandas de cornetas y tambores, dependiendo del nimero de pasos
que tuviera la cofradfa; y hoy en dia al menos los pasos de palio van acompafiados por una
banda de musica, que suele ser més cara que la de cornetas y tambores 6 que una agrupacin
musical. En nimeros, podfamos decir que se ha pasado de gastar en misica de entre 100.000
y 200.000 pesetas.; a pagar entre 550.000 y 1.000.000 de pesetas.

Lo mismo ha ocurrido con otros dos grandes capitulos de los gastos basicos de salida,
como son: las flores y la cera.

2.3. Las fuentes de financiacién econémica

Ante tal avance producido en los gastos era necesario aumentar los ingresos. ;De dénde
obtienen las Hermandades y Cofradias dichos ingresos? ;Cudles son sus principales fuentes de
financiacién?

El primer capitulo de ingresos, es uno de los considerados como “ingresos fijos™, es el
referido a las cuotas de hermanos cofrades.

El segundo capitulo de ingresos, que también puede ser considerado fijo, o al menos
bastante aproximado en su cuantia a priori, es el relativo a la venta de loteria de Navidad.

El tercer capitulo de ingresos, se obtiene del montaje de las Cruces de Mayo. Las Herman-
dades y Cofradfas las montan, bien en sus casas de hermandad o, en la mayorfa de los casos,
en locales alquilados para tal fin en las calles y plazas situadas entre el Paseo de Almeria y la
Plaza de la Catedral.

El cuarto capitulo de ingresos se obtiene de la publicidad que se inserta en los “libros” o
programas de Semana Santa y Feria, que realizan todas las Hermandades y Cofradias.
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El quinto capitulo corresponde a los ingresos derivados del funcionamiento de la barra de
la Casa de Hermandad para los hermanos, en aquellas Hermandades y Cofradias que la tienen.

El resto de los ingresos proviene de otros capitulos menos precisos como serfan: rifas,
venta de recuerdos —llaveros, estampas, encendedores,....—, donativos, etc.

Conocer el presupuesto de cada una de ellas es practicamente imposible, por cuanto que
son datos de indole interno. Por otra parte, suele darse la circunstancia de no facilitar, conscien-
temente, una informacién completa sobre los mismos, atin a niveles cofradieros.

Como conclusiones de este apartado de economia sobre la Semana Santa de Almerfa, se
puede afirmar que:

a.- Los presupuestos de las Hermandades y Cofradias han aumentado espectacularmente en
los 1tltimos diez afios.

b.- S6lo algunas Cofradias estdn a la altura de otras Cofradias de las provincias andaluzas
con mayor renombre en la Semana Santa, en el 4mbito econdmico, y consecuentemente
patrimonial.

c.- Las grandes diferencias entre los presupuestos de las Hermandades y Cofradias de la
Ciudad de Almeria, determina una clasificacién de las mismas en tres grupos: las
llamadas cofradias “ricas”, las llamadas “pobres”, y un grupo intermedio entre los dos
anteriores.

d.- La labor en la gestién econémica de las directivas de las Hermandades y Cofradias, ha
sido extraordinariamente fructifera y provechosa.

e.- El aumento en los recursos econémicos de las Hermandades y Cofradfas ha determi-
nado en gran medida el auge de la Semana Santa de la Ciudad de Almerfa,

3. LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LAS HERMANDADES Y
COFRADIAS

Si bien la evolucién de las hermandades y cofradias determina la realizacién de nuevas
actividades; de igual modo, la realizacién de nuevas actividades determina la evolucion de las
hermandades y cofradias.

3.1. Las actividades hasta 1970

Hasta 1970 las actividades se centraban fundamentalmente en los actos de carécter religio-
so, propios de cualquier Hermandad, y que generalmente se recogen en sus propios Estatutos
y Reglas. Estos son basicamente: Triduos, Quinarios o Septenarios dedicados a los Titulares de
cada Hermandad, asf como besamanos y/o besapies, o la misa por los difuntos de la Herman-
dad.

Como actividades no religiosas en sf mismas, destacan durante este periodo los sorteos de
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la Loteria de Navidad, y las rifas. Al margen de éstas s6lo se tiene constancia durante los afios
cuarenta de montajes teatrales que se celebraban en el Teatro Cervantes, a cargo de un Grupo
de Teatro de la Cofradia del Santo Sepulcro.

3.2. Las actividades desde 1970 hasta 1977

Durante el perfodo comprendido entre 1970 y 1977 se siguen manteniendo las actividades
antes expuestas, si bien a medida que las Hermandades y Cofradias van dejando de procesionar,
las actividades también irdn desapareciendo.

3.3. Las actividades desde 1978 hasta 1990

La reorganizacién de las Cofradfas que se manifiesta en este perfodo trae consigo la
recuperacién de la vida cofrade de la Ciudad. Sin embargo, el deseo de proyectar socialmente
las Cofradfas unido a la necesidad de obtener ingresos econémicos, tan necesarios para dicha
organizacién, contribuye a la aparicién de nuevas actividades.

La mayoria de las Cofradfas potencian las actividades de cardcter religioso y social. El
nimero de Triduos ha aumentado considerablemente, mientras los Quinarios y Septenarios se
siguen manteniendo. Junto a ellos aparecen en muchas cofradias la celebracién de besamanos,
besapies, ofrendas florales,....

Paralelamente a ellas se multiplican el ndmero de rifas y sorteos, que generardn la prin-
cipal fuente de ingresos de las Hermandades. Junto a éstas, las Cofradias descubren en la
celebracién de las Cruces de Mayo una nueva forma de obtener ingresos. A medida que dicha
celebracién se acerca, en el tiempo, a la actualidad los ingresos van aumentando muy
significativamente llegando a constituir en algunas cofradias la segunda fuente de ingresos
después de las cuotas de los hermanos cofrades.

Incluso se da la circunstancia de algunas cofradfas deciden probar suerte con el montaje
de casetas en la Feria de Agosto de la ciudad. Este hecho se inici6 con el montaje de una caseta
por parte de seis de las Cofradfas, alld por el afio 1978. Sin embargo la falta de medios y de
una infraestructura adecuada para desarrollar dicho montaje unido al gran desembolso que
suponia como inversién inicial, hicieron qué con el tiempo sélo la Cofradia de los Estudiantes
continuara montando su caseta de feria; atin cuando en algunas ocasiones la explotacién de la
misma se arrendara a profesionales del ramo de la hosteleria.

Las actividades culturales se organizan en menor nimero: Concursos de Bandas de Mi-
sica, de fotografia y dibujo, junto con algunas exposiciones, centran la atencién en este apartado
de actividades. A pesar de que se trata de actividades de proyeccidn social, se intenta siempre
que es posible que ademas supongan algin tipo de ingreso econdémico o beneficio para aquellas
Cofradias que las organizan.

Capitulo aparte merece la celebracién de exposiciones de pintura con obras donadas por
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pintoras y pintores almerienses. Estas obras se venden durante la citada exposicién generando
unos considerables ingresos para la Cofradia organizadora. En este 4mbito destaca la experien-
cia desarrollada por la Hermandad de la Santa Cena.

3.4. Las actividades desde 1990 hasta la actualidad

Serd a partir de 1990 cuando la vida cofrade, como denominacién que comprende el
conjunto de actos y actividades que realizan las Hermandades y cofradias, abarque de forma
definitiva, los 365 dias del afio.

Los actos religiosos se multiplican en cada Cofradfa, y si bien hasta entonces generalmente
se hacfa un triduo dedicado a los dos titulares de la misma, a partir de este momento se organiza
uno para cada uno de los titulares. Aumenta la participacién en los actos religiosos que desa-
rrollan las Parroquias a las que pertenecen las distintas Cofradias, ello determinard una mayor
integracién de éstas en sus respectivas Parroquias. Se regularizan y aumentan los besamanos,
besapies y ofrendas florales.

Como actividad a medio camino entre lo religioso y lo cultural, los pregones de exaltacion
a los titulares de cada Hermandad se van generalizando cada vez mds, y con ellos la celebracion
de conciertos como cierre a la lectura de los primeros. Si bien al principio se invitaba a
pregonar a personas cercanas a la realidad de la cofradfa organizadora del pregén, posterior-
mente se ha buscado la participacién de personalidades relevantes de los ambientes cofradieros
de la propia provincia e incluso de otras provincias andaluzas.

Las actividades sociales alcanzan cotas hasta ahora desconocidas. Asf la colaboracién con
entidades y organizaciones de caridad, la donacién de dinero para diversas campaiias, la reco-
gida de alimentos para familias necesitadas, y de juguetes para nifios y nifias con pocos recursos
econdmicos, constituye una constante que ya es habitual en las actividades de las Cofradias. Se
da la circunstancia de que alguna de ellas tiene creadas becas de ayuda al estudio incluso para
niveles universitarios.

Las actividades culturales ocupan también un importante lugar en el conjunto de las ac-
tividades organizadas por las Cofradias. Estas comprenden la celebracién de: exposiciones
fotogréficas y de pintura, conferencias sobre temas de Semana Santa, Mesas Redondas, concur-
sos de poesfa, certdmenes de cancién, conciertos,....

En cuanto a las actividades econdmicas, si bien los sorteos de loterias y rifas siguen
ocupando un importante papel los grandes ingresos provienen de: la realizacion de cruces de
mayo, la elaboracién de programas de Semana Santa y de Feria y las cuotas de los cofrades.

Sin embargo, si hay algo muy significativo, en el proceso de organizaci6n y realizacion de
actividades de cualquier tipo en este perfodo, es el gran despliegue de publicidad que se hace
de cada una de ellas. Cualquier Hermandad o Cofradia elabora numerosos carteles, tripticos,
dipticos y octavillas, para informar de sus actividades. A modo de ejemplo, las Cofradfas en un
afio realizan los siguientes carteles: los de Triduos, Quinarios o Septenarios; los de su besama-
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nos o besapiés, los de sus ciclos de conferencias o charlas coloquio, los de su propio pregén,
los de su salida procesional, los de su cruz de mayo procesional,....

A una media de cinco carteles por Cofradia, y teniendo en cuenta que el nimero de
Cofradias es de catorce, supone un total de 70 carteles. A éstos habria que unir los realizados
por aquellos otros colectivos que, sin estar reconocidos todavia como Cofradfa, realizan una
serie de actividades propias a lo largo del afio. Ademads se han generalizado en este perfodo los
actos de presentacién tanto de los carteles de los pregones, como los representativos de las
salidas profesionales. Esto hace que durante todo el afio se encuentre por cualquier rincén de
la Ciudad carteles de una u otra Cofradfa, o lo que es lo mismo, que exista una presencia
continuada de la vida cofrade de cara a la sociedad almeriense.

Por otra parte, al auge de todas las actividades cofradieras han contribuido de forma
determinante la difusién dada a través de los diferentes medios de comunicacién local. De entre
ellos cabe destacar la labor desarrollada por el Diario La Voz de Almeria, que habitualmente
dedica una de sus paginas a la informacién cofrade. A éste se ha unido, en los tdltimos afios el
Diario Ideal dedicando cada vez mds espacio para dicha informacién. Del mismo modo, la
cadena Onda Cero Radio ha desempefiado un importante papel con su programa “Guidn
Cofradiero” que diariamente durante la Cuaresma y semanalmente durante el resto del afio
informa permanentemente sobre cualquier tema que tenga que ver con las Cofradias.

Los actos y actividades organizados por las diferentes Hermandades y Cofradias han lle-
gado a tal nimero, que se da la circunstancia de que en algunas fechas, sobre todo los fines de
semana de Cuaresma, coinciden distintas Cofradfas en la celebracién de sus actividades. Por
otra parte, este hecho imposibilita en muchos casos la asistencia de representantes de las co-
fradias a las mismas. Ya en los ultimos afios se estd demandando la necesidad de elaborar un
calendario consensuado de actos y actividades que suponga la no interferencia de unas y otras,
y garantizar la mayor atencién y realce de cada una de ellas.
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