Marcos José Correa Lipex (*)

EL BOICOT A LA CASA TERRY EN 1920:
UN CONFLICTO LABORAL EN LAS BODEGAS
DE EL PUERTO

A lo largo de las pdginas que siguen vamos a observar el desarmollo de un
conflicto laboral suscitado en El Puerto de Santa Maria en 1920. Nos
referimos enconcreto al que enfrentda la Sociedad de Obreros Armumbadores,
integrada en ¢l Centro Obrero, ¥ claramente solidaria con las tesis y
organizaciones socialist is y ugetistas, con sus patronos, agrupados en la
Asociacién Gremial de Criadores-Exportadores de Vinos.

Dos puntualizaciones previas hemos de hacer. Primero, sefialar el sector
econdmico en gue se produce el conflicto. Como bien dice en una carta ¢l
Presidente de la agrupacion patronal, «ires son las industrias principales que
dan vida a esta poblacidén: la vinatera, la pesquera y la agricolas, sefialando
acontinuacién la primera como la mds impontante, coincidiendoen estocon
un representante de los obreros (1). Es, por tanto, éste un sector bisico en ¢l
desenvolvimiento econémico ¥ social de la ciudad, y sus problemas y
conflictos son seguidos con preocupacion e interés por el conjunto de la
sociedad portuense, dados sus posibles efectos multiplicadores.

Por otra parie, es también igualmente resefiable ¢l affo en que se produce
el problema, 1920. Nos hallamos, entonces, en el pericdohistoriogrificamente
conocido por «Trienio bolchevique» (2). Es en estas fechas en las que ¢l
anarquismo, va tradicionalmente importante en Espafia, experimenta un
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[ 2} Pam comprender [ importanck v irmscendoncia de evia chapa on L hisjoria socasl comienmpo-
rinea de Espafa, la bibliografta s abundante, pero remitinizmos al lector o dos obras bisicas,
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crecimiento pricticamente sin precedentes en la historia del movimiento
obrero, adquiriendo un prestigio ¢ influencia entre los trabajadores que
sobrepasaba enormemente al de las organizaciones socialisias, gracias asu
agresiva politica sindical y su afortunada reorganizacién (3). Por tanto, no
nos debe extrafiar mucho que en El Puerto las organizaciones societarias de
cariz socialista, pricticamente duedias hasta ahora del panorama sindical de
ln localidad, comiencen a preocuparse por la amenaza que representan los
anarcosindicalistas, quienes dominaban las poblaciones cercanas, y fuesen
adoptando una actitud de mayvor firmeza en la defensa v mejora de los
derechos v condiciones de vida de los trabajadores, lo que se refleja en el
amplio nimero de huelgas que se desencadena en los alrededores de las
fechas en que se produce el conflicto de los amumbadores, como se puede
apreciar al consultar su prensa.

Para seguir el origen v desamrollo de este contencioso laboral hemos
utilizado dos fuentes fundamentales. En primer Jugar, ¢l érgano de prensa de
las sociedades obreras de El Puertode Santa Maria, E1Obrero Portuense (4),
asi como el diario local Revista Porfuense, de orientacidn clarmmente con-
servadora y que toma una postura respecto al conflicto que nos ocupa que
podemos calificar sin titubeos de abiertamente partidaria de la patronal (5).
Tenemaos asi acceso a los dos puntos de vista enfrentados en esta ocasion,

Los origenes del conflicto

Para entrar en materia nos acercaremos a la sociedad obrera a través de
un breve repaso a la historia del gremio que se hace en un anticulo publicado
en el drgano de prensa de los trabajadores, repaso hecho porque, segtin el
autor, «para conocimiento de la patronal y de algunos compafieros...
Crecmos muy conveniente. .. saber a quiénes obedece la reconstitucion de la
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Sociedad de Arrumbadoress (6). De esta forma nos enteramos de que una
agrupacién del gremio se fundd en 1899, pero que «¢n nada perturbo a las
casas vinateras» y asi, sin demostrar utilidad «murid por consunciones. Se
nos informa a continuacidn de su reconstruccidn, sin damos fecha, sélo
indicando que «en un periodo donde los gremios volvicron por sus reivin-
dicaciones societariass, pero entonces los patronos obligaron, segin se
afirma, a escoger «o casa [empresa] o Sociedad», ¥ no hubo valor para
afrontar ¢l reto. Por fin, nos enteramos que nace la actual organizacién a
partir de la Seccidén de Oficios Varos, convocando una reunidn en un
anuncio aparecido en Ef Martillo, de marzo de 1919 (7). Una vez en marcha
la Comisién Organizadora les manifiestan su apoyo los armumbadores,
viticuliores y toneleros jerezanos, asi como la Sociedad de Estibadores del
Puerto de Cadiz. De esta forma se nos detalla laconstitucién de laagrupacidn
del oficio. Ahora iniciemos la narracion del desarrollo del conflicto.

A finales de 1919 surge un motivo de tensidn entre los duefios de bodegas
y los arrumbadores, a propdsito del tema de «las deshoras». Por deshoras
debemos entender, ni mds ni menos, horas extras. El asunto surgird por el
intento de la organizacion de que se haga efectiva la Ley de 3 de abril de
1919, gque se pone en vigor para todos los gremios desde el primero de
octubre, v que aprucba la jomada de ocho horas (8). Unido esto a la Ley de
3 de marzo de 1904, que consagra el descanso dominical, se obliene una
semana laboral de cuarenta v ocho horas, cosa que segin se desprende las
informaciones proporcionadas por el periddico obrero, estd muy lejos de
corresponderse con la realidad. Por tanto, en ¢l mes de noviembre de 1919,
los arrumadores se dirigen a su patronal para conseguir la implantacidn de
tal calendanrio laboral. La argumentacidn juridica de los proletarios se basa
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ademis en una Real Orden de 14 de agosto de 1907, producida a raiz de una
peticion de los bodegueros y transmitida a través de la Junta Local de
Reformas Sociales al Ministro de la Gobernacidn, en el sentido de acogerse
a la excepcidn contenida en el articulo séptimo del Reglamento de la Ley
citada de 1904, que dispone que las industrias que «por sus condiciones
gspeciales o por causas fortuitass no puedan prosperar si son comprendidas
en el régimen comiin de descanso dominical, sean exentas, argumentando
los bodegueros la peticidn en gque «en determinadas ocasiones tienen gue
hacer embarques de vinos precipitadamente ¥ un dia dado que puede ser
domingo, pues es frecuente que reciban los avisos por telégrafo no més que
con veinticuatro horas de anticipacién, .. ». La Real Orden falla en contra de
esta pretensidn, concluyendo que en ¢l trabajo de los arrumbadores debe
estar contemplado el descanso dominical. «Sin embargo, los Sefiores que
componen la Patronal no han respetado dicha Real Ordens, aducen los
obreros. Opinan que esto demuestra «el respeto que a la Patronal de
Criadores y Exportadores de Vinos le merecen las leyes sociales que los
poderes piblicos hacen en beneficio de los obreros para la buena marcha,
tanto en ¢l orden moral como matenial, de patronos y obreros, o del capital
y el trabajo» (9).

El asunto adn estaba pendiente en marzo, mes én que también se le
propone a los patronos un sumento de salario, que las fuentes no nos indican
si finalmente se produce, declarando enlonces la parte obrera que «en nada
s¢ perjudican los inlereses patronales y si se benefician los obreros en ¢l

descanso fisico y da trabajo a los que estin parados». Su fundamento para
afirmar gue esta prictica no causa trastomno a los propietarios radica en que
en Jerez, desde el mes de noviembre, el gremio se adapta a estas condiciones
sin que haya ocurrido nada grave. También se¢ propone el mdelo de Jerez
para échar las d -horas, cuando sea imprescindible (a 1o guu 40 se niegan),
en lo tocante a su importe. Ese modelo se basa en el principio de que cinco
horas extras serdn abonadas comoun jormal completo y ademis se descontarin
en otros dias, para no sobrepasar las cuarenta y ocho legisladas (10),

La Asociacidn Patronal funda su negativa a la peticidn en que ya existen
unas Bases de trabajo pactadas por ambas sociedades, con vigencia hasta fin

i ¥ Lo arpumentaciin en wmo & estn Beal Oxden en EF Ofwera Poriwense, <El gremio de
Arrumbadones=, 8.9 |1, 241 1920, firmado por JOC0K



de junio, en las que, en su punto sexto, se contemplan las deshoras y su forma
de pago. Argumentan que «ninguna de las dos partes puede acordar modi-
ficaciones que interesen a la otra, sin ¢l consentimiento de esa otra. Nada
hemos modificado ain de lo establecido en las Bases sobre las deshorass
{11). Eso sf, «no obstante tendrén en cuenta la peticidn para reducir a la mds
minima expresion las deshomas» (12).

Sin embargo, los trabajadores estaban dispuestos a imponerse y el
gremio lo implantd, echdndolo a volacidn por papeleta resultando jquince!
votos en contra, por ciento veinte y tantos en pro de que no se echaran=, Mas,
desde luego, ieniendo en cuenta las condiciones sefinladas arriba para el caso
de Jerez (13).

En este punto desaparece de la prensa el asunto de las deshoras del gremio
de arrumbadores, y no se volverd a tomar hasta que se desarrolle en toda su
extensidn el conflicto entre trabajadores y patronos.

La organizacion obrera

Ahora fijaremos nuestra alencidén en un aspecio bien distinto, puesto que
atafie exclusivamente al funcionamiento interno de la asociacion obrera. Y
es gue, la unidn y fraternidad existente en el seno de la organizacidn que
parecen insinuar las dltimas citas, da la impresidn de no ser tan undnime en
otros articulos, Efectivamente, s¢ nos deja entrever esta posibilidad en los
pdrrafos que a continuacidn vamos a comentar,

En un articulo de la serie titulada «Del Gremio de Armumbadoress, el
autor previene ante la posibilidad de que se trunquen algunos posibles
triunfos en la actuacidn sindical y:

(107 ET CHbrera Porruense, =Del Gremio de Armumbadores. Sobre les Deshorane, N.Y 16, [4-11-1920,
Tambaén finidem., sSobre las Deahoras=, MY 8, I7-XI1-191%. Ambos tmmbién firmados por
XXX, autor de | serie de ardiculos encabezados ~Del Gremio de Armsmbadoress. El aulor
caboula, pasticndo de wn jomal (ipo de 20 reales, ensonces, qus a hora extra deberdn ser pagada
i una pesets, £s deciz, 3T 5 céntimos mis que la normal, que saldris o 625 ed o Pnd:mm
comparar alwora este saeldo oon el de los camareros de =Holckes de Restaurnnis de
categorins, por ?- ;!;.-,- ganan 375 pesetas al din, segin las bases de rabajo de su gremdn,
publiadas en £l Ofvera Pormeise, N2 14, 28-1-1920,

{11 Caria @2l Presidente de la Asociaciin Gremial de Crisdores- Exportadoses de Vinos, D Alfonso
Sanchi, al Presidente y al Secrciario de la Sockedail de Obreros Armumbadones, peblicads en
Reving Porfuerse, 8 51- 1920
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«,,. vengan, por malas interpretaciones o por criferios cerracos,
fracasos que todos debemos de evitar y que en el campo societario se dan
mucho...».

«La organizacién, mueva, como es la que tratamos, tiene que padecer
de defectos en su marcha porgue en muchos de sus afiliados, con toda la
buena fe y buena voluntad que les pueden animar, suelen traer trastomos
al seno de la organizacidn, ya por no querer estudiar los asuntos, ya por
pasiones de (ndole persomal, ya por obsesién o criterie cerrado para
resolverloss,

Incluso el articulista llega a afirmar que ¢sos trastomos puedan respomder

a «propdsitos de algunos por asi convenir a deseos particulares, con miras
algunas veces a perturbar, o bien las asambleas o bien la organizacidne y,
termina diciendo con determinacion:

«No, Por ningiin conceplo admitimos iniransigencias, imposiciones ni
criterios cerrados, y mucho menos de los que si en la vida social dejan
que desear en sociedad en seriedad y obligaciones han de querer ser los
directores de las organizaciones que principian y tienen que revestirse
éstas para ser atendidas de autoridad moral que deben darle wodos sus
componentes, todos sus afiliadoss (14),

Estos parrafos tuvieron ciertamente alguna consecuencia en lo que se

refiere a la vida en el seno de la organizacidn, como prucba el que, algunas
semanas mas tarde, s¢ publique este otro texio:

«El trabajo titulado De nosoiras, en el mimero 14, y que se referia a
nuestro gremio de arrumbadores, es un trabajo de critica y de comeccién
en lo que a nosotros nos afecta dentro de laorganizacién, y no hay derecho
de llevarala Asamblea de un gremio lo que concierne al periddico cuando
éste no ha injuriado ni calumniado a ningin compafiero estampando su
nombre ¢ injuridndolo= (15).

{ 14} Fstedenr_, =Dl Gremio de Armembadores. De nosofross, BT 14, 28-11-1920, 14, Suhrayado en el

artginal.

{153 Fhiclen., «Del Gremio de Armambadores. Insistiendos, M.¥ 18, 911920,



Nos parece que serfa demasiado ingenuo el suponer que este evidente
enfreniamiento existente dentro de la asociacidn corresponde a un simple
choque personal. Por el contrario, opinamos que ¢5 mucho més apropiado el
colegir de aqui un conflicto politico, ideoldgico, entre el sector socialista,
dirigente del Centro Obrero v las organizaciones a €l adscritas, y grupos
anarcosindicalistas de la clase obrera, sin el suficiente apoyo como para
conseguir desplazar a la vigente direccion o, al menos, para crear su propia
organizacion. Tal impresion puede corroborarse en otras frases del mismo
articulo, a propdsito de otro texto, titulado «Insipidaw, aparecido con
anterioridad en el semanano, defendiendo la orientacién sindicalmente
maoderada del rotativo. Veamos un par de ejemplos:

«/nsipida, es un trabajo que, en efecto, prueba su autor lo poco que le
enlusiasmaacienos obreros, quizis ¢n una gran mayoria, la prensa obréra
cuando ésta no viene llena de estridencias (busquemos el eufemismo);
cuando sus trabajos, encomendados a la instruccién y educacidn hacia
nuecstra clase, deja, segdn se desprende del anticulo fnsipida, de ocuparse
de patronos v gobiemaos de talleres como sindnimos de autoridads.

« 81, para no ser insipide un periddico obrero, ya que no trata de toros,
hay que estar siempre con la cantinela del burgués, del patrono, de los
capataces y demis personas que estdn por sus posiciones sociales
enfrente de nuestra clase; hay a éstos que zaherir, que difamar y entonces,
jqué bueno viene el periddico!s (16).

Nos parece gue se hace evidente en estas frases que ¢l combate inlemo se
libra contra un sector mds radical, un sector anarquista (de ahf la alusion a
la «autoridad») presente en el seno de la asociacion de arrumbadores, y, con
gran probabilidad, en muchas otras. Esto nos explica la publicacidn de otro
arifculo de la misma serie, donde se expone y s¢ defiende la politica
socictaria seguida hasta entonces por el oficio, basada claramente en la
moderacidn, incluso a pesar del asunto de las deshoras. Lo ilustraremos:

«... como organizacién nueva para contender con el capital en esta
situacitn socioecondmica porque pasa, no ha dado lugar a actos de
perturbaciones en la dejacidn del trabajo en las bodegass,

i 1) Phidem.



s« MNuestro gremio v [a patronal siempre s¢ han entéendidoen todo lo que
han tratado. ..,

(Jue esto s¢ ha hecho no sin enfrentamientos queda reflejado en lo que
sigue:

«A esto, amigo, se debe en parte el que nuestro gremio no haya dado
notas agidas en el diapason societario, porque antes que perturbar ha
habido presidencia que ha aguantado insultos y sandeces, llevando al
convencimiento de los belicosos que los gremios no deben estar siempre
en perpelua guemas,

Y la division por motivos ideoldgicos v politicos se hace mds patente en
este otro lugar: «... en la actualidad, ha ventdo al campo societario un
dualismo entre los obreros, que ha trafdo a la lucha societuna las pasiones de
bandos,..= (17).

El conflicto

Asi estd la situacidn intema del gremio de armumbadores cuando estalla
el conflicto con la patronal, que ahora pasamos a relatar, Comencemos por
explicar el motive del enfrentamiento, La versidn que la organizacidn de los
propietarios dard se va a ajustar a los siguientes términos:

«Parece que al ir a usar ¢l sefior Terry de vanas muestras de referencia
de vinos embarcados se encontrd que los tarmmos estaban completamente
vacios. Como la falta de esas muestras puede causar en un negocio un
daito muy grande, encargd el sefior Terry a su Capataz que vigilase hasta
encontrar il culpable, v, una vez encontrado lo expulsara sin titubeo, pues
no le convenia lener en su bodega arrumbadores infieles. A pesar de esta
orden terminante tuvo el Capataz la consideracidn de no expulsar a los
dos obreros que cogid infraganti bebidndose las muestras, sino que
después de amonestarlos dos veces seguidas, esperd sorprenderios por

(BT e, = Del Grembode Armambadores. Lin rato de charla=, 8.7 1T, 28-111- 1930 Sahenyado en
el orlginal,



tercera vez, y solo entonces procedid a cumplir la orden de su principal,
comunicdndoselo v mereciendo por ello su aprobacidn. Los obreros
culpables expulsados dieron cuenta de los hechos a esa sociedad [la de
arrumbadores]. Reconociecron sus faltas, pero acusaron a su vez al
Capataz de haber hecho imbebible ¢l vino del gasto expresamente para
fastidiarlos. Estaextrafia acusacitn ha sido refutada porel Capatar Rosos
(18).

Por su lado, representantes de la asociacidn obrera exponen a la opinion
portuense su version a través de su propio drgano de expresidn. En lineas
generales los hechos vienen a ser bastante similares, segtin su descripeidn,
a lo ya visto, salvo en lo que respecta a la aclaracidn de que no fue de varias
referencias, sino de una tan sdlo, de donde bebieron los dos obreros, ¥ en
recalcar el matiz de que Rosso, con premeditacidn, estroped el gasto «al
echar dos o tres parmas de turbios en el barril.. .». Lo que mis interesa
remarcar a los representantes de la sociedad de obreros es algo que la
patronal ignora en su exposicion, a saber, que todo responde a un intento de:

stomar venganza de dos compaeros, porun caso nada moral a los efecios
del trabajo en la casa de los Sres. Terry y C.% con motivo de dos empleados
que quitaban el trabajo a obreros arrumbadores, ocupando dos puestos., . s,

Seglin la interpretacidn de los hechos por parte de los trabajadores, Rosso
obrd como lo hizo:

apara gue los dos compaferos sefalados por la casa como testimonios
de que los dos empleados, uno del Municipio y otro de la Tabacalera,
trabajaban en las facnas de la bodega, faltando a la palabra de honor dada
por D. Fermando Terry, obrd Ramoncete en conciencia, por fenerlo ya
dicho, para echarlos a la calle, como asi pasd al hacer la delacidn el hoy
“D. Ramdn Rosso David”, al capatazs (19).

Desde el inicio del mes de junio la opinién pdblica estd enterada de Ia
existencia de fuenes tensiones en el sector de las bodegas entre patronos ¥

{18) Bevivtr Portaense, 2-%1-192], cara citada.



obreros, El dia | la Revista Portuense, bajo el tiulo «Boicolage», aleria
sobre ¢l asunto en (érminos que denotan ya una evidente toma de partido:

«5e habla en estos dia del baicotage 8 una casa exportadora de &sta,
impuesto por los obreros v se nos dice gue con exigencias tan poco
razonables, que de confirmarse, habrd que creer que las sociedades
obreras en sus legitimas reivindicaciones se¢ van apartando del camino de
Ia ficitud v fa justicias (20).

Para explicar esta ripida toma de postura, con anterioridad incluso al
estallido del conflicto y basdndose sdlo en lo que «se nos dices, podemos
acudir a la cita de alguno de los articulos publicados en esos dias en el
periddico, que nos ilustrard sobre los presupuestos ideoldgicos que recibian
¢l apoyo, en forma de tribuna pablica, del penddico. Veamos un fragmento:

«El obrero, hoy en dia, no puede tener regeneracidn posible, porgue
estd entregado de pics ¥y manos a una docena de individuos que han
dedicado toda la actividad de sus odios satdnicos a inculcar a la honrada
masa obrera las lecciones y pricticas del mal, beneficiosas para sus fines
revolucionarioss (21).

Y, recordemos, todo esto se dice refiridndose a los, méds o menos,

moderados socialistas,

Continuando shora con la narracidn de los hechos, enemos gue en la
tarde del dia 4 la Asociacion de Criadores-Exportadores acordd solidarizar-
se completamente «con los Sres. F. A, de Terry v C.* ¢ ir inmediatamente a

{19 EY Cbrern Pormense, 8.5 23, 12-W1-19200, Subrayadoen ¢l original, Creemos nécesario aclamr
gue ¢l gasio gs el vino gue los propietarios panen & disposicidn de sus trabajadores pam gue
puedsn beber de & al final de la reslizacion de su labor; Ins referencias son, como sa propio
nombre indica, cienas candicades de calde que las empresas conservan de cnda partida
despachaids, pars as] disponerde sneferenciass vilidas del tipo ¥ las cancter{sticas de cada vino
expanads, El ssunio s circunseribe, por tento, o gus bos trmbojedones despedidos, ante el becho
de iemer el pasto en malas condiciones, bebieron de unas referencing guendadas, Agradecemos
a [ Javier Maldoaslo Rowso el asesoramiento prestado en lo referente o materiay estrictamente

ugTas,

{207 Bevine Parmrease, 1-V]-193L El subrayado es noesom,

(211 Bevinyr Porarense, «Y ganaris el pan con el sudor de w frenies, 2-V1-1920. Publicado, 2
propdsilo de una huelgn de panaderos, en ks primern pdgina,



la paralizacidn del trabajo en todas las Casas, si por los obreros se declara el
boveor a la citada Casax (22).

Por su parte, los arrumbadores se reunirdn en Asamblea el dia 6, en laque
tomarin ¢l acuerdo de, efectivamente. iniciar ¢l boicot a la firma Terry el
lunes dia 7, habiendo, eso si, ya recibido con anterioridad el aviso del
presidente de la organizacidn patronal en el sentido de que «caso de
declarirsele el boveot, s¢ considerardn boveoteadas todas las demds Casas»
{23). Por tanto, los portuenses se desayunan ¢l 8 con una primera pigina de
su periddico diario dedicada exclusivamente al conflicto bodeguero. Enella
declara el rotative:

«Estos momentos no son para emitir opiniones ni hacer informaciones
en uno u otro sentidos,

«La publicacidn de los documentos y cartas que van a continuacin,
es suficiente para que la opinidn ¥ los mismos obreros, formen exacto
juicio del gravisimo problema planteado, y de quienes son los que lo han
provocado y quienes serin responsables de los dafios materiales que se
causardn no sdlo al Puerto, sino a las numerosas familias que ampara y
sostiene el negocio del vino, dnico en realidad que alienta los elementos
de vida de la ciudad 1odas= (24),

Sin embargo, esta profesidn de imparcialidad no parece corresponderse
muy bien con el hecho de encabezar toda la informacion con un lema que
reza, en grandes caracteres a dos columnas, «Bayeors infustificado.

Nos detendremos ahorn un momento en examinar los motivos que
supusicron gue, del pequefio problema antes visto surgido entre unos
obreros, se haya llegado a declarar este boicot. Tras ser despedidos los dos
armumbadores, estos acuden al sindicato a denunciar a su compaiiero Ramdn
Rosso, reconociendo a su vez lo equivocado de su actuacidn en las bodegas.
Dice el periddico obrero:

«... v si faltaron los dos individuos, que pagaron su falta con la pérdida
de la casa, el Ramoncete también faltd y la Sociedad lo juzd con arreglo

(22} Mhiden,, = Acuerdos, 5.V 1-1920,
(28] Mhdvlean,, G=W1-1920,
(245 Thicleo,, B-V1-1520L



de su Reglamento, y no a Bases de trabajo, que 51 tiene contraidas con la
Patronal son para otros efectoss.

«Esto es, le impuso un correctivo de una mulia de 15 pesetas pagadera
# una por semana para enfermos...» (25).

Ante esto, Rosso se niega a pagar, al parecer aconsejado por la Compaiiia,
gue ademds lo ascendid a capataz:

«E| duefio de |a casa en que el multado presta sus servicios, cree que
éste no debe someterse o la decuisidn de su gremio, y para que pueda a
su juicio, segln se desprende de los hechos, eludir mds ficilmente la
accidn secial en lo que pueda relacionarse con el corrective impuesto, le
nombra capataz de unade sus bodegas, v efectivamente, ¢l gremionocree
oportuno crear trastormos o periurbacidn a una industria por causa de un
ignorante engrefdo v a tal objeto deja reducido su acuerdo a la mis
minima expresidn...» (26).

Liegados a este punto, hemos de decir que al caso de Rosso se suma otro
problema con un tal Camacho, pero este asunto quedard muy marginado,
pricticamente olvidado, respecto al otro durante el enfrentamiento. En este
ciso todo se debe a un altercado producido en local social cuando, nos cuenta
el portavoz de los obreros, este individuo fue a inscribirse a la Seccidn de
Oficios Varios, en vez de a la de amumbadores, organizdndose entonces un
«gsciindalo» en el que Camacho, al parecer, sacd un arma. Ademis le acusan
los obreros asociados de haber hecho de esquirel en [a huelga de otro gremio,
A Camacho también le ascendieron luego a capataz (27).

La continua negativa de Rosso a acatar la decisidn de |a asamblea, llevd
a los obreros a considerar que, sagotada la paciencias, el asunto «ha de ser
causa de dignidad colectiva» (28). Por los documentos reproducidos en el
nimero del 8 de junio de Revisra Portuense, sabemos que ya el 19 de mayo
la organizacion de los trabajadores, por carta firmada por su presidente,

(2%} B Shrero Portuense. =Del Gremido, .. Sobre una canae=. cilado,

i 264 Mo, =Liciud y Justicias, N5 23, 1 2-V1-1920, Subrsyvado en el original.
{27 Miidem.. sDel Gremie. .. Solse una canas, cimdo,

(287 Mhiifem.. aLicimd y Justiciae, ciudo,



Francisco Durdn, y su secretario, Manuel Iglesias, y dingida al presidente de
la patronal, Alfonso Sancho, comunicd a los propietarios la situacidn del
contencioso, Volvid la asociacidn de arrumbadores a dingirse a los bode-
gueros, esia vez en comunicado enviado a Femmando A. de Terry personal-
mente, fechado el 2 de junio, insistiendo en pedir que se pusiese fin a todo
con el pago de la multa en litigio, dando como ultimatum el tope del dia 6.
fecha de la Asamblea en que se iba a decidir el comienzo del boicot.
Aprovecha la ocasidn el presidente de la Sociedad para lanzar una critica
directa a la empresa, seflalando como ejemplo del «poco respeto gue se le
tiene a lo legislado por el Estado, como los acuerdos de la Sociedad en
beneficio de los socios en paro, de que esa casa viene faltando a lo dicho con
trabajar las deshoras, idem las velas y domingos, trabajos que los verifican
los llamados capataces y otros individuos no pertenecientes al ramo de
Arrumbadores, haciendo por tal motivo burla de las leves sociales, de los
acuerdos de la Sociedad, por lo que se acentian mds la paralizacidn de los
brazos en el ramo de los vinos en éstax» (29).

Al dia siguiente, Sancho contesto alaSociedad de Obreros Arrumbadores
manifestindoles, en primer lugar, que no deberian haberse dirigido a Terry,
sino a €] directamente, siguiendo el procedimiento fijado en las Bases de
trabajo firmadas. A propdsito de las Bases, recuerda el presidente de los
bodegueros que «¢sta Asociacién no ha abandonado su derecho de trabajar
en deshoras en cumplimiento de Ia Base sextas, ya que no se ha llegado a
ningtn acuerdo para alterarlas, y por tanto siguen siendo legales, aduciendo
gue una resolucién de la Junta Local de Reformas Sociales aclara =que por
trabajar en deshoras no se infringe ninguna ley. Es pues inexacta su
afirmacidn de que los sefiores Femando A. de Terry y C2, S. en C. no
cumplen las leyes del Estado». También los propictarios harin de esie
enfrentamiento una cuestidn de principios, bajo el siguiente aspecio:

«Capataces y Encargados de Seccitn son nuestros representantes ¥
Apoderados en todo lo referente a la direccidn del trabajo. .. de ninguna
manera podemos permitir que se les calumnie... y lleguen a perder la
fuerza moral gue necesitan para ejercer su dificil v espinoso cargos.

(29} Revizra Parnsense, B-V1-1920,



Es la autoridad del capataz, y como delegado del patrono la de este
mismo, lo que considern la patronal que estd en juego, v, entonces, dado que
estima absolutamente injustos los motivos aducidos por los obreros, y valora
el asunto como una cuestidon de principios, los bodegueros se muestran
dispuestos a no dejar entrar a trabajar en sus bodegas «a ningiin obrero que
pertenezcn a la Sociedad de Obreros Arrumbadores de esta ciudad, mientras
dicha Sociedad no levante el Boveor a la Casa Terry= (30).

Desatado, pues, el conflicto el dia 7, tres dias mds tarde, por iniciativa del
alcalde, presidente a su vez de la Junin Local de Reformas Sociales, sé retine
ante €l y el secretario de la misma, Francisco Tomeu, una Comisidn mixta
de obreros ¥ propictarios (31). Alli ¢l alcalde expone su propuesta de que,
dado que Rosso ya no perienecia al gremio, se inhibiese la asociacién de
arrumbadores v lo juzgase la patronal. Puesto que los obréros no estaban
faculiados, seglin informaron, para tomar decisiones, s¢ suspendid la reunion
para que éstos consuliasen a su asamblea. El dia 11 la parte obrera se
entrevistd nuevamenie con ¢l alcalde para manifestarle, una vei en posesion
de la respuesia de sus bases, la oposicion a la propuesta efectuada. En vista
del resultado, la auloridad juzgd innecesario convocar a la patronal y
manifestd terminada su intervencidn, cumplido ya «el precepto legals (32).

Ante Ia falta de acuerdo, los trabajadores intentan conseguir ¢l apoyo de
los estibadores gaditanos, recibiéndose informaciones contradictorias sobre
¢l resultado de esta gestion el dia 13. Al mismo tiempo, los palronos
colaboran entre si, utilizando al personal de que pueden disponer para
realizar el trabajo en la casa que en cada momento més lo necesite (33); esto
lleva a afirmar al diario portuense que «la exportacidn continida sin dificul-
tades», v son los hijos de los obreros los que sufren «los hormores de los que
debieran pensar en ellos, ..» (34). Esta noticia sobre la continuacién de los
trabajos contrasta con ¢l dato que, en fecha posterior, dard el periddico
obrero, el que se referird a sdlo «tres o cuairo compafieros que no abando-
naron ¢l trabajos, ¥ hace alusidn a la «casi total suspensidn de todas las

{30y Mrider.

(31} Compuesn por ines represednianies de cada parte. Por los patroncs ihan Sancho, Carlos Cuvilla
i Ramen Ploo,

{33} Revina Pormaence, 11 v 12 ded VI-1920,

(33 fividem., 13-VI-1920

(343 Mridem., 15-VI-1920,
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facnas que ticnen relacion con la exportacion de vinos, ..» (35). Ademas,
ofros sectores de trabajadores apoyan a los armumbadores: carpinteros y
pintores declaran ¢l boicot a todas las casas, mientras que los carreros lo
circunscriben a Terry (36).

El dia 17 por la mafiana llega a El Puerto ¢l Gobernador, con dnimo de
mediacion, v se reline con ambas partes. Por su inlervencidn, y tras manifes-
tar los respectivos representanies estar revestidos de facultades para paciar,
se llega a los siguientes acuerdos: Rosso no paga la multa; los obreros
levantan el boicot; no se toman represalias contra quicnes hayan apoyado a
cualquiera de las paries en lucha; los patronos no pagan ninguna jornada no
trabajada (aunque podrin hacer adelantos a sus trabajadores de hasta un
méximode cinco jornales); al dia siguiente se vuelve al trabajo; los capataces
no perienecerdn a la sociedad obrera; ésta expondrd sus quejas sobre
aquellos, por medio de su presidencia, a la direccidn de la organizacidn
patronal; v, por fin, los dos expulsados de Terry serin colocalos en otracasa.

5in embargo, durante la tarde del mismo dia, la asamblea de los
arrumbadores decidid que la Comisién no estaba facultada para retirar la

“multa a Rosso (37), de modo gue el conflicto, a pesar de las intervenciones
del alcalde v ¢l gobemador, sigue abieno, produciéndose, en tanio, algdn
extrafio suceso, como ¢l caso de un vapor que tras serle subida su carga de
vino a bordo «fue desembarcada a peticidn de los estibadores» (38).

Con fecha del 21 sale a la calle el niimero correspondiente de Ef Qbrero
Portuense, con un articulo titwlado «Conflicto Resueltos, firmado por
Dagoberto, seuddnimodel secretario de la Junia Local de Reformas Sociales,
Tomeuw (39), evidentemente redactado el mismo dia 17, antes de la decision
de la Asamblea, y al que luego tiene que afiadir una coletilla en la que se
lamenta de la adopeidn de 1al postura, estimando que con la propuesta del

(35} Ef Qhrero Pormuense, =Conficio resuehios, N.¥ 24, 21-Y1- 1920, firmado por Dagobeno,

(35) Revipna Portmense, 16=51-1930

(373 Mooy, 1 B=%1= 15920, En la reanide cstda presentes ol Secretario de |a Junda Local de Reformas
Socinbes, Tomew, v pot los patronos. ademis de los ires del encuenirn anberior, de la Cuesta v
Yimdémer Gonedlez,

(38) Revisha Portwease, 20-%1- 1930,

(38} E? brero Portuense, N9 24, 21.V]-1920, Franciico Tomeu e ademibs socialists copocida,
Secretario inlerng del Centro Clrero, Delegado en el misma por Ofickos Yarkos, redascior del
rotativo chrerista (posiblements su director) y Concefal desde Las elecciones del 8 de febrero de
exe ik,



Gobermnador queda a salvo la dignidad colectiva, que era lo importante aun
cuando «la Comisidn no hubiera contado con los poderes que las cincunstan-
cias exigian...».

Esa misma jornada el presidente de los amumbadores, Durdn, es llamado
a Cadiz por el Gobemador, que le insta a aceptar lo acordado ante él y luego
anulado. A su vuelta, y en reunidn con ¢l alcalde, Durdn le comunica a éste
unas nuevas condiciones: castigo a los esquiroles que habian estado asociados
y sindicacién de los que no perienecian al gremio, asi como el pago de
jornales perdidos durante la huelga. Evidentemente, los patronos no aceplan
tales pretensiones y exigen la aceptacion de lo hablado ante el Gobemador
de forma incondicional (440).

En el nimero de la Revista Portnense del 26 de junio (en el que se
mencionan rumores de una posible huelga general de todos los oficios por
solidaridad), se hace ¢l elogio del mencionado articulo de Tomeu, que
«aprecia las cuestiones con verdadera ecuanimidad», y se pone de manifiesto
que los arrumbadores han procedido con «ligereza imperdonable y con una
parcialidad manifiestas (41). Ese mismo ejemplar menciona la estancia en
la poblacidn, de paso, del Gobernador el din anterior, v su encuentro con el
presidente de los patronos, ocasidn en que le pidid «benevolencia para los
obrerose, a lo que éste le manifestd su extrafieza porque ¢l laudo aprobado
«no s¢ cumpla ni se haga cumplir, lo cual pone de manifiesto la falta de
autoridad gue actualmente impera en lodos los actos gubemnativoss, a logue,
segin ¢l periddico, el palitico «no supo que conlestars,

El dia 27 el periddico diario publica una canta de Tomeu, quien, tras
agradecer los elogios, echa la culpa de la prolongacidn del conflicto a la
patronal, por no estar dispuesta a abonar «aquellos jomales de que hablara
el sefior Gobernador y que. .. constituirfan la base eficaz para la reanudacidn
de una armonia.. .= (421,

Dos dias mis tarde se publica una «Contestacion a la caria del Sr. Tomeus
en que el presidente de la asociacidn patronal, tras también elogiar a Tomeu,
afirmaba, respecto a lo dicho por éste sobre pagar jomales no trabajados, que
«nada absolutamente he ofrecidos, ya que la negativa a esto fue uno de los

{40 Beviara Porruemse, 33-V1- 1920,
(41} fisidem., =Orm vodo de calidad =, 26-VI-1920,
(420 Meldenr,, = Caria del Sr. Tomeu. Equivoeados=, 27-VI-1920,



primeros acuerdos de su organizacion al saber del boicot a Terry, ¥ que,
entonces, «caen por su base todas las consecuencias que de ese hecho guiere
derivars. Tomeuw, aclara asimismo que ¢l tema que se ventila no es cuestion
de pesetas, «sino la defensa del orden, de la Autoridad. .. ». Terminadiciendo
que ya tanto €l como Tomeu son partidarios de acatar lo pactado ante el
Gobernador, si aguél consigue que acepten lo acordado los arrumbadores, €]
intentard que los patronos hagan un donativo, a finde aliviar los padecimien-
tos de las familias de los huelguistas, de 1.00¢0 pesetas, a repartir, mitad por
mitad, entre las Hermanitas de los Pobres y la Institucidn contra ¢l Analfa-
betismo y la Mendicidad. Y en caso de no ser aprobado esio por los
propietarios, lo pondré la Junta directiva de su bolsillo (43).

Definitivamente, este ofrecimiento tiene éxito y el 1 de julio los obreros
sellan el acuerdo con la patronal, en el Palacio Municipal, por el que aceptan
lo aprobadoen la reunidn celebrada con el Gobemnador el dia 17 v el donativo
ofrecido por Sancho (44).quedando asi solucionado el conflicto.

Dias mis tarde, enel siguiente ndmero de E! Obrero Portuense, Dagoberio
se tiene que defender de «la responsabilidad que, aquellos méds intrasigentes
quieren cargar sobre nosotross, loque implica evidentemente que el acuerdo
para volver al trabajo no habia sido undnime; por eso Tomeu advi: 1e que
nadie tiene «derecho a decir de nosotros que nos hemos coside con los se-
ftaritos, dindoles la razdn= (43).

Para finalizar, expondremos algunas conclusiones, El conflicio que
hemos estudiado creemos debe ser, principalmente, encuadrado en un
momento en que. como resultado de la crisis de posguerra, el ambiente
sociolaboral en toda Espafia se hulla en un alto nivel de crispacidn, y lo
mismo parece suceder e E1Fue. to de Santa Marfa: alza de los precios de las
subsistencias (46), paro en aumento constante, concretamente en este oficio
(47). Esto, unido al clima de tensidn interna que se¢ vive ¢n las sociedades
obreras de El Puerto (48), y también de formaespecial en la de arrumbadores,
puede explicar el comienzo y desarrollo de un conflicto como éste, comen-

(43) Meldem,, 29-V1-1920,

(24} feldem,, 2-VT1-1920,

{4%) EI Gbrern Portnemir, =Conlicios sociales=, M,* 25, 10111920, Subrayado en el orlglnal.

{4f) Son consiamies |as alusiones, en los pidmercs consultados de ambos perbddicos. s este asumio,

147T) =... lns seenamss de paro gque levan muechos armembadiores, (e se pueden conLar pordacemd.. . »
Ef Obrero Partiense. =Dl gremio, ., Sobre una cana=, ctade.



zado {por un suceso anecddtico, pero ripidamente mezclado con el asunto
de las deshoras) (49), con el boicot a una empresa, terminado en la
paralizacion 1otal del sector durante tres semanas por el consiguiente lack-
out patronal, y salpicado por una serie de boicots por solidaridad en otros
sectores. Podemos. ademds, afirmar que el resultado fue un rotundo fracaso
para el sindicate, puesio gue Ia anécdota desencadenadora, lanegativade un
individuo a pagar una multa impuesta por el sindicato, v de lo que la
organizacién habfa hecho cuestién de dignidad colectiva, acabd con el
discolo saliéndose con la suya, perdiéndose ademas los salarios de los 23
dias de contencioso, duracitn prolongada indtilmente, puesto que al final se
aceptan las condiciones negociadas yael dia 11, dnicamente a cambio de una
limosna de mil pesetas, que, con ¢l jornal tipo de cinco pesetas mencionado
varias piginas antes, suponen lnicamente un dia de trabajo para doscientos
hombres.

(48} =Laoegenipacidn, creada por obrens palilices porfuenses, misntras los apoliticos dormian... Y
hoy qu.:'ri:l'mh:l'l:il.u'gir numa vida simdical.. .=, ET (hhrere Portiemae, = Meditens, N7 19, 20-1-
1920, firmada par A, Reénala, TanbeEn ed imdacatiyo el tiulo de esle obfo arficulo: «Das e
que luchan y dos obreros que pierdens, ET Qivern Porpeeare, &7 20, 4=V | 524,

(491 Regordemos Ly aluiidn o que en ks casa Terry se seguian echando deshorns.



