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Resumen

Se ha estudiado la calidad de la informacion que
poseen los adolescentes de 14-16 anos sobre
las profesiones. En general, el grado de acuerdo
entre los adolescentes y los expertos en orenta-
cién no ha sido muy aito (63 por 100). No han
aparecido fuertes diferencias asociadas al sexo,
a la categoria sociocultural o al habitat (rural ver-
sus urbano). Sin embargo, los chicos (y adoles-
centes de categoria sociocultural elevada) estan
mejor informados que ias chicas (y adolescentes
de categoria sociocultural baja) en cuanto al as-
pecto Molestias-Diversion. Las chicas estan me-
jor informadas que los chicos sobre los aspectos
Intelectual-Manual y Encuentros-Aislamiento. La
calidad de la informacion que los adolescentes
poseen sobre aspectos como por ejemplo En-
cuentros-Aislamiento o Salidas profesionales,
depende en mayor medida de la riqueza del con-
junto de indices sociales disponibles sobre estos
aspectos de las profesiones (conjunto abundan-
te en el primer caso, conjunto pobre en el Ultimo),
que de la importancia de estos aspectos pueden
tener en la determinacion de ias preferencias
profesionales.

Introduccion

Nos proponemos estudiar la calidad de la informa-
cidon que poseen los adolescentes de 14-15 afios
sobre aspectos profesionales, como ingresos, pro-
mocion, prestigio, posibilidades de encontrar a gen-
te..., aspectos que pueden estar determinando, de
manera central, las preferencias profesionaies de
los jovenes. Las preguntas gue nos hemos plantea-
do son de dos tipos, generales y diferenciales: a) en
general, disponen los adolescentes de informacion
de buena calidad sobre diferentes aspectos de las
profesiones; b) ;hay aspectos sobre los que poseen
mejor informacion (o sobre los que estan peor infor-

Abstract

Quality of 14-16 years olds' information about
occupations was studied. In general, the degree
of agreement between adolescents and experts
was not very high (63 %). No major differences
were associated with gender, SES, or habitat
(rural versus urban). Boys (and adolescents from
upper SES) are however better informed than
girls (and adolescents from lower SES) as con-
cern the Free time dimension. Girls are better in-
formed than boys as concern the intellectual
manual and Social contacts dimensions. The
quality of information adolescents have as con-
cerns dimensions such as Social contacts or Ca-
reer opportunities for example depends to a
greater extent of the richness of the set of availa-
ble social indices for these dimensions (rich set in
the former case, poor set in the later) than to the
importance these dimensions can take on in de-
termining occupational preferences.

mados)?; c) las chicas {las que habitan en ciudad),
¢estan mejor informadas que los chicos? (los que vi-
ven en pueblos); y d) ¢ hay aspectos de las profesio-
nes sobre los que las chicas estan mejor informa-
das que los chicos y otros sobre los que es a la
inversa?

Los aspectos o atributos de las profesiones con-
siderados en este estudio son once. La seleccion de
estos aspectos se basa en los trabajos de Super
(1957), Kinnane y O’Connor (1961), Larcebeau
(1982, 1983) y Levy-Leboyer (1983) y son Jos si-
guientes: Prestigio, Salario y Promocién; Salidas
(cuatro valores extrinsecos, en el sentido de Super);
Intelectual-Manual, Iniciativa-Rutina, Molestias-Di-
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version (tres valores intrinsecos); Masculinidad-
Feminidad, Encuentros-Aislamiento, Interior-Exterior
(tres valores concomitantes), asi como Accesi-
bilidad en cuanto al costo y duracion de los estu-
dios.

Estos atributos han sido ya utilizados por Mullet,
Neto y Henry (1992; véase también Chami y Mullet,
1991) sobre poblaciones culturaimente cercanas,
para estudiar el impacto de estos aspectos sobre
las preferencias profesionales. Ademas, Huteau
(1979) ha mostrado, en relacién a diversos descrip-
tores de las profesiones que son comunmente evo-
cadas por los alumnos de Secundaria, una evolucion
neta del tipo y de la frecuencia de éstos, evolucion
due va desde 10s mas concretos (descripcion de la
actividad profesional, de su finalidad...) a los mas
abstractos (posicion y exigencias sociales...), segun
se interrogue a alumnos de 12, 15 6 18 anos. A los
14-15 afos, sin embargo, lo esencial de esa evolu-
cion ya ha acabado; por tanto, no hemos dudado a
la hora de proponer a nuestros alumnos tales as-
pectos de las profesiones, relativamente abstractos.

Disponibilidad de indices
de informacion

Podemos plantear una hipdtesis bastante precisa
sobre los aspectos profesionales sobre los que los
adolescentes podrian disponer de informacion de
buena calidad y sobre los aspectos en los que su in-
formacion es peor. Esta hipotesis esta inspirada en
los trabajos de Tversky y Kahneman (1974, véase
igualmente Kahneman, Slovic y Tversky, 1982),
quienes han propuesto un heuristico de estimacién
llamado heuristico de la disponibilidad.

Nuestra hipotesis reposa sobre el conjunto de las
siguientes consideraciones. Segun que se considere
uno u otro aspecto de las profesiones, los indices de
que se dispone para caracterizar cada aspecto
constituyen un conjunto mas o menos rico. Algunos
de los aspectos de las profesiones son «publicosy;
otros, sin embargo, son menos accesibles, incluso
«ocultos». Tomemos el ejemplo del aspecto Femini-
dad-Masculinidad. Es claro que el sexo de una per-
sona, incluso si esta persona es un profesional,
constituye un indice facilmente percibido la mayor
parte de las veces. A priori, pues, no es dificil aso-
ciar, caso por caso, a cada profesional un sexo bien
definido y, en general, a cada profesion una relativa
dominancia de un sexo sobre el otro. Ademas, la
aprehension directa de esta relacién es enormemen-
te facilitada por los estereotipos dominantes trans-
mitidos por los medios de comunicacién y la educa-
cién entendida en el sentido mas general.

Consideremos ahora el aspecto Encuentros-Aisla-
miento. Los indices disponibles sobre este aspecto
son todavia numerosos. Hay profesionales a los que
se les encuentra frecuentemente, otros a los que se
les encuentra poco y otros, incluso, de los que no se
sospechaba siquiera su existencia. Los primeros
son profesionales de los que se puede decir, invir-
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tiendo la perspectiva, que su actividad profesional
les ofrece muditiples posibilidades de relacionarse
con gente. De los otros, se puede decir que su acti-
vidad profesional les ofrece mas posibilidades de
aislarse. El mismo tipo de razonamiento puede apli-
carse al aspecto Trabajo en el interior versus Traba-
jo en el exterior.

Al contrario, si tomamos el ejemplo del aspecto
Salidas profesionales, los indices disponibles sobre
éste son relativamente pobres. Los indices informa-
tivos sobre salidas profesionales se obtienen a ve-
ces de vis a vis (del amigo, del vecino...), por lo que
la calidad de esta informacion ha de tomarse con
cierta cautela. En ciertos folletos, documentos infor-
mativos..., se puede encontrar informacion o indices
mas fiables; pero es preciso disponer de ellos, es
preciso conocerlos. Es decir, a diferencia de los indi-
ces disponibles para los primeros ejemplos de as-
pectos comentados (Feminidad-Masculinidad y En-
cuentros-Aislamiento), los indices de informacion del
aspecto Salidas profesionales no se imponen por si
mismos. Sin embargo, conocer, aunque sélo sea
aproximadamente, las salidas de una profesion es,
al menos, tan importante como el conocimiento de
los otros aspectos mas visibles. Lo mismo puede
aplicarse para los aspectos Iniciativa-Rutina y Pro-
mocion profesional.

Este tipo de razonamiento ha sido desarrollado
ante un grupo de 30 orientadores escolares (volun-
tarios para participar en el estudio). La tarea que se
les ha asignado ha consistido en ordenar, por orden
decreciente de «disponibilidad de indices», los once
aspectos que hemos considerado. El orden medio
obtenido es el siguiente: 1) Feminidad-Masculinidad;
2) Intelectual-Manual; 3) Interior-Exterior; 4) Presti-
gio; 5) Encuentros-Aislamiento; 6) Accesibilidad en
cuanto al costo y a la duracion de estudios; 7) ingre-
sos economicos; 8) Iniciativa-Rutina; 9) Molestias-
Diversién; 10) Promocion, y 11) Salidas profesio-
nales.

Por tanto, si nuestra hipétesis tiene alguna vali-
dez, sera, por consiguiente, en este orden como se
ordenaran las dimensiones en cuanto a la calidad de
la informacién que tienen los adolescentes sobre
cada una de ellas.

Acceso diferencial de las chicas
y de los chicos a los indices

Nuestra hipétesis sobre lo que puede diferenciar a
chicos y chicas con respecto a la calidad media de la
informacion de que dispone cada grupo es que, de
manera general, los chicos tendran una informacion
de mejor calidad que las chicas. Esta hipotesis se
basa en la constatacion realizada en Francia, pais
de cultura vecina, por Bianca Zazzo (1982), de dife-
rencias en las practicas educativas familiares, segun
se ejerzan en relacién a chicas o a chicos. Las chi-
cas tendrian menos ocasion, menos autorizacion,
de tener contactos sociales amplios: participacion
en actividades fuera de los cuadros preestableci-
dos, recibir y ser recibido en casa de amigos... El re-



sultado de ello seria una menor posibilidad de acce-
der a los elementos sociales de todos los ordenes vy,
por tanto, también a lo que llamamos indices (socio-
profesionales).

Esta hipotesis se debe atenuar en funcion de
constataciones hechas por Larcebeau (1978), quien
ha mostrado que, de manera general, los adolescen-
tes tienden a estar relativamente mejor informados
sobre los aspectos de las profesiones que son im-
portantes para elios. Se sabe que las chicas, mas
gue los chicos, consideran importantes los aspec-
tos Feminidad-Masculinidad y Encuentros-Aisla-
miento (Mullet, Neto, Henry, 1992; poblaciones
francesa y portuguesa), por ejemplo. Iguaimente, se
sabe que el aspecto Ingresos economicos es mas
importante para los chicos que para las chicas. Por
tanto, se puede esperar, por /0 menos con respecto
a estas tres dimensiones, una superioridad (o infe-
rioridad media) de uno de los grupos sobre el
otro.

Acceso diferencial a los indices
de los de medio rural
y los de medio urbano

Los indices a los que nos referimos en este estudio
son indices transmitidos por la sociedad. Cada
miembro de ella estd sometido a la posibilidad de
cualquier encuentro o cualquier espectaculo (emi-
sion de television...). Se puede, pues, esperar que
cuanto mas frecuentes sean las ocasiones de en-
cuentro, por un lado, y mas diversas sean las profe-
siones «encontradasy», por otro, mas rico sera el
repertorio de indices informativos del que puede dis-
poner cada adolescente. Por ello, es razonable pen-
sar que, teniendo en cuenta la diferencia todavia
sensible entre ciudad y campo, los adolescentes de
medio urbano tendran una informacion de mayor ca-
lidad que los de medio rural.

También es necesario atenuar esta hipotesis en
funcion de la importancia relativa de cada aspecto
profesional dentro de cada uno de los dos grupos.
Para los de medio rural, los aspectos Promocion y
Encuentros-Aislamiento son mas importantes que
para los de medio urbano (Mullet, Neto, 1988). Se
puede, por tanto, esperar una superioridad de ellos
en calidad de la informacién a propdsito de estas
dos dimensiones.

Acceso diferencial de los adolescentes
de medio favorecido y medio
menos favorecido

Finalmente, por las mismas razones, se puede con-
siderar que la calidad de los indices transmitidos
serd algo mejor en los medios sociales altos que en
los bajos. Podemos esperar que los adolescentes
provenientes de un medio favorecido tendran infor-
maciones de mejor calidad.

Método
Sujetos

La muestra se compone de 735 adolescentes espa-
ficles realizando estudios de octavo de EGB duran-
te el curso 1988-1989. Su edad media es de 14
afios. Todos viven en la provincia de Guadalajara:
508 en Guadalajara-capital y 227 en pueblos. La
muestra de la capital procede de seis Colegios Pu-
blicos y de dos Colegios Privados. Los adolescentes
de medio rural proceden de 13 pueblos con menos
de 5.000 habitantes. Esos pueblos son: Molina de
Aragon, Siglienza, Cifuentes, Sacedon, Brihuega,
Trillo, Jadraque, Mondéjar, Pastrana, El Casar de
Talamanca, Yunquera de Henares, Humanes y
Atienza.

Los sujetos han sido repartidos en seis grupos en
funcion del sexo, de la categoria sociocultural de los
padres y del habitat (rural o urbano). Los seis gru-
pos son los siguientes:

a) 120 chicas. Categoria sociocultural de los pa-
dres: elevada; procedencia: Guadalajara capital.

b) 135 chicas. Categoria sociocultural de los pa-
dres: menos elevada; procedencia: Guadalajara
capital.

c) 105 chicas. Categoria sociocultural de los pa-
dres: menos elevada; procedencia: un pueblo.

d) 123 chicos. Categoria sociocultural de los pa-
dres: elevada; procedencia: Guadalajara capital.

e) 130 chicos. Categoria sociocultural de los pa-
dres: menos elevada; procedencia: Guadalajara
capital.

f) 122 chicos. Categoria sociocultural de los pa-
dres: menos elevada; procedencia: un pueblo.

No ha sido posible constituir grupos de adoles-
centes de categoria sociocultural elevada proceden-
tes de un pueblo, puesto que no hemos dispuesto
mds que de 25 chicas y 24 chicos de esas caracte-
risticas.

Material

El material utilizado se compone de una serie de
once hojas de respuesta. Cada una de elias contie-
ne los mismos 42 pares de profesiones (véanse Mu-
foz Sastre y Mullet, 1990; Muliet y Murioz Sastre,
1991; Mullet y otros, 1991; Mufoz Sastre, 1990).
Estos pares han sido constituidos por asociacién al
azar de 21 profesiones diferentes, elegidas de ma-
nera que representan todos los niveles de cualifica-
cién que pueden concernir a nuestros sujetos
(véase tabla 1), desde la secundaria a la ensefanza
superior, y todos los campos de interés clasico (lite-
rario, artistico, cientifico, deportivo, aitruista, natura-
leza, administracion, técnico, relaciones de negocios
y hogar; Larcebeau, 1982, 1983). En cada una de
las once hojas de respuesta hay una consigna dife-
rente relativa a un aspecto profesional. Los once as-
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TABLA 1
Muestra de profesiones utilizadas

Campo de interés Superior

Medio FP

Literario Intérprete-traductor Secretario bilingue

Artistico Director de museo Delineante

Cientifico Investigador en fisica Programador Aucxiliar de laboratorio

Deportivo Entrenador deportivo Piloto de carreras

Altruista Profesor de EGB ATS - Puericultura - Auxiliar de clinica

Naturaleza Ingeniero Agricola

Administracion Inspector de Hacienda Auxiliar administrativo

Técnica Aparejador Mecanico

Relaciones de negocios Agregado de embajada Empleado de agencia de
viajes

Hogar

Cocinero de restaurante

pectos de las profesiones retenidos en este estudio
son: Prestigio, Ingresos econdmicos, Promocion,
Salidas profesionales, Intelectual-Manual, Interior-
Exterior, Encuentros-Aislamiento, Iniciativa-Rutina,
Molestias-Diversion, Feminidad-Masculinidad y Ac-
cesibilidad en cuanto al costo y duracion de los es-
tudios. La consigna relativa al aspecto Ingresos, por
ejemplo, es la siguiente: «Considera cada par de
profesiones. Pon una cruz delante de la profesién
que en cada par te parece que proporciona mayores
ingresos econdémicos.

Procedimiento

Cada alumno ha respondido a cuatro hojas de res-
puesta, sacadas al azar, de entre las once. Todos
los alumnos han acabado completamente su tarea
(no han dejado ningun par de profesiones sin res-
ponder). La experiencia ha sido realizada dentro de
la clase habitual de los alumnos. El tiempo es libre,
aunque el tiempo total por cada clase (presentacion
de las hojas de respuesta + explicacion de las con-
signas + las respuestas) no ha excedido nunca de
una hora.

Escala de comparacion de respuesta

Disponemos, para cada uno de los once aspectos,
de una hoja de respuesta-escala (véase ejemplo ta-
bla 2) obtenido por la agregacion de respuestas de
30 expertos-orientadores escolares. Para cada par
de profesiones, la respuesta considerada como la
buena es la que ha sido dada por al menos
21 orientadores (contra 9, diferencia significativa a
alpha = 0,05). De un aspecto a otro de los once, el
numero de pares «utiles» que hemos retenido varia
de 33 a 40 en funcidn del numero de respuestas
coincidentes de los expertos (véase la teoria de
tests sin clave de respuesta, Batchelder y Ro-
mey, 1988).
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Resultados

Las designaciones hechas por cada alumno sobre
cada una de las cuatro hojas de respuesta que ha
rellenado han sido comparadas par a par con las de-
signaciones medias realizadas por los expertos so-
bre los mismos aspectos (hoja de respuesta-escala
correspondiente). Las puntuaciones brutas observa-
das aparecen en la tabla 3. Estas han sido objeto de
dos series de andlisis de varianza cuyos planos son
Sexo x Habitat, 2 x 2, para la primera serie, y Se-
x0 x Medio sociocultural de los padres, 2 x 2 para
la segunda.

Expresados en porcentajes de acuerdo, los resul-
tados observados globalmente se escalonan desde
alrededor de 55 a 71 por 100, lo cual representa un
abanico relativamente estrecho. El valor mas alto ha
sido registrado en el subgrupo de chicas urbanas de
medio favorecido al respecto de la dimension Inte-
lectual-Manual. Este valor (75 por 100) esta todavia
razonablemente alejado del 100 por 100, por lo cual
no hemos realizado ninguna transformacion de los
datos antes del tratamiento estadistico. Se puede
constatar, ademas, que la condicién de homocedas-
ticidad de las distribuciones parciales se cumple en
cada caso de la figura (tabla 3).

Ordenados por porcentaje medio de acuerdo de-
creciente con los expertos, los once aspectos pro-
fesionales quedan asi: 1) Feminidad-Masculinidad
(70,8 por 100); 2) intelectual-Manual (70,6 por 100);
3) Encuentros-Aislamiento (66,6 por 100); 4) Presti-
gio (65,4 por 100); 5) ingresos (65,2 por 100); 6) In-
terior-Exterior (62,8 por 100); 7) Accesibilidad en
cuanto al costo y duracion de estudios (60,8 por
100); 8) Iniciativa-Rutina (58,0 por 100); 9) Promo-
cion (57,7 por 100); 10)Molestias-Diversion (56,2
por 100), y 11) Salidas (55,2 por 100). Si nos autori-
zamos a hacer la media de estos valores, ésta se si-
tua en 63,4 por 100.

Diferencias en funcion del sexo

Aparecen efectos ligados al sexo en los aspectos
Molestias-Diversion, Intelectual-Manual y Encuen-



TABLA 2

Ejemplo de hoja de respuesta con las respuestas
de la mayoria de los expertos (Pares utiles)

INGRESOS (40 pares)

Profesor de EGB
[ Auxiliar administrativo

[ Auxiliar de laboratorio
Agregado de Embajada

Aparejador

XO OX OX OX

XO OO XO X0 XO XO X0 OX OX OX X0 OXK KO OX

g

Secretario bilingie
Investigador en Fisica
Cocinero de restaurante
Programador

Mecanico

Auxiliar de clinica

Empleado de agencia de viajes
(Turismo)

Director de museo

ATS

Delineante
Piloto de carreras

Ingeniero agricola
Puericultura

Intérprete-Traductor
Entrenador deportivo

Inspector de Hacienda
Entrenador deportivo

Director de museo
Programador
Intérprete-Traductor
Empleado de agencia de viajes
Auxiliar de clinica
Secretario bilingue
Auxiliar de laboratorio
Piloto de carreras
Cocinero de restaurante
Agregado de Embajada
Profesor de EGB
Investigador en Fisica
Ingeniero agricola
Inspector de Hacienda
Puericultura

Auxiliar administrativo
Delineante

Aparejador

Mecanico
ATS

[ Auxitiar de laboratorio
Secretario bilingue
Mecanico

Auxiliar administrativo
Profesor de EGB

Piloto de carreras
Programador

Inspector de Hacienda
Cocinero de restaurante
Intérprete-Traductor
Ingeniero agricola
Agregado de Embajada

Director de museo
Empleado de agencia de
viajes

00 OO0 KO XO MG OM K

Aparejador
Auxiliar de cfinica

Investigador en Fisica
ATS

Puericultura

Delineante

Entrenador deportivo
Mecanico

Auxiliar administrativo
Cocinero de restaurante

Puericultura
Investigador en Fisica

Intérprete-Traductor
Puericultura

Ingeniero agricola
Director de museo
Piloto de carreras
Agregado de Embajada
Programador
Delineante

Auxiliar de laboratorio
ATS

Secretario bilingle
Entrenador deportivo

000 XOOXK OK }0 Ox ®0 ¥0 OX ®I0 OX OX

Empleado de agencia de
viajes

Aparejador

Inspector de Hacienda

[ Auxiliar de clinica

X

tros-Aislamiento. Con respecto a la dimension Mo-
lestias-Diversion, los chicos (58,7 por 100) estan
mejor informados que las chicas (53,7 por 100). Los
valores F observados por cada uno de los dos trata-
mientos son F1,158 = 7,99 para el primer plano
(cruce con medio sociocultural) y F1,165 = 7,99
para el segundo plano (cruce con habitat). Con rela-

TABLA 3

Resultados brutos expresados en términos de
porcentaje medio, desviacion tipica y numero de

sujetos

URB. ELEV.

URB. MEN. ELEV.

RURAL

Chicas Chicos Chicas Chicos

Chicas Chicos

FEMINIDAD-MASCULINIDAD

Media 70,22 66,46 7383 6989 71,01 7321
Desv. T. 12,63 16,14 1382 13,94 1553 13,52
N 46 42 43 43 32 42
INTELECTUAL-MANUAL

Media 7455 6941 7487 6727 7169 6598
Desv. T. 16,61 13,72 1273 1642 1481 1554
N 39 43 41 44 30 48
ENCUENTROS-AISLAMIENTO

Media 71,19 652 67,59 6394 6898 6253
Desv. T. 9,99 1307 1124 1418 13,07 1224
N 38 40 41 46 36 43
PRESTIGIO

Media 68,22 6684 64,82 6442 6522 61,82
Desv. T. 10,18 11,91 1354 1439 10,01 144
N 34 47 46 43 32 38
INGRESOS

Media 67,76 6578 6484 6265 6333 6662
Desv. T. 959 1264 114 126 1024 10,08
N 48 38 42 49 30 40
INTERIOR-EXTERIOR

Media 62,28 67,04 6486 6163 59,51 6095
Desv. T. 1358 10,29 1255 10,91 1252 12,14
N 45 36 45 36 44 38
ACCES. COSTO

Media 6505 584 60,27 5883 627 596
Desv. T. 148 1582 1411 1398 1358 14,2
N 36 36 53 45 31 43
INICIATIVA-RUTINA

Media 58,44 60,41 5551 57,07 5854 5781
Desv. T. 1416 1261 11,19 1251 13,44 1167
N 32 37 41 42 31 41
PROMOCION

Media 6512 6097 5894 5456 5539 51,15
Desv. T. 1516 1545 1657 18,84 1684 16,38
N 44 44 52 31 35 42
MOLESTIAS-DIVERSION

Media 56,45 6123 5137 5606 53,3 5874
Desv. T. 1045 922 1152 1089 1193 12,03
N 31 39 45 47 40 37
SALIDAS

Media 56,81 54,96 5685 5401 5331 5534
Desv. T. 1213 132 12,78 1251 127 11,15
N 48 36 42 46 37 34

cion a los otros dos aspectos, es a la inversa: las
chicas estan mejor informadas que los chicos: 73,7
por 100 contra 67,6 por 100 en Intelectual-Manual
(F1,163 = 7,61 para el primer plano, y F1,159 =
7,33 para el segundo), 69,3 por 100 contra 63,9 por
100 en Encuentros-Aislamiento (F1,161 = 6,13;
F1,162 = 6,29).
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Diferencias ligadas al medio
sociocultural

Aparecen efectos ligados al nivel sociocultural sobre
los aspectos Molestias-Diversion y Promocion. En
los dos casos, los adolescentes de medio socio-
cultural favorecido estan mejor informados (58,8 y
63 por 100, respectivamente) que los de medio so-
ciocultural menos favorecido (53,7 y 56,7 por 100,
respectivamente; F1,158 = 9,26 y F1,167 = 6,18).
Senalamos también una interaccion medio socio-
cultural x sexo con respecto a la dimension Inte-
rior-Exterior (F1,158 = 4,08). Los chicos de medio
sociocultural mas favorecido estan mejor informa-
dos (67 por 100) que los chicos de medio socio-
cultural menos favorecido (61,9 por 100), mientras
que en las chicas, los dos porcentajes estan cerca
(63,6 por 100).

Discusion

De manera general, no se puede decir que los ado-
lescentes interrogados hayan hecho testimonio de
un excelente nivel de informacion sobre los aspec-
tos estudiados de las profesiones. En el 63 por 100
de los casos, como media, hay acuerdo entre alum-
nos y expertos. Este valor es mas cercano del 50
por 100 (el azar) que del 100 por 100 (acuerdo per-
fecto). A este valor le corresponde un coeficiente de
correlacion Phi = 0,27 solamente.

La hipétesis de una relativa superioridad de los
chicos no se encuentra en modo alguno apoyada
por los datos. En ocho casos sobre los once, la dife-
rencia ligada al sexo no es significativa; en dos ca-
sos (Encuentros-Aislamiento e Intelectual-Manual)
son las chicas quienes poseen una informacion de
mejor calidad. Solo sobre la dimension Molestias-
Diversion los chicos tienen una puntuacién mejor.
La puntuacion global media de los chicos es, ade-
mas, exactamente la misma que la de las chicas.

La hipdtesis de una relativa superioridad de los
adolescentes de medio sociocultural favorecido esta
un poco mas apoyada por los datos. Estos parece
que disponen de informaciones de mejor calidad so-
bre los aspectos Promocion y Molestias-Diversion, y
el subgrupo de chicos de esa categoria sociocultural
también sobre la dimension Interior-Exterior. La
puntuacién global media de los adolescentes de me-
dio mas favorecido es del 64,2 contra el 62 por 100
para los de medio menos favorecido.

La hipotesis de una relativa superioridad de los
de medio urbano no ha sido corroborada por los
datos.

La hipdtesis de una relacion entre calidad de la in-
formacion y disponibilidad de indices, tal como esta
dltima ha sido apreciada independientemente por un
grupo de expertos diferentes, es bastante bien so-
portada por los datos. Entre ordenacion a priori
(véase introduccion) y ordenacion en funcién de la
calidad de la informacién, la correlacion {rho de
Spearman) es de alrededor del 0,91. La sola diferen-
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cia de rango marcada concierne al aspecto Interior-
Exterior, clasificado tercero por los expertos y que
aparece soOlo en sexta posicion en cuanto a la cali-
dad de 'a informacion de los adolescentes. Este va-
lor de correlacion no varia practicamente en funcion
de las tres variables diferenciales tomadas en cuen-
ta en este estudio, es decir, la correlacion posee un
buen valor de generalidad intergrupos.

La hipdtesis de una mejor informacion sobre los
aspectos considerados como mas importantes no
es apoyada por los datos. Desde un punto de vista
general, se puede considerar que entre el orden de
importancia de cuatro de nuestros once valores, tal
como ha sido observado en un estudio paralelo (Mu-
noz Sastre, Mullet, 1990): 1) Prestigio; 2) Salidas;
3) Intelectual-Manual; 4) Accesibilidad, y el orden de
es0s cuatro aspectos en cuanto a la calidad de la in-
formacion disponible —1) Intelectual-Manual;
2) Prestigio; 3) Accesibilidad, y 4) Salidas— la co-
rrespondencia no es muy buena. Desde un punto de
vista diferencial, se puede subrayar que, con res-
pecto a Prestigio, por ejemplo, valor profesional
cuyo impacto aparece significativamente mas fuerte
en los adolescentes de medio sociocultural elevado
y en los urbanos (Munoz Sastre, Mullet, 1990), no
se notan diferencias importantes en cuanto a la cali-
dad de la informacion que posee cada grupo. Se
puede hacer la misma constatacion sobre el aspecto
Salidas, que habia aparecido un poco mas importan-
te para las chicas (en especial las de medio rural).

Para la practica inmediata, nos parece importante
recomendar un esfuerzo particular de informacioén a
los adolescentes sobre los aspectos profesionales
que peor conocen, a saber: Salidas, Molestias-
Diversion, Iniciativa-Rutina y posibilidades de Pro-
mocidn. Y esto se debe hacer independientemente
del hecho de que el impacto de estos valores profe-
sionales no sea necesariamente muy elevado en ge-
neral. Una de las razones del débil impacto de Inicia-
tiva-Rutina, por ejemplo {(véase Mullet y Neto, 1988),
podria deberse a las escasas informaciones de cali-
dad que poseen los adolescentes sobre ello. Por
otro lado, sin embargo, no parece necesario diferen-
ciar este esfuerzo en funcion del sexo, del habitat o
del nivel sociocultural de origen, pues las diferencias
observadas no son probablemente de una amplitud
suficiente como para justificar una complejizacion
del dispositivo de informacion.

La recogida de datos sobre cuya base podria rea-
lizarse este dispositivo no constituye necesariamen-
te una operacion de gran envergadura. Hay exper-
tos (véase Método y Batchelder y Romney, 1988)
de los cuales es relativamente facil obtener los co-
nocimientos necesarios (Leplat, 1986; Mullet, Pérez-
Diaz, Croquin, 1986: Mullet, Neto, Mufoz Sastre,
Kone, 1992; Croquin, Mullet, Muhoz Sastre, Koné,
1990). Si, a fin de cuentas, los alumnos terminan por
estar tan bien, o casi tan bien, informados como los
orientadores escolares, se puede considerar que se
ha alcanzado un objetivo realista.

Desde un punto de vista practico mas general, el
tipo de razonamiento que hemos desarrollado en la
introduccion y cuya validez empirica parece bastan-



te bien establecida ahora (por lo menos en el campo
de las preferencias profesionales) podria ser consi-
derado y explotado directamente por toda persona
o toda organizacién preocupada en realizar un dis-
positivo de informacion que, a menos costo, propor-
cionase el maximo de conocimientos utiles y no re-
dundantes. El probiema es delimitar cada vez, den-
tro del conjunto de aspectos, aquellos que deben
ser objeto de una «campana» de informacion, es de-
cir, el subconjunto constituido por los aspectos que
son a la vez los mds importantes (en términos de im-
pacto sobre el sistema de preferencias) y los mas
«ocultosy, en el sentido de que hay todavia pocos in-
dices sociales de informacion sobre ellos.

Nota: Este trabajo ha sido realizado gracias a una ayuda
a la investigacion educativa concedida por el Ministerio de
Educacion y Ciencia en 1989. Para obtener ejemplares del
articulo, dirigirse a Laboratoire de Psychologie Differentie-
lle de 'EPHE, 41 rue Gay-Lussac, F-75005, Paris.
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