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DETECCION DE NECESIDADES DE FORMACION
DO PROFESORADO DE LINGUA GALEGA
E LITERATURA

CEFOCOP de Santiago

INTRODUCCION

Durante o ultimo periodo do
curso escolar 1992-93 foi elaborado no
Centro de Formacién Continuada do
Profesorado (CEFOCOP) de Santiago
un cuestionario coa finalidade de de-
tecta-las necesidades de formacion do
profesorado no seu ambito e asi poder
axeita-la planificacion das actividades
de formacion 4s necesidades do profe-
sorado 6 que ian dirixidas.

O cuestionario foi enviado a
todolos centros dependentes do CEFO-
COP de Santiago, sendo moi alta a
aceptacion desta iniciativa a teor das
respostas recibidas.

Na memoria do CEFOCOP do
ano 1993-94 faise un resumo, en tér-
minos xerais, dos datos mais salienta-
bles deste cuestionario. Nestas linas
tratase de extracta-la informacion dos

Florentina Peliquin Pérez
Asesora T.P. de Lingua Galega e Literatura *

datos aportados polo cuestionario na
drea de Lingua Galega e Literatura no
referente 4 deteccion de necesidades
formativas do profesorado, aspecto
este que constitie un dos obxectivos
principais do propio CEFOCOP.

O cuestionario estructtrase en ca-
tro grandes apartados da seguinte forma:

1. Datos relativos 6 centro de tra-
ballo.

2. Datos individuais do profesora-
do.

3. Opinioéns sobre a formacion do
profesorado.

4. Valoracion de diferentes aspec-
tos da formacién.

4.1. Coniecemento dos/as alum-
nos/as.

4.2. Deseno da actividade: as-
pectos organizativos, meto-
dol6xicos, avaliacion e aten-
cién 4 diversidade, ...

4.3. Aspectos organizativos das
actividades de formacion.

* Tratamento Informatico: Angel Sebastion Junquera. Asesor T.P. de Informatica.
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ANALISE DE RESULTADOS

O numero de cuestionarios reci-
bidos no CEFOCOP foi 929. O 16%
deles — a maior porcentaxe — non a
especialidade que imparten. As por-
centaxes mdis elevadas corresponden a
Educaciéon Infantil (12%), Matema-
ticas (10%), Linguas Estranxeiras (9%),
Tecnoloxia e Practicas de FP, Lingua
Galega e Lingua Casteld (7%), Cien-
cias Sociais (6%), e o resto das especia-
lidades completan o 100% das respos-
tas sen que ningunha rebase 0 5%.

Respostas segundo materias impartidas

Aesto NSING
26% 16%
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B Matermiticas

Ling, Casteld .
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Imonos centrar no estudio dos
resultados dados polo profesorado de
Lingua Galega e Literatura. Son 64 os
profesores ¢ profesoras que imparten
esta especialidade, o que sup6n un 7%
do total de cuestionarios respondidos.

E probable que moitos dos profe-
sores e profesoras, no momentos de
pasa-lo cuestionario, ainda sendo pro-
fesores de lingua galega en primaria,
non escollesen a opcion de profesor de
lingua galega, xa que en primaria im-
partense xeralmente tddalas areas,
excepto algunhas especialidades. Isto
puido influir na baixa porcentaxe de

profesores de lingua galega que respon-
deu o cuestionario.

|, Datos referidos 6 centro de traballo

Entre os profesores que respon-
den o cuestionario hai un predominio
maioritario daqueles que desenvolven
o seu labor docente en centros publi-
cos, € entre estes, 0s que tefien mais de
oito unidades. Isto consideramolo nor-
mal, e reflicte a relacién cuantitativa
que existe entre a distribucion dos dis-
tintos tipos de centros en términos
xerais.

Titularidade do centro

Centros publicos 91%

Centros subvencionados 6%
Tipo de centro

Non sabe / non contesta 20%

Escolas unitarias 1,5%

Centros publicos de menos de oito

unidades 6%

Centros publicos de mais de oito

unidades 45,5%
ESO e Ensino Medio 27%
I Datos individuais do profesorado
Sexo
NS/Nc 2%
Homes 34%
Mulleres 64%
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A porcentaxe de mulleres que
responde o cuestionario case duplica a
de homes. Estes resultados axtstanse ¢
estudio dirixido por Rubal (1992)!, no
que a porcentaxe de mulleres alcanza
un 71% fronte 4 de homes cun 29%.

Idae

Distribucion por grupos de idade
dos profesores/as de lingua galega e lite-
ratura que contestaron o cuestionario.

No ano 1983 entra en vigor a Lei
de Normalizacion Linglistica. A partir
desta data comeza a formacion especi-
fica do profesorado para obte-la titula-
cion que o acredite como especialista

anos que entrara en vigor a Lei de Nor-
malizacién Lingiiistica. O longo destes
anos unha parte do profesorado, de
acordo cos baremos establecidos, obti-
vo a Especialidade en Lingua Galega e
Literatura. Estes feitos poden ter rela-
ci6on coa distribucién de frecuencias
obtidas no resultado do cuestionario,
tal que a idade do profesorado que
imparte esta drea concéntrase no inter-
valo 31 - 40 anos, segundo se aprecia
na tidboa superior.

Séguese apreciando, en conso-
nancia cos resultados xa comentados
anteriormente, un maior namero de
mulleres ca de homes. Cabe resalta-la
acentuacion desta diferencia no profe-
sorado menor de trinta anos, e incluso
no tramo de idade 31-35.

Anos de servicio

Como queda patente na tiboa
adxunta, os profesores de galego com-
prendidos no tramo de idades 6-10

Relacidn entre a idadle e o sexo. Os resultados estdn expresados en % por grupos

31-35

36-40 41-45 45

TOTAL
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en lingua galega. No momento de
pasa-lo cuestionario -1992-, habia nove

anos de servicio é o mais numeroso
(36%). As frecuencias mais altas con-

1. X. Rubal Rodriguez: (Dtor) (1992): Aproximacion 4 situacion da lingua no ensino non universitario. Xunta de Galicia (41).
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centrinse nos oito anos de servicio
(5%), nove anos (9,5%) e dez anos
(5%), — estas porcentaxes son relativas
respecto 0 total-.

Relacionando a tdboa de idade
cos resultados aqui obtidos, podemos
concluir que o tramo de idade com-
prendida entre 31 - 40 anos coincide co
tramo de antigiiidade comprendido no
intervalo 6 - 15, tendo en conta a pro-
bable data de finalizacién dos estudios
do profesorado, en termos xerais, € o
seu acceso 4 docencia.

Nivel educativo

N° %

ESO

[ T

Titulacidn

Relacion nivel educativo coa titulacidn

NS /NC
NS / NC 0 0 0
Primaria 1 1,5 2 3
ESO 0 0 6 9
BUP 0 0 8 12,5
FP 1 1,5 4 6,5
TOTAL 2 8 20 Sl

NS /NC 3 4,7 3 5
Primaria 32 50 35 54,5
ESO 7 11 13} 20
BUP 0 0 8 12,5
FP 0 0 5 8
TOTAL 42 66 64 (100

A alta porcentaxe que obtemos
en primaria — 54,5% - reflicte a posibi-
lidade de que o profesorado que nese
momento estaba impartindo clase en
7- e 8- de EXB se incluise nesta etapa
educativa. O predominio do profesora-
do diplomado estd en consonancia coa
distribucion obtida por nivel educati-
vo, xa que destaca un 50% de diploma-
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dos en primaria. Tamén é acorde coa
distribucién por tipos de centro que xa
vimos (55,5% de colexios publicos e
27% de centros de ESO e EE MM).

lI. Opinidns sobre a formacion do profesorado

Este apartado pretende obter in-
formacién daqueles aspectos da forma-
ci6n mais cercanos ¢ desenvolvemen-
to do seu labor docente e da stia impli-
cacién persoal na propia formacion
profesional. Comezamos por pedirlle 6
profesorado que valore a sda titulacién
e a formacién permanente para mello-
ra-lo proceso de ensino-aprendizaxe.
Posteriormente, tratamos de obter in-
formacién das actividades de forma-
cion xa realizadas e a stia valoracién en
relacién 4 repercusion que estas tive-
ron na sda practica docente. Tamén
solicitamos do profesorado informa-
cién sobre a sta participacion en aso-
ciaciéns ou movementos educativos.

Valoracion da titulacion ou especialidade no desenvolvemento do
labor docente

Nada - Pouco 4 6,2
Algo 13 20,3
Bastante - moito 39 61
TOTAL 64 100

Destaca un 61% do profesorado
que considera moi axeitada a sua espe-

cialidade no desenvolvemento do seu
labor docente.

Valoracion da necesidade da formacion permanente para mellora-lo
labor docente

NS /NC 6 9
Nada - Pouco 0 0
Algo 3 S
Bastante - moito 55 86
TOTAL 64 100

Asi mesmo, 0 86% do profesora-
do considera moi necesaria a forma-
cién permanente para desempenar
mellor o labor docente. Isto vén confir-
ma-la necesidade dunha planificacion
e oferta de actividades de formacion
permanente do profesorado en benefi-
cio dunha maior calidade do ensino.

Realizacion de actividades de perfeccionamento durante os dltimos
dous anos

NS /NC 6 9,5
Si 54 84,5
Non 4 6
TOTAL 64 100

Niimero de actividades realizadas

0 10 19
1 11 20
2 12 22,
3 8 15
mais de 4 13 24

TOTAL 54 100
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Seguindo na lina do apartado an-
terior, apreciamos como una alta por-
centaxe do profesorado - 84,5% - reali-
zou actividades de perfeccionamento,
polo que se podia interpretar que esa
valoracién da necesidade de formacion
detectada no cadro anterior comple-
méntase aqui coa asistencia a activida-
des formativas.

De todas formas apreciamos que
un 22% do profesorado realizou dudas
actividades de formacién e un 15%
incluso tres, do que se podia deducir
que hai profesores ou profesoras que,
dalgin xeito, séntense especialmente
motivados para a stia formacién per-
manente.

Participaci6n nalgunha asociacion ou grupo de caracter pedagdxico

Non 47 735
M. R.P. 5 8
Semin. Permte. 3 4,5
Grupo de traballo 7 11
Outros 2 3
TOTAL 64 100

A maior parte do profesorado de
Lingua Galega e Literatura (LG e L)
que respondeu a enquisa, non partici-
pou en ningin grupo ou asociacién de
caricter pedagoxico (73,5%), e en can-
to 6s que participaron predominan os
grupos de traballo (11 %), o que deno-
ta unha tendencia 4 modalidade de tra-
ballo en grupo;

Satisfaccion xeral coas actividades de formacion realizadas

NS/NC 9 14
Pouco 19 30
Algo 16 25
Bastante - moito 20 Sl
TOTAL 64 100

Predomina o profesorado que esti
algo ou bastante satisfeito coas activi-
dades de formacion realizadas, 25 e
31%. Tamén hai un 30% que manifes-
ta estar pouco satisfeito coas activida-
des de formacion realizadas o que pode
estar relacionado, ben coas expectati-
vas dos asistentes, ben coa formacién
inicial dos mesmos en relacién cos
contidos impartidos nas actividades de
formacion 4s que asistiron.

Contribucion das actividades de formacidn realizadas & mellora da
préctica docente

NS/NC 9 14
Pouco 14 22,
Algo 24 37,5
Bastante - moito 17 26,5
TOTAL 64 100

Novamente predomina o profeso-
rado que estd algo ou bastante satisfei-
to en canto 4 contribucién das activi-
dades de formacion realizadas na sda
practica docente, do que se pode dedu-
cir que dalgan xeito a planificacion da
formacion chegou a satisfacer necesi-
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dades de formacién do profesorado,
para asi poder mellora-la sia profesio-
nalizacién-

IV, Valoracion de determinados aspectos da formacidn

1. Cofiecemento dos alumnos e alumnas

Importancia do cofiecemento dos alumnos no labor docente

NS/NC 6 9
Pouco 0 0
Algo 0 0
Bastante - moito 58 91
TOTAL 64 100

Case todo o profesorado (91%)
manifesta darlle moita importancia 6
conecemento do alumnado. A parte
dos aspectos estrictamente didacticos,
o profesorado considera necesario un
conecemento das caracteristicas psico-
loxicas do alumnado como condicio-
nante do proceso de ensino-aprendiza-
xe, asi como do ambiente familiar e
social que rodea 6 alumnado. Podé-
molo comprobar de xeito mais explici-
to no cadro seguinte.

Aspectos de interese para incluir nas actividades de formacion

Caracteristicas psicoloxicas

segundo a idade 58%
Capacidade de relacion 45%
Problemas de adaptacion 61 %
Problemas de aprendizaxe 78%

Outros 9 %

Predomina o interese polas activi-
dades de formaciéon que aborden pro-
blemas de aprendizaxe (78%), proble-
mas de adaptacion (61%) e caracteris-
ticas psicoloxicas segundo a idade
(58%).

2. Desefio da actividade docente. Aspectos organizativos, metodolo-
xicos, avaliacidn e atencidn  diversidade

O deseno das actividades de for-
macién implica un conecemento das
necesidades de formacion sentidas asi
como daquelas necesidades que a im-
plantacién da Reforma Educativa esixe
nun momento determinado. Isto su-
pon un reto no que hai que conxugar
aqueles aspectos metodoloxicos, orga-
nizativos e recursos humanos, mate-
riais e funcionais que, xunto cun de-
senvolvemento da capacidade de rela-
cion co contexto e da necesidade dun
traballo colaborativo de equipos do-
centes, dardn lugar a unha oferta for-
mativa que na sua amplitude poida
responder a calquera dos aspectos an-
teriormente citados, asi como a outros
que pola stia proximidade implican
unha resposta dindmica e satisfactoria.
Pois non podemos deixar a un lado que
ante problemas concretos non se pode
pensar de forma global.

Aspectos e interese para incluir nas actividades de formacion

Elaboracién PEC 33%
Elaboracién PCC 31%
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Elaboracién Unidades Didacticas  60%

Metodoloxia 76,5%
Utilizacion de materiais e

recursos didacticos 78%
Avaliacion 40,5%
Atencion 6s diferentes niveis

dentro da aula 60%
Relacions cos pais/nais 26,5%
Problemas de conducta 42%
Outros 3%

Considéranse aspectos de intere-
se para incluir nas actividades de for-
macioén: a utilizacién de materiais e
recursos didacticos (78 %), seguido por
metodoloxia (76%), e en terceiro lugar
a atencion 6s diferentes niveis dentro
da aula e a elaboracién de unidades
didacticas (60%).

3. Aspectos organizativos das actividades de formacion

Valoracion por parte dos profeso-
res de diferentes aspectos concorrentes

Modalidades de formacion

no desenvolvemento das actividades
de formacion relativos 6 apartado es-
pecificado no epigrafe.

As diferentes modalidades de for-
macién que organiza e coordina o
CEFOCOP tratan de diversifica-la
oferta de modo que calquera profesor
poida elixir aquela que mais se axuste
4s suias necesidades, asi como incidir
tanto naquelas que tefien unha direc-
cion formativa de cara 6 grupo -pro-
xectos de formacién, seminarios, gru-
pos de traballo-, como as que inciden
dun xeito mdis individual -cursos,
encontros e xornadas-.

Como as actividades de forma-
cion se levan a cabo en horario extra-
escolar, € moi importante coida-la sta
organizacion e o desenvolvemento; po-
lo tanto debemos ter en conta a distri-
bucién das sesions 6 longo da semana
tratando de non sobrecarga-la activida-

Valoracion de cada unha das modalidades de formacion e lugar asignado por

orde de preferencia.
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de profesional dos docentes.

Segundo se aprecia no cadro ante-
rior predomina o profesorado que non
respondeu, pero tendo en conta os que
responden, no tocante s preferencias
nas distintas modalidades de forma-
cién sitdan en primeiro lugar os pro-
xectos de formacién en centros (PFC)
un 34,5%, cursos un 26,5% e semina-
rios permanentes (SP) un 24%. Asi
mesmo, os SP son preferidos en segun-
do lugar por un 20% do profesorado.
Isto pode ser indicativo da necesidade
que sente o profesorado de traballar en
proxectos comuns que cambien a prac-
tica docente illada e alcancen un tra-
ballo consensuado en beneficio da cali-
dade do ensino, unido 6 enriquece-
mento profesional que o traballo en
grupo supon.

Ubicacidn das actividacles de formacidn

NS/NC 7] 3
Santiago 26 41
Comarca do centro 36 56
TOTAL 64 100

Destaca unha preferencia polas
actividades ubicadas na comarca do
centro de destino, 56%, seguido dun
41% que prefiren a stia ubicacién en
Santiago. Isto danos un indicativo de
que Santigo sempre serd un lugar de
ubicacion interesante que acolle moito
profesorado, ben porque a residencia
sexa na cidade ou perto dela ou pola
facilidade de acceso 4 cidade.

Duracién maxima dunha sesion de formacion

NS/NC 4 6
2 horas 46 72
3 - 4 horas 11 17
mais de 4 horas 3 5
TOTAL 64 100

En canto 4 duracion das sesions o
profesorado decdntase por sesions de du-
as horas. Isto confirma as nosas consi-
deracions feitas en apartados anteriores,
en canto a organizacion e distribucion
das sesions das actividades de forma-
cion; non se pode sobrecarga-lo profeso-
rado despois dunha xornada de traballo
con sesions excesivamente longas.

Frecuencia de celebracin da actividade

NS/NC 4 6
Diariamente 5 8
Dias alternos 14 22
Duas 4 semana 30 47
Unha 4 semana 7 11
Fin de semana 4 6
TOTAL 64 100

No tocante 4 frecuencia das acti-
vidades o profesorado manifesta a sta
preferencia por dias sesiéns semanais,
0 que enlaza con todo o expresado an-
teriormente
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Celebracion de actividades nos meses de Xufio e Setembro

profesorado.

VALORACION DO PROPIO CUESTIONARIO

& % N¢ %

NS/NC 9 14 4 6
Si 21 33 45 70
Non 34 53 15 24

TOTAL 64 100 64 100

Destaca un 70% do profesorado
que se decanta pola celebracion de
actividades no mes de Setembro, o que
pode ser indicativo de que o profesora-
do, despois do descanso vacacional,
séntese con forzas para unha forma-
cion e actualizacion pedagoxico-didac-
tica que lle facilitard a docencia no
curso que empeza

Duraci6n total (en horas) das actividades de formacion

]

= % = %
NS/NC 23 36 23 36
1-10 10 16 10 16
11-20 14 22 13 20
21 - 30 10 16 9 14
Miis de 30 7 10 9 14

TOTAL 04 100 04 100

Predominan os profesores que
prefiren unha duracién maxima na fa-
se tedrica de 20 h., igual ca na fase
practica. Pero a duracion total da acti-
vidade coas dudas fases anda arredor das
40 h. Teremos pois que pensar 4 hora
da planificacién das actividades que a
duracién elevada das mesmas non é o
madis interesante nin motivador para o

NS/NC 4 6
Pouco 18 28
Algo 24 38
Bastante - Moito 18 28
TOTAL 64 100

Para a maioria do profesorado o
cuestionario é considerado ttil ou de
interese. Isto 1évanos a pensar que é
importante realizar estudios deste tipo
cada certo tempo para poder analizar
dun xeito mais fiable e asi poder extra-
polar e ofertar conclusiéns acerca da
situacion real das necesidades de for-
macién do profesorado.

CONCLUSIONS DO ESTUDIO

Despois deste estudio pormenori-
zado, seguindo os distintos apartados
do cuestionario, para a deteccién de
necesidades do profesorado de LG e L.
do CEFOCOP de Santiago, cabe desta-
car a modo de resumo ou como con-
clusions xerais:

¢ O profesorado de LG e L. consi-
dera necesaria a formacion permanente
para desempenar mellor o labor docente.

¢ En xeral o profesorado estd bas-
tante satisfeito coas actividades de for-

macion realizadas.

e O profesorado interésalle a for-
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macion relacionada cos problemas de
aprendizaxe, caracteristicas psicoloxi-
cas do alumnado, utilizacién de recur-
sos didacticos, metodoloxia, atencion
4 diversidade... entre outros temas.

e As modalidades de formacion
que demandan preferentemente son
proxectos de formacién en centros,
cursos € seminarios permanentes ou
grupos de traballo.

e En canto 4s sesions de forma-
cion prefiren as de daas horas, distri-
buidas en duas sesidns semanais.

o As preferencias en canto a dura-
cion das actividades de formacién an-
dan arredor de 40h. contabilizando as
fases teorica e practica das mesmas. En
relaciéon coa duraciéon de cada unha
destas fases manifestan unha preferen-
cia de igual nimero de horas para cada
unha delas.

DE CARA A PLANIFICACION DF ACTIVIDADES DE
FORMACION

Como se indicou 6 longo deste
estudio, o profesorado manifesta a nece-
sidade de formarse en aspectos psicope-
dagoxicos, metodoloxicos, recursos di-
décticos, atencion 4 diversidade... é dicir
temas moi relacionados coa pedagoxia e
didactica especifica, tal vez motivado
todo pola formacion inicial na materia

que normalmente ten o profesorado.
Polo tanto debemos ter en conta,
4 hora de planifica-la formacién, a
cobertura destas necesidades incluin-
do médulos de formacién relacionados
coa metodoloxia da 4rea, caracteris-
ticas psicoléxicas do alumnado dos
distintos niveis ou etapas de ensino,
valoracién e elaboracion de materiais
didacticos, estratexias diversas para
atencion 4 diversidade dentro da aula,
propostas de realizacién de materiais
que oferten actividades con distintos
niveis de dificultade ou diversas vias
de desenvolvemento das propias tare-
fas para asi atender mellor os distintos
niveis de alumnado e os seus intereses.

E para concluir queremos indicar
que 6 longo dos udltimos cursos, no
desenvolvemento do plano de forma-
cion do profesorado, no que lle toca a
esta drea de formacion, desde a aseso-
ria de Lingua Galega e Literatura tra-
touse de satisfacer na medida do posi-
ble as necesidades detectadas e enca-
mina-la oferta formativa 4s demandas
e necesidades manifestadas polo profe-
sorado, tendo en conta tanto os datos
obtidos a través deste estudio como as
valoraciéns das actividades realizadas,
nas que os asistentes expresan as suas
opiniéns, asi como as observacions,
conversas e entrevistas mantidas cos
profesores e profesoras no contacto di-
recto cos mesmos.



