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El continente del planeta mas rico en re-
cursos naturales presenta los peores in-
dicadores de desarrollo socioeconémi-
co y es el lugar donde mas se hacen
notar las consecuencias del cambio cli-
matico y de la crisis econdmica. Todo
ello pese a ser una region poco contami-
nante y la menos integrada en el orden
econdmico internacional.

En torno a esta paradoja, que refleja las
grandes contradicciones que se dan cita
en el continente africano, los dias 3y 4
de agosto de 2009 tuvo lugar, en el mar-
co de los Cursos de Verano de El Esco-
rial, el Encuentro «Migracion, crisis y
conflicto en Africa Subsahariana», coor-
ganizado por la Fundacién Carolina y la
Universidad Complutense de Madrid.

La celebracion del Encuentro surge
como fruto de la atencién que ambas
instituciones vienen otorgando a las cues-
tiones africanasy, en concreto, a la cons-
tatacion de la necesidad de articular
espacios dedicados a la formacion, el de-
bate y el intercambio sobre la realidad
de este continente.

Sus contenidos respondieron, en buena
medida, al creciente interés de Espana
por los retos y desafios a los que debe
hacer frente Africa. Asi, se constata que,
si bien la politica exterior y la politica de
cooperacion espanolas han estado tra-
dicionalmente caracterizadas por otor-
gar una consideracioén prioritaria a Améri-
ca Latina, en los ultimos anos los asuntos

africanos vienen ocupando un lugar cada
vez mas relevante. Ello se ha traducido,
entre otros aspectos, en una mayor pre-
sencia diplomatica y en un crecimiento de
los recursos financieros que la coopera-
cion espanola destina a la region subsaha-
riana. Esta «dualidad geografica» genera
nuevas dindmicas y plantea la necesidad
de identificar respuestas acordes con un
mundo cada vez mas interdependiente.

En consonancia con esta realidad, la refle-
Xién en torno a las cuestiones africanas
viene ocupando un espacio cada vez mas
relevante en la actividad de la Fundacion
Carolina. Dicho interés se ha materializa-
do en iniciativas que han prestado una
mirada particular al continente africano,
como la organizacion de cursos de vera-
no, el impulso y la financiacién de proyec-
tos de investigacion, o la participacion en
foros de diversa indole. En este proceso
no se ha querido dejar de lado la toma en
consideracion de posibles experiencias
que, derivadas de la trayectoria de la Fun-
dacioén Carolina en América Latina, pudie-
sen ser de interés para el caso africano.

En el contexto descrito, el Encuentro
«Migracion, crisis y conflicto en Africa
Subsahariana» tuvo como principal obje-
tivo proporcionar informacién y anélisis
para una comprension mas completa de
la realidad de Africa y de las complejas
dindmicas que confluyen en esta region
del planeta. Documentarlas es el objetivo
de la presente publicacion, en la que se
recogen las contribuciones de prestigio-
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sos expertos de organismos internacio-
nales, Administracion publica, sociedad
civily mundo académico.

Jesus Nunez, codirector del Instituto de
Estudios sobre Conflictos y Accion Hu-
manitaria (IECAH), introdujo la cuestion
identificando las principales caracteristi-
cas geopoliticas y geoecondmicas de la
region, para determinar, a partir de ahi,
los principales retos y desafios de la
agenda de seguridad africana, asi como
algunas claves de cara a un futuro que
se presenta incierto. Asimismo, a partir
del analisis de dichos aspectos, incidid
en como éstos definen una serie de inte-
reses, tanto externos como internos,
que desembocan en muchos casos en
situaciones de inestabilidad, conflictos y
movimientos de poblacion.

A continuacion, Maria Teresa Serrano,
miembro del Grupo de Estudios Africanos
de la Universidad Auténoma de Madrid,
centrd su contribucion en las migraciones
forzadas asociadas a la violencia de los
conflictos armados. Partiendo de la pre-
sentacion de algunos datos y explicacio-
nes sobre la realidad del desplazamiento
forzado en el continente, expuso algunos
de los mecanismos y normas internacio-
nales de proteccion de refugiados y des-
plazados internos, el papel que éstos han
desempenado en algunos conflictos ar-
mados, su dificil situacion en los campos
de refugiados o las dificultades que plan-
tea el retorno a sus Estados de origen.

Por su parte, Rosalie Lo, asesora del
Nuevo Partenariado para el Desarrollo

de Africa (NEPAD), introdujo las implica-
ciones que la realidad migratoria y de-
mografica de Africa Subsahariana tiene
sobre aspectos como el desarrollo rural,
el sector agricola o el cambio climatico,
proporcionando algunas claves para el
disefno de politicas y analizando algunas
de las iniciativas puestas en marcha en
este ambito.

La segunda parte del Encuentro centré
su atencion en la contribucion que des-
de las politicas de cooperacién interna-
cional para el desarrollo puede hacerse
para afrontar las problematicas analiza-
das, en un contexto particularmente
complejo como el actual, marcado por
aspectos como el cambio climatico o la
crisis econdmica internacional.

Eva Martinez y Juan Rivero, miembros
del Grupo de Estudios Africanos de la
Universidad Autonoma de Madrid, plan-
tearon la cuestidn a través del analisis
de una experiencia concreta en la vincu-
lacion del fenédmeno migratorio y de las
politicas de cooperacion para el desarro-
llo. Es el caso del Plan de Retorno a la Agri-
cultura (Plan REVA), iniciativa del Gobier-
no senegalés que cuenta con el apoyo de
la cooperacién espanola.

Por ultimo, José Manuel Albares, jefe del
Departamento de Cooperacién con Afri-
ca Subsahariana de la Agencia Espanola
de Cooperacion Internacional para el De-
sarrollo (AECID), abordo el tema de la in-
tervencion de la cooperacioén en los Es-
tados fragiles en Africa Subsahariana,
identificando algunas recomendaciones
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acerca de como intervenir en contextos
particularmente complejos.

Fueron muchas las cuestiones suscita-
das a lo largo del Encuentro, de igual ma-
nera que son diversas las respuestas que
se proponen. Si fue posible constatar
que la realidad del continente es hetero-
génea en muchos aspectos. No existe
una sola Africa, sino muchas, y cada una
de ellas debe hacer frente a problemas de
distinta indole.

¢Qué actitud podemos adoptar frente a
ello? ;Como se puede, desde las estra-
tegias de cooperacidn para el desarro-
llo, contribuir a afrontar esta compleja
realidad?

Los asuntos africanos suscitan una ten-
sion en el mundo actual. La atencidon
que se les ha prestado desde las distin-
tas instancias de la comunidad interna-
cional ha sido diversa, caracterizandose,
segun el caso, por la atracciéon o por el
olvido.

Si bien la solucién pasa por el empode-
ramiento y el liderazgo de las socieda-
des africanas, existe una responsabili-
dad compartida para que Africa ocupe
el lugar que le corresponde en la agen-
da internacional. De igual manera, es
necesario adoptar un enfoque posibilis-
ta y constructivo, centrando los esfuer-
zos en la identificacion y en la puesta en
marcha de soluciones efectivas.



