Un texto denso y til

En opinién de Escovar Salom, la contribucion
del autor al tratar el tema y sus alcances en la
vida del pafs, “es pormenorizada y clara”.

El libro resulta interesante para conocer,
profundizar, o simplemente recordar una eta-
pa crucial en la historia venezolana. El traba-
jo fue estructurado en tres grandes capitulos
y obviamente la respectiva conclusion, donde
el lector encuentra la exposicion y el anélisis
de todos los subtemas y circunstancias histé-
ricas relacionadas con el concepto de demo-
cracia representativa, tan en boga a partir de
la redaccion y promulgacion de la Constitu-
cion de 1999.

En el primer capitulo, que Njaim tituld “La
promesa de la democracia participativa y la
anhelada armonia”, se expone lo relativo al
poder constituyente y participacion; referendo
y participacion; participacion y reforma de la
representacion. Igualmente se remonta siglos
atras desde la concepcion de la democracia
directa ateniense y las teorfas vernaculas, hasta
llegar a la Constitucién de 1999 y la democra-
cia protagoénica; la participacion en la Consti-
tucion de 1999, las asambleas de ciudadanos
y la sociedad civil.

A continuacion, en el capitulo Il, “La deri-
va a la representacion”, el autor desarrolla los
conceptos de la supraconstitucionalidad y la
definicién del sistema como democracia re-
presentativa; poliarquia y referendo revocato-
rio; y tres etapas claves e inolvidables para los
venezolanos de cualquier orientacion politica
que vivieron esos momentos: la fase previa, la
realizacion y los hechos posteriores al referen-
do revocatorio, del 15 de agosto de 2004.

Alli trata acerca de las expectativas gene-
radas por un recurso hasta ese momento in-
édito; la mesa de negociaciones con la asis-
tencia de la OEA y el Centro Carter; la posi-
cion obviamente parcializada del CNE; la re-
coleccién de firmas para solicitar el referén-
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dum y finalmente la informacion de los resul-
tados y la consiguiente respuestas de perso-
nalidades y organizaciones de la oposicion.

Seguidamente en el tercer capitulo, “El
aprendizaje por la experiencia”, el autor se
refiere a importantes aspectos como al par-
ticipacionismo radical; la difamada conduc
cion; participacion y revolucion; el riesgo ple-
biscitario; alcances de la representacion y
participacion; evaluacion del referendo revo-
catorio; el legado de 1999 y la conciliacion
de soberanfas.

Finalmente, entre otras ideas, como con-
clusion Njaim senala que “el objeto de este
trabajo ha sido dilucidar las relaciones, a nues-
tro entender nada faciles entre democracia
representativa y democracia participativa”.

“Por lo menos se nos concedera que se trata
de un tema complejo que no se puede

despachar con afirmaciones apodicticas”.

“Mas alla de los referendos, hemos analizado
las implicaciones de las asambleas de
ciudadanos, de la sociedad civil, de la
participacion en lo econémico, de la
concepcion sobre los partidos politicos, de la
realizacion de un orden multicultural, el papel
de los militares, etcétera. Al final de esta
indagacion intentamos establecer un balance
de la interrelacién de todos estos aspectos

institucionales”.

El libro termina con un cuadro que él mis-
mo describe. “Consta de tres columnas. En
la primera solo figura el aspecto de la repre-
sentacion sin mayores calificativos ni descrip-
ciones, en la segunda indicamos algunos de
los aspectos de las concepciones sobre la par-
ticipacion y, finalmente, en la tercera, deter-
minamos si tales aspectos permiten o no ha-
blar de compatibilidad entre representacion
y participacion”.

Aprendizaje
basado en proyecto:
Desarrollando competencias

Beatriz Rodriguez Perazzo
Universidad Metropolitana
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Este texto surge, “como consecuencia de
anos de investigacion en el campo de los pro-
cesos de ensefanza-aprendizaje y de la apli-
cacion de la modalidad educativa Aprendiza-
Jje Basado en Proyecto a lo largo de cinco anos
en el nivel de educacion superior, y sobre la
cual se realizd una investigacién-accién que
ha servido de fundamento para sintetizar los
aspectos mas relevantes con el deseo de que
sirva de orientacién para todo aquel que quie-
ra incursionar en el tema de la educacion por
competencias, tan necesario en la sociedad
cultural actual”, manifiesta la autora, quien es
profesora de la Unimet.

"“El entorno del siglo XXI se distingue por
caracterizar a la nueva forma de organizacion
econdmico-social como la sociedad del cono-
cimiento, ya que es el capital humano, en un
mundo altamente tecnificado y globalizado,
el factor de desarrollo mas importante”, por
lo cual se requiere estimular su capacidad de
“aprender a aprender”, autoprogramando su
aprendizaje de manera permanente.

Aprendizaje Basado en Proyecto, explica,
“es una modalidad educativa que tiene por
finalidad desarrollar habilidades de orden su-
perior (meta cognicién) con el objetivo de que
el estudiante adopte y consolide una meto-
dologia propia para la resolucién efectiva de



problemas en conexiéon con su entorno social.
Es un enfoque educativo orientado al apren-
dizaje activo, en el cual cobra especial rele-
vancia el proceso investigador en torno a un
tépico propuesto por los alumnos, el profesor
0 conjuntamente por ambos, con la finalidad
de resolver problemas reales a partir de solu-
ciones abiertas que permitan la generacién
de nuevos conocimientos”.

Asi mismo aclara que “es una extension
metodoldgica de la conocida como el Apren-
dizaje Basado en Problema, cuya diferencia
bésica consiste en que mientras éste aborda
la resolucion del problema (hipotético o real)
desde una sola disciplina, cuando se utiliza en
aprendizaje por proyectos es para solucionar
un problema real y se articulan de forma prac-
tica y rigurosa los conocimientos de diversas
disciplinas, lo que da origen a la elaboracién
de un proyecto”.

El Aprendizaje Basado en Proyecto es el
resultado de la necesidad de utilizar estrate-
gias didacticas para la formacién basada en
competencias (que el educando debera ejercer
en el campo de accién profesional futura),
saber articular un conjunto amplio de apren-
dizajes e integrarlos para la solucién de pro-
blemas reales a través de la metodologia de
“learning by doing” (aprendiendo-haciendo)
o aprendizaje por la accién, que lo habitte a
un aprendizaje auténomo y permanente”.

El primer capitulo esta dedicado a la edu-
cacion superior en la sociedad de la informa-
cién, en donde se abordan temas como la
sociedad global organizada; la nueva relaciéon
entre capital y trabajo en la sociedad de la
informacion; politicas de la sociedad de la in-
formacion; rol de las universidades en la so-
ciedad de la informacion; desarrollo de com-
petencias y Proyecto Tuning.

Este ultimo es el conocido proyecto finan-
ciado por la Unién Europea en el cual se es-
tablecen las diferentes competencias necesa-

rias de nivel superior universitario (de cual-
quier titulacion académica) a partir de la in-
vestigacion realizada a tal fin y a través de
criterios de los entrevistados (egresados y em-
pleadores).

Dichas competencias, dice la autora, estan
agrupadas en tres categorias: competencias
instrumentales (habilidades cognoscitivas de
analisis y sintesis, metodolégicas, tecnolégi-
cas, linguisticas), asi como interpersonales (in-
dividuales y sociales) y sistémicas (capacidad
de integracién como parte de un sistema, de
aplicacion de lo aprendido en la practica, de
aprender y trabajar autbnomamente, capaci-
dad emprendedora, de liderazgo, creatividad
y adaptabilidad, ademas de entender y acep-
tar la diversidad).

Entendiendo siempre el término compe-
tencia de acuerdo a la definicién adoptada
por la Universidad de Deusto, la cual es “ca-
pacidad de un buen desempeno en contextos
complejos y auténticos. Se basa en la interac-
Cion y activacion de conocimientos, habilida-
des y destrezas, actitudes y valores”.

Finaliza el primer capitulo con un cuadro
detallado de las competencias sefaladas.

En el segundo, se indican los fundamen-
tos tedricos y principios metodolégicos de la
modalidad, sefalando aspectos como flexibi-
lidad curricular en tanto caracteristica indis-
pensable, e indicando otras bondades como
el fomento de la creatividad y la tarea colabo-
rativa, ademas de permitir el conocimiento
globalizado y relacional.

En este sentido la docente hace énfasis en
gue se da “un cambio en el enfoque del pro-
ceso educativo, los estudiantes trascienden
en la memorizacion de los hechos o datos, y
permite combinar positivamente el aprendi-
zaje de contenidos esenciales y el desarrollo
de habilidades que aumentan la autonomia
en el aprender, asi como saber organizarse
en grupos”.

La autora concluye esta parte del trabajo
refiriéndose a actividades curriculares o accio-
nes educativas para la implementacion de la
modalidad, recogiendo la opinién de especia-
listas de distintas partes del mundo.

Posteriormente presenta una resefa his-
térica, donde de reflejan datos relevantes de
experiencias en universidades nacionales y
extranjeras, asi como en otros niveles educa-
tivos en Venezuela, iniciadas en educacion
basica en el afno 1997 con el Proyecto Peda-
gogico de Plantel y el Proyecto Pedagdgico
de Aula.

Al analizar dicha informacion Rodriguez
Perazzo sefala que se detectan “cambios en
el enfoque curricular para responder a las de-
mandas de una nueva sociedad global en re-
lacion a las competencias y habilidades que
debe poseer el futuro profesional”.

Asi mismo, el trabajo abarca la sintesis de
los pasos y condiciones necesarias para la apli-
cacion del Aprendizaje Basado en Proyecto.
La primera fase es la presentacién de la men-
cionada modalidad educativa y del problema
a estudiar; seguidamente la de busqueda de
informacion y discusién tedrica; luego la de
interpretacion de la informacion recabada,
reflexion individual y creacion de conocimien-
toy una cuartay ultima fase referida a la apli-
cacion del conocimiento a la resolucion dela
situacion problematica.

Finalmente, y a modo de sintesis, sostie-
ne que “el entorno social global demanda
de ciudadanos mas flexibles, eficaces y au-
tbnomos que puedan vivir en la incertidum-
bre de los cambios constantes. De alli el reto
que tienen las instituciones educativas de
formar a los futuros profesionales no solo
con conocimientos y saberes especificos que
son cada vez mas duraderos, sino con capa-
cidades de aprendizaje que le permitan de
una manera auténoma una formacion per-
manente”.
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“Es necesario, agrega, pasar de la
concepcion del conocimiento como
producto, al conocimiento como proceso
(gestion consciente del proceso de
aprendizaje). Por otra parte, es necesario asi
mismo pasar del mondlogo (transmision del
conocimiento) al didlogo, donde se privilegia
la reflexion y la gestion de la duda y la

incertidumbre”.

“La nueva cultura del aprendizaje esta
fundamentada en el desarrollo del
aprendizaje estratégico vinculado al
aprendizaje auténomo, autorregulativo,
metacognitivo y permanente, por lo tanto es
insoslayable un cambio en el enfoque
curricular, no solo de los objetivos,
actividades y estrategias curriculares, sino del

rol del profesor”.

“Aprendizaje Basado en Proyecto facilita al
estudiante la capacidad de autorregular su
proceso de aprendizaje, quien se enfrenta de
esta manera a una ruptura de su propio
modelo epistemoldgico, dejando de
concebirse como un observador de hechos,
para reconocerse como interprete de una

situacion”.

Como conclusién afirma que esta es una
modalidad educativa que facilita el ejercicio
de capacidades de autoaprendizaje, que re-
quiere sustancialmente de una atencién per-
sonalizada del alumno. El profesor se con-
vierte en un miembro mas del curso y con
dudas que debe investigar, debido a la can-
tidad de ideas innovadoras que los estudian-
tes presentan y han de ser discutidas; el
aprendizaje estd basado en el didlogo y la
transaccion, en un pacto gozoso de aprendi-
zaje entre docente y alumno”.

La modalidad, es de mayor exigencia tan-
to para el estudiante, quien debe de alguna
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manera agenciarselas solo, asi sea para de-
tectar sus verdaderas deficiencias, como para
el docente, que debe habérselas con un nu-
mero infinito de dudas que le plantean sus
alumnos y que no siempre esta en capacidad
de responder”.

Ello, en su opinién, “establece un con-
cepto de aprendizaje colaborativo muy inte-
resante y fructifero, sobre todo para paises
que aun no despegan hacia su desarrollo sos-
tenido, en gran parte por la ausencia de una
cultura de trabajo, de emprendeduria (auto-
nomia), de la produccién, (creatividad) y de
la asociatividad (capital social) que esta me-
todologia exige en su implementaciéon”.

El bien publico global y regional
de la estabilidad financiera y
cambiaria. Caso del Fondo
Latinoamericano de Reserva
(FLAR)

José Angel Velasquez Gonzalez
Universidad Metropolitana

PLELICE il
O LA ESTABILIDAD
JCIEA T L AM B AR

Prélogo del Doctor Javier Garcia-Verdugo,
Profesor titular de Politica Econdmica de la
Universidad Nacional de Educacion a
Distancia, UNED, Madrid, Espana.

El trabajo de José Angel Velasquez Gon-
zalez, asegura en el Prélogo el doctor Javier
Garcia-Verdugo, “aplica esta singular proble-
matica a un tema concreto de gran interés.
Present6 el trabajo previamente en el docto-
rado Bienes Publicos Globales y la Gestion de
la Globalizacién, que dirijo desde hace un afo
en la UNED, en Madrid. Por su calidad mere-
Cio la calificacion de “sobresaliente”.

“El trabajo esta bien estructurado, el hilo
argumental me parece interesante, con
muchos puntos novedosos presentados de
una manera coherente e ilustrativa. Todo el
capitulo dedicado al Fondo Latinoamericano
de Reservas (FLAR) me parece que aporta
muchas cosas desconocidas para la mayoria,
incluyendo a muchos expertos sobre el tema
que estan centrados en un ambito mas

global”.

“Una de las principales aportaciones de este
trabajo es la aplicacion de la teoria de los
Bienes Publicos Globales (BPG), al analisis del



