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- La Articulacion de las Familias con el
Mercado de Trabajo, y su Impacto
sobre los Adolescentes

Néstor Lopez
Investigador del Instituto Internacional de Planeamiento de la Educacion de UNESCO.
n.lopez@iipe-buenosaires.org.ar

Durante la década del 90 se consolidé en
la Argentina un escenario crecientemente
hostil para las familias. La inestabilidad de
las relaciones laborales, el aumento del
desempleo y la caida de las remuneracio-
nes llevaron a que cada vez mds todos los
miembros del hogar se vean en la necesi-
dad de asumir responsabilidades en tareas
que hacen al acceso a niveles minimos de
bienestar. El presente trabajo se propone
centrar la mirada en el modo en que en la
actualidad las familias logran insertarse en
el mercado laboral, poniendo especial én-
fasis en ver de qué manera los adolescen-
tes se ven afectados frente a la creciente
vulnerabilidad de sus hogares. La fuente
de informacién que se utiliza es el conjun-
to de las bases relevadas en todos los aglo-
merados del pais en mayo de 1998 por la
Encuesta Permanente de Hogares, inclu-
vendo la informacién complementaria so-
bre educacién de la poblacién que fue re-
levada en esa oportunidad.

A este trabajo, de cardcter basicamente ex-
ploratorio, subyace una doble preocupa-
cién: por un lado, y en el plano analitico,
la creciente necesidad de profundizar en
el estudio del conjunto de activos de las
familias en el momento de explicar la di-
namica de la estructura social y las condi-
ciones de vida de la poblacién. Esto impli-
ca superar la mirada descriptiva que pro-
pone el abordaje de las condiciones de vida
que se realiza desde el andlisis de la po-
breza, y proponer una aproximacién con
un potencial explicativo mds amplio. Por
el otro, y ya en el campo de las preocupa-
ciones politicas, la necesidad de profundi-
zar en el andlisis de las familias como uni-

dad de intervencion de la politica social
ante el desafio de recomponer las redes
bésicas de integracién social.

Un Nuevo Escenario

Hace yamas de 50 afios, la Argentina opté por
convertir al mercado de trabajo en el principal
mecanismo de distribucion de bienestar y de
integracion social, decision que se expresa en
la consolidacién de un amplio abanico de ins-
tituciones creadas para tal fin. Por unlado, un
esquema de politicas econdmicas que, articu-
lando la produccién de bienes para consumo
interno, la proteccion de la industria local y un
gran protagonismo de las empresas y la admi-
nistracion priblica, creaban un escenario de
equilibrio macroecondmico cercano al pleno
empleo. Ensegundo lugar, la conformacién de
un derecho laboral orientado a fortalecer 1a re-
lacion de las personas con su puesto de traba-
jo, haciendo que este vinculo no quede librado
a un juego de oferta y demanda en el merca-
do, sino que, por el contrario, sea la efectiviza-
cién de un derecho de todos los trabajadores.
Por tltimo, se creé un conjunto de institucio-
nes de reaseguro frente a toda circunstancia que
lleve a cada trabajador 0 a los miembros de su
familia a la inactividad, tales como las asigna-
ciones familiares, la licencias por maternidad
o por enfermedad, las pensiones por discapa-
cidad o las jubilaciones.

En un escenario de estas caracteristicas,
donde la relacion de los trabajadores con
su puesto de trabajo estd socialmente for-
talecida y, consecuentemente, es estable,
ocupar una posicién especifica en el mer-
cado laboral no sélo es un factor de identi-
dad fundamental de los trabajadores y su




familia, sino que representa ademads la base
sobre la cual se construye sus bienestar, y
sus logros materiales, culturales y sociales
(Beccaria - Lopez, 1996; Monza, 1993).

A partir de la crisis econémica que se inicia a
mediados delos afios 70y que se extiende hasta
fines delos 80, comienza un paulatino deterio-
ro del mercado de trabajo que, si bien no se
traduce en un aumento significativo del des-
empleo, implica la aparicién de un conjunto
de expresiones de la dificultad del sistema pro-
ductivo de garantizar un empleo adecuado a
toda la poblacién dispuesta a trabajar. Asf, este
periodo se caracteriza por el aumento de dife-
rentes formas de subocupacion, la precariedad
en las relaciones salariales, la expansion del
sector informal urbano, o la caida del valor real
de las remuneraciones.

Diversos estudios realizados desde fines delos
afos 80 presentan el surgimiento de los nue-
vos pobres como la principal transformacion
social ocurrida durante los 15 afos de crisis
(IPA-INDEC, 1990; Minujin, 1992; Minujin -
Kessler, 1995). Se trata de un significativo in-
cremento de la pobreza como resultado de la
caida de los ingresos que sufrieron las familias
de los sectores medios a partir del deterioro
del mercado de trabajo, o de los episodios de
hiperinflacién. Se coincidia entonces en la ne-
cesidad de revertir el escenario econémico
como condicién para recomponer la situacién
social, y devolver a sus familias una calidad
de vida digna.

El panorama actual pone en evidencia que el
paso de un contexto de crisis e hiperinflacién
a otro de crecimiento y estabilidad no alcanzé
para revertir esta situacion. Mds aun, el creci-
miento de la pobreza y la desocupacién son la
expresion mas visible de un profundo proce-
so de transformacion de la estructura sodial,
que trasciende a la etapa recesiva que se inicié
a fines de los afios 90, y que se caracteriza por
la consolidacién de un polo de riqueza sin pre-
cedentes en esta sociedad, por la vulnerabili-
zacion de los sectores medios, y por la conde-
na a la pobreza cronica de los sectores mas
carenciados, en un paulatino proceso de ex-
clusién social.

El aumento del desempleo y del subempleo,
el estancamiento en la creacion de puestos
de trabajo en las dreas mds dinamicas de la
economia, y el creciente corrimiento de los
trabajadores menos calificados hacia la in-
formalidad o la desocupacion son algunos
de los aspectos mads visibles de las transfor-
maciones del mercado de trabajo, creando
un panorama de incertidumbre que se ve
fuertemente abonado por la flexibilizacion
de las relaciones salariales. En efecto, la uti-
lizacién de modalidades contractuales pre-
carizadoras y la permanente rotacién de los
trabajadores en diferentes puestos de tra-
bajo sembraron un estado generalizado de
inestabilidad laboral, y la creciente desapa-
ricion de las posiciones estables (Ferrari-
Lépez, 1993; Beccaria-Lopez, 1996; Monza,
1998).
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En este nuevo escenario, en que se rompe el
lazo social implicito en la relacion salarial, y
en que los vinculos de los trabajadores con
el sistema productivo pasan a estar regidos
por las leyes del mercado, el lugar desde el
cual una persona construye su bienestar y
suentorno cultural y social yano es su pues-
to de trabajo. El lugar de trabajo deja de ser
el factor de identidad en el mundo de la pro-
duccién, y ocupan ese lugar el oficio, la pro-
fesion, la calificacién y la trayectoria, esto
es, el curriculum, la historia de vida acumu-
lada con que se encara cada entrevista de
trabajo, en cada contrato de tres meses. Hoy,
las personas se ven ante la necesidad de
construir el bienestar de sus familias a par-
tir de un permanente recorrido por diferen-
tes posiciones de trabajo, esporadicas, dis-
continuas o superpuestas.

Los Hogares Frente a la
Vulnerabilidad

Con el deterioro de las funciones sociales
del estado, la crisis de los sistemas de se-
guridad social y la retraccion de las redes
comunitarias de contencion, las familias
dependen cada vez mds de su participa-
cién en el mercado de trabajo para poder
satisfacer sus necesidades, y es precisamen-
te esta centralidad del mercado laboral
como base de sustentacidn social y su si-
multdneo deterioro el germen de la crecien-
te vulnerabilidad, el aumento de la des-
igualdad y la incipiente exclusién en este
pais.

La capacidad de un hogar de insertarse en
este nuevo escenario, y tener asi una par-
ticipacion satisfactoria en la distribucion
delariqueza, depende del conjunto de re-
cursos de que dispone para movilizar ante
las diferentes oportunidades que se pre-
sentan. En tanto el trabajo constituye la
fuente fundamental de ingresos para la
mayoria de los hogares, la disponibilidad
de personas en edad de trabajar, y la cali-
ficacién de dichas personas, constituyen
el principal recurso a través del cual cons-
truir su bienestar.

Desde esta perspectiva, hay dos factores que
adquieren especial relevancia: la composi-
cién del grupo familiar, y el capital educati-
vo con el que cuentan. En efecto, cada fami-
lia, en el momento de establecer una estra-
tegia de integracién con el mercado de tra-
bajo, se ve en la necesidad de evaluar ton
qué recursos cuenta. Cudntas personas en
edad de trabajar hay?, qué disponibilidad
tiene cada una de ellas? El andlisis de la com-
posicién del grupo familiar esclarece el
mapa de activos y pasivos con los que cuenta
una familia al disefiar su salida al mercado
de trabajo. Asi, una pareja adulta significa
habitualmente la disponibilidad de ambos
a salir a trabajar, en tanto un nifio no sélono
suele ser considerado un activo, sino que
ademds afecta a la disponibilidad de los
adultos para la actividad.

Pero ademds el mercado laboral se mues-
tra cada vez mas exigente y selectivo res-
pecto a la calificacién y las acreditaciones
que se esperan de los candidatos a ocupar
un puesto de trabajo. Esto responde tanto
a una necesidad real de mayores habilida-
des para poder desempefiarse en procesos
cada vez mds complejos desde el punto de
vista tecnoldgico, como ala posibilidad que
tienen los empleadores de elevar las exi-
gencias en un escenario de gran subutili-
zacion de la fuerza laboral. De modo que,
si bien la educacion no garantiza en la ac-
tualidad el acceso a un buen empleo, es
posible afirmar que los buenos puestos de
trabajo tienden a ser ocupados casi exclu-
sivamente por personas bien calificadas.

La articulacién de la composicién del gru-
po familiar, en tanto factor que establece
el nimero y tipo de recursos humanos po-
tencialmente movilizables, y la calificacién
de dichos recursos configuran el espectro
de oportunidades frente a las cuales tie-
nen posibilidades de éxito. Légicamente,
la efectivizacion de un vinculo con el mer-
cado de trabajo requiere ademads de acce-
s0 a la informacion respecto a las oportu-
nidades existentes, y relaciones que per-
mitan acceder a ellas.




Los Adolescentesenel
Mercado de Trabajo

En un escenario en que las relaciones que
establecen las familias con el mercado de
trabajo son inestables y discontinuas, y
donde cada una de ellas se ve en la necesi-
dad de mantener en estado de alerta to-
dos sus recursos utilizables para hacer fren-
te a nuevas oportunidades, cudl es el limi-
te para establecer quién es parte de esa re-
serva, y quiénno? Mas especiﬁca’mente: un
adolescente, ;forma parte del conjunto de
recursos humanos potencialmente movili-
zables en el desafio de construir el bienes-
tar? -

A continuacién se presenta un conjunto de
datos que da cuenta del modo en que los
adolescentes inician su transicién hacia el

mercado de trabajo. El gréfico 1 nos mues-
tra que los adolescentes de entre 13 y 17
afnos constituyen un grupo que engloba
situaciones muy heterogéneas, y que mar-
can una transicién entre la plena escolari-
zacién y una creciente participacion en el
mercado de trabajo. Los principales pun-
tos a destacar en este gréfico sonlo siguien-
tes: a) Plena escolarizacién en edades pre-
vias a la adolescencia: Ya desde los 5 afios
de edad los nifios tienen una altisima par-
ticipacién en el sistema educativo, y en el
periodo de 6 a 12 afos casi la totalidad estd
escolarizada. b) La adolescencia como un
periodo de creciente retirada del sistema
educativo, e inicio de la actividad econdé-
mica. En efecto, mientras entre los nifios y
ninas de 13 afios el 97% estd escolarizado,
yaun tercio de los adolescentes de 17 afios
dejo de estudiar. En tanto, para las mismas

Grifico 1: Tasas de actividad y de escolarizacidn de nifios y jovenes de hasta 24 afios, por edades
simples. Total aglomerados urbanos EPH, mayo 1998.
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edades los niveles de participacién en el produce el mayor salto en los niveles de
mercado de trabajo pasan de ser de 1 cada desescolarizacién es entre los 14 y los 15
50 a1 cada4. ¢) Predominancia de las acti- anos, aunque no es igual entre los varones

Tubla 1: Thsas de actividad, empleo, desocupacicn y escolarizacion, segiin eds
por sexo, y por deciles de ingresos per cdpita de.los hogares. Total aglom

EPH, mayo 1998.
T —
Tasa de Tasa de Tasa de
actividad ~~ empleoc  desocupacién

Edades simples por sexo

Total

s - 16 s

14 o 34

s _ 10,1

G e o N 13,3

T o 24,3

Total e 10.7

Varones o

13 o 1.4

14 3 o 54

Ty 15,8

[ . 17.5
7 — 29,8 oy Al
Total 14,1 .8
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13 . 1.9 = A7 S
14 - 1.3 = 0.5 S
s ded a1
i |-/ — = s T—— L TR
i 7 " : 8.8 =t
Total S - T 44
_Edades agrupadas, por deciles de ingreso per capita del hogar
Deciles1a3

13a15 o
16y17 R—
Total

Deciles 4a 6

A13ais o
A6y 17 .
Total B
Deciles 7 a 10
dsads.. .
dow AT - -
Total

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de EPH - INDEC

vidades laborales sobre el estudio, en eda- que enire las =

des inmediatamente superiores a la de los tre ellos 1a tasa deesa
adolescentes. A partir de los 19 anos de en casi un 15% em &
edad, las tasas de actividad econémica su- entre las mujeres eSie
peran a las de escolarizacién, lo cual con- la escuela se we
solida la imagen de la adolescencia como primer cambio Siesss
un periodo de transicién en que se delimi- zacidn entre los IS 9
tan claramente las opciones hacia futuro de atn entre los 16§ :
los jévenes.
Coherente con esie pm
La tabla 1 nos permite profundizar en el desescolarizacion, &&=
analisis dentro del grupo especifico de los varones al mercas

adolescentes. Es importante destacar en de las mujeres. Em
primer lugar que el momento en que se tividad del




de ellas (14,1% frente a 7,1%). Por otra par-
te, mientras entre ellos hay dos edades en
las que se verifican cambios importantes
en los niveles de participacion econdmica,
alos 15y a los 17 afios, entre ellas una va-
riacion de tal magnitud en la tasa de acti-
vidad sélo se percibe a los 17 anos.

Finalmente, es importante destacar que esta
tendencia a dejar de estudiar e iniciarse en
el mundo laboral es totalmente diferente
entre los distintos estratos sociales. Entre los
adolescentes pertenecientes al 30% de los
hogares mds pobres la tasa de escolarizacién
va se redujo al 89,5% entre los de 13 a 15
anos, y al 63% entre los de 16 y 17. Los valo-
res correspondientes a los adolescentes de
los mismos grupos de edad que provienen
del 40% mas rico son 98% v 92% respectiva-
mente.

En relacion a la incorporacién al mercado
de trabajo, para el conjunto de adolescentes
de 13 a 15 afios la tasa de actividad es del
3% si }')ertenecen al estrato mds alto, y del
5,3% si son del mads bajo. Esta diferencia se

ciende en la escala social pueden interpre-
tarse como el efecto conjunto de dos fené-
menos diferentes: por un lado la pertenen-
cia a los estratos mds altos provee alos ado-
lescentes de una red social mds aceitada que
les permite acceder a un trabajo en el mo-
mento en que salen a buscar. Por el otro, la
iniciacién en el mercado laboral de los ado-
lescentes en los estratos mas altos se da a
partir de oportunidades concretas de traba-
jo, ¥ no como resultado de un proceso de
buisqueda, que seria el caso de los adoles-
centes de los estratos mds bajos.

De qué modo se articula la participacién
de los adolescentes en el mercado de tra-
bajo y su permanencia o no en la escuela?
Tal como vemos en la tabla 2, sélo el 2,3%
de los adolescentes trabaja y estudia, el
4,8% sdlo trabaja, y el 10,7% no trabaja ni
estudia. Si lo analizamos desagregando
por edades simples debemos destacar que
es casi una constante el hecho de que en-
tre quienes trabajan son mds los que no
estudian, y entre los que no estudian son
mas los que no trabajan. Nuevamente, esta

Tabla 2: Relacidn estudio - trabajo en adolescentes de 13 a 17 afios, segiin edad, sexo y
deciles de ingresos del hogar. Total aglomerados urbanos EPH, mayo 1998.

———
Trabaja - No trabaja - Trabaja - no No trabaja Total
- estudia estudia estudia no estudia

Edad R el
13 09 963 o5 22 100
14 i 1,9 i 93.6 08 37 100
15 24 82,8 44 10,4 100
16 24 75,2 6,6 158 100
17 41 64,2 11,3 204 100
Sexo o o o
Var6n 2,8 80,2 7.0 10,1 100
Mujer - 18 843 @8 L 11,3 100
Deciles ingresos per capita del hogar
deciles 1a 3 16 79 55 150 100
deciles 4 a 6 _ a7 834 49 80 100
deciles 7 a 10 ) 34 91,8 19 2,9 100
Jotal 2,3 822 48 T 107 oo

proporcion de adolescentes desocupados es
de 3,3% en el estrato alto, 14,9% en el medio
y 38,9% en el bajo, y entre los de 16 y 17 afios
los respectivos valores son 14,9%, 28,1% y
42,3% respectivamente. Estas tasas crecien-
tes de desocupacién a medida que se des-

articulacién entre estudio y trabajo es signi-
ficativamente diferente segtin estratos socia-
les. Poniendo la mirada en la situacién ideal
de que los chicos estudien sin necesidad de
salir a trabajar, entre aquellos del estrato mds
alto el 92% se encuentra en esta situacion,
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estudian, y entre los que no estudian son
mads los que no trabajan. Nuevamente, esta
articulacion entre estudio y trabajo es signi-
ficativamente diferente segun estratos socia-
les. Poniendo la mirada en la situacién ideal
de que los chicos estudien sin necesidad de
salir a trabajar, entre aquellos del estrato mds
alto el 92% se encuentra en esta situacién,
en tanto lo hace el 78% en el mds bajo. Si
tomamos en cambio la situacién méds criti-
ca, que es aquella en la que se encuentran
los adolescentes que no estudian ni traba-
jan, la prevalencia es de 3% en el estrato alto,
y del 15% en el bajo.

La tabla 3 permite identificar cudles son las
puertas de entrada por la cual los adoles-
centes ingresan al mercado de trabajo.
Aproximadamente un tercio de ellos traba-
jaen actividades de comercio, encontrando-
se los servicios a personas en segundo lu-
gar, con un 13%. La actividad de comercio
no sdlo es la que mds adolescentes nuclea,
sino que ademas muestra una gran sobre-
rrepresentacion en este grupo de edad, si se
tiene en cuenta que para el conjunto de la
poblacién ocupada esta rama sélo represen-
ta el 20%. Entre quienes tienen 16 0 17 afios,
aparecen como sobrerrepresentados. tam -

Tabla 3: Rama de actividad, categoria ocupacional, precariedad, calificacion
laboral, percepcion de ingresos e ingresos promedio por grupos de edad. Total
aglomerados urbanos EPH, mayo 1998.

Tasa de actividad Tasa de Tasa de Tasa de
— B ) - empleo  desocupacién escolarizacién
Edades simples por sexo
Total s . A
S T | SR (s | 14 11,3 S sEors .
14 i 28 . 98T O A
15 B o 10,1 6,8 32570 F 852
16 _ 13,3 89 325 =0 7716
o = 243 154 366 SEeEE. W62
ol oL . ;| 17 . 72 33 845
Varones
13 o o o 14 - 1,2 16,6 972
14 . 54 47 11,8 95,8
| A 15,6 102 34,6 813
16 P N e D 12,1 30,6 ol el £ 8
17 e o 296 19.9 32,7 66,9
Total 14.1 9.8 30,6 83
Mujeres - —
13 1,9 = 1,7 7.3 97,3
Al i o, B, 03 576 L [
9 - 42 31 25,0 89,3
e 85 54 368 = 804
i1 7 —————————— 188 17 431 697
Total ] 71 B 44 38,1 86,1
Edades agrupadas. por deciles de ingreso per cipita del hogar
Deciles1a3 ;
13als &3 32 389 = 85
16y17 230 133 423 835
_Total . 121 7.1 414 795
Deciles4a 6 S 5
13al5 o 5,0 4,3 149 93,8
16v17 166 119 281 76,0
Total - 10.0 7.6 - 243 86.1
Deciles 7 a 10
13a15 3.0 29 33 979
16y17 10 8,5 14,9 91,8
Total 6,1 54 11,7 95,2

Fuente: Elaboracidn propia en base a datos de EPH - INDEC
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bién el servicio doméstico entre las mujeres
y la construccién entre los varones.

Tres de cada cuatro adolescentes es asala-
riado, proporcidén que no difiere significa-
tivamente del nivel del conjunto de la so-
ciedad. El rasgo particular en esta etapa del
ciclo vital es, por un lado, que casi la tota-
lidad trabajan «en negro», esto es, son tra-
bajadores no registrados, y por el otro, que
la proporcién de trabajadores por cuenta
propia es mucho mds bajo, y aparece casi
exclusivamente entre ellos el trabajo fami-
liar, en que los adolescentes participan de
la actividad laboral de su familia, sin reci-
bir una remuneracién a cambio.

El trabajo sin remuneracién se extiende
mas allad del trabajo familiar, y llega a que
cerca del 16% de los adolescentes trabajen
sin recibir un pago a cambio. La baja califi-
cacién de las tareas que realizan como efec-
to de la inexperiencia laboral previa y la
escasa capacitacion, articulada conla situa-
cién de desventaja en la que se encuentran
para negociar sus ingresos, hace que las
remuneraciones de los adolescentes per-
ceptores sean extremadamente bajas: su
ingreso horario medio equivale a un tercio
del ingreso medio del mercado.

Los Hogares

Del conjunto de datos presentados en el
punto anterior se desprende que hay una
proporcién importante de adolescentes que
se inicia en el mundo del trabajo, en la ma-
yoria de los casos dejando de estudiar, y que
esos adolescentes corresponden fundamen-
talmente a hogares de ingresos bajos. El ob-
jetivo aqui es analizar la situacién de estos
adolescentes teniendo en cuenta el marco
familiar en el que estan viviendo.

Un primer punto a considerar es que si bien
la desercién escolar y la entrada al mundo
del trabajo aparecen asociadas a los hoga-
res de bajos ingresos, la lectura que aqui se
propone es no considerar a los bajos ingre-
sos como la explicacién tltima de este fend-
meno, sino que tanto la situacién de los ado-
lescentes como el nivel de ingresos de los

£

ol

hogares son expresion de la capacidad o di-
ficultad que los adultos tienen de lograr dia
a dia una insercidn adecuada en el merca-
do laboral. Hoy mds que nunca, como efec-
to de la relacion inestable y precaria de las
familias con el mercado de trabajo, los in-
gresos percibidos en el dltimo mes por los
hogares son un dato de coyuntura, son ex-
presién de los recursos disponibles y de la
posibilidad efectiva de movilizarlos. Mds
precisamente, si bien la necesidad de que
un adolescente se incorpore al mercado de
trabajo resulta de los bajos ingresos percibi-
dos por los adultos, dicho ingreso es la ex-
presion, hoy por hoy, de la falta de recursos
para poder captar, en el contexto actual, po-
siciones en el mercado de trabajo mejor re-
muneradas.

De modo que aqui el énfasis se pone en
mirar la situacién de los adolescentes te-
niendo en cuenta datos que nos reflejen de
algiin modo aspectos estructurales de sus
familias. Retomando lo expresado en la
segunda parte de este trabajo, hay dos di-
mensiones que deben ser aqui considera-
das, en tanto configuran la dotacién de re-
cursos con los que cuentan los hogares
para el acceso al bienestar: su composicién,
y el capital educativo con el que cuentan.

En relacién a la composicién del hogar, en
este trabajo se hard referencia a sélo dos
situaciones que se presuponen como de un
impacto significativo en la posibilidad de
que un adolescente deba integrarse al
mercado de trabajo: el vivir en hogares
monoparentales, donde la ausencia de un
adulto potencialmente perceptor lleve a los
adolescentes a tener que trabajar, y la exis-
tencia en el hogar de nifios pequefios, quie-
nes afectan la disponibilidad de los adul-
tos frente a oportunidades en el mercado
de trabajo. El énfasis aqui se pondrd en
analizar la situacidn de los hogares a par-
tir de los logros educativos de los adultos.
Para tal fin, se recurre al uso de la variable
conocida como «clima educativo», (CE-
PAL, 1998) que se construye a partir de
promediar el nimero de afios cursados por
el jefe del hogar, y su cényuge (para el caso
de hogares monoparentales, sélo se consi-
dera al jefe).
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El clima educativo del hogar permite dos
tipos de interpretaciones. En un sentido
estricto, v por definicion, da cuenta de los
logros educativos de los adultos. Como tal,
tiene un valor analitico significativo en tan-
to, por un lado, define el tipo de creden-
ciales de que ellos disponen al momento
de aplicar a diferentes oportunidades en
el mercado de trabajo, y consecuentemen-
te, las probabilidades de acceder a diferen-
tes tipos de posiciones, y por el otro, tal
como se adelantd, aporta a la valoracién
que los adultos tienen del estudio como
inversidn, aspecto de alto impacto en la si-
tuacion de los adolescentes.

En un sentido mds amplio, el clima educa-
tivo de un hogar es expresién de todos
aquellos factores que llevaron a que los adul-
tos lleguen a diferentes niveles. Asi, un hogar

cias, en un escenario seguramente pobre. En
sintesis, el clima educativo es expresion de
la historia social de las familias, del capital
cultural y social de que disponen, y de los
recursos que portan en cada hecho dela vida
cotidiana. Como diria Bourdieu, pasado que
sobrevive en lo actual y tiende a perpetuar-
se en el porvenir al actualizarse en las préc-
ticas estructuradas segtin sus principios.

La tabla 4 muestra algunos aspectos de
la insercidn laboral que logran los jefes
de hogar en que viven adolescentes, y
la de sus conyuges, en funcién de su tra-
yectoria educativa'. En un extremo es-
tan aquellos de nivel alto. Los jefes de
hogar muestran la tasa de actividad mas
alta (92,8%), la desocupacién estd por
debajo del 4%, el porcentaje de trabaja-
dores no registrados entre los asalaria-

Tabla 4: Perfil ocupacional de jefes de hogar y conyuges, segtin clima educativo de los hogares. Total
aglomerados urbanos EPH, maye 1998.

Muy baje

Jefe Conyuge Jefe Conyuge

Clima educativo e
Bajo Medio Alto

Jefe Conyuge  Jefe Cényuge

Tasa actividad 846 351 894 418 96 473 928 672
Tasa desocupacién 95 99 72 14 47 81 38 3,8
Tasa de subocupacién 166 300 152 252 77 154 716 132
Tasa asalariamiento 655 625 682 672 685 704 639 775
Precariedad laboral 448 840 324 596 191 265 157 145
% empleos permanentes 731 715 803 766 888 876 929 916
Ingreso total medio 381 244 545 339 BO0O 538 1541 889
Ingreso horario medio 24 24 32 28 44 40 78 66
% perceptores ingreso bajo 82,0 955 66,2 88,8 454 702 28,7 452

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de EPH - INDEC

de profesionales da cuenta de una historia
de vida en la cual hubo acceso a recursos
que le permitieron completar sus estudios,
un contexto valorativo favorable, la perte-
nencia a sectores de la sociedad mas favore-
cidos, etc. En tanto que una familia donde
sus adultos tienen primaria incompleta pre-
supone una historia de privaciones y caren-

dos es del 15%, y el 93% siente a su em-
pleo como estable. En cuanto a las remu-
neraciones, el ingreso medio total supe-
ra los 1500 pesos, lo cual hace que el 73%
de ellos perciba un monto que es sufi-
ciente para mantener a una familia tipo
(una pareja con dos hijos) fuera de la po-
breza.

1 Siguiendo la propuesta de la CEPAL en el Panorama Social, se utilizo la siguiente categorizacion: clima educativo
muy bajo, hasta 5 ajios de escolarizacion promedio; bajo, mds de 5 hasta 9; medio, mds de 9 hasta 12, y alto, mds

de 12 anos.




como la percepcién que tienen respecto a
la estabilidad de su trabajo. En cuanto a las
remuneraciones, el hecho de que perciban
un ingreso horario inferior y que los nive-
les de subocupacion son mds elevados lle-
va a que el ingreso total promedio sea sig-
nificativamente menor que el de los jefes
de hogar: casi 900 pesos. Atin asi, mds de
la mitad estd en condiciones de mantener
una familia tipo fuera de la pobreza.

En el otro extremo estdn aquellos hogares
con un clima educativo muy bajo. La si-
tuacién de los jefes en estos hogares, com-
parada a los del nivel alto, es sumamente
desfavorable. Con una tasa de actividad
mads baja, la desocupacién y la subocupa-
cién son superiores al doble, en tanto la
precariedad laboral es del triple, y la per-
cepcion de que los trabajos son estables se
reducen al 73%. Las remuneraciones me-
dias de estos jefes equivale a una cuarta
parte de la de los jefes de nivel alto, por lo
que solo el 18% estd en condiciones de
mantener a una familia tipo fuera de la
pobreza a partir de sus ingresos.

A la situacién desventajosa en la que se

encuentran estos jefes de hogar se suma
que el aporte relativo que hacen sus cén-
yuges es inferior. En principio, la tasa de
actividad de estas mujeres es la mitad de
la de las de nivel educativo alto. La des-
ocupacién y la subocupacién son también
superiores al doble, lo cual implica de que
una de cada tres conyuges en estos hoga-
res estd subocupada. Entre las que son asa-
lariadas, el 84% de ellas son trabajadoras
precarias. El ingreso medio total es infe-
rior a 250 pesos, por lo que sélo el 5% de
ellas estaria en condiciones de mantener
una familia tipo fuera de la pobreza.

Como resultado de esta relacion con el sis-
tema productivo, en la tabla 5 vemos, en
primer lugar, que el nivel de ingresos me-
dios per cdpita de los hogares con clima
educativo alto es 4,3 veces mds alto que el
de los de clima educativo muy bajo. En
consecuencia, la probabilidad de encontrar
un hogar de nivel alto en el 30% mads po-
bre del conjunto de los hogares es del 9%,
en tanto que la probabilidad de que un
hogar de nivel muy bajo se ubique entre el
30% mds pobre es del 72%. La misma ta-
bla 5 nos muestra que la relacién diferen

Tabla 5: Nivel de ingresos per cdpita y probabilidad de ser pobres de los hogares, y situacidn de los
adolescentes segiin clima educativo de os hogares. Total aglomerados urbanos EPH, mayo 1998.

Clima educativo Tota
Muy bajo Bajo Medio Alto
Situacién del hogar
Ingreso per capita 122,9 161,4 2756 5356 2483
Pobreza (%) - r 71,8 58,9 320 85 454
Situacidn de los adolescentes
Total de hogares con adolescentes -
Tasa de escolarizacion adolescentes 69,2 83,2 944 982 86,9
Tasa ocupacién adolescentes o 11,2 8,8 3,4 1,7 6,5
Tasa actividad de adolescentes 18,7 12,5 5.7 22 97
Hogares con nifios menores de 6 afos
Tasa de escolarizacion adolescentes 66,1 81,9 94,2 98,8 85,5
Tasa ocupacion adolescentes 12.0 9,0 56 3,0 8,4
Tasa actividad de adolescentes 20,4 14,9 7.3 3.5 12,5
Hogares monoparentales
Tasa de escolarizacion adolescentes 62,4 76,1 90,5 953 79,6
Tasa ocupacion adolescentes 12,2 9,5 76 2,0 8,0
Tasa actividad de adolescentes e 211 17,0 11,9 2.6 14,4

* Probabilidad que un hogar tiene de estar en el 30% mds pobre de cada uno de los aglomerados.
Fuente: Elaboracion propia en base a datos de EPH - INDEC
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cial que logran los distintos grupos de ho-
gares con el mercado de trabajo, y la con-
secuente disparidad en el nivel de ingre-
sos logrados, lleva a que el involucramien-
to de los adolescentes en la construccién
de bienestar es diferente: entre los adoles-
centes que viven en hogares de nivel alto,
el 2% dejé de estudiar, y el 2,2% participa
del mercado de trabajo; entre los de nivel
muy bajo, el 30% dejé de estudiar, y el
18,7% trabaja o busca trabajo.

En qué medida los adolescentes se ven
afectados por modificaciones en la compo-
sicién del hogar? La tabla 5 nos muestra
que en aquellos hogares donde hay nifios
pequefios, la participacién de los adoles-
centes en el mercado de trabajo crece en
todos los estratos, expresién de que la pre-
sencia de menores lleva a redefinir las
modalidades de vinculacién del hogar con
el mercado. Sin embargo, sélo los adoles-
centes de los estratos mds bajos muestran
una mayor propension a dejar los estudios.
Mayor es el impacto que tiene en los ado-
lescentes el hecho de vivir en un hogar
monoparental. La ausencia de uno de los
miembros de la pareja de adultos tiene un
impacto mayor sobre la situacién de los
adolescentes. Por un lado, la tasa de acti-
vidad es significativamente mds alta, he-
cho que se refleja en todos los estratos, y la

tasa de escolarizacion se reduce también
de un modo importante, y también en ho-
gares de todos los niveles educativos.

Otro modo de abordar el rol de los adoles-
centes en la produccién de bienestar del
hogar es poniendo la mirada en la partici-
pacién de ellos como proveedores de in-
gresos a la familia. La tabla 6 nos muestra
que, en forma global, entre los hogares con
clima educativo alto, los jefes proveen el
75% del total de la masa de ingresos fami-
liares, sus conyuges el 17%, e hijos mayo-
res de 18 afios u otros miembros del hogar
aportan el resto, participando los adoles-
centes con sdlo el 1% del total. En el otro
extremo, en hogares con clima educativo
bajo, los jefes proveen el 60% de los in-
gresos, las conyuges el 10, y crece signi-
ficativamente la participacién de los hi-
jos mayores, y la de los adolescentes,
quienes aportan el 5% de la masa total
de ingresos. Si se centra la atencién ex-
clusivamente entre los hogares donde
hay adolescentes que trabajan, se ve que
por cada cuatro pesos que ingresan a
esos hogares, dos los aporta el jefe, y uno
los adolescentes, en tanto que el peso
restante es el resultado de la participa-
cién de las cényuges, los hijos mayores
u otros miembros del hogar. Esta parti-
cipacion de los adolescentes llega al 30%

Tabla 6: Composicion de los ingresos familiares seguin quiénes son sus proveedores. Total
aglomerados urbanos EPH, mayo 1998.

. _ ]

Clima educativo Total
"Muy 53}6 il kBajo Medio Alto
Total de hogares con adolescentes

_,Jefe o ) §S_55 B 70,6 735 74,7 70,5
S - NS -—_—J_%E___ — 154 —7 o
Adolescentes 54 28 137 R 24
Hijos mayores 198 114 7.4 53 10,5
Otros 47 83 T 2Rt
Total 100,0 100,0 100,0 1000 100,0

'Hogares donde hay adolescentes que trabajan
Jefe 408 53,4 57,8 81,4 52,7
6,6 64 88 8,6 6,9
293 22,3 18,1 8,3 22,5
- 196 1861 87 - 14,9
4,0 19 6,6 16 3,0
© 1000 1000 1000 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de EPH - INDEC




en los hogares con clima educativo bajo,
v se reduce al 8% entre las familias del
estrato alto.

Los Adolescentesen la
Escuela

El gréfico 1 nos mostré cdmo la gran ma-
voria de los nifios de hasta 12 afios de
edad asiste a la escuela, en tanto que la
adolescencia es el periodo en que se ini-
cia el proceso de creciente retirada del
sistema educativo. A los 17 ands de edad,
uno de cada tres jévenes abandoné los
estudios. Los factores a que aparecen
asociados estos procesos de desescola-
rizacién de los adolescentes son multi-
ples. Por un lado, estdn aquellos propios
del sistema educativo, y que pueden ser
englobados en tres grandes dimensio-
nes: aspectos materiales, entre los que
cabe considerar la infraestructura, equi-
pamiento y recursos humanos del siste-
ma, aspectos politico administrativos,
tales como los regimenes de evaluacién
y promocion, o la estructura de niveles
educativos. Por tltimo, aparece un con-
junto de aspectos culturales, de gran im-
portancia para entender el fracaso esco-
lar de los adolescentes, tales como las re-
presentaciones del personal educativo,
y en especial de les docentes, respecto
al por qué de la escuela para estos jéve-
nes, y las expectativas y la valoracién
que se tienen respecto a ellos.

Un segundo conjunto de factores hace a
las condiciones en que los alumnos lle-
gan a la escuela, aspecto en que se cen-
tra este trabajo. Para el caso de los ado-
lescentes, es fundamental, tal como se
adelantd, considerar el conjunto de re-
cursos con los que sus familias cuentan
para hacer frente a las exigencias tanto
materiales como no materiales que resul-
tan de la escolarizacién. En primer lu-
gar implica poder sostener los crecien-
tes gastos asociados a la educacidn, al
mismo tiempo que se prescinde de los
ingresos que el adolescente aportaria en
caso de trabajar. En segundo lugar, sos-

tener la motivacion sobre los adolescen-
tes respecto al estudio, y mantener con-
diciones de estabilidad en el funciona-
miento del hogar que no la erosionen.
Es importante destacar que para que los
jovenes desarrollen la capacidad de pos-
tergar gratificaciones de necesidades in-
mediatas hasta alcanzar metas educati-
vas lejanas, tanto ellos como sus padres
deberén estar convencidos de que los sa-
crificios actuales serdn recompensados
por logros futuros (Kaztman, 1999).

No todas las familias se encuentran posibi-
litadas de proveer estas condiciones a los
adolescentes. En relacién a los aspectos ma-
teriales, sélo lo pueden hacer aquellos ho-
gares en que los adultos cuentan con los re-
cursos suficientes como para acceder a opor-
tunidades laborales que le proveen ingre-
sos adecuados. Esto implica contar con la
calificacion necesaria para aplicar a puestos
con buena remuneracién, y el capital social
que los mantenga activos e insertos en el
mercado de trabajo. Respecto a la capaci-
dad de mantener motivados a sus hijos a
permanecer en el sistema educativo, es es-
perable que tenga mds recursos quien mas
lejos haya llegado en la formacién profesio-
nal, tanto por la experiencia propia como por
el espectro de relaciones que ello implica.
En la misma linea cabe considerar que un
adolescente criado en un hogar con adultos
de escolaridad avanzada crecié en un con-
texto que le proveyé de recursos que le ha-
cenmads facil la adecuacidn a las propuestas
del sistema educativo, reduciéndose asi el
riesgo de fracaso y abandono de los estu-
dios. Asi, tanto por los aspectos materiales
como por los no materiales implicados en la
decisién de ofrecer condiciones para que los
adolescentes puedan estudiar, la trayecto-
ria educativa de los adultos aparece nueva-
mente como un factor central.

Los datos que se presentan a continuacion
permiten ver de qué modo se hace efectiva
esta relacion entre el clima educativo de los
hogares y la escolarizacion de los adolescen-
tes. La tabla 7 nos muestra que en lamedida
en que se desciende en el capital educativo
de los hogares, el nivel de desercién es mds
elevado, vy mds temprano. Por un lado, casi
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la totalidad de los adolescentes que perte-
necen a hogares del nivel alto estdn escola-
rizados, en tanto que entre los del nivel mas
bajo un tercio abandona. Por el otro, si se
analiza la serie de escolarizacién por eda-
des simples se puede ver que entre los del
clima alto el descenso es gradual afio a afio,
entre Jos de familias de nivel medio la de-
sercién se agudiza a los 16 afios, y entre los
de nivel medio bajo y bajo es a los 15 afios
cuando se inicia un claro incremento en la
velocidad de desercion.

Asi es como a los 16 anos casi la mitad de
los adolescentes de los sectores mds bajos
estd desescolarizado, y a los 17, cerca del
60%. A esta edad, la probabilidad de que
un adolescente del sector alto asista a la
escuela es 2.3 veces mas alta que la de uno
del sector bajo.

res con bajo capital educativo la probabili-
dad de retraso es 10 veces mayor que entre
los de nivel alto.

La alta valorizacién que tiene la educacién
basica por parte de la sociedad, una am-
plia oferta educativa y la obligatoriedad de
mandar a los nifios a la escuela se conju-
gan para que la casi totalidad de los nifios
estén escolarizados a los seis afios, y que el
ingreso tardio al sistema educativo sea in-
significante. En consecuencia, la principal
causa del retraso escolar la encontramos en la
repitencia. E1 20% de los adolescentes que asiste
ala educacién media repitié algtin afio en este
nivel, porcentaje que, como es de esperar, se
incrementa con la edad. Entre aquellos del ni-
vel social mds bajo, aproximadamente un 30%
repitieron alguna vez, en tanto que entre los
de nivel alto sélo un 6%.

Tabla 7: Tasas de escolarizacion de los adolescentes segiin clima educativo del hogar. Total
aglomerados urbanos EPH, mayo 1998.

Ecad _ Clima educativo del hogar Total
Muy bajo Bajo Medio Alto
——s . OLA 968 998 99,9 97,3
1M 882 98 @ 83 @ 994 95,5
1% 696 = 808 = 973 98,3 85,2
16 - ) 541 732 886 963 776
Y M7 598 852 93,7 68,3
Total 67,6 81,3 93,4 97,5 84,5

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de EPH - INDEC

Las desigualdades en la trayectoria edu-
cativa no sélo se dan en la diferente proba-
bilidad de abandono, sino que también
entre aquellos que permanecen en el siste-
ma educativo los riesgos a la repitencia y
su consecuente retraso son claramente
mayores entre los que provienen de los
hogares con clima educativo mds bajo. La
tabla 8 nos muestra el que un 10% de los
adolescentes permanecen aun en el nivel
bdsico (mds precisamente, y en funcién de
la categorizaciéon de la Encuesta Perma-
nente de Hogares, en nivel primario). Sin
embargo, entre los provenientes de hoga-

Si bien la repitencia suele ser vivida comola
antesala del abandono, es importante tener
en cuenta que, por un lado, hay un porcen-
taje muy elevado de alumnos que repitie-
rony ain permanece en el sistema educati-
vo, y, por el otro, que entre aquellos que
abandonaron, s6lo un tercio dice haber re-
petido algtin afio en el nivel medio.

Intentar encontrar una explicacién a esta
clara diferenciacién en la trayectoria edu-
cativa de los adolescentes segin el clima
educativo del hogar del cual provienen es
un desafio sumamente complejo. Sin du-
das la temprana insercidn al mundo del
trabajo de los adolescentes que pertenecen




Tabla 8: Porcentaje de adolescentes escolarizados que asisten al nivel primario, por edades
simples, segtin clima educativo del hogar. Total aglomerados wrbanos EPH, maye 1998.

___ Clima educativo del hogar Total

Edad Muy bajo Bajo Medio Alto
13 56,4 27,6 18,8 5,6 25,0
14 285 108 6,1 2.7 11,0
15 175 82 3,3 08 6,1
16 6,0 2,4 3,0 0,7 26
17 ) 54 1,9 04 0,0 14
Total 253 10,6 6,6 2,0 9,8

o e e S S e e L
Fuente: Elaboracion propia en base a datos de EPH - INDEC

a los estratos mds bajos explica una parte
del problema. La tabla 10 muestra que al
interior de todos los niveles sociales la par-
ticipacion de los adolescentes en el merca-
do de trabajo se traduce en indicadores
educativos sumamente desfavorables. Por
un lado, para el conjunto de los jovenes de
13 a 17 afios la actividad econdmica apare-
ce asociada a tasas de escolarizacién mu-
cho mds bajas. Por el otro, ya entre los es-
colarizados, la pertenencia al mercado la-
boral se traduce en niveles mucho mds ele-
vados de repitencia y retraso.

Pero atin entre aquellos que no trabajan el
paso por el sistema educativo se ve fuerte-
mente asociado al clima educativo del ho-
gar. Las hipétesis que se pueden plantear
son muiltiples, y fueron adelantadas en este
trabajo. En primer lugar, participar de las
tareas que hace a garantizar niveles mini-
mos de bienestar no necesariamente es in-
corporarse al mercado de trabajo. Asumir

responsabilidades domésticas tales como
cuidar a los hermanos menores, ayudar en
actividades que no aparecen identificadas
con el trabajo por parte de los jovenes, etc.
entrarian en la misma logica que el traba-
jo. en el sentido de posicionar a los adoles-
centes actuando como soporte del hogar.

En segundo lugar, y atin entre quienes no
se ven afectados teniendo que asumir res-
ponsabilidades en el hogar, aparecen otras
cuestiones que hacen a los condiciones
materiales de vida, y que tienen que ver
con poder acceder a los materiales de es-
tudio, disponer de condiciones en su vi-
vienda para poder realizar tareas, poder
recurrir a actividades complementarias de
apoyo escolar, etc. Por iltimo, aparecen los
factores culturales y subjetivos antes men-
cionados, tales como la valoracién de la
escuela, los hdbitos culturales, etc. Ahora
bien, estas diversas hipétesis apuntan en
tltima instancia a la dotacién de recursos,

Tabla 9: Tasas de repitencia en el nivel medio de los adolescentes escolarizados por edades
simples, segtin clima educativo del hogar. Total aglomerados urbanos EPH, mayo 1998.

S ————
Edad __ Clima educativo del hogar Total
Muy bajo  Bajo Medio Alto
1’ 28 7,1 1.5 0,0 36
14 181 19,1 13,7 3,8 14,8
1% 289 28,3 13,7 52 20,1
NN SO /. ' 36,8 23,4 12,9 28,8
17 555 42,7 27,3 8,4 31,6
Total 29,8 26,4 16,0 6,2 19,7

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de EPH - INDEC
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Tabla 10: Tasas de escolarizacion, retraso escolar y repitenca en el nivel medio de los adolescen-
tes escolarizados por situacion ocupacional, segiin clima educativo del hogar. Total aglomerados

urbanos EPH, mayo 1998.
- ~ Muy bajo Bajo Medio Alto
Tasas de escolarizacion
Trabaja 18,5 27,4 41,2 55,8 274
No trabaja 78,1 89,0 96,4 98,7 90,8
retraso escolar (2 o mas afos)
Trabaja 86,5 46,0 50,1 357 52,9
No trabaja 39,2 232 12,7 50 19,0
Repitencia secundaria
Trabaja 51,3 31,8 37.9 10,6 32,9
No trabaja 292 26,1 15,3 6,1 19,3

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de EPH - INDEC

materiales o simbdlicos, con los que las fa-
milias cuentan para crear condiciones para
que estos adolescentes puedan permane-
cer escolarizados.

Comentarios Finales

Las familias hoy estdn cada vez mds so-
las. A la hora de evaluar los activos con
los que cuentan para conformar las ba-
ses de su desarrollo, a ellas se les pone
en evidencia la ausencia de instituciones
y recursos colectivos en su haber, y con-
secuentemente la necesidad de hacer
frente al futuro desde su soledad. Es un
desafio para esta sociedad generar recur-
sos socialmente constituidos y univer-
salmente disponibles que compensen las
desigualdades propias de las familias, y
que recompongan los mecanismos de
ascenso social, actualmente desarticula-
dos.

Aqui es necesario insistir en el siguiente
punto: si bien el mercado de trabajo se
muestra estructuralmente incapaz de cum-
plir un rol protagdénico como mecanismo
de distribucién de bienestar e integracion
social, la sociedad insiste en ofrecerle esta
funcién central. En efecto, es posible afir-
mar que ninguna de las politicas sociales
desarrolladas hasta hoy le discute esta re-
levancia al empleo, sino que, por el con-

trario, aparecen como complementarias o
fortalecedoras del mismo. Tal vez es éste
el momento de iniciar un debate en torno
al desafio de desarrollar politicas sociales
que dejen de estar supeditadas al empleo,
limitandose a cumplir un rol de emergen-
cia frente a los problemas ocupacionales, y
que se las piense como un conjunto de ins-
trumentos que generan integracién social
y bienestar a la par del empleo, y de un
modo articulado con el mismo.

Uno de los objetivos de este estudio es in-
vitar a profundizar en esta mirada, enfati-
zando en la necesidad de iniciar la trans-
formacion de la politica social en un ejerci-
cio de fortalecimiento de las familias, v,
consecuentemente, la reduccion de la in-
certidumbre y vulnerabilidad a la que es-
tdn expuestas. Es hoy una meta prioritaria
restituir la estabilidad en los hogares como
condicién necesaria para detener este pre-
coz proceso de incorporacién al mercado
de trabajo o de fracaso escolar, y devolver
de este modo a los adolescentes un esce-
nario que les permita apostar a su futuro.
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