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RESUMO: O IASB (International Accounting Standards Board), preocupando-se em
adequar as Normas Internacionais de Contabilidade para todos os portes de empresas,
criou a IFRS (International Financial Reporting Standard) para (PME) Pequenas e
Médias Empresas, visando padronizar a contabilidade societaria das empresas que nao
possuem o rigor e a estrutura das empresas de capital aberto. Apesar do Conselho
Federal de Contabilidade determinar que as empresas PME se enquadrem ao CPC PME,
devido ao pouco nivel de estrutura e governanca corporativa das empresas, ndo
possuirem a obrigatoriedade de auditoria e a ndo necessidade de evidencia¢do dos seus
relatérios financeiros ao mercado, muitas empresas ndo se adaptam ao CPC (Comité de
Pronunciamentos Contabeis) PME. As empresas que convergem ao CPC PME sao
decorrentes das decisdes de seus gestores norteados pelas suas crencas, valores e
experiéncias prévias em empresas que sdo obrigadas a utilizarem o IFRS para a
divulgacédo dos seus resultados. O objetivo do presente ensaio tedrico € refletir sobre o
potencial do interacionismo simbdlico como abordagem epistemoldgica para
compreender o processo de convergéncia no Brasil ao CPC PME. Estas crengas, valores
e experiéncias prévias podem ser embasados pelo interacionismo simbdlico
proporcionando um estilo de gestdo que direcione a convergéncias das empresas PME a
adogdo das normas internacionais como processo e padrdo das regras contdbeis na
pratica.

Palavras-chave: IFRS; PME; Convergéncia; Interacionismo Simbdlico.

ABSTRACT: The IASB (International Accounting Standards Board), concerned in
adapting the International Accounting Standards for all sizes of companies, created the
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IFRS (International Financial Reporting Standard) for SME (Small and Medium
Enterprises) in order to standardize the corporate accounting to companies that don’t
have the rigor and structure of public companies. Despite the Certified Public
Accounting determine that SMEs companies follow the CPC SMEs rules, due to the low
level of structure and corporate governance, don’t have audit process and no need for
disclosure of their financial reports to the market, many companies do not adapt to the
CPC SMEs. Companies that converge to CPC SMEs derive from the decisions of their
managers guided by their beliefs, values and previous experiences in companies that
are obliged to use IFRS for the dissemination of its results. The objective of this
theoretical essay is to reflect about the potential of symbolic interaction as an
epistemological approach to understanding the process of convergence of small and
medium enterprises in Brazil to CPC SMEs. These beliefs, values and previous
experiences can be informed by the Symbolic Interactionism providing a management
style that drives the convergence of enterprises SMEs to the adoption of international
standards as a process and standard of accounting rules in practice.

Keywords: IFRS. SME; Convergence; Symbolic Interaction.

INTRODUCAO

A promulgacdo da Lei 11.638/07 trouxe uma série de alteracdes em relacdo as
praticas contabeis no Brasil, a fim de uniformizar as demonstra¢fes contdbeis brasileiras
com as normas internacionais de contabilidade, conhecidas como International
Financial Reporting Standards (IFRS), amplamente aplicadas em paises mais
desenvolvidos.

Antunes et al. (2012) afirmam que tais mudangas buscaram melhorar a
transparéncia, a compreensibilidade, a relevancia, a uniformidade e a qualidade das
informacg6es contébeis para 0s usuérios que utilizam as demonstracdes financeiras para
anélises e tomadas de decis&o.

Silva (2013) considera que para perpetrar a convergéncia entre as normas
contabeis brasileiras e as IFRS, o Conselho Federal de Contabilidade (CFC), por meio
da Resolucdo 1.055/05, criou o Comité de Procedimentos Contabeis, cuja principal
funcdo € emitir pronunciamentos técnicos acerca dos procedimentos de contabilidade
que devem ser adotados pelas organizagdes, com base nas normas internacionais que
sdo publicadas e atualizadas pela International Accounting Standard Board (IASB), a
entidade internacional responsavel pelas IFRS.

O International Accounting Standards Board (IASB), criado em 1973, sendo o
organismo internacional que elabora as normas internacionais de contabilidade, as quais
atualmente sdo utilizadas por mais de 120 paises do mundo, dentre estes o Brasil. As
normas internacionais sdo denominadas: International Financial Reporting Standard —
IFRS, que precede as International Accounting Standard — IAS.

O IASB foi criado com base em alguns objetivos, os quais atualmente se
alicercam em (IASB, 2010):

a) Desenvolver um conjunto Unico global com qualidade, exequibilidade e aceite
das IFRS e aplicando-as rigorosamente;

b) Considerar as necessidades de informagdes financeiras pelas economias
emergentes e pequenas e médias empresas (PME); e

c) Implementar os processos de convergéncia das normas contabeis com alta
qualidade.
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Como pode ser notado nos objetivos apresentados, o IASB ndo procura atender
somente as empresas de capital aberto e entidades de grande porte, mas, também faz
parte do seu trabalho observar as especificidades das empresas de pequeno e médio
porte.

Sua estrutura conceitual para a preparacdo e apresentacdo das demonstragoes
contabeis internacionais € detalhada pelo Framework for the Preparation and
Presentation of Financial Statements.

Neste sentido, diante da exigéncia regulatéria para adog¢do e convergéncia aos
padrbes internacionais de contabilidade, as empresas brasileiras prepararam as suas
primeiras demonstracfes contabeis consolidadas no padrdo IFRS a partir do exercicio
encerrado em 31 de dezembro de 2010, em comparagdo com o exercicio de 2009. Os
requerimentos para a convergéncia emanam ndo somente das Leis 11.638/07 e
11.941/09, mas também de outros 6rgaos reguladores, onde ja aprovaram, no todo ou
em parte, os atos normativos editados pelo CPC, tais como: a Comissdo de Valores
Mobiliarios (CVM), o Conselho Monetario Nacional (CMN), a Superintendéncia de
Seguros Privados (Susep), a Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), a Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres (ANTT), a Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(ANEEL) e o CFC.

As novas regras de Contabilidade aplicaveis as Pequenas e Médias Empresas —
PME (CPC - PME), em vigor no Brasil desde 1° de janeiro de 2010, tém aplicacédo
obrigatoria no 15 segmento das PME, em decorréncia da edicdo pelo Conselho Federal
de Contabilidade — CFC, da NBC T 19.41. A partir da adocdo das novas normas de
contabilidade no Brasil os contadores devem passar a elaborar demonstrativos alinhados
a essas normas, e assim, passiveis de usufruir dos beneficios de adocdo desse formato
de contabilidade que se pretende assumir o status de maior relevancia.

De acordo com o CPC PME, sdo enquadradas como PME as empresas que
possuam um faturamento anual de até R$ 300 milhdes ou com ativo total inferior a R$
240 milhdes, e que ndo tenham obrigacdo publica de prestagdo de contas. Abrange,
assim, um contingente expressivo de empresas, ja que, segundo dados divulgados pela
Organizacdo para Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico (OCDE), essa categoria
de empresas representa algo em torno de 95% das empresas existentes no mundo.

Por meio da Resolucdo 1.255/09, que aprovou a NBC T 19.41, o CPC PME
passou a ser aplicado as PME, cujas normas sdo consequéncia direta das “IFRS for
SME” (Normas Internacionais de Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas),
editadas pelo International Accounting Standard Board (IASB), em julho de 2009.

Segundo Santos (2010), a elaboracdo das IFRS para PME visa nortear as praticas
das empresas de capital fechado e, assim, reduzir os problemas relativos ao acesso a
financiamento externo, em razdo da confiabilidade agregada as suas informacdes.

Apesar do CFC determinar que as empresas PME se enquadrem ao CPC PME,
devido ao pouco nivel de estrutura das empresas, ndo possuirem atividades de auditoria
e a ndo necessidade de evidenciagdo dos seus relatérios financeiros ao mercado, muitas
empresas ndo tem se adaptado ao CPC PME. O préprio CFC ndo possui recursos
suficientes para a fiscalizacdo de todos os escritorios contabeis e medidas punitivas
eficazes.

As empresas que estdo seguindo o CPC PME séo por decisdo de seus gestores
ou dos donos do negdcio pelas suas crengas, valores ou experiéncias empresas de porte
maiores que possuiam uma cultura de governanga corporativa e evidenciagdo de
resultados.

O interacionismo simbolico ¢ uma abordagem importante para o estudo e
compreensdo da cultura organizacional. Conforme Morgan (1996), falar sobre cultura
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refere-se ao processo de construgdo da realidade que permite as pessoas ver e
compreender eventos, acOes, objetos, expressdes e situacdes particulares de maneiras
distintas. Berger e Luckman (1985), a construcdo e a manutencdo da cultura pressupdem
que existe um determinado nivel de compartilhamento da realidade social edificada
pelos membros de um grupo

Numerosas estruturas organizacionais e praticas incorporam padrGes de
significado subjetivo que s&o cruciais para o entendimento de como funciona a
organizacdo no dia a dia. Nesse sentido, Silva e Zanelli (2004) salientam que a
perspectiva interacionista simbolica no estudo da cultura organizacional torna-se
relevante, uma vez que enfatiza a recuperacdo do processo de elaboracdo do universo
simbolico ou da construcdo da realidade de determinada organizagéo social.

Assim, 0 objetivo do presente ensaio tedrico é refletir sobre o potencial do
interacionismo simbdlico, como abordagem epistemoldgica, para compreender o
processo de convergéncia das IFRS nas pequenas e méedias empresas no Brasil.

Este ensaio tedrico é composto por quatro partes, incluindo esta introducdo que
pretende dar a contextualizacdo do que se pretende refletir; o referencial tedrico em que
sdo embasados os principais conceitos discutidos ao longo deste trabalho; a terceira
parte em que € evidenciada a relacdo do interacionismo simbolico e o processo de
convergéncia do CPC PME nas empresas brasileiras e por ultimo; a apresentacdo das
consideracdes finais. .

1 - REFERENCIAL TEORICO
1.1- ASPME

Conforme Deloitte (2010, p. 5), o termo PME — Pequenas e Médias Empresas -,
foi definido como:

as sociedades por acdes fechadas (sem negociacdo de suas acBes ou outros
instrumentos patrimoniais ou de divida no mercado e que ndo possuam ativos
em condicdo fiduciaria perante um amplo grupo de terceiros), mesmo que
obrigadas & publicacdo de suas demonstragfes financeiras, sdo tidas, para fins
deste Pronunciamento, como pequenas e médias empresas, desde que ndo
enquadradas pela Lei n° 11.638/07 como sociedades de grande porte
(sociedades ou conjunto de sociedades sob controle comum que, no exercicio
social anterior, apresentem ativo total superior a R$240 milhdes ou receita
bruta anual superior a R$300 milhdes).

De acordo com o Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social
(BNDES), a Tabela 1 apresenta a seguinte classificacdo de empresa por porte:

Tabela 1 — Classificagcdo de empresa por porte

Microempresa Menor ou igual a R$ 2,4 milhdes

Maior que R$ 2,4 milhGes e menor ou igual a R$ 16

Pequena empresa S
q | milhdes

Maior que R$ 16 milhdes e menor ou igual a R$ 90

Média empresa o
P milhdes
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Maior que R$ 90 milhdes e menor ou igual a R$

Média-grande empresa 300 milhBes

Grande empresa Maior que R$ 300 milhdes
Fonte: BNDES, 2016.

Vale ressaltar que, apesar da classificacdo formal no ambiente brasileiro, ha
diversas classificagbes no mercado, tais como: microempresas, pequenas empresas,
empresas de pequeno porte (EPP), médias e grandes empresas.

Em conformidade com o IASB (2010), algumas entidades podem possuir ativos
em condicdes fiduciarias, devido a recursos a elas confiadas por membros ndo ligados a
administracdo da entidade, mas, se ocorrer por motivos incidentais ao negécio principal,
isso ndo ira obriga-las a prestar contas publicamente.

Assim, as entidades classificadas como pequenas e médias empresas deverao
balizar a elaboragdo de suas demonstracGes financeiras, conforme o IFRS/ CPC para
PME, em alguns dos aspectos que serdo tratados na quarta secao deste estudo.

Similar as empresas de grande porte, o objetivo das demonstra¢des financeiras
de pequenas e médias empresas € informar os usuarios sobre a posi¢do financeira, 0
desempenho e os fluxos de caixa da entidade, com vistas a fornecer melhores
ferramentas para a tomada de decisdes.

Segundo Santos (2010), nessas empresas, as demonstracdes contabeis tém uso
interno (gerencial) e externo (credores, agéncias de avaliacdo, sécios que nao participam
da administracao).

De acordo ainda em referéncia aos aspectos normativos correlatos a atuacdo das
pequenas e médias empresas, a Lei Complementar n°® 123 de 2006, conhecida como
“Lei Geral das Pequenas e Médias Empresas” estabelece as normas gerais quanto ao
tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e empresas de pequeno porte no
ambito dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
dispondo sobre a definigéo e outros aspectos importantes.

Nessa Optica, surge a necessidade de se adaptar as Normas Internacionais de
Contabilidade, direcionadas para empresas de grande porte, as empresas de pequeno
porte, cumprindo o que é disposto na Constituicdo Federal, que preza por dar tratamento
juridico diferenciado as entidades classificadas neste grupo, para que, assim, possam ser
incentivadas e mais bem assistidas.

1.2 O COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS - CPC

O Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) foi criado pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC) através da Resolugdo CFC n° 1.055/05 com o objetivo
de estudar, preparar e emitir pronunciamentos técnicos, levando sempre em
consideracdo a convergéncia do padrdo contabil brasileiro ao padrdo internacional. O
CPC ¢é um comité autbnomo composto por representantes das seguintes instituicdes:
Associacao Brasileira das Companhias Abertas (ABRASCA); Associacdo dos Analistas
e Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais (APIMEC); Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros (BM&F BOVESPA); Conselho Federal de Contabilidade (CFC);
Fundacdo Instituto de Pesquisas Contébeis, Atuariais e Financeiras (FIPECAFI) e
Instituto dos Auditores Independentes do Brasil (IBRACON).
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Além dessas entidades que compdem o CPC, seis representantes, como 0
CMN, a CVM, a SUSEP, a Secretaria da Receita Federal do Brasil (SRFB), a
Confederacdo Nacional da Industria (CNI) e a Federacdo Brasileira dos Bancos
(FEBRABAN) foram convidados e participam mensalmente dos trabalhos do CPC.

Em julho de 2009, de acordo com o préoprio 6rgdo normativo, o International
Accounting Standard Board — IASB emitiu o IFRS para pequenas e médias empresas
(SME). Logo depois o Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC emitiu uma norma
equivalente no Brasil 0 “CPC — PME” em dezembro de 2009.

O CPC PME é um conjunto completo de principios contabeis, ou seja, néo
precisa ser lido “em conjunto” com qualquer outra norma, por exemplo, com o0s demais
CPC. A leitura e a aplicagdo da norma sdo muito mais simples se comparadas com 0
CPC pleno. Assim como na norma plena, o CPC PME também prevé algumas isencdes
facultativas quando de sua adocéo pela primeira vez, para facilitar o processo.

Em geral o CPC PME pode ser aplicado somente por empresas que ndo tém
obrigagdo publica de prestacdo de contas, independentemente de sua forma juridica.

1.3 PARADIGMAS DO CPC PME

O termo PME é empregado, muitas vezes, para designar ou incluir entidades
muito pequenas, sem considerar se estas publicam relatorios para usuarios externos,
partindo do pressuposto de que tais demonstracfes sdo direcionadas somente para
atender ao fisco ou apenas como ferramentas gerenciais.

Assim, as autoridades regulatérias de cada jurisdicdo devem decidir quais
empresas devem ou podem recorrer as normas elaboradas pelo IASB. Entretanto esta
decisdo deve partir da definicdo descrita pelo IASB (2011), que classifica as PME como
entidades que:

(a) ndo tém obrigacdo de prestacao publica de contas, €;

(b) publicam demonstracdes financeiras para fins gerais para usuarios externos.

Com excecdo das sociedades and6nimas e das limitadas de grande porte, os
demais tipos de empresa ndo possuem uma legislagdo societaria especifica, sendo,
portanto, regidas pelas determinacGes constantes no Caédigo Civil Brasileiro, Lei
10.406/02, que tratam do Empresario e das Sociedades Empresarias respectivamente.
No capitulo 1V, a referida legislacdo discorre sobre a Escrituracdo do Empresario e da
Sociedade Empresaria, determinando no art. 1.179:

sdo obrigados a seguir um sistema de contabilidade, mecanizado ou ndo, com
base na escrituragcdo uniforme de seus livros, em correspondéncia com a
documentacdo respectiva, e a levantar anualmente o balanco patrimonial e o
de resultado econdmico.

O artigo 1.179, em seu segundo parégrafo, a lei dispensa o pequeno empresario
de tais exigéncias, assegurando tratamento diferenciado e simplificado a este e ao
empresario rural. No entanto, ndo ha uma definicdo do que seja 0 pequeno empresario
citado no referido dispositivo legal. O Codigo Civil determina também a
obrigatoriedade do Livro Diério, Balancetes Diérios e critérios de avaliacdo de alguns
elementos patrimoniais.

As PME carecem de uma legislacdo societaria préopria, que as atenda em suas
especificidades, pois a Lei 6.404/76, que trouxe determinacdes as sociedades por acdes,
é apenas aplicavel a estas sociedades. O Regulamento do Imposto de Renda, Decreto n®
3.000/99, dispensa as microempresas e as de pequeno porte da escrituracdo comercial,
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exigindo apenas que se sejam mantidos o Livro Caixa, o Livro de Registro de Inventario
e a documentacdo que serviu de base para essa escrituragdo, enquanto nao decorrido o
prazo decadencial.

A contabilidade das pequenas e médias empresas esta voltada, prioritariamente,
para o atendimento tempestivo das exigéncias fiscais e tributarias, como, por exemplo,
compreender a sistematica da Substituicdo Tributaria, o Sistema Publico de Escrituracédo
Digital, a Nota Fiscal eletrdnica e apuragcdo dos impostos a serem pagos, entre outras.

Para Mandilas, Nikolaidis, Valsamidis e Nikolaidis (2010), o alto custo, a falta
de conhecimento, os impactos pelas IFRS para PME e as incertezas gerados, sdo fatores
gue as novas normas precisam ponderar. As PME s@o mais flexiveis, pois as decisdes
recaem sobre a administracdo das empresas, sendo estas centradas nos empresarios do
grupo.

Ainda, segundo Mandilas, Nikolaidis, Valsamidis e Nikolaidis (2010), as IFRS
para PME devem ser adaptadas as necessidades de seus usuarios, que, neste caso,
exigem informagdes menos justificadas e menos abrangentes.

1.4 A ORIGEM DO INTERACIONISMO

De acordo com Blumer (1937), o foco do interacionismo simbolico concentra-se
nos processos de interacdo social, relacionando o comportamento entre individuos ou
grupos balizados por relagdes simbdlicas.

Blumer (1937), por meio da psicologia social, desenvolveu as primeiras
formulacdes teoricas do interacionismo simbolico e as empregou no estudo do
comportamento coletivo e fundamentou o interacionismo simbdlico com base em trés
premissas:

1) o modo como um individuo interpreta os fatos e age perante outros individuos
ou coisas depende do significado (ou significados) que ele atribui a esses outros
individuos e coisas;

2) o significado, porém, é resultado dos (ou é construido a partir dos) processos
de interacdo social; e

3) os significados podem sofrer mudancas ao longo do tempo.

As faculdades humanas, tais como o pensamento e a linguagem, interagem
reciprocamente com as trés premissas mencionadas. O pensamento, ou reflexividade,
altera ou modifica as interpretacfes, enquanto que a linguagem verbal ou a linguagem
gestual é um recurso constantemente empregado pelos individuos nos processos de
interagOes sociais.

O interacionismo simbdlico surgiu em oposicdo as teorias socioldgicas de
carater totalizantes, como o Funcionalismo, que concebe as relagdes e acbes sociais
como derivadas das normas e regras sociais pré-estabelecidas.

Além das acOes sociais normatizadas pela sociedade, por meio da perspectiva do
interacionismo simbdlico, ha uma enorme variedade de interagdes sociais que ocorrem
de modo a formar coletividades separadas, e que constituem determinados grupos
sociais, cada qual com suas regras e normas de conduta, validadas e aceitas pelos
individuos que os comp&em.

Blumer (1937) afirma que as interacdes sociais sdo processos dialéticos, pois 0s
individuos constroem os grupos e coletividades sociais dos quais fazem parte, e que por
sua vez interferem na conduta do individuo.
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Desta maneira, pode-se colocar em prética as trés premissas basicas ja citadas: a
acao dos atores € derivada da significacdo; essa significacdo deriva ou surge das
interagOes sociais; por fim, as significacbes sdo empregadas pelos atores sociais nas
interacOes sociais grupais, que, por sua vez, modificam as préprias significacoes.

1.5 O INTERACIONISMO SIMBOLICO

Blumer (1969) considera que o interacionismo simbolico delineia a vida social
por meio de seus simbolos e interacdes. O simbolo € construido nas interacdes e da o
sentido da agdo individual, assim como coordena as agdes interindividuais, sendo
conduzido pelas dimensdes da linguagem-racionalizacédo e a linguagem-expressao, que
em suma séo formas de representacao.

Ainda, de acordo com Blumer (1969), o simbdlico ¢ o resultado da interacdo do
sujeito constituido e do sujeito projetado pela linguagem, pela forma de relacdo que o
sujeito esta em si e estd no outro em interacdo, construindo a realidade, possibilitando a
construcdo das relagdes sociais de acordo com o ambiente em que esta inserido. O
sentido individual é fundado na construcdo de um *“nds”. A linguagem é construcao
interativo-racional, sua fungdo é estabelecer redes de significacéo.

Segundo Blumer (1969) o interacionismo simbolico enquanto modelo de pesquisa
em ciéncias sociais, encontra-se inserido no paradigma interpretativista, cujo objetivo é
entender o mundo das experiéncias vividas através do ponto de vista daqueles que nele
vivem.

Esta perspectiva simbolico-interpretativa aborda a organizacdo sob uma posicéo
predominantemente subjetivista, procurando entender os significados existentes nas
organizagoes.

Os métodos da pesquisa simbolica-interpretativa, frequentemente, empregam
técnicas etnograficas como observacdo participante e entrevistas etnograficas, que resultam
em descri¢Oes narrativas e anélise de casos. A abordagem subjetivista prevé a filtragem do
conhecimento atraveés do pesquisador e, portanto, fortemente impregnado pelas forcas
cognitivas e culturais.

Os interacionistas simbolicos alocam a pesquisa como uma categoria simbolica
baseada na interacdo, sendo que em seu ponto de vista, a melhor maneira para captar a
realidade é aquela em que se possibilita ao pesquisador por-se no papel do outro, olhando o
mundo pela 6tica dos participantes.

A sociologia e a psicologia social sdo a base da perspectiva interacionista
simbdlica, possibilita a compreensdo do modo como os individuos interpretam os
objetos e as outras pessoas com as quais interagem e como tal processo de interpretacéo
conduz o comportamento individual em situacdes especificas.

Autores como Kanter (1972) e Hall (1987) defendem a importancia do
interacionismo simbolico no estudo da vida social, por apresentar uma percepcdo dos
individuos como capazes de utilizar seu raciocinio e poder de simbolizacdo para
interpretar e adaptar-se flexivelmente as circunstancias, dependendo do modo como
venham a definir a situacao.

Em contraponto, Mead (1934) concebe a sociedade humana fundamentada na
base do consenso, de sentidos compartilhados na forma de compreensdes e expectativas
comuns. A interacdo entre os individuos perfazem o comportamento, de modo que a as
relagdes dos individuos com o mundo externo € realizado por meio de simbolos. O ser
humano é sujeito e agente, pois interpreta e simboliza.

Mead (1934) se baseia nas relagbes de sociedade-individuo-mente como
elementos principais do ato social. A mente é a capacidade humana de aprender e usar
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simbolos que possibilita a comunicacdo, desta forma para ele, o ato de pensar é uma
resposta interior aos simbolos do meio externo.

A natureza da mente é social, uma vez que surge do processo social de
comunicacdo. Blumer (1969), iniciando seus estudos sobre o interacionismo simbdlico
em 1937, procurou ser fiel ao pensamento de Mead, refletiu sobre a natureza da
interacdo simbdlica, a natureza da sociedade e da vida em grupo, a natureza dos objetos,
da acdo humana e a acdo conjunta. Foi estabelecido trés premissas basicas do
internacionalismo simbolico ou seja: (I) agimos com relacdo as coisas na base dos
sentidos que elas tem para nos; (II) o sentido é derivado da interagdo social que
estabelecemos com os outros; e (I11) os sentidos sdo manipulados e modificados através
do processo interpretativo que usamos ao tratar as coisas que encontramos.

O interacionismo simbolico se baseia principalmente no sentido de que as coisas
representam para 0 comportamento humano, no processo de intera¢do dos seus agentes.

Blanco (1988) ao estudar o comportamento humano, considera sua interacao
mediante comunica¢Bes simbolicas, em que os significados das agBes podem ser
mantidos, modificados ou dados pelos atores, em que o individuo atua como mediador
entre estes e a organizacgdo social, o interacionismo simbolico representa um potencial
para compreensao de diferentes aspectos da vida organizacional.

Conforme salienta Coulon (1995), o interacionismo simbdlico trouxe as ciéncias
sociais, um lugar teodrico para o sujeito social como intérprete do mundo, pondo em
pratica, com isso, métodos de pesquisa que privilegiam o ponto de vista desses sujeitos.

Benzies e Allen (2001), o objetivo do emprego dessas abordagens é esclarecer e
melhor compreender os significados que os préprios sujeitos pdem em pratica para
construir seu mundo social, 0 que torna o interacionismo simbolico uma perspectiva
tedrica adequada a pesquisas e investigacdes qualitativas. Importante realgar que seus
pressupostos sdo também compativeis com métodos quantitativos, favorecendo os
desenhos de pesquisa que se caracterizem pela combinacdo de maltiplos métodos.

Reafirma Blumer (1969) que a no¢do de que o significado é um produto social,
uma criagdo que emana das atividades dos individuos, & medida que estes interagem.
Conforme esclarece em sua obra, a natureza do interacionismo simbélico tem como
base a analise de trés premissas: a primeira € que o0 ser humano orienta seus atos em
direcdo as coisas em funcdo do que estas significam para ele; a segunda é que o
significado destas coisas surge como consequéncia da interacdo social que cada qual
mantém com seu proXimo e a terceira € que os significados se manipulam e se
modificam mediante um processo interpretativo desenvolvido pela pessoa ao defrontar-
se com as coisas que vai encontrando em seu caminho.

Blumer (1969) propGe o desenvolvimento de um esquema analitico da sociedade
e da conduta humana. O tema central abordado sdo os processos de interacdo social;
acdo social caracterizada por uma orientacdo imediatamente reciproca, ao passo que o
exame desses processos se baseia hum conceito especifico de interacdo que privilegia o
carater simbdlico da agdo social.

Joas (1999) afirma que as relagbes sociais sdo vistas como algo aberto e
subordinado ao reconhecimento continuo por parte dos membros da comunidade e ndo
como algo estabelecido de uma vez por todas.

2. O INTERACIONISMO SIMBOLICO E A SUA CONTRIBUICAO NA
CONVERGENCIA DO CPC PME
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Os diversos simbolos em que o individuo é exposto, sdo absorvidos pela mente
que por sua vez € uma relacdo do organismo com a situacdo, por meio dos gestos, a
ideia que ha por tras de si e provoca essa ideia no outro individuo.

O gesto provoca uma agdo, que traz uma reacdo adequada do outro individuo,
ocorrendo assim um simbolo que responde a um significado na experiéncia do primeiro
individuo e que também evoca esse significado no segundo.

Mead (1934) destaca que o significado é a constru¢do de acordo com a reagéo
regida pelas regras da sociedade, ou conduta social, em que emergem os simbolos
significantes. S6 quando o individuo se identifica com tais simbolos, se torna consciente
o significado do individuo.

A convergéncia do CPC PME nas empresas no Brasil, apesar de sua implantacéo
estar vigente e obrigatdria, conforme a Resolucdo CFC 1.255/09 que aprova a NBC T-G
1000, ha um grande nimero de contadores que ainda ndo realiza as demonstracdes
conforme as regras vigentes.

As empresas que convergem ao CPC PME séo decorrentes das decisdes de seus
gestores norteados pelas suas crencas, valores e experiéncias prévias em empresas que
séo obrigadas a utilizarem o IFRS para a divulgacdo dos seus resultados, evidenciando
0s beneficios da convergéncia ao IFRS/ CPC por meio de uma maior transparéncia,
controle, facilidade em obtencéo de linhas de crédito em institui¢fes financeiras entre
outros.

De acordo com Carvalho (2011) o interacionismo simbolico contribui para as
associacOes do individuo por meio da sua experiéncia previa e simbolos, na construcdo
do seu cenério atual e tomadas de decisao.

CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo teve como objetivo refletir sobre o potencial do
interacionismo simbdlico, como abordagem
epistemoldgica, para compreender o processo de convergéncia das IFRS nas pequenas e
médias empresas no Brasil.

Apesar do Conselho Federal de Contabilidade determinar que as empresas PME
se enquadrem ao CPC PME a partir de 2010, devido ao pouco nivel de estrutura e
governanca corporativa das empresas, ndo possuirem a obrigatoriedade de auditoria e a
ndo necessidade de evidenciacdo dos seus relatorios financeiros ao mercado, muitas
empresas ndo se adaptam ao CPC PME.

Os gestores optam pela convergéncia ao IFRS SME/ CPC PME por experiéncias
prévias em empresas de porte maiores que possuiam uma cultura de governanca
corporativa e evidenciagao de resultados.

A abordagem interacionista simbdlica possibilita uma abordagem alternativa de
compreensdo da decisdo dos gestores e donos das empresas quanto & convergéncia das
empresas de pequeno e médio porte na adocdo do IFRS SME/ CPC PME como regras
de contabilizacdo da sua contabilidade societaria.

Considera-se que é relevante o Conselho Federal de Contabilidade realize uma
companha educativa e de conscientizacdo sobre o0s beneficios gerenciais e
mercadoldgicos sobre a padronizacdo contabil para os contadores, controllers,
financeiros e gestores das empresas PME.

Como sugestdo de novos estudos, pelo fato deste trabalho ter apresentado um
escopo apenas teorico, recomenda-se a evidenciacdo empirica com 0s gestores das
empresas PME sob a 6tica do interacionismo simboalico.
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