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Resumen

El estudio de los fundamentos curriculares para una maestria en produccion
audiovisual se apoya en Vilchez (2005), Postner (2001), Maldonado (2001), Bo-
luda (2005), Tiinnermann (2005), Miranda (2003), Morles (2005), Vaughan
(2000), entre otros. La investigacién es aplicada, descriptiva, con un disefio no
experimental, transaccional descriptivo, de campo. A la poblacién constituida por
diez (10) directivos de las universidades de Maracaibo, que ofrecen Carreras de
Comunicacién Social en pregrado, asi como también que ofrezcan estudios de
postgrado y cinco (5) expertos en curriculo. La propuesta se basé en la metodolo-
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gia de Vilchez (2005). Segun los resultados es posible mejorar la capacitacién de
los egresados en el drea audiovisual e incrementar la calidad del aprendizaje.

Palabras clave: Produccién audiovisual, curriculo, fundamentos curriculares,
perfiles, factores, malla curricular.

Abstract

The study of the curricular foundations for a mastery in audio-visual pro-
duction based on Vilchez (2005), Postner (2001), Maldonado (2001), Stupid
(2005), Tinnermann (2005), Miranda (2003), Morles (2005), Vaughan
(2000), among others. The investigation(research) is applied, descriptive, by a
non experimental, transactional descriptive design, of field. The population cons-
tituted by ten (10) executives of the universities of Maracaibo, who ofter Careers
of Social Communication in under graduate level, as well as also that ofter gra-
duate studies and five (5) experts in curriculum. The offer was based on the
methodology of Vilchez (2005). According to the results it is possible to impro-
ve the training of the graduated in the audio-visual area and to increase the qua-
lity of the learning.

Key words: Audio-visual production, curriculum, foundations curriculares,
profiles, factors, mesh curricular.

Introduccion

Uno de los rasgos sobresalientes del mundo contemporaneo es la cantidad
de adelantos que la ciencia y la técnica ponen a disposicion del hombre. Sin em-
bargo, junto a las expectativas provocadas por estas hazafias, no deja de preocupar
el inadecuado uso de muchos de los descubrimientos cientificos e inventos tecno-
l6gicos y técnicos mds valiosos del genio humano, entre ellos los medios de co-
municacién social. De alli, la necesidad de formar profesionales capaces de ofrecer
soluciones a las actuales demandas sociales referidas a la educacion a través de los
medios de comunicacion.

La sociedad, como beneficiaria de dichos adelantos espera que las innova-
ciones sean un coadyuvante del proceso de desarrollo social y educativo. Esta es
una realidad a ser atendida con prontitud por las instituciones de educacién supe-
rior que deben estar en sintonfa con un mundo globalizado en todos los contextos
econdmico, politico, cientifico, humanistico y comunicacional, entre otros; los
cuales requieren de recursos humanos debidamente formados en atencién a las
demandas sociales y econdmicas imperantes en este momento.

El reto es cada vez mds comprometedor por cuanto las instituciones de edu-
cacién superior estan invitadas a asumir con responsabilidad el desafio de formar
a las personas para incorporarlas al desarrollo cientifico, tecnolégico vy, en este
caso, comunicacional, de la sociedad actual. Por esto, resulta necesario plantear
propuestas y renovadas oportunidades en el dmbito educativo universitario en
Venezuela, a fin de colocarlo a la altura de la tarea que la sociedad espera de sus
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universidades, preparando para ello profesionales en el drea comunicacional con
las competencias adecuadas para un efectivo servicio.

Urge ofrecer una especializacion a nivel de postgrado en el campo audiovi-
sual, ya que hasta los actuales momentos no ha existido en la region, una maestria
en produccién audiovisual que permita preparar a los interesados. Quienes se en-
cuentran en pleno ejercicio laboral en diferentes productoras de la regién y del
pais, ofreciendo una adecuada formacién profesional que garantice un desempe-
fo eficaz, eficiente y efectivo.

Las producciones audiovisuales presentan en su mayoria poca planificacion y
por ende baja calidad, lo que demuestra la presencia de productores sin los conoci-
mientos suficientes para desarrollarse en el drea; se subutilizan los recursos audiovi-
suales existentes; los gastos de produccion tienden a ser mayores a la inversion, in-
cidiendo negativamente en el desarrollo de nuevos programas televisivos.

Existe un nudo examinador bloqueando el desarrollo adecuado de las pro-
ducciones audiovisuales, es la carencia de perfiles profesionales para integrar a los
llamados productores en el ejercicio audiovisual, algunos de ellos no tienen el ti-
tulo de Comunicadores Sociales, sino, por el contrario, sobre la marcha del pro-
grama van desarrollando disposiciones actitudinales. Privados de una adecuada
formacion o capacitacion, limitindose a la experiencia personal.

La abundancia de canales y plataformas aumentan la demanda de conteni-
dos, ante el cual la funcién técnica de la produccion audiovisual adquiere un papel
fundamental como elemento impulsor clave para la ejecucién de ideas, planes y
programas. El productor debe ser asertivo a lo largo del proceso de fabricacién
del audiovisual, convirtiéndolo en referencia constante para el resto de profesio-
nales del campo comunicacional; razén mayor para exigirse el mejoramiento o es-
pecializacion profesional en el drea, a través de estudios de postgrado que comple-
menten la experiencia personal y lo aprendido en pregrado a través de una Maes-
tria en Produccién Audiovisual.

Los requerimientos laborales, las exigencias y las oportunidad de produc-
cioén han cambiado y obligan a la formacion profesional de personal competente,
eficaz y especializado, con capacidad de productividad e innovacion, con amplios
y actuales conocimientos en el drea audiovisual que redunden en el mejoramiento
de la calidad en la produccién audiovisual y que ofrezca, la oportunidad a todo
aquel que aspire a estudios de postgrado en el drea a estudiar desde su tierra y de
acuerdo a sus alcances.

Se hace necesaria la busqueda de los factores determinantes del curriculo y
los pertiles de ingreso y egreso que sirven como base para disefar la malla curricu-
lar de la Maestria en Produccién Audiovisual, objetivo principal de esta investiga-
cion, y con ello garantizar la coordinacion de recursos para definir las competen-
cias profesionales del productor y conocimientos amplios de todos los compo-
nentes del drea audiovisual, tanto de sus aspectos creativos y tecnolégicos como
aquéllos relacionados con la industria y mercado actuales.
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Marco Conceptual

Los fundamentos del curriculo

Los fundamentos curriculares segun Vilchez (entrevista personal 2005) son
los supuestos basicos que facilitan la construccion del perfil y la malla curricular.
Y pueden clasificarse en Finalidades, Contenidos, Estrategias, Gerencia y Evalua-
cion. La educacidn estd al servicio de diferentes valores y representa un medio
para propiciar el desarrollo del individuo y la satisfaccion de las demandas del es-
tado. El curriculo constituye uno de los espacios de mayor andlisis e interpreta-
cién, como medio de construccion de conocimiento dentro del campo de la edu-
cacion. Es un proyecto de vida en el cual se forjan los valores que se dispensan en
la comunidad educativa comprometida en sus potenciales efectos.

De acuerdo al mismo autor, los propdsitos de la educacion no vienen del va-
cio ni se obtienen por generacion espontanea. Sino que provienen de tres fuentes
llamadas también bases o factores del curriculo: la filosofia, la sociologia y la bio
psico pedagogia. La educacion, segun Auccasi (2005), es un proceso permanente
que busca el desarrollo de todas las virtudes del ser y la sociedad. La educacién
siempre esta relacionada con un proyecto de hombre y sociedad activamente en
proceso de construccion social. Esto implica que la educacion debe responder al
conjunto de situaciones nacionales, vivencias de los educandos y las perspectivas
en el proximo milenio.

Para efectos de esta investigacion se desarrollaron sélo los componentes re-
lativos a las Finalidades y Contenidos, propuestos por Vilchez, ya que éstos tie-
nen mayor pertinencia con la direcciéon que se pretende dar al tema seleccionado
como base fundamental de dicha busqueda.

Finalidades

Las finalidades u objetivos son si se quiere lo mds importante de los funda-
mentos del curriculo porque admiten la educaciéon como un proceso teleologico,
es entonces, que hacen referencia a los procesos de crecimiento personal que se
desea producir, facilitar, provocar en los alumnos mediante la ensenanza.

Factores determinantes del curriculo

Vilchez (2005) establece tres fuentes determinantes del curriculo las cuales
remiten a las ciencias nutrientes de la pedagogia, a saber: las reflexiones filosoficas
sobre los valores y la naturaleza del conocimiento; el diagndstico social del entor-
no y contexto del curriculo y el diagnostico biosicopedagdgico que permite carac-
terizar de entrada a los maestros y alumnos.
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Factor bio-psico-pedagogico

Permiten caracterizar a los alumnos y docentes al ingresar al curriculo ya
que se basan en los aspectos bioldgicos, psicologicos, pedagdgicos

De acuerdo a Vilchez (2005), estos factores permiten caracterizar el insu-
mo humano al ingresar al sistema, razén de ser de la escuela. Y los divide en biol6-
gicos son sexo, edad, estado de salud; los psicolégicos son la madurez, vocacién y
motivacion de los maestros y alumnos y los pedagogicos se concretan en los
aprendizajes previos que pueden ser vitales y escolares.

Factor social

Este factor puede ser contextual o del entorno. Los del entorno pueden
afectar notablemente el proceso de enseflanza-aprendizaje, como por ejemplo la
ubicacion fisica, las condiciones materiales y la procedencia de los alumnos. Para
Vilchez (2005), estos factores se pueden clasificar en factores contextuales que
son sociales y econdémicos, politicos y culturales, histéricos e ideolégicos, acadé-
micos y pedagogicos; y en factores del entorno inmediato local referido a la ubi-
cacion especifica de la escuela, la organizacién social, la demanda social de estu-
dio, la oferta de estudios y la investigacion sobre el mercado ocupacional.

Asimismo, los contextuales repercuten notablemente, como la politica eco-
némica del gobierno, que determina los niveles ocupacionales de la poblacién o el
avance tecnocientifico de la sociedad del conocimiento impuesto por el aprendi-
zaje. La filosofia influye al curriculo de dos maneras a través de valores axiol6gi-
cos y mediante la validez y vigencia del saber epistemoldgico.

Factor axiologico

Ayuda a aclarar cudl profesional, ciudadano y ser humano se quiere formar.
Para Reguero (2005), la axiologia es una parte de la filosoffa que se ocupa de los
valores, con el objeto de formular una teorfa acorde a la existencia y la vigencia de
todo un mundo de produccién humana importante para la vida del hombre y su
desarrollo histérico social.

Vilchez (2005), se refiere a los valores que sustentan y persiguen el curricu-
lo, éstos pueden ser éticos (bondad), estéticos (belleza) y juridicos (equidad, jus-
ticia). Asimismo, plantea que los valores que el curriculo esta llamado a auspiciar
son trascendentes para los estudiantes y maestros. Es aqui donde se ponen en jue-
go los sentimientos y emociones del individuo, puesto que los valores se relacio-
nan a la experiencia subjetiva, dan sustento y coherencia a la visiéon del mundo en
un nivel mds visible.

A través de este eje, se busca que la educacion del estudiante esté centrada en
los valores humanos y sociales y no sélo en el conocimiento, ya que la formacién
del individuo debe ser profunda y sensible en cuanto al compromiso social, la
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conservacion y respeto de la diversidad cultural y del ambiente, la superacion per-
sonal mediante el autoaprendizaje, el fortalecimiento de la autoestima y el desa-
rrollo de la apreciacion por el arte en todas sus manifestaciones.

El eje axioldgico estd constituido por el conjunto de actitudes y valores en-
cargados de promover la institucion; es decir, se trata de impulsar una cultura dis-
tinta para consolidar la formacion integral del estudiante, a través de las experien-
cias educativas al interior de cada disciplina y/o a través de proyectos instituciona-
les en los que se involucre la comunidad tanto de estudiantes, como de profeso-
res, autoridades y trabajadores.

Factor epistemoldgico

Auxilia la seleccién contenidos vigentes y prospectivos, es decir, para evitar
y superar la obsolescencia. Segun Vilchez (2005), se refiere al origen, la naturale-
za y vigencia del conocimiento que el curriculo selecciona, también se refiere al
estatus del saber y a la 16gica interna de las disciplinas que lo componen. La epis-
temologia estudia la investigacion cientifica y su producto: el conocimiento cien-
tifico, es por si un drea imprescindible en el saber, tanto conceptual como profe-
sional. Se limita a describir hechos y busca interpretarlos.

Por su parte, en www.internenes.com (2005), los factores se denominan
fuentes del curriculo y son definidas como dmbitos para proporcionar dotes de
informacion pertinentes para decidir acerca del curriculo. Son cuatro las que con-
sideran como las mds importantes en la medida en que, desde su naturaleza y ori-
gen diferente, ofrecen una informacién especifica y complementaria.

Fuente socioantropolégica

Proporciona informacién acerca de la sociedad y de la cultura para la cual se
estan preparando a los alumnos. Establece cudles son las herramientas conceptua-
les, procedimentales y actitudinales que el alumno precisa para insertarse de for-
ma critica y creativa en la sociedad donde vive para mejorarla, transformarla y en-
riquecerla. Se trata de llegar a ser miembros activos y responsables de la sociedad
donde habitan.

Fuente psicoldgica

Para www.internenes.com (2005), esta fuente informa de las caracteristicas
psicologicas concretas de los alumnos para los cuales se disen6 el curriculo. Indica
la fase evolutiva donde se encuentran los alumnos y sus posibilidades de aprendi-
zaje, pudiendo conocer asi aquello que los alumnos son capaces de hacer y apren-
der en una determinada etapa o ciclo. Esta fuente informard acerca del qué, cémo,
y cuando ensefar.
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Fuente epistemolodgica

Informa de las caracteristicas concretas del dmbito de experiencia y conoci-
miento o drea curricular de competencia, acerca de la estructura interna de la dis-
ciplina y sobre cuales son los contenidos esenciales de la misma, sus relaciones y
los instrumentos que ofrece para comprender la realidad. Su informacién es su-
mamente valiosa a la hora de decidir cual es la secuencia de contenidos mds ade-
cuada por la légica de la ciencia.

Teniendo presente esta logica serd mds ficil acertar en la decisién acerca de
la secuencia de contenidos en funcion de la légica psicologica -aquello que el
alumno es capaz de aprender en un momento dado. Se refiere asimismo, a la me-
todologia y al estado actual de los conocimientos del drea curricular. Da informa-
cién para dilucidar sobre el qué y el cémo ensenar.

Fuente pedagégica

Recoge, por una parte, los planteamientos tedricos que inspiran la practica
docente y el proceso de ensenanza-aprendizaje; y por otro lado, la experiencia
propia como profesores. La propia practica pedagdgica va a ser sumamente valio-
sa para saber tomar las mejores y adecuadas decisiones acerca del curriculo. Es
una especie de “sexto sentido” de los docentes tras anos de experiencia.

Esta experiencia hay que aprender a sistematizarla, expresarla, ponerla en
comun, a servirse de ella para el diseno del curriculo por ser sumamente valiosa.
Permite acertar en el ajuste pedagdgico: disefar para una realidad muy concreta,
informa también, cémo se aprenden los distintos tipos de contenidos. Saberlo
ayudard a decidir cudles son las mejores estrategias, métodos, recursos a utilizar
para el logro oportuno del aprendizaje; informa acerca del cémo ensenar.

Conviene tener presente que la reflexion acerca de estas cuatro fuentes hay
que hacerla y actualizarla para cada uno de los niveles de elaboracién y concrecién
del curriculo. Los autores dice que las fuentes del curriculo constituyen posicio-
nes de indole sociocultural, epistemoldgica-profesional y psicopedagdgica, a tra-
vés de las cuales se pretende derivar principios que orienten tanto el disefio curri-
cular como su desarrollo y evaluacién.

Plantea asimismo como le sirven al diseflador para articular posiciones so-
bre tres aspectos ineludibles de la realidad educativa: la sociedad y la cultura, la
enseflanza y el aprendizaje y el conocimiento, la especializacién y el trabajo y las
denomina nutrientes del curriculo.

Fuente sociocultural

Casarini (1999) establece como en esta fuente se analizan los requerimien-
tos sociales y culturales que el medio formula a la escuela, institucién social encar-

17



Maria Alvarado y Nerio Vilchez
Telos Vol. 10, No. 1 (2008) 11 - 32

gada de alcanzar las finalidades educativas, entonces el curriculo se convierte en la
instancia mediadora entre institucioén y sociedad para el logro de los propdsitos.

Las demandas sociales y culturales hechas a la escuela son el conjunto de co-
nocimientos, valores, actitudes, procedimientos y destrezas que contribuyen a la
socializacion del alumno dentro de las pautas culturales de una comunidad.

Fuente epistemologica

Casarini (1999), plantea la importancia en la elaboracién del disenio de un
curriculo, ésta enfrenta al disenador a la toma de decisiones sobre los contenidos
relacionados con un saber correspondido con la estructura interna de las discipli-
nas de conocimiento que sustentan el plan curricular de un nivel educativo deter-
minado y para una formacion especifica y un saber hacer especifico relacionado
con la dimensién profesional del curriculo.

Trata el problema del conocimiento humano y los criterios para clasificar
los contenidos que los hombres elaboran en las diversas areas del conocimiento o
disciplina.

Una vez revisados los postulados segtin varios autores se aprecia como cada
autor plantea los factores o fuentes del curriculo. Por su parte, Vilchez los llama
Factores Bio-psico-pedagogicos, axioldgicos. sociolégicos y epistemoldgicos; la
web www.internenes.com, establece que son socio-antropoldgicos, psicolégicos,
epistemoldgicos y pedagogicos y Cassarini los llama socioculturales, psicopeda-
gogicos y epistemoldgicos.

Todos coinciden, en desarrollar el factor o fuente epistemoldgico, y el que
Vilchez llama Bio-psico-pedagdgico, www.internenes.com, los trata por separa-
do llamdndolos psicolégicos y pedagdgicos y Casarini lo llama psicopedagégico.
El factor sociolégico de Vilchez, Cassarini lo llama sociocultural y www.interne-
nes.com, socio-antropolégico. Finalmente, Vilchez agrega el factor axiologico a
su clasificacion.

Esta investigacion se basa en los andlisis realizados por Vilchez de los facto-
res determinantes del curriculo para el desarrollo de la propuesta curricular final,
se considera que abarcan con mayor precision y detalle los diferentes aspectos re-
lacionados con el diseno curricular.

Metodologia

En relacién al método de estudio manejado, la presente investigacion estd
catalogada como descriptiva, bajo la modalidad de campo, ya que se estudio la va-
riable “Fundamentos curriculares”, identificando sus caracteristicas en la realidad,
mediante la obtencién de datos directamente de fuentes primarias.
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El diseno utilizado se clasifica como “No Experimental”, ya que la variable
“Fundamentos curriculares”, sus dimensiones e indicadores, fueron analizadas en
su estado natural, sin ningun tipo de intervencion del investigador. También, el
presente disefio se tipifica, segun la evolucidn del fendmeno, como transeccional
descriptiva, en tanto que el estudio conllevo a la caracterizacion de la situacion ac-
tual de las instituciones, sin considerar cambios futuros en las mismas.

La poblacién de esta investigacion estuvo conformada de la siguiente manera:

Expertos en Curriculo, que suman un total de cinco (5) sujetos: 1 de LUZ,
2 URBE, 2 UNERMB

Es posible desarrollar el estudio sobre la totalidad de los miembros del uni-
verso, empledndose la técnica del censo poblacional, por tratarse de una pobla-
cion finita, segun lo resefia Sierra Bravo (1999), este tipo de universos son iguales
o inferiores a cien mil (100.000) unidades, y accesible puesto que al ser reducidas
en tamano y al estar ubicadas en un drea geogrifica susceptible de ser abordada
por el investigador. En la presente investigacidn se utiliz6 una entrevista estructu-
rada aplicada a los expertos en curriculo.

Resultados

A continuacion el andlisis de los datos recolectados de la entrevista dirigida
a expertos en curriculo, donde se identifican los factores determinantes del curri-
culo, elaborar el perfil de ingreso y de egreso de una Maestria en Produccién Au-
diovisual, se realiz6 de forma cualitativa, mediante la identificacién y explicacion
de las principales tendencias en las opiniones ofrecidas por los entrevistados.

Variable: Fundamentos Curriculares
Dimension: Determinante del Curriculo

Indicador: Factor Bio-psico-pedagdgico.

Tabla 1
Criterios que deben considerarse
Sujeto Respuesta
1 Determinar la demanda y su justificacién
Relacionar el perfil de la maestria con el plan de estudios de
la misma

Necesidades de los profesionales egresados en el drea
3 Tomar en cuenta la profesién u oficio

Pertinencia contextual
Coherencia interna de la estructura

5 Demanda de la maestria

Fuente: Alvarado (2005).
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Bajo esta perspectiva, con relacién al objetivo especifico donde se propone
identificar los factores determinantes del curriculo, cuando se pregunto a los ex-
pertos sobre cuales criterios deben considerarse para el disefio de una maestria en
produccién audiovisual, sobre lo cual respondieron lo importante que es determi-
nar la demanda y su justificacién, asimismo, otro determino si se debe relacionar
el perfil de la maestria con el plan de estudios de la misma, para otro de los exper-
tos es determinante el establecer las necesidades de los profesionales egresados en
el drea para decidir cuales criterios deben considerarse.

Asimismo, se deberfan tomar muy en consideracion la profesioén u oficio del
posible participante de la maestria en produccion audiovisual, asi como la perti-
nencia del contexto y, por ultimo, otro de los aspectos resaltados por los expertos
en curriculo, es la coherencia interna de la estructura curricular de la maestria en
produccién audiovisual que se ofrezca.

Tabla 2
Forma precisa para evitar la desercion
Sujeto Respuesta
1 Ofreciendo un diseno curricular flexible

Incentivar el espiritu institucional

2 Promover el desarrollo del potencial
Calidad académica

3 Incentivar el sentido de pertenencia
Ofrecer un trato justo

4 Mantener la calidad académica

5 Garantizar el servicio educativo

Equidad en el trato al maestrante
Fuente: Alvarado (2005).

En el punto referido a la forma precisa para evitar la desercién de los posi-
bles maestrantes, los expertos en curriculo respondieron a las preguntas realizadas
por los investigadores que se debe incentivar el interés ofreciendo un disefo cu-
rricular flexible, incentivar el espiritu institucional, promover el desarrollo del po-
tencial, calidad académica, garantizar el servicio educativo y la equidad en el trato
al maestrante (Tabla 3).
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Tabla 3
Alternativa Vocacional
Sujeto Respuesta
1 Si, pero debe poseer una formacion en el drea
2 Si aunque debe cumplir con el perfil de ingreso
3 Siy adaptarse a la exigencia de ingreso
4 Si'y poseer un marco de referencia que facilite su

desempeno en la maestria

5 Si con los conocimientos respectivos
Fuente: Alvarado (2005).

En relacién a si esta maestria representa una alternativa vocacional, aun
cuando el participante no tenga todos los conocimientos ni la experiencia necesa-
rios para iniciar un postgrado expresaron que si, aunque con una formacién en el
drea, cumplir con lo establecido en el perfil de ingreso, también deberia poseer un
marco de referencia que facilite su desempeno en la maestria, asi como contar con
los conocimientos respectivos.

Indicador: Factor Social

Tabla 4
Aprendizajes previos académicos y no académicos
Sujeto
1 Si representan
2 Por supuesto, esto asegura el interés
3 Los maestrantes deben ser profesionales
4 Si representan
5 Aunque es necesario que haya interés

Fuente: Alvarado (2005).

Al preguntarles si representan los aprendizajes previos académicos y no aca-
démicos un punto importante al momento de seleccionar un participante para
una maestria en produccién audiovisual los expertos respondieron que si repre-
sentan porque asegura el interés, los maestrantes deben ser profesionales.
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Tabla 5
Afecta el entorno
Sujeto Respuesta
1 Serfa un gran aporte para la sociedad
2 Puede representar uno opcion de estudios
3 Representa una proyeccion para el entorno
4 Depende de las lineas de investigacion e impacto logrado
5 Lo afecta pero de forma muy positiva

Fuente: Alvarado (2005).

En cuanto a la creacion de una maestria en produccién audiovisual, se pre-
gunté de qué manera afecta el entorno y respondieron que lo influye de forma po-
sitiva al ser un gran aporte para la sociedad, puede constituir una opcién de estu-
dios, representa una proyeccion para el entorno, dependiendo de las lineas de in-
vestigacién e impacto logrado

Tabla 6
Afectada por el entorno
Sujeto Respuesta
1 Claro, deberfa adaptarse a la realidad que lo rodea
2 No necesariamente el entorno influye
3 Claro que se debe tomar en cuenta el entorno para el desarrollo
de las actividades
4 Si porque deberia ser un complemento en e proceso educativo
5 Si es afectada

Fuente: Alvarado (2005).

Asimismo, al indagar con los expertos si es afectada por el entorno, dentro
de los factores sociales, éstos respondieron que deberia adaptarse a la realidad cir-
cundante, otro dijo que no necesariamente el entorno influye, y otro mas respon-

di6 que si afecta porque deberfa ser un complemento en el proceso educativo
(Tabla 7).
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Tabla 7
Ubicacion fisica
Sujeto Respuesta
1 Es importante
2 Tomar en cuenta que los participantes serfan profesionales
del drea en ejercicio
3 Apovyaria el desarrollo de la misma
4 Si, sobre todo si es accesible
5 Representa una opcién elemental

Fuente: Alvarado (2005).

Acerca de la importancia de ubicacion fisica de la sede para el efectivo desa-
rrollo de la misma, establecieron que se debe tomar en cuenta si los participantes
serfan profesionales del drea en ejercicio, otro respondié que apoyaria el desarro-
llo de la misma, otro dijo en cuanto si esta es accesible y para otro experto ésta re-
presenta una muy buena opcién elemental.

Tabla 8
Procedencia de los alumnos

Sujeto Respuesta

1 Esta relacionada con el perfil de ingreso

2 No necesariamente

3 De ninguna manera

4 Si por cuanto podria carecer de herramientas bdsicas
5

Eso podria hacer mds complejo el proceso de ensenanza
y aprendizaje
Fuente: Alvarado (2005).

Al indagar si la procedencia de los alumnos afecta el proceso de ensenanza
aprendizaje, los expertos en curriculo manifestaron que ésta se relaciona con el
perfil de ingreso, otro que no necesariamente importa la procedencia, también
que si por cuanto podria carecer de herramientas bdsicas y eso podria hacer mds
complejo el proceso de enseflanza y aprendizaje.
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Indicador: Factor Axioldgico

Tabla 9
Niveles Ocupacionales
Sujeto Respuesta

1 El participante deberd de disponer de tiempo para cursar su
maestria

2 Serfa bueno que tuviera relacién su desempeio externo con
la misma

3 No tiene nada que ver

Si, de lo contrario el producto no estarfa acorde con los
adelantos tecnolégicos

5 Se necesita disposicién de tiempo para hacer un postgrado
Fuente: Alvarado (2005).

Cuando se preguntd si los niveles ocupacionales son determinantes alega-
ron que el participante debera disponer de tiempo para cursar su maestria, serfa
bueno que tuviera relacién su desempeno externo con la misma, uno dijo que no
tiene nada que ver, otro dijo que si, de lo contrario el producto no estarfa acorde
con los adelantos tecnolégicos.

Tabla 10
Valores
Sujeto Respuesta
1 Responsabilidad, constancia, prudencia
2 Responsabilidad, perseverancia
3 Responsabilidad, constancia. paciencia
4 Creatividad, productividad, participacién
5 Iniciativa, creatividad

Fuente: Alvarado (2005).

En relacion a qué valores se deben tomar en consideracion para determinar
el grado de madurez, revelaron que responsabilidad, constancia, prudencia, per-
severancia, paciencia, creatividad, productividad, participacion e iniciativa.
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Indicador: Factor Epistemoldgico

Tabla 11
Condiciones Materiales
Sujeto Respuesta
1 Se debe contar con la infraestructura adecuada a los

requerimientos de la maestria.

2 El conocimiento es mejor si cuentan con las condiciones
adecuadas

3 Las instalaciones adecuada

4 Contar con la tecnologifa de punta

5 Revisar el desarrollo de lo més actual en produccién

Fuente: Alvarado (2005).

En cuanto a cudles son las condiciones materiales propias para el desarrollo
de una maestria en produccién audiovisual, indicaron que se debe contar con la
infraestructura adecuada a los requerimientos de la maestria, contar con la tecno-
logia de punta y revisar el desarrollo de lo mds actual en produccion.

Tabla 12
Condiciones Técnicas
Sujeto Respuesta
1 Si, ya que debe contar con estudios de television, radio,

fotografia, entre otros
2 Contar con los espacios adecuados serfa de gran provecho

El aspecto técnico es basico en este tipo de estudios

4 Si, de lo contrario el producto no estarfa acorde a los adelantos
actuales
5 Se deberia contar con todos los insumos técnicos

Fuente: Alvarado (2005).

Sobre si se debe contar con las condiciones técnicas necesarias para una
maestria en produccién audiovisual. Especificaron que si, ya que disponer los es-
pacios adecuados serfa de gran provecho ya que el aspecto técnico es basico en
este tipo de estudios de lo contrario el producto no estaria acorde a los adelantos
actuales.
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Dimension: Perfil de entrada

Indicador: Actitudes de entrada

Tabla 13
Actitudes Importantes

Sujeto Respuesta

1 Considero que deben ser criterios académicos como
prerrequisitos, las actitudes y destrezas estdn implicitas en su
perfil

Las cognitivas son muy importantes
La buena conducta y conocimientos bdsico son muy importantes

Preparados para asumir riesgos

[S2 0N SNV I 8

Integracién plena para participar en el planteamiento de nuevas
producciones
Fuente: Alvarado (2005).

En relacién a elaborar el perfil de ingreso para la Maestria en Produccién
Audiovisual, se indagé acerca de cudles son las actitudes importantes al momento
de visualizar el perfil de ingreso de un maestrante, al respecto los expertos en cu-
rriculo dijeron que deben ser criterios académicos como prerrequisitos, las actitu-
des y destrezas estdn implicitas en su perfil, las cognitivas son muy importantes,
deben estar preparados para asumir riesgos y se debe propiciar la integracion ple-
na para participar en el planteamiento de nuevas producciones.

Indicador: Conocimientos iniciales

Tabla 14
Conocimientos previos
Sujeto Respuesta
1 Los conocimientos previos del participante determinan las
competencias que debe poseer el aspirante a ingresar en la
maestria

Se relacionan con las caracteristicas del maestrante

3 Si, para lograr mantener un nivel especializado en el lenguaje
De manera marcada, de ello depende su ejercicio y desempeiio
profesional

5 Influyen de forma positiva ya que amplia las competencias

Fuente: Alvarado (2005).
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Sobre como influyen los conocimientos previos en la determinacién de un
perfil de ingreso, los expertos manifestaron que los conocimientos del participan-
te determinan las competencias del aspirante a ingresar en la maestria, se relacio-
nan con las caracteristicas del maestrante, para lograr mantener un nivel especiali-
zado en el lenguaje, influyen de forma positiva al ampliar las competencias y que
de ello depende su ejercicio y desempeno profesional.

Indicador: Habilidades previas

Tabla 15
Habilidades previas
Sujeto Respuesta
1 Si, ya que el perfil de ingreso debe definir las habilidades

y capacidades que debe poseer el aspirante
Si, para determinar el perfil del participante

Es importante para el perfil de ingreso

B~ N

Si, se requieren prerrequisitos cognitivos y actitudinales

5 Totalmente
Fuente: Alvarado (2005).

En el punto referido a si son determinantes las habilidades previas para el esta-
blecimiento de un perfil de ingreso de una maestria en produccién audiovisual, res-
pondieron que si, ya que el perfil de ingreso debe definir las habilidades y capacidades
a poseer por el aspirante y se requieren prerrequisitos cognitivos y actitudinales.

Dimension: Perfil de salida
Indicador: Actitudes de salida

Tabla 16
Actitud que debe poseer un participante
Sujeto Respuesta

1 Debe mostrarse interesado en insertarse ain mds en el mundo
laboral de su drea

2 Disposicion a crear nuevas lineas de accién en el campo
audiovisual

3 Incursionar en la investigacion en lo referente a la produccién
audiovisual

4 Deberia ser un ente integrado y emotivo

5 Manifestar total interés

Fuente: Alvarado (2005).
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Con relacién a cudles habilidades y destrezas deberia poseer un participante
de una maestria en produccién audiovisual, acotaron que debe mostrarse intere-
sado en insertarse ain mds en el mundo laboral de su drea, tener disposicion a
crear nuevas lineas de accién en el campo audiovisual, incursionar en la investiga-
cion en lo referente a la produccion audiovisual, deberia ser un ente integrado y
emotivo manifestar total interés.

Indicador: Conocimientos de egreso

Tabla 17
Conocimientos Propios
Sujeto Respuesta
1 Si, al menos los conocimientos bdsicos

2 Claro, permiten mayor profundizacién

3 Si, demuestra las competencias

4 No necesariamente por cuanto el mercado laboral le ofrece
el adiestramiento diario para incrementar su capacitacion

5 Las competencias son importantes

Fuente: Alvarado (2005).

En relacion a si un egresado de una maestria debe poseer los conocimientos
propios que el profesional necesita en el desempeno de su trabajo los expertos
manifestaron que sf o al menos los conocimientos bdsicos que les permiten mayor
profundizacién, demostrar las competencias. Uno dijo que no necesariamente
por cuanto el mercado laboral le ofrece el adiestramiento diario para incrementar
su capacitacion.

Con respecto a si debe un egresado de una maestria interactuar de forma
eficaz en el desempeno cotidiano de su profesion respondieron que si porque am-
plia las posibilidades de integracidn, es lo ideal e importante y existirfa una coexis-
tencia entre la formacion académica y la prictica laboral.

Tabla 18
Interactuar de forma eficaz en el desempeno
Sujeto Respuesta
1 Si, porque eso le amplia las posibilidades de integracién
en la misma
2 Si es importante
3 Es lo ideal
4 Claro que si, debe existir una coexistencia entre la formacién

académica y la prictica laboral

5 Si es importante

Fuente: Alvarado (2005).
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Indicador: Habilidades finales

Tabla 19
Habilidades y destrezas
Sujeto Respuesta
1 Habilidades para la produccién
2 Destreza en el manejo de equipos audiovisuales
3 Debe poseer destrezas en cuanto a los medios audiovisuales
4 Proactivo, participativo
5 Innovador, constructor de escenarios

Fuente: Alvarado (2005).

Y en cuanto a elaborar el perfil de egreso para la Maestria en Produccién
Audiovisual, se indagé con los expertos en curriculo acerca de cuales habilidades y
destrezas debe poseer un participante al egresar, a lo cual respondieron que las ha-
bilidades para la produccion, destreza en el manejo de equipos audiovisuales y en
cuanto a los medios audiovisuales, ser proactivo, participativo, innovador y cons-
tructor de escenarios.

Conclusiones

Con relacién al primer objetivo especifico del presente estudio con el cual se
busco identificar los factores determinantes del curriculo para la maestria en
produccién audiovisual se conocié como es necesario tomar en consideracion los
factores biosicopedagdgicos al momento de pensar en una maestria en produc-
ci6n audiovisual ya que es importante la demanda y su justificacion, asimismo, se
debe relacionar el perfil de la maestria con el plan de estudios de la misma, estable-
cer las necesidades de los profesionales egresados en el drea para decidir qué crite-
rios deben considerarse.

De igual forma se debe tomar muy en consideracion la profesion u oficio
del posible maestrante, la pertinencia del contexto y, por tltimo, la coherencia in-
terna de la estructura curricular de la maestria en produccién audiovisual que se
ofrezca, igualmente es importante, incentivar el interés brindando un disefo cu-
rricular flexible, incentivar el espiritu institucional, promover el desarrollo del po-
tencial, la calidad académica, garantizar el servicio educativo y la equidad en el
trato al maestrante. En el mismo orden de ideas, se evidencié que se debe poseer
una formacion en el drea y un marco de referencia que facilite su desempeno en la
maestria, es decir, contar con los conocimientos respectivos, asi como cumplir
con lo establecido en el perfil de ingreso.

Tal afirmacién se fundamenta en lo senalado por Vilchez (2005), estos fac-
tores permiten caracterizar el insumo humano que ingresa al sistema y razén de
ser de la escuela. Y los divide en biolégicos referidos al sexo, edad, estado de sa-
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lud; los psicolégicos son la madurez, vocacién y motivacion de los maestros y
alumnos y los pedagdgicos se concretan en los aprendizajes previos que pueden
ser vitales y escolares.

Con relacién a los factores sociales, se determiné que los aprendizajes pre-
vios académicos y no académicos son un punto importante al momento de la se-
leccién de un participante de una Maestria en Producciéon Audiovisual porque
aseguran el interés, los maestrantes deben ser profesionales, también afecta el en-
torno de forma positiva y es un gran aporte para la sociedad, de la misma manera,
puede constituir una opcioén de estudios, representa una proyeccion para el entor-
no, dependiendo de las lineas de investigacién e impacto logrado.

El maestrante debe adaptarse a la realidad que lo rodea, no necesariamente
el entorno influye sino que deberfa ser un complemento en el proceso educativo,
asimismo, los participantes serfan profesionales del drea en ejercicio, apoyarian el
desarrollo de la misma, sobro todo es accesible y representa una opcion elemen-
tal. Esta se relaciona con el perfil de ingreso, de igual forma se evidencié que, no
necesariamente importa la procedencia, también que si por cuanto podria carecer
de herramientas bdsicas y eso harfa mds complejo el proceso de ensefanza y
aprendizaje.

Para Vilchez (2005), estos factores se pueden clasificar en factores contex-
tuales, como son: sociales y econémicos, politicos y culturales, historicos e ideo-
légicos, académicos y pedagdgicos; y en factores del entorno inmediato local,
cercano, que se refiere a la ubicacion especifica de la escuela, la organizacién so-
cial, la demanda social de estudio, la oferta de estudios y la investigacion sobre el
mercado ocupacional.

Al hablar de los factores axioldgicos, se determind que el participante debe-
rd disponer de tiempo para cursar su maestria y relacionar su desempefo externo
con la misma, o de lo contrario, el producto no estarfa acorde con los adelantos
tecnoldgicos.

Vilchez (2005) se refiere al hablar sobre estos factores a los valores que sus-
tentan y persiguen el curriculo, valores que pueden ser éticos (bondad), estéticos
(belleza) y juridicos (equidad, justicia). Asimismo, plantea que los valores auspi-
ciados por el curriculo son trascendentes para los estudiantes y maestros.

Con respecto a las factores epistemoldgicos, se determind que la responsa-
bilidad, constancia, prudencia, perseverancia, paciencia, creatividad, productivi-
dad, participacion e iniciativa son aspectos importantes a tomar en consideracién
al momento de crear una maestria, se debe contar con la infraestructura adecuada
a los requerimientos de la misma, la tecnologfa de punta y revisar el desarrollo de
lo mds actual en produccién.

Asimismo, con los espacios adecuados serfa de gran provecho ya que el as-
pecto técnico es bdsico en este tipo de estudios de lo contrario el producto no es-
tarfa acorde a los adelantos actuales.
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Los resultados analizados evidencian que todo disefo curricular requiere de
una justificacion de la necesidad de formacién de un postgraduado con esta orien-
tacion. Lo cual conduce a establecer la factibilidad de la maestria, segun los facto-
res analizados y sobre todo hacer énfasis en lo correspondiente a la disponibilidad
de los equipos, espacios e instrumentacion necesarios para el desarrollo adecuado
de la misma.

Segun Vilchez (2005), este factor se refiere al origen, la naturaleza y vigen-
cia del conocimiento que el curriculo selecciona, y se refiere al estatus del saber y a
la légica interna de las disciplinas que lo componen.

Referencias

Alvarado Boscdn, Marfa Consuelo (2004). Manual de Produccién de Televi-
sion. Fondo Editorial URBE. Maracaibo.

Auccasi Rojas, Marcelino (18/05/2005). Diseno Curricular, en http://educa-
cion.idoneos.com/index.php/283301

Auccasi Rojas, Marcelino (2005). Diseno Curricular, en http://www.umce.
cl/universidad/vicerrectoria/sec_tecnica/centro_documentacion/COM-
PETENCIAS/material%20ponencia/diseno_curricular.htm

Boluda, C. (2003). Notas Acerca de la Produccién Audiovisual: La organiza-
ci6on de la Produccién Audiovisual. Articulo Arbitrado. En http://
www.teddi.ua.es/encuentros/archivos/produccion. pdf.

Canquiz, L. (2001). Hacia una conceptualizacion de los perfiles profesiona-
les. Trabajo mimeografito. Doctorado en Ciencias Humanas de la Uni-
versidad del Zulia.

Cassarini Ratto, Martha (1999). Teoria y diseno curricular, Editorial Trillas,
México.

Diaz Barriga A., Martinez, R. y Villasefior, G. (1989). Practicas docentes y di-
sefo curricular. México: Consejo Mexicano de Investigacion educativa.

Guia para la elaboracion del perfil profesional de la universidad auténoma
de Tamaulipas, en http://64.233.179.104/search?q=cache:3-weyidp-
t9i1j:colaboracion.uat.edu.mx/rectoria/subacademica/shared%2520do-
cuments/gu%c3%ada%2520para%2520elaborar%2520el%2520per-
fil. doc+%22elaboracion+del+perfil+profesional%22&hl=es

Morles, V. etal (1996a). Sistema Nacional de Educacién Avanzada.- Caracas:
Ediciones del Centro de Estudios e Investigaciones sobre Educacién
Avanzada, UCV, num. 3.

Morles, Victor (1991). La educacién de Postgrado en el mundo.- Caracas: Uni-
versidad Central de Venezuela: Facultad de Humanidades y Educacion,
1981. Edicién revisada.

31



Maria Alvarado y Nerio Vilchez
Telos Vol. 10, No. 1 (2008) 11 - 32

Morles, Victor (2005). Sobre la educaciéon de postgrado en Venezuela, en
http://www.iesalc.unesco.org.ve/programas/postgrados/Infor-
me%20Postgrados%20-%20Venezuela%20-%20Resumen. pdf

Nieda, J. et al (2005). Las fuentes del curriculo. Biblioteca Virtual Organiza-
cion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cul-
tura., en http://www.oei.org.co/oeivirt/index.html Coediciéon: OEI -
Unesco/Santiago.

Posner, George (2001). Andlisis del Curriculo. Mc Graw Hill. Colombia. Teoria
general del curriculo. (15/10/05) en http://www.internenes.com/oposi-
tor/or/RESANE/RESO3L.htm

Tiinnermann Bernheim, Carlos (2005). El papel de la ciencia, la tecnologia y
la innovacion en la “sociedad del conocimiento”. Leccién inaugural
del ano académico 2004.

Universidad Dr. Rafael Belloso Chacin (2004). Manual de Trabajo de Grado y
Tesis Doctoral. Maracaibo.

Vilchez, Nerio G. (2005). Fundamentos del Curriculo. Maracaibo, Fondo
Editorial URBE.

Vilchez, Nerio G. (2005). Fundamentos del Curriculo. Entrevista personal.
URBE. Maracaibo.

32



	New Table of Contents
	Curricular Foundations for Audio-Visual Production
Magister Program
	Management Action and the Availabiltiy to the Administrative Change on the Publics University Institutes
	The Social Relevance in the System of Managing
the Creative Process of Scientific Knowledge
in the Academic Organizations
	Application of the Components of the Technique
of the Mental Maps in the elaboration of the Pedagogic Projects of Classroom
	Legality or Illegality of Civil Disobedience Taxation
in Venezuela
	Historic Evolution of Human Resources Function
in Venezuela
	Business Strategies of Pharmacies In Maracaibo Municipality 
	The Interpersonal Communication Within the Domestic Dynamics in front of the Adoption Challenge 
	Communicational Abilities of the Contemporary Manager
	Managment of Research and Development
in Technologic Universitary Institutes



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


