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RESUMEN
En la actual investigacion se hace un andlisis de los enfoques pedagdgicos que desde su
planificacion prevén una educacion inclusiva, en donde todas las personas tengan
acceso de calidad al sistema educativo. Se articula un liderazgo sistémico en el docente
con la finalidad de propiciar la integracion de las diversas competencias de los
estudiantes, esto desde una perspectiva sujeto cognoscente — sujeto cognoscente en
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posibilidad de construir conocimientos y experiencias para el intercambio de saberes que
permiten el crecimiento integral de la persona.

Es pertinente formar a los futuros docentes bajo la filosofia de inclusion educativa, esto
les permite tener apertura al trabajo en equipo con el estudiante, reconociendo ademas
la necesidad de promover un accionar holistico como generador de pensamiento critico
— reflexivo en concordancia con promover un ciudadano con pertinencia al crecimiento
social.

Descriptores: Planificacion de la educacion; Educacion; Psicologia infantil;
Socializacion.

ABSTRACT

In the current investigation an analysis of the pedagogical approaches that from their
planning provide for an inclusive education, where all people have quality access to the
educational system is made. A systemic leadership is articulated in the teacher with the
purpose of promoting the integration of the diverse competences of the students, this from
a cognitive subject perspective - cognitive subject in possibility of building knowledge and
experiences for the exchange of knowledge that allow the integral growth of person. It is
pertinent to train future teachers under the philosophy of educational inclusion, this allows
them to be open to teamwork with the student, also recognizing the need to promote a
holistic action as a generator of critical - reflective thinking in accordance with promoting
a citizen with relevance to social growth.

Descriptors: Educational planning; Education; Child psychology; Socialization

INTRODUCCION

La educacion ha tenido diversos enfoques pedagogicos que le han permitido desarrollar
procesos de aprendizaje en conformidad a un determinado contexto historico social, es
asi que se ha trabajado en la corriente conductista, basada en la premisa estimulo —
respuesta; cognitivismo, enfocada en que el estudiante procese la informacion recibida,
analizandola para demostrar el conocimiento adquirido. Asi se ha dado paso al
constructivismo que predispone aprender desde la interaccion social del sujeto;

conexionismo desde las conexiones y enlaces que realiza el estudiante entre o tedrico y
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la realidad social; la complejidad educativa que promueve transcender lo cierto para
trabajar desde la incertidumbre producida por las multiples dinamicas en las cuales se ve
envuelto el ser humano; el enfoque socio critico, promueve una educacion donde docente
— estudiantes se conforman en equipo de trabajo cooperativo para transformarse en
adopcion a las necesidades que requiere para su crecimiento integral.

Cada enfoque encierra una carga ideologica académica que repercute en el actuar social
de la persona, el educar se puede constituir en modo de adoctrinamiento, por cuanto
cada enfoque procura trabajar desde la postura que promulga, disefiando estrategias de
planificacion segun sea el sustento epistémico del enfoque educativo, en el actual
investigacion se hace un analisis de los enfoques pedagdgicos que desde su planificacion
prevén una educacion inclusiva, en donde todas las personas tengan acceso de calidad

al sistema educativo.

Planificacion educativa

Como se ha abordado en lineas anteriores, cada enfoque pedagdégico tiende a desarrollar
la planificacién, segun los criterios doctrinales de la misma, sin embargo, en procura de
gestar el equilibrio, se presenta la planificacion educativa desde una esfera genérica que
permite contar con procesos educativos en concordancia con el logro de una educacion
funcional, inclusiva y de equidad, en tal sentido, Kaufman (2007), la planificacion
educativa, es comprendida “como un proceso logico de solucidon de problemas que se
aplica para identificar y resolver situaciones problematicas en el campo educativo” (p.13).,
por otro lado, Ander-Egg (1996), la describe como una “herramienta fundamentada en el
analisis e interpretacion de la realidad educativa, la cual consigna una serie de acciones,
meétodos y técnicas sugerentes para asegurar que las reformas tengan validez humanas”
(p.7), en complemento, Woolfolk (2006), sostiene que la planificacion docente debe ser
flexible y adaptada al cambio sociocultural en donde cohabitan los educandos, puesto
gue la meta fin de la educacién, es la formacién de un ciudadano que responda y

contribuya al desarrollo socio productivo de la sociedad.
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Se proyecta desde lo planteado, multiples visiones sobre la planificacion educativa,
concordando en que se desarrolla como un proceso de proyeccion de los eventos
educativos a nivel macro, meso, micro; pudiéndose desarrollar desde politicas publicas
hasta el abordaje en el aula de clases, segun la perspectiva pedagdgica empleada para
planificar, esto permite disefiar estrategias para facilitar el aprendizaje, tanto formativas
como evaluativas, lo cual posibilita abordar desde un area comun la planificacion
educativa, Woolfolk (2006), estable que para lograr una planificacién educativa, el

facilitador debe:

...planear de manera creativa y flexible, los profesores necesitan diversos
conocimientos: de los estudiantes, sus intereses y habilidades, de la materia
que ensefian, de formas alternativas de ensefianza y evaluacion de la
comprension, del trabajo grupal, de las expectativas y limitaciones de la
escuela y comunidad; de cémo aplicar y adaptar los materiales y los libros de
texto; y de la manera de convertir todos esos conocimientos en actividades
significativas. (p. 432).
La tendencia marcada por Woolfolk (2006), permite vislumbrar que la educacion se
moviliza en la actualidad en la postura critica — reflexiva — compleja, es decir, tanto
docentes como estudiantes se complementan para aprender unos de otros y del entorno
global. Asi no se da por sentado o desechado ningun conocimiento o tema, es necesaria
la complementariedad como eslabén que unifica la posibilidad de actuar desde una
premisa epistémica sujeto — sujeto para el accionar pedagdgico, Aldana Zavala (2019),
destaca que esta vision permite construir el conocimiento desde una perspectiva donde
el docente y estudiantes se constituyen en sujetos cognoscentes, ambos son
protagonistas, transcendiendo la nocién sujeto cognoscente — objeto cognoscible
implementada desde el paradigma tradicional de la educacion.
Asi la planificacion educativa, procura tener en consideracion las potencialidades de los
actores educativos, basandose en trabajar desde el aprendizaje centrado en el
estudiante, Melinkoff, (2004), plantea que este proceso de planeacion comprende los

siguientes principios: flexibilidad, compromiso, racionalidad, continuidad, inherencia y
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simplificacion-estandarizacion. Para Requeijo (2000), el principio de flexibilidad en la
planeacion educativa se comprende, como proceso flexible que articula los enfoques
epistémicos de los docentes como de los especialistas en planear el acto educativo, sin
desligarse del contexto social y condiciones de los actores educativos.

El principio de compromiso requiere de esfuerzo de los actores educativos como un
elemento medular y sistémico de organizar el aprendizaje, puesto que Melinkoff (2004,
p.125), “es un proceso integrador y armonizador, que se ocupa de la sincronizacion de

labores, con atributos de monto, tiempo y direccion”. Munch y Garcia (2002), expresan:

...la nocién de racionalidad cuando sefialan que las estrategias son cursos de
accion general o alternativas, que muestran la direccion y el empleo general
de los recursos y esfuerzos, para lograr los objetivos en las condiciones méas
ventajosas. En este contexto, se pone en juego los recursos humanos y
materiales frente a los problemas y riesgos que plantea el mundo exterior.

(p-75)
El principio de racionalidad se constituye en un eje transversal que permite concatenar la
flexibilidad y el esfuerzo desde una Optica procesada en virtud del razonamiento critico —
reflexivo, el cual permite interactuar desde una postura de crecimiento ciudadano, por
consiguiente Gento (2000), describe el principio de continuidad garantiza la calidad
educativa, cuando se mantiene una revision constante de los planes de accién que se
ejecutan. De esta forma la planificacion docente, es considerada una premisa continua
de indagacion sobre la praxis docente, detectando las fallas y fortalezas, asi como
también, redefiniendo sus acciones.
Por otro lado, Melinkoff (2004), el principio de inherencia en la planificacion docente “es
aquella que es pertinente con el contexto, permite el incremento de la calidad y eficiencia
en la educacion, desviandonos definitivamente del camino del empirismo y la
improvisacion” (p.22). El principio de simplificacion y estandarizacion, es comprendido
como los aspectos resaltantes de los procedimientos, solventando problemas
situacionales, sin que estos sean rigidos al momento de afrontar la problemética. Para
Chiavenato (2004), los estandares o criterios constituyen el desempefio deseado o
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aspiraciones obtener en la organizacién o con los estudiantes. Por lo tanto, se deben
establecer los mismos en relacion a los objetivos o fines planteados, con la intencion de
trabajar en funcion a ellos, en el logro de las metas establecidas.

El accionar educativo, tiende a fomentarse desde una interrelacion reflexiva, Villasmil
(2016), destaca “la importancia de la reflexion como elemento fundamental para
promover cambios que permitan la mejora continua de la educacion en general” (p. 103),
siendo esta una perspectiva que permite adjudicar la integracion de las personas con
diversidad a las aulas de clases, por cuanto al establecerse el panorama de una
planificacion educativa, flexible, dindmica, inherente, simplificada, se hace posible

trabajar en la conformacién de una educaciéon de equidad.

Diversidad en aulas de clases

La diversidad en el aula no solo debe ser entendida como el espacio donde interactian
estudiantes con discapacidad y quienes no padecen algun tipo de ella, sino, también
como el marco donde los estudiantes poseen diversas personalidades, creencias, cultura,
lenguaje, intereses por aprender diversos; entre otras cualidades del ser humano global,
asi Mufioz Morales, Barrientos Oradini, Araya Castillo & Reyes Saavedra (2019), plantea
la necesidad de “Estimular a los estudiantes a hacer verificacion de todo el material leido
antes de presentar un examen, asi como la fuente del material que bajan de Internet y el
tiempo que utilizan para realizar un proyecto en clase “ (p. 124), esto implica fomentar la
indagacion en el estudiante como una estrategia que le permita integrarse a la
contextualizacidbn de un escenario de equidad, asi lanni Gomez (2018), plantea la
importancia de abordar

La gestion del conocimiento y el aprendizaje desde la investigacién que ha
respondido a los intereses y necesidades del contexto del cual emerge, pues
es producto de la participacion de docentes y estudiantes involucrados con
su practica educativa enmarcadas en enfrentar dialécticamente los
problemas reales de orden social y educativo (p. 29).
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Asi la diversidad de enfrenta y asume desde el enfoque de integracion, donde docentes
y estudiantes en un marco de respeto eleven la dignidad humana como principio
generador de una interrelacion marcada por el respeto mutuo, Aldana Zavala & Isea
(2018), destacan que en esa esfera se pone en accion la educacién como derecho
humano fundamental, aunado, Nufiez del Rio, Biencinto Lépez, Carpintero Molina &
Garcia Garcia (2014), sostienen que:

La educacion inclusiva se ha convertido en una filosofia educativa, una
manera de concebir, plantear y responder a través de la educacion, lo que
conlleva cambios en las competencias que todos los estudiantes deben
desarrollar, en la valoracion del trabajo autbnomo junto al trabajo en equipo,
del equipo educativo y en las practicas desarrolladas en el aula con una
meta comun: hacer de la educacién un instrumento que promueva el
aprendizaje a lo largo de la vida y una ciudadania dispuesta a trabajar uno
junto a otro, a ayudar y ser ayudado.
La educacion inclusiva promueve una filosofia de actuar en la educacion, donde se hace
énfasis en promover el enfoque centrado en el estudiante, de ese modo, se trabaja en
equipo para la consecucion de metas comunes, siendo esta una estraegia de inclusion,
esta situacion debe ser empoderada por el sistema educativo, siendo importante lo
abordado por Jiménez & Fardella (2015), quienes indican que “Un trabajo pendiente es
el de conocer qué formacion estan recibiendo los futuros profesores en materia de
atencion y gestion de la diversidad y, mas especificamente, qué modelos de educacion
multicultural estan promoviendo los profesores formadores” (p. 438), siendo pertinente
generar una formacion en los futuros profesores que integre la filosofia inclusiva como un
caracter transversal a su formacion, aunado a esto, se conocen las perspectiva de
inclusion, en funcion de lo expuesto por Mufioz Villa, Maria Loreto, Lépez Cruz, Mauricio,
& Assaél, Jenny. (2015):
1. La perspectiva individual: Esta se caracteriza por centrar todo el quehacer
pedagogico en el déficit de los estudiantes, sin considerar los elementos de
contexto ni las potencialidades de los nifios. En este sentido, observamos la

utilizacion de un lenguaje médico/rehabilitador, ocupando las categorias
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diagnésticas para explicar las conductas y centrar los apoyos en las habilidades
disminuidas a modo de rehabilitacion. Esto se expresa en atribuir como propio de
los estudiantes los diagndésticos o las siglas que los identifican: Discapacidad
Intelectual (DI), Trastorno de Déficit Atencional con Hiperactividad (TDAH),
Trastorno Especifico del Lenguaje (TEL) y Dificultades de Aprendizaje (DA).

La perspectiva dilematica: Esta se presenta en el momento en que los docentes
se cuestionan sobre cual son las formas mas adecuadas para responder a las
necesidades de todos los estudiantes, exponiendo pros y contras de unas y otras.
Al discutir el uso del lenguaje médico/rehabilitador, aparecen cuestionamientos y
reflexiones importantes sobre por qué lo utilizan. Concluyen que la exigencia que
impone la normativa de los PIE favorece la utilizacion de este tipo de lenguaje, al
obligar que los estudiantes tengan diagnosticos, para que las escuelas reciban
financiamiento que les permita entregar los apoyos necesarios.

La perspectiva interactiva: Esta se caracteriza por la valoracion del potencial de
los estudiantes por sobre su déficit, asumiendo un rol activo y colectivo para reducir
o eliminar las barreras para la inclusion. Desde esta perspectiva, los profesores
utilizan un lenguaje que destaca algunas habilidades en sus estudiantes, por sobre
las dificultades. Por ejemplo, el interés por el folclor, la muasica, la capacidad de
memoria, el vocabulario amplio, la motivacion por el aprendizaje, las habilidades

deportivas, entre otras.

Cada una de las perspectivas es importantes, sin embargo, la interactiva permite tener

una mayor proyeccioén inclusiva por parte del docente, configurandose en un explorador

de las potencialidades de los estudiantes a partir de sus intereses y contexto social. Esta

premisa permite trabajar progresivamente en el trabajo cooperativo necesario para

estructurar un comportamiento organizacional apegado a la formacién inclusiva y de

equidad en el ambito educativo. Guanipa Ramirez, Albites Sanabria, Aldana Zavala &

Colina Ysea (2019), complementan al indicar que esta postura permite educar

democraticamente en posibilidad de formar ciudadania.
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Desde lo planteado, Aldana, Salén & Guzman (2019), focalizan lo inclusivo a la visiéon
sistémica gerencial que debe poseer el docente para generar una educacion en contexto
y en concordancia con los principios globales de convivencia. Esto a su vez, configura la
posibilidad de un pensamiento complejo en razén de articular el posicionamiento del
estudiante en conformidad de promover una accion critica — reflexiva en funcion de ser
un pensante global, siendo necesario a juicio de Delmoral Acacio (2016), replantear el
rol de lider docente en promocién de articular mayor protagonismo en el estudiante. , para
esto es indispensable, lo planteado por Cornejo Valderrama, Lepe Martinez & Vidal
Espinosa (2017), al sefialar que los docentes:

Reconocen la existencia de la diversidad como algo propio de los seres
humanos, ya que las diferencias son individuales y se crean en funcién los
requerimientos particulares. Otorgan los mismos derechos y deberes a todo
estudiante, independientemente de sus caracteristicas personales, a través de
la variedad de experiencias de aprendizaje que brindan cuando entregan
apoyo en el aula regular (p. 93).
Es importante que el docente comprenda el enfoque de inclusién desde la diversidad
estudiantii como un proceso natural que involucra las mdultiples potencialidades y
debilidades de los estudiantes, esto permite concatenar esfuerzos para la integracion e

inclusién educativa.

Reflexiones de cierre

La educacion inclusiva es una filosofia que persigue la integracion de los estudiantes
desde las multiples diversidades que poseen, sean fisicas, cognitivas, afectivas, sociales,
comunicativas, entre otras, para dejar abierta la posibilidad de trabajar en equipo
cooperativamente, esto brinda paso a una perspectiva centrada en el estudiante, donde
se promueve un mayor protagonismo por medio de la investigacion.

La investigacion se constituye en un proceso integrador que permite mediante la
indagacion, integrar las habilidades del estudiante en la medida que se compromete a un
accionar en el aula de modo protagonico, propiciandose el trabajo en equipo para la
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consecucion de metas comunes, esto a su vez, le imprime valores de modo implicito para
la convivencia social.

Se articula un liderazgo sistémico en el docente con la finalidad de propiciar la integracion
de las diversas competencias de los estudiantes, esto desde una perspectiva sujeto
cognoscente — sujeto cognoscente en posibilidad de construir conocimientos vy
experiencias para el intercambio de saberes que permiten el crecimiento integral de la
persona.

Es pertinente formar a los futuros docentes bajo la filosofia de inclusion educativa, esto
les permite tener apertura al trabajo en equipo con el estudiante, reconociendo ademas
la necesidad de promover un accionar holistico como generador de pensamiento critico
— reflexivo en concordancia con promover un ciudadano en favor de promover

transformaciones en el contexto social.
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