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En el décimo segundo Symposium del Toro

de Lidia de 2015 ya comenzamos a tratar uno

de los temas mds espinosos que la profesion
veterinaria tiene en los espectaculos taurinos y
en general en el dmbito del vacuno extensivo: las
responsabilidades y la peritacion sobre hechos y
situaciones; habitualmente olvidadas pero que
emergen con importancia determinante cuando
se reclaman resonsabilidades o intervenciones
por cualquiera de las Entidades o empresas
intervinientes en esta clase de actividades ante el
ejercicio profesional veterinario.

Esa primera convocatoria de gran asistencia y
aceptacion, materializada en un interesante Curso
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que incluyé espectaculos taurinos y las diferentes
actividades que el ejercicio veterinario tiene

en torno al campo bravo, desde los aspectos
productivos a los sanitarios y los referidos al
espectaculo, decidié se continuara en este nuevo
X1l Symposium que recientemente celebramos
en octubre de 2017. La conclusién y sintesis de
las ponencias celebradas en estos se recogen

en el articulo que a continuacién expone el
Coordinador de dichos Cursos de Peritacion,
Ignacio R. Garcia.

Aqui, se aborda junto a las diferentes situaciones
objeto de reclamacion en la actuacion veterinaria
taurina, su analisis e importancia, la especial
sugerencia final de elaboracién de un protocolo
para las actuaciones, subrayando la importancia
que esta protocolizacién tiene para el ejercicio
profesional. Este protocolo debe entenderse

hoy como un medio fundamental para asegurar
por un lado la metodologia profesional en la
actuacion y por otro, fijar los limites en los cuales
debemos movernos los profesionales para
conocimiento de todas las partes actuantes,
mucho mas indicado donde habitualmente estan
encontrados sus intereses.

RESPONSABILIDAD CIVIL
PROFESIONAL EN EL
AMBITO DE NUESTRO
TRABAJOENEETT

Veterinario. Director del Departamento
de Veterinaria en AVALORA SERVICIOS

NUMERO 10. MARZO 2018

Introduccion

Cada dia, nuestra profesiéon se
enfrenta a retos de poner de ma-
nifiesto la profesionalidad, los

conocimientos y las técnicas que
esta nuestra actividad ofrece para
con nuestros clientes. Atrds que-
dan tiempos donde el campo de
nuestro trabajo se reducia a me-
ros tramites clinicos y conjunta-
mente aspectos administrativos
de nuestra tarea. Hoy nos enfren-
tamos a obligaciones y deberes no
solo para con nuestros clientes
mas directos, los animales sino y
muy especialmente para con sus
propietarios. Es esta obligacién la
que debe enmarcar toda nuestra
accién clinica tanto en el cam-
po de los animales de compariia
cémo y con especial atencién a los
animales de produccién donde el
elemento afectivo de los primeros
es sustituido por el valor econé-
mico y productivo de los segun-
dos.

Cada dia, en nuestro trabajo como
peritos veterinarios observamos
en progresivo aumento de recla-
maciones para con los trabajos
clinicos de los compafieros, jes
entonces significativo que haga-
mos un mal trabajo?, la respuesta
ha de ser tajante y rotunda, NO.
Pero esta situacién de incremen-
to de las reclamaciones tiene su
explicacién de enmarcarnos en

una sociedad cada vez maés con-
cienciada de sus derechos y en los
mecanismos que nuestro estado
de derecho les ofrece.

Por tanto, es cada vez mas nece-
sario incrementar e implementar
protocolos de trabajo que ofrez-
can el suficiente grado de protec-
cién de la actividad profesional
veterinaria para con nuestros
clientes y desterrar de una ma-
nera definitiva el cierto rechazo
profesional a los documentos, a
su cumplimentacién y registro.

A continuacién, vamos a exponer,
lo que bajo nuestra experiencia
son los datos de nuestro trabajo
pericial en reclamacién efectua-
das por diversos agentes, para
con los veterinarios actuantes en
los EETT, en un periodo de 5 afios
que van desde el 2011 al 2016.
Estos datos se han obtenido de
encargos periciales efectuados
por compariias aseguradoras en
mas de 18 provincias espariolas.
Pro, debemos iniciar nuestra ex-
posicién con la definicién con-
creta de los que se denomina
RESPONSABILIDAD CIVIL PRO-
FESIONAL; Y la misma se define
como la obligacién de resarcir,
que surge como consecuencia del
datio provocado por un incumpli-
miento contractual (responsabi-
lidad contractual) o de reparar el
datio que ha causado a otro con el
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Figura N° 1.- Evolucién de nimero de Espectaculos

Taurinos mayores
(Datos del Ministerio de Cultura 2017)

que no existia un vinculo previo
(responsabilidad  extracontrac-
tual), sea en naturaleza o bien por
un equivalente monetario, habi-
tualmente mediante el pago de
una indemnizacién de perjuicios.
Con esta base, debemos resaltar
que se han cursado un total de
74 reclamaciones, distribuidas
desde el ario 2011 al afio 2016.
Debemos significar que a pesar
que los EETT se han reducido
de 1997 espectaculos mayores
(corridas de toros y novillas con
picadores y rejones) del afio 2012
aun total de 1598 festejos mayo-
res en el afio 2016 (figura N° 1),
las reclamaciones a profesionales
veterinarios se han incrementado
de 1 reclamacion en el afio 2011 a
mas de 35 en el pasado afio 2016.
(Figura N° 2)

Estas reclamaciones se subdivi-
den en 5 grupos atendiendo al
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motivo que el reclamante argu-
menta en la exposicién de su re-

clamacién.

El primer grupo, atiende a AU-
SENCIAS Y RETRASOS en la
presentacién de los veterinarios
designados como actuantes en
un EETT. Con referencia a esta
causa se atendieron un total de
24 expedientes. Todas estas re-
clamaciones vinieron a ocurrir
en el desarrollo de Espectaculos
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Taurinos Populares y debemos se-
flalar que aunque se presentaron
numerosas ‘excusas’, ninguna de
ellas fue lo suficientemente ar-
gumentativa para desestimar la
reclamacion presentada y dieron
lugar a la aceptacion de la practi-
ca totalidad de reclamaciones, las
cuales presentaron un valor de
indemnizacién media de 7.500 €
por reclamacién aceptada.

El segundo grupo de causas, co-

rresponden a RECHAZOS Y APROBACION DE
ANIMALES. En este grupo se incluyen aquellas
reclamaciones que motivan perjuicios derivados
del rechazo de animales en el reconocimiento pre-
vio, por parte de empresarios que tuvieron que
modificar e incluso suspender el especticulo y
también se incluyen, aquellas reclamaciones que
se generaron por aprobaciones de animales con
incumplimiento de los requisitos para animales
participantes en Espectaculos Taurinos Populares
y en el desarrollo de su actuacién provocaron da-
fios a personas participantes, siendo el principal
motivo, la presentacién de animales en puntas ,

NUMERO 10. MARZO 2018

sin la preceptiva eliminacién de
su riesgo, presente en los distinto
reglamentos donde asi figura. Se-
falar que de las 18 reclamaciones
presentadas en 5 afios con este
motivo, 5 de ellas fueron funda-
mentadas y acreditadas, dando
lugar a una propuesta de indem-
nizacién, con un valor econémico
medio de 25.500 € (en dos de
ellas se produjo la muerte de la
victima).

En el caso de la tercera causa, se
incluyen las reclamaciones moti-
vadas por DECOMISOS DE LAS
CANALES. Este motivo viene
derivado de que los compafieros
del Servicio Oficial establecen el
decomiso de las canales por de-
fectos en la gestién de la docu-
mentacién necesaria para generar
la liberacion de las carnes obteni-
das enlalidia del ganado bravo. El
principal motivo, es la pérdida o
no remisién de la documentaciéon
inicialmente aportada al equipo
de veterinarios de EETT. Des-
tacar que una de las causas maés
frecuentes de este tipo de recla-
macién, es el NO PRECINTADO
o PRECINTADO ERRONEO de
las partes obtenidas en el faenado
tanto en lo referente a las carnes
como a su despojos. Indicar que
se atendieron un total de 12 de
las 14 reclamaciones presenta-
das por este concepto, con una
indemnizacién media de 6.500 €.

La siguiente causa y estrecha-
mente relacionada con la ante-
rior, es la derivada de DEFECTOS
DE TRAMITACION DE DOCU-
MENTACION, tanto en lo que
se reflere a ausencias de certifi-
cados de instalaciones, perdida
de gufas de origen y sanidad ,
certificados de nacimientos, etc...
que generan expedientes a los
organizadores del Especticulo y
que tras su abono dan traslado
de responsabilidad a la gestién
de la documentacién que tiene al
Veterinario de EETT como obje-
tivo y responsable de su custodia
y tramitacion. Se atendieron més
de 10 expedientes, siendo acep-
tadas 7 reclamaciones con un va-
lor econémico medio de 5750 €,
sellar que la practica totalidad se
refiere a Especticulos Taurinos
Populares.

El ultimo grupo de causa, se trata
de un cajon de sastre, que si bien
no motivaron una reclamacién
en base a la poliza de responsa-
bilidad civil de los veterinarios
actantes en un EETT, si que se
generan quejas que motivaron la
apertura de expedientes deon-
tolégicos, con diferentes grados
de resultados. No tuvieron un
resolucién indemnizatoria pero
sin duda son los mas llamativos,
sobre la figura genérica de los
veterinarios como profesionales
dentro e un EETT. La primer de
las quejas, versa sobre trato ve-
jatorio sobre personal actuante
en EETT, con especial incidencia
ante mayorales o responsables del
transporte de animales e incluso
sobre los operarios en el proceso
de faenado de los animales en la
sala de despiece. El segundo gru-
po, atiende a un nivel superior
de este problema con enfrenta-
mientos verbales e incluso fisi-
cos, con incluso presentacién de
denuncias por agresion. El tercer
tipo de quejas, vendria definido
por consumo de bebidas alcoho-
licas y sustancias estupefacientes
durante el ejercicio profesional.
A continuacién aparecen quejas
por uso de indumentaria ina-
propiada, sefialar que las quejas
se fundamentan en festejos que
con una elevada importancia en
la localidad donde se desarrollan,
el veterinario actuante se presen-
ta en “bermudas” y “jchanclas de
playal”. Y para finalizar, una de
las quejas que més se repiten en
las ultimas fechas y quizés sea la
Unica con argumentacién para
su defensa, es la negativa que
ejercen los veterinarios actuan-
tes ara desarrollar sus labores en
sitios y lugares inapropiados, con
especial incidencia en ejercer las
labores de reconocimiento en los
propios camiones de transporte
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0 en corrales que suponen graves
riesgos para la salud laboras de
los actuantes, entre ellos el propio
veterinario.

Como conclusién debemos esta-
blecer que las reclamaciones se
van a incrementar, por el senti-
miento de dafios que nos engloba
a todos los ciudadanos de un pais
como el nuestro, garante de TO-
DOS NUESTROS DERECHOS.
Por todo ello y siguiendo el ca-
mino que ya han transitado otras
profesiones similares en mucho a
la nuestra, se hace necesario que
nuestra organizacion colegial y
con ella, nuestras asociaciones
profesionales trabajen al unisono

para la elaboracién de un comple-
to PROTOCOLO que resuelva las
situaciones generadoras de res-
ponsabilidad, tales como:

+ Definicién de comunicaciones.

+ Definicién de parametros de
trabajo.

+ Normas de comportamiento y
relaciones.

« Pautas de Prevencién de Ries-
gos Laborales.

+ Normas de actuacion en Sala
de despiece.

Con este protocolo, quedaria per-
fectamente definido quien, como,
donde y porque se hacen las co-

sas, eliminando la arbitrariedad que en la actuali-
dad se deriva a cada participante que como veteri-
nario realiza sus funciones en un EETT. Y al igual
que otras profesiones, velemos por una imagen
de PROFESIONALIDAD, y SERIEDAD para con
nuestra amada profesién VETERINARIA

Para mas informacién:

Para todos aquellos interesados, en el Colegio Ofi-
cial de Veterinarios de Badajoz, se podréa consultar
la bibliografia completa correspondiente a este ar-
ticulo o contactar con los autores.

ntre los instrumentos con

los que cuenta la Adminis-

tracién para el impulso de
la innovacién empresarial se en-
cuentran los incentivos fiscales y
las bonificaciones. Los incentivos
fiscales estan basados en deduc-
ciones en el impuesto de socieda-
des por la realizacién de proyectos
de investigacién y desarrollo y/o
innovacién tecnolédgica. Las bo-
nificaciones se aplican en la cuota

JOSE RAMON RUBIO PEREZ DE ACEVEDO
1-LEX.Abogados y Asesores Tributarios

Las deducciones por
investigacion, desarrollo e
innovacion tecnolégica (I+D+l)

empresarial de la seguridad social del personal
investigador.

Impuesto sobre sociedades e impuesto
sobre larenta

Para ejercicios fiscales que se inicien a partir de
2015, el marco regulatorio es la Ley 27/2014,

de 27 de noviembre, del Impuesto sobre
Sociedades, en sus articulos 35 y 39, que no hay
que olvidar que es de aplicacién también a los
contribuyentes del IRPF que realicen actividades
econdmicas.

1.- Se considerara investigacion a la indagacién
original planificada que persiga descubrir nue-

vos conocimientos y una superior
comprensién en el ambito cien-
tifico y tecnolégico, y desarrollo
a la aplicacién de los resultados
de la investigacién o de cualquier
otro conocimiento cientifico para
la fabricacién de nuevos materia-
les o productos o para el disefio
de nuevos procesos o sistemas
de produccién, asi como para la
mejora tecnolégica sustancial de
materiales, productos, procesos o
sistemas preexistentes.

El Porcentaje de deduccién sera
el 25% de los gastos efectuados
en el periodo impositivo por este
concepto y el 42% del exceso so-
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