rafnel canclies

crisis instilucional:
aspecios doctrinales

1. PROBLEMAS DOCTRINALES Y TEOLOGICOS

;Qué sentido tienen en nuestro
mundo muchos de los principios
que propugna la Iglesia?, ;para
qué sirve la teologia?, ;a quién va
dirigida? La finalidad de la Iglesia
es anunciar el Mensaje de Salva-
cién, e infinidad de personas se
preguntan hoy: ;de qué necesita-
mos ser salvados?

Es verdad que a lo largo de toda
la encuesta lo que se pone mas de
relieve es el desconcierto, tragico
a veces, que no se da en el sacer-
dote al comprobar que sus accio-
nes “tipicamente sacerdotales” no
tienen sentido en el mundo de hoy.
Existe una indeterminacién del rol
sacerdotal, No se sabe qué hacer
ni céomo hacer. Sin embargo el
problemia no reside en la accién.
Ese es el sintoma de que algo an-
da mal de que existe una enfer-
medad y mientras no se ataque el
mal en su raiz seguirdn aparecien-
do sintomas de ella,

Cuando la accién no satisface a
una gran mayoria del grupo sacer-
dotal (distinto seria que existiese
esa insatisfacciéon en un reducido
nimero de casos aislados) hay que

preguntarse por la teoria que ins-
pira esa accion. De otro modo, si
hoy es manifiesto el desconcierto y
descontento pastoral de los sacer-
dotes hay que preguntarse por la
teologia y por el fundamento doc-
trinal que esti en la base de dicha
pastoral.

1. Los que predican en el de-
sierto.

Al afrontar los problemas insti-
tucionales del Clero es necesario
buscar las causas mas profundas.
La finalidad de la Iglesia y para lo
que cada sacerdote recibe una vo-
cacién, es para anunciar con pala-
bras y con obras el evangelio de
Jesucristo. Con su vida y con sus
palabras el sacerdote ha de decir
al mundo que existen esos valores
nuevos que nos trae Jesus de Na-
zaret.

Ahora bien, cuando nos adentra-
mos un poco en la vida del sacer-
dote nos encontramos con una si-
tuacién que pone muy en eviden-
cia esta finalidad de la Iglesia y
del sacerdote: ;es que nada de
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esto interesa ya a la gente? Anali~
cemos la situacién,

Una gran mayoria de los sacer-
dotes tiene la impresién de no ser
escuchado (1043)*. Tal y como apa-
rece formulada esta pregunta, se
puede tomar en un doble sentido
y en realidad asi ha ocurrido. Se
puede tener la impresién de no ser
escuchado “en las tareas pastora-
les” (es decir, en la predicacioén,
charlas, orientaciones espirituales,
enfoque de determinados proble-
mas, etc.); y se puede tener la im-
presién de no ser escuchado “en lo
que se refiere a la vida personal”
(situaciones criticas, propuestas,
sugerencias hechas, iniciativas con
vistas a cambiar algo, etc.). To-
mando la pregunta en el primer
sentido, los sacerdotes tienen la
impresién de no ser escuchados,
por los fieles en general y por la
gente joven (esto es més notable
entre los sacerdotes mayores): en
el segundo sentido, los sacerdotes
tienen la impresién de no ser escu-
chados por el Obispo y Superiores
eclesidsticos (impresién méis acen-
tua)da entre los jovenes sacerdo-
tes).

El hecho de que casi un 40 por
ciento de los sacerdotes tenga la
impresion de no ser escuchado por
los fieles en general o por los j6-
venes. es algo muy serio ¥ que nos
debe hacer pensar. ;No puede ser
esto una apreciacién subjetiva de
los sacerdotes?. ;jno ser aue estin
demasiado “problematizados”, pero
que en el fondo los fieles escuchan
v se interesan vor lo que se les di-
c2? Desgraciadamente no es asf.
No se trata de un problema de
apreciacién subjetiva,

Los ntimeros se refieren a las pre-
guntas numeradas de la encuesta.
Cf. una seleccién de ellas en Asam-
blea conjunta Obispos - Sacerdotes,
B.A.C., pp. 687-693.
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Un 55 por ciento de sacerdotes
(de un modo o de otro) no recibe
consultas de orientacién religiosa
ni ve que los fieles les pida conse-
jos (1031). En términos comercia-
les, se trata de que actualmente
parece que no hay demanda de
productos religiosos. Pero hay més,
cuando los fieles consultan sobre
sus dudas o inseguridades religio-
sas, nos encontramos con un nota-
ble grupo de sacerdotes (el 35,2
por ciento) que no sabe qué solu-
cion ofrecer a esas dudas e insegu-
ridades (1032). Esta especie de pa-
ralisis ante los problemas de los
fieles no debe extrafiarnos si tene-
mos en cuenta que los mismos
sacerdotes se confiesan faltos de
preparacién para prestar ayuda y
orientaciéon sobre los principales
problemas en que se encuentran
envueltos los hombres de nuestro
tiempo. El siguiente cuadro nos
parece suficientemente expresivo
de la situacién:

—el 30 por ciento no se conside-
ra preparado para orientar so-
bre los problemas religioso-
teoldgicos (1028);

—el 30,9 por ciento no se consi-
dera preparado para orientar
sobre los problemas morales
(1027);

— el 36 por ciento no se conside-
ra preparado para orientar so-
bre los problemas familiares
y matrimoniales (1026);

—el 72,5 por ciento no se consi-
dera preparado para orientar
sobre los problemas econdémi-
cos y sociales (1025);

—el 75,3 por ciento no se consi-
dera preparado para orientar
sobre los problemas politicos
(1029).

No se trata de agobiar con datos
y cifras. Se podrian multiplicar los
ejemplos, pero basta con algunos
para tomar conciencia de la grave



situacién en que se encuentra el
estamento sacerdotal. Hombres de-
dicados de por vida a una tarea no-
ble y sublime como es la de cons-
truir un mundo nuevo en el que
los valores evangélicos presidan la
vida de sus hermanos. Pero al
mismo tiempo hombres que no son
escuchados, a los que nadie con-
sulta, que no saben qué decir ni
se encuentran preparados para
orientar competentemente sobre
problemas de nuestro tiempo. ¢De
qué hablan estos hombres?, ;cual
es el bagaje doctrinal y teolégico
en que envuelven el Mensaje de
Salvacion?, ;o es que en realidad
nada de esto interesa?

En nuestros nicleos urbanos su-
perpoblados es relativamente fa-
cil, por contraste, imaginarse lo
que debe ser la vida en el desier-
to; pero a veces no hace falta re-
currir al contraste, basta con ser
sacerdote hoy.

2. Doctrina e Institucién,

De la situacion indicada se pue-
de deducir facilmente que algo an-
da mal en la Iglesia, El sacerdote
no sintoniza con los problemas de
nuestro tiempo, lo cual es sustan-
cial en la misién del sacerdote que
en definitiva es la misma misién
de la Iglesia ;jes que la Iglesia no
tiene respuestas a los problemas
ni tiene nada que decir al hombre
de nuestro tiempo?

Como toda institucién humana,
la Iglesia necesita un cuerpo doc-
trinal que dé consistencia y expre-
sién a su ser en el mundo. En la
medida en que nos alejamos en el
tiempo del acontecimiento funda-
mental —Cristo— que da origen a
la Iglesia, se hace necesario plas-
mar en forma documental dicho
acontecimiento. Ahora bien, a na-
die se le oculta que el modo con-

creto de plasmar un acontecimien-
to es diferente segin sean las épo-
cas. Esta transitoriedad de las for-
mulaciones no tiene por qué alte-
rar en nada el acontecimiento cen-
tral: la nueva vida que nos trae
Jesus.

La Iglesia necesita la institucio-
nalizacién. Es decir, necesita iden-
tificarse con las formas socio-cul-
turales vigentes para que su men-
saje sea captado y vivido con “na-
turalidad”. Asi ha procedido en
épocas pasadas. Sin embargo la
institucionalizacion de la Iglesia
no puede equipararse a la de cual-
quier otro tipo de sociedad ya que
su caricter trascendente le obliga
a un peculiar tipo de instituciona-
lizacién, de forma que, a la vez
que busca identificarse con las for-
mas socioculturales vigentes, no se
agarra a ellas como definitivas. Ha
de estar pronta para abandonar di-
chas formas y adoptar otras nue-
vas cuando las circunstancias de
la vida social asi lo pidan.

El proceso de cambio social en
que actualmente nos encontramos
estd pidiendo a la Iglesia que ini-
cie un nuevo y doloroso proceso
de institucionalizacion. Si la Igle-
sia quiere significar (en el sentido
sociolégico y teolégico de la pala-
bra) algo en nuestro mundo debe
legitimar y hacer suya todo lo que
implica la nueva cultura. Mientras
no se identifique con ella, mientras
no se exprese como ello se expre-
sa, no tendra asiento en la nueva
sociedad y el sacerdote sera una
vez mas el que sufre en su carne
el desajuste social y cultural que-
riendo ser fiel a la Iglesia y fiel
también a los hombres de su tiem-

po.

Tal vez la nota mas significativa
y que engloba muchas otras face-
tas del hombre contemporaneo y
de la sociedad que empieza a con-
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figurarse, es la del sentido funcio-
nal de las cosas. Existe una espe-
cial sensibilidad para el trabajo y
la accién. Cuando el hombre em~
prende una tarea no la hace por-
que si, le busca todos los sentidos
posibles y espera de ello alguna
utilidad, quiere ver el fruto de sus
esfuerzos. Todo el entramado de la
vida social estd presidido por un
proceso de relaciones funcionales.
Se hace algo con un fin determi-
nado. Se busca a alguien para rea-
lizar algo, para obtener algo. En
contraposicion con épocas pasadas
ha desaparecido el espiritu de con-
templacion, el éxtasis por lo exis-
tente. Cuando se contempla algo es
para cambiarlo. Se aceptan las
ideas transformadoras. Se busca
una filosofia de la accién. El hom-
bre de nuestro tiempo se apoya en
aquellos principios que ayuden a
la vida diaria que fundamental-
mente es accion, trabajo, dificulta-
des, encerronas de las que conti-
nuamente hay que salir.

En este mundo aterriza la Igle-
sia en las personas de los sacerdo-
tes, quienes en gran parte partici-
pan légicamente de los valores
nuevos, de este sentido funcional
y practico de la vida. Cuando se
les preguntaba en la encuesta “en
la actividad ordinaria, ;cual es su
preferencia?’ (es decir, su modo
preferido de proceder), el 50,1 por
ciento responde que ‘“lo practico”
(1053), aquello que es util. Este
dato nos parece de suma importan-
cia puesto en relacién con lo que
indicdbamos anteriormente, Hom-
bres con sentido practico y que por
mas que se esfuerzan no ven cris-
talizados los esfuerzos de su tra-
bajo.

Paraddjicamente la teologia, que
tiene su punto de partida en un
acontecimiento socialmente cons-
tatable, ha venido a ser una cien-
cia esencialista que no tiene asien-
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to en nuestro mundo eminente-
mente practico. Cuando el sacerdo-
te se presenta ante un grupo hu-
mano, cargado de un bagaje teold-
gico que dificilmente toca sus in-
tereses, se rompe el punto de
unién con el mensaje de la Iglesia
se pone en cuestion. El hecho de
que la teologia actual, elaborada
de acuerdo con las formas socio-
culturales de otras épocas, se apo-
ye en la filosofia escolar (‘“ancilla
theologiae”) hace que el Mensaje
de Salvacidén que es algo muy con-
creto y operativo aparezca envuel-
to en un ropaje especulativo, esen-
cialista y desvinculado de la rea-
lidad que envuelve la vida de los
hombres contemporaneos,

La situacién de cambios socio-
culturales que actualmente esta-
mos viviendo es profunda y afecta
a valores que tradicionalmente se
consideraban intocables. No se tra-
ta por tanto de que la Iglesia aco-
mode su cuerpo doctrinal buscan-
do una traduccién de la teologia al
lenguaje actual. Se trata de una
re-interpretacién del Mensaje a la
luz de las exigencias de nuestro
tiempo y de las nuevas corrientes
del pensar y de la convivencia hu-
mana, en las cuales también esta
operativamente presente la accién
del Espiritu. Con una teologia com-
prometida e interesada por la
transformacién de las realidades
que afectan y atan diariamente a
los hombres, la Iglesia tiene mu-
cho que decir y que hacer en nues-
tro mundo que es el Gnico en que
nos tenemos que realizar como
cristianos, Se requiere, pues, una
teologia operativa que dé signos
reales de que Cristo también tiene
poder para liberar hoy.

Para esto se requiere natural-
mente que la misma institucidén
esté liberada de si misma, que se
trascienda a ella y ponga sus es-
peranzas no en las formas socio-



culturales y en los modelos de pen-
samiento que en épocas pasadas le
fueron utiles, sino en el aconteci-
miento de Cristo Salvador que es
quien le da su razoén de ser en el
mundo. Cuando esto no ocurre,
cuando la Iglesia se aferra a mol-
des culturales pasados, la doctrina
se convierte en expresiéon de una
forma de institucionalizacion de-
terminada y la reaccion actual con-
tra esa institucionalizacién de la
Iglesia se proyecta también sobre
el cuerpo doctrinal. Cuando la ins-
titucionalizacién, en el sentido ya
indicado, es muy fuerte se produ-
ce una simbiosis entre doctrina e
institucién, de tal manera que se
convierten en expresién y baluarte
mutuos.

Cuando la acomodacion se retar-
da mas de lo previsto, cuando exis-
te un estado de opinion suficiente-
mente generalizado acerca de lo
que habria que hacer o dejar de
hacer, de la linea que habria que
tomar y la institucién no reaccio-
na sino que permanece globalmen-
te anclada en formas pasadas y no
responde adecuadamente a las as-
piraciones y a los dolores de este
mundo, entonces la critica se hace
més aguda y se pone en cuestién
incluso el elemento esencial de esa
institucién: ;Qué transmite la
Iglesia?, ;de qué nos tiene que
salvar?, ;para qué es necesaria la
Iglesia hoy? Muchas de las perso-
nas que han vivido o viven aun el
ministerio sacerdotal pierden la es-
peranza en la institucién. No se
sienten identificados con la Iglesia
visible (1058),

3. Tradicién y tiempos nuevos.

El desajuste que actualmente
padece el sacerdote respecto de la
vida social viene motivado en 1l-
tima instancia por el desajuste
doctrinal y teologico que es lo que
inspira y fundamenta las acciones

sacerdotales. Este desajuste doc-
trinal también se pone muy de re-
lieve en la encuesta, en cuanto que
en ella hay varios factores que se
constituyen por si mismos en cau-
sas y expresion del mismo: la re-
novacién teolbgica actual, el Con-
cilio Vaticano II y las diferencias
de mentalidad.

3.1. La renovaciéon teolégica ac-
tual: Entre los factores que estan
condicionando de un modo mas
profundo esa falta de sintonia en-
tre el sacerdote y nuestro mundo,
se encuentra sin duda alguna y en
primer lugar la renovacién teold-
gica.

La peculiar situacién social y po-
litica de Espania en los afios que
siguieron a la guerra civil, prin-
cipalmente con el boicot econémi-
co y politico de muchos paises eu-
ropeos, dio origen a un movimien-
to de autodefensa nacional, a la
exaltacién de los valores patrios y
al consiguiente menosprecio de
todo lo que ocurria mas alla de los
pirineos. El Clero, como grupo so-
cial, no fue una excepcién, La Igle-
sia espafiola en su conjunto parti-
cipé6 de la conciencia colectiva
existente, se encerrd tras los fir-
mes muros de una teologia escolar
y manifestd asi su fidelidad a la
tradicion,

Esta situacion, explicable desde
una perspectiva de la sicologia de
las colectividades, ha traido como
consecuencia para el grupo sacer-
dotal, entre otras, la de una margi-
nacién en el quehacer teolégico. La
filtracién en Espana de personas y
teorias teolégicas nuevas no ha te-
nido lugar hasta tiempos muy re-
cientes, Ello explica facilmente
que la orientaciéon y el contenido
de los Documentos conciliares, san-
cionando en sus grandes ideas e
intuiciones lo méas auténtico de la
renovacion teoldgica de los ultimos
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25 anos, haya cogido como por sor-
presa a una gran mayoria del Cle-
ro espanol.

Los nuevos problemas y plan-
teamientos teolégicos, el mismo
lenguaje (desusado en el vocabula-
rio de una teologia clasica) y las
derivaciones en la pastoral en
franca divergencia con el anterior
quehacer sacerdotal, han hecho
gque muchos sacerdotes se sientan
desbordados y desarmados inte-
lectual y practicamente, provocan-
doles interiormente una especie de
distorsién entre lo que deben y
pueden hacer,

Casi la mitad de los sacerdotes
(el 48,9 por ciento) afirman, de un
modo o de otro, que no se encuen-
tran seguros en teologia, que no
ven las cosas con claridad (1020).
El 46,1 por ciento no se encuentran
seguros en las tareas pastorales
(1022) y el 50,1 por ciento no se
encuentran seguros en el campo de
la moral (1021). Un 30,6 por ciento
se consideran poco preparados pa-
ra explicar a los fieles temas rela-
cionados con la escatologia, histo-
ria de la salvacidén, accién kerig-
matica, pastoral misionera etc., y
un 19,7 por ciento se consideran
muy poco o nada preparados(1012).
El desajuste interior de los sacer-
dotes se pone de manifiesto al com-
probar cémo es un 88,8 por ciento
el que considera que estos temas
citados son muy importantes para
la vida de la Iglesia (1013).

Un punto de esperanza nos lo
ofrece la generacién de sacerdotes
jovenes al manifestar que su pos-
tura ante las nuevas ideas y co-
rrientes teoldgicas es de estudio y
reflexion (algo méas del 70 por cien-
to entre los que tienen menos de
40 afios); sin embargo existe un
grupo, principalmente entre los
que tienen mas de 50 afios, que
afirman que su postura ante las
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nuevas ideas teoldgicas es de de-
fender y defenderse de (1030).

Pero tal vez el punto mas serio
que nos ofrece la encuesta en re-
lacién con esta renovacién teold-
gica sea el de la misma estructura
mental con que estan configurados
los sacerdotes. La formacién reci-
bida se constituye por si misma
unas veces en una base intelectual
poco apta para aceptar esta reno-
vacioén, y en otros casos es un ver-
dadero obstaculo, El 40,3 por cien-
to de los sacerdotes afirma que los
estudios que realizé en sus afios de
formacién para el sacerdocio cons-
tituyen una base intelectual nada
o poco buena (1031), y un 31,3 por
ciento va mas adelante y afirma
que la formacién recibida consti-
tuye un serio obstaculo para iden-
tificarse con las nuevas corrientes
teolégicas y con las exigencias y
estilo de vida que pide un nuevo
enfoque de la pastoral y de las ac-
ciones sacerdotales (1034).

3.2. El Concilio Vaticano II: En
estrecha correspondencia con el
anterior se encuentra otro factor
socio-eclesial importante como es
la celebracién del Concilio, Bajo el
punto de vista doctrinal el Vatica-
no IT ha introducido en la Iglesia
nuevas perspectivas teoldgicas y
pastorales, Novedades que, como
ya indicamos, no son maéas que la
sancién institucional y magisterial
a unas corrientes de pensamiento
que circulaban ya de modo extra-
oficial por la Iglesia.

Al analizar sociolégicamente la
vida de la Iglesia y concretamente
a los sacerdotes, el mismo hecho
del Concilio con todo su contenido
doctrinal y pastoral, se presente
como un simbolo claramente signi-
ficativo situado entre dos momen-
tos histérico-culturales distintos y
claramente perceptibles desde am-
kas orillas. Respecto del Clero es-



pafiol se puede afirmar que se en-
cuentra, en su conjunto, situado en
el sentimiento histérico y cultural
previo al Vaticano II. La carga teo-
légico-pastoral nueva que lleva
consigo la doctrina conciliar, a ca-
si un 40 por ciento de los sacerdo-
tes le parece bastante o muy avan-
zada (1007), Es verdad que el Con-
cilio, en cuanto que ha sido la ex-
presién de un pensar teoldgico y
la manifestaciéon de un espiritu y
unos valores culturales nuevos, tie-
ne muchos cauces de penetracién
en las personas, no siempre se re-
quiere la lectura de esos Documen-
tos conciliares para sintonizar de
lleno con su espiritu; de todas for-
mas si es un indicador significativo
y revelador de la situacion existen-
te el que solamente el 18 por cien-
to de los sacerdotes ha leido la to-
talidad de los Documentos conci-
liares (1004). Y solamente el 45,5
por ciento ha leido los cinco gran-
des documentos-enciclicas (Mater
et Magistra, Pacem in terris, Popu-
lorum progressio, Sacerdotalis coe-
libatus y Humanae vitae) que jun-
tamente con los documentos conci-
liares constituyen la expresién de
un espiritu nuevo en la Iglesia y
el cierre de una era.

Existen es verdad rasgos muy
positivos con respecto al Concilio,
aunque como ya hemos hecho re-
ferencia la estructura mental que
se tiene puede ser un obsticulo
para asimilarlo e ir mas alla. La
gran mayoria considera ¢que el
Concilio ha sido necesario (1001),
gue ha influido mucho en los cam-
bios que se perciben en la Iglesia
(1002) y que éstas son beneficiosos
(1003) aunque hay casi un 20 por
ciento que no los considera benefi-
ciosos.

Casi 1a mitad de los sacerdotes se
encuentra en una situacion en la
que existencialmente el Concilio
no ha supuesto mucho, ya que afir-

man que a los problemas del clero
no ha respondido con satisfaccion
(1010). Este olvido o deficiente
tratamiento de los problemas sa-
cerdotales en el Concilio ha podi-
do suponer en muchos la pérdida
de ilusién y esperanza en la insti-
tucién,

3.3. Las diferencias de mentali-
dad: El tercer factor que esta in-
fluyendo en la situacién doctrinal
del clero y que es mas bien la ex-
presién de la tension existente en-
tre la tradicién y los tiempos nue-
vos, es el del enfrentamiento de
mentalidades.

A nadie se le oculta hoy la exis-
tencia de mentalidades diferentes.
Estas diferencias que, en circuns-
tancias ordinarias, no son anorma-
les, en la situacién actual se ha
convertido en un verdadero en-
frentamiento y en juego de fuerza
entre las generaciones; éste es un
fenomeno tipico de las épocas de
cambio socio-culturales profundos.
El enfrentamiento y la pugna por
sobrevivir, establecida entre los
valores, se manifiesta en la vida
concreta de las personas que han
fraguado su existencia, su modo de
ssr v de actuar, de acuerdo con
unos determinados valores y nor-
mas de comportamiento.

Para la asimilacion de los cam-
bios que se van operando y para
potenciar otros nuevos, el factor
seneracional v el de mentalidad
juega un papel fundamental. No
pueds una generacion, muy hecha
en sus ideas y comportamientos,
asimilar los efectos de una renova-
cién profunda, Las generaciones
menos estructuradas por la forma-
cién recibida y por el tiempo en
que ésta tuvo lugar, se encuentran
necesariamente con mayor agilidad
para entrar en comunién con los
objetivos e intereses de una reno-
vacion,
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No cabe duda que la experien-~
cia histérica que cada uno ha vivi-
do, la distinta formacién y ambien-
te, han cristalizado en visiones dis-
tintas del hombre, del mundo y de
la Iglesia, Aunque las diferencias
de mentalidad no es consecuencia
de las diferencias generacionales,
sin embargo a lo largo de toda la
encuesta la diferencia intergenera-
cional aparece como una de las
causas de la dificil cohesién que se
aprecia en el cuerpo sacerdotal y
que tiene un exponente bastante
claro en la falta de intercomunica-
cién. El 13 por ciento apenas dialo-
ga con ningun sacerdote, y el 32,5
por ciento lo hace s6lo con los de
su misma edad (1014).

Profundizando un poco mas nos

encontramos que, entre los sacer-

dotes, se da una especie de con-
ciencia de inutilidad en entablar
este didlogo sobre todo cuando éste
se centra sobre temas doctrinales.
El 37,3 por ciento dice que en el
didlogo con otros sacerdotes sobre
temas doctrinales o morales no 1le-
gan a estar de acuerdo (1015). Este
factor de diversificacién que trae
consigo el cambio social vy que
arrastra esta inevitable consecuen-
cia de falta de comunicacién, tiene
un cardcter mas problematico yva
aue no se queda en la zona inte-
lectual, sino que afecta a niveles
emotivos y que colorean las dife-
rencias de mentalidad con un ma-
tiz de enfrentamiento. Asi vemos
que una cuarta parte de los sacer-
dotes (24,8 por ciento) se sienten
molestos y faltos de libertad ante
las posiciones avanzadas y el 30,5
por ciento ante las tradicionales;
como es natural las acentuaciones,
respecto a una u otra posicién es-
tan condicionadas por la edad.
Existe por dltimo otro grupe, que
alcanza el 22,8 por ciento, que ma-
nifiesta su disgusto y falta de li-
bertad frente a ambas posturas
(tradicional y avanzada). Con lo

266

cual tenemos un cuadro de relacio-
nes intergeneracionales bastante
conflictivo (1042).

Es interesante con todo, el sefia-
lar qué posibilidades conceden los
sacerdotes a la solucidén de los con-
flictos y tensiones actuales. A este
respecto tenemos que el 78,3 por
cienfo declara que estas tensiones
y conflictos no son insuperables.
Lo cual nos manifiesta el caracter
coyuntural del enfrentamiento y
la responsabilidad que atafie a los
que tienen la obligacién de enca-
rar la situacién actual dando sali-
da a las aspiraciones legitimas de
los sacerdotes y que actualmente
estan reprimidas.

4. Conclusién.

De esta descriptiva sociolégica
sobre los problemas doctrinales que
se desprenden de la situacién del
clero espafiol, se deducen los he-
chos siguientes:

4.1. La Iglesia no puede dilatar
por mas tiempo el proceso
de una nueva instituciona-
lizacién asimilando y ha-
ciendo suyo aquellos esque-
mas de pensamiento y for-
mas de comportamiento del
mundo actual.

42. Los sacerdotes se encuen-
tran con un equipamiento
teoldgico insuficiente para
afrontar el proceso de adap-
tacién de la Iglesia al mun-
do actual.

43. La formacién recibida no
es ya para muchos sacerdo-
tes una base suficientemen-
te buena (para muchos es
un obstaculo) y que pueda
sustentar las actividades
pastorales que lleva a cabo
en la Iglesia.



44, El Concilio, en su vertiente

45.

teoldgico-pastoral, no ha te-
nido una suficiente penetra-
cién en el bagaje doctrinal
del mundo sacerdotal.

En esta situacién incide un
hecho negativo —patente
en toda la encuesta— que

actia sobre el desarrollo y
profundizaciéon  doctrinal:
existe un enfrentamiento
de mentalidades y opinio-
nes en el campo de la teolo-
gia y de la moral, localiza-
do principalmente en torno
al factor generacional.
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