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Resumen

En los primeros cursos del grado de nutricion humana y dietética, se detectan en los alumnos ciertas
dificultades a la hora de resolver problemas relativos a conocimientos basicos o complementarios de
las asignaturas que cursan, posiblemente debido a que no tienen las herramientas suficientes. Es por
ello por lo que se propone una nueva metodologia de trabajo, con el objetivo de que el alumno
aprenda a integrar, retener y exponer contenidos que no se desarrollen en el programa teorico y a
desarrollar capacidades de organizacién, analisis y sintesis. Para abordar este problema, se llevd a
cabo una tarea basada en la investigacion, donde se propuso la realizaciéon de un Workshop en forma
de congreso en el que los alumnos debian elaborar un péster cientifico de un tema concreto
propuesto que no formaba parte del temario. La actividad se evalu6 entre los alumnos y el profesor,
de forma que el 50% de la nota provenia de la valoracion de diferentes parametros por parte de los
alumnos, y el otro 50% de la evaluacién del docente. Ademas, se realiz6 un cuestionario de
satisfaccion por parte de los alumnos sobre la tarea realizada y su efecto en el aprendizaje de
contenidos. Los resultados muestran una mejora en las notas generales respecto a cursos anteriores
y posteriores, donde no se realiza ninguna actividad similar, asi como una satisfaccion excelente por
parte del alumnado.
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1 INTRODUCCION

En los Ultimos afos, la metodologia docente utilizada anteriormente, en la que el elemento principal
de la docencia era el profesor y la teoria que impartia, se ha empezado a modificar, tanto por parte
del profesor como del alumno, debido a la implantaciéon del Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES), que trata de conseguir que sea el alumno el Unico protagonista de su aprendizaje. Por tanto,
el docente no sélo debe ofrecer herramientas al alumno para que el alumno aprenda a analizar,
razonar e integrar conocimientos, sino que debe mantener en el alumno un estimulo constante y
motivacion por aprender. La motivacion y el fomento del interés por aprender estan asociados a una
mayor adquisicién de conocimientos. Por otro lado, el alumno debe desarrollar ciertas habilidades
como saber donde localizar la informacién, comunicarse con el publico, trabajar en grupo, saber
planificarse, sintetizar y analizar, organizar las tareas, etc., lo que facilitara su integracion en el mundo
laboral una vez finalizado su periodo de aprendizaje.

Una de las nuevas metodologias docentes se basa en el aprendizaje traslacional desde la
investigacién cientifica. Este método podria incluirse en lo que se denomina aprendizaje basado en
problemas (ABP), que es basicamente el método cientifico, donde se plantea una pregunta y se
busca la forma de resolverla, basandose en los conocimientos que existen hasta el momento. En este
sentido, es el estudiante quien aprende por sus propios medios, lo que permite la posibilidad de
retener mejor los contenidos, ser capaz de aplicarlos a otros contextos, identificar problemas y ofrecer
soluciones. Es decir, favorece el pensamiento critico, aspecto de vital importancia tanto en el ambito
personal como en el profesional.
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La asignatura de Tecnologia de los Alimentos se imparte en el 1° cuatrimestre de 2° curso del Grado
de Nutriciébn Humana y Dietética, siendo una de las primeras asignaturas con las que el alumno entra
en contacto de lleno con los contenidos propios de su titulacién. Ademas, durante el curso anterior los
alumnos no suelen tener contacto con el ambito de la investigacion, desarrollo e innovacién (1+D+1), lo
que refuerza la necesidad de hacerles conscientes de la importancia que tiene la I+D+l en una rama
del conocimiento que esta en constante evolucién y desarrollo, con el objetivo de aplicarlo a nivel
conceptual (aprendizaje) y profesional. Para ello, se propone, mediante el uso de nuevas tecnologias,
la aplicacion en el aula de un método de investigacion en el que el estudiante disefie un poster
cientifico sobre un tema concreto, lo exponga en clase ante sus comparfieros y sea evaluado por
éstos para la obtenciébn de un premio al mejor poster, como se realiza en muchos congresos
cientificos. A esta metodologia de la denomind “Workshop de Tecnologia de los Alimentos”.

2 OBJETIVOS

Los objetivos principales de este método de aprendizaje fueron 3:
1. Promover el interés por el conocimiento, implicando al alumno en el desarrollo de algiin tema que
le interese relacionado la asignatura y que no aparezca en el temario.

2. Desarrollar las habilidades de integracion, retencion y exposicion de contenidos en el aula.

3. Aprender a trabajar en grupo, a comunicarse de forma oral y escrita, a presentar un poster
cientifico y a organizarse, asi como mejorar la capacidad de analisis y sintesis.

3 DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
La metodologia de trabajo se desarroll6 de la siguiente forma:

1. Explicacion de la actividad. En el aula se expuso la metodologia de la actividad, las
herramientas que podian utilizar (bibliogréaficas, virtuales, metodoldgicas, etc.) y el procedimiento a
seguir. En la plataforma virtual se pusieron a disposicion de los alumnos varios poésters cientificos
presentados a congresos, como modo de ejemplo del formato y contenido de la diapositiva.

2. Formacién de los grupos de trabajo. Se dividié a los alumnos en 12 grupos de 5 alumnos.
3. Eleccidn del tema del péster. La tematica sobre la que versaba del “Workshop” era describir la
tecnologia utilizada en la elaboracion de productos alimentarios. Los alimentos fueron sorteados entre
los grupos: vino (1), huevo en barra (2), azlUcar (3), bombones (4), mantecados (5), mermelada (6),
queso rallado (7), redbull (8), vinagre (9), sal (10), cerveza (11), turron (12).

4, Desarrollo de la actividad. A lo largo de dos semanas, los alumnos trabajaron de forma
auténoma (fuera de horario lectivo) en su grupo de trabajo para elaborar el contenido y disefio del
poster. El profesor estuvo a su disposiciéon durante este tiempo para guiarlos, ayudarlos y orientarlos
mediante tutorias y consultas presenciales y virtuales.

5. Workshop: exposicion oral de los pésters. Cada grupo disponia de 3 minutos para defender la
elaboracién de su producto, y de 1 minuto para responder a las cuestiones que el resto de
compafieros les formulasen. Los pésters fueron proyectados en el aula.

6. Evaluacion de la actividad. La actividad se valoré entre profesor y alumnos (con un peso del
50% cada uno), de forma que, no so6lo se fomentaba la participaciéon y atencion en las exposiciones,
sino que se implicaba al estudiante en el analisis, critica y valoracion de sus compafieros. Se les
entreg6 una plantilla en la que valorar la participacion de cada grupo, excepto el suyo, atendiendo a:
disefio del péster, expresion oral y escrita, informacién aportada, originalidad, claridad en la
exposicion, defensa de las preguntas. La valoracion fue la media entre la valoracion del profesor y la
valoracion de los alumnos.

7. Entrega de premios. Los 3 poésters mejor valorados fueron premiados con la entrega de un
diploma que acreditaba el 1° 2° 3° premio. El resto de los alumnos obtuvieron un accésit, por
participar en el Workshop.

8. Valoracion de la satisfaccién de los alumnos. Dado que este proyecto pretende motivar a los
alumnos a tener iniciativa e inquietudes por aprender, asi como a ensefarles herramientas para




conseguirlo, se realiz6 a los alumnos una encuesta que constaba de dos partes, como muestra la
Fig.1.

Fig.1. Encuesta de satisfaccion de la asignatura y de la actividad desarrollada, elaborada por los
alumnos al terminar el semestre. A) Encuesta cerrada, valorada de 1 a 10. B) Encuesta abierta.

A ASPECTOS A VALORAR PUNTUACION B
1 Harario de clases
2 Organizacion de la asignatura A | ¢Crees gue la teoria impartida se
3 N° horasicurso de ensefianzas basicas gusta a los objetivos de la
asignatura?
4 MN® horasfcurso de ensefianzas practicas 5
E ¢ Crees que la actividad del POSTER
5 MN® horasfcurso de actividades dingdas apoya los conocimientos adquiridos
6 Conocimientos  adquiidos  en  ensefianzas en teorfa?
basicas C | Qué destacarias de la metodologia
7 Conocimientos  adquiidos  en  ensefianzas utilizada ” en la  actividad  del
practicas POSTER
3 Conocimientos  adquiridos  en  actividades D | ¢Te consideras capaz de aplicar los
dirigidas conacimientos adguiridos?
9 Actividades: poster, tareas, debates, etc. E | ¢Que actividad ha facilitado méas tu
aprendizaje”?
10 Metodaologia utilizada
— F JLa asignatura ha alcanzado tug
] Disponibilidad para tutorias expectativas?
12 Atencidn del profesor/a
13 Valoracidn General de la Asignatura

4 RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. Participacion de los alumnos. De los resultados del estudio y de la evaluacion se puede concluir
gue el interés de los alumnos por participar en este tipo de actividad era alto, aunque esto podria
estar influido en que era una actividad evaluable y tenia cierto peso en la nota final de la asignatura.

4.2. Evaluacién de los pésters por parte de los alumnos. En la mayoria de los casos, excepto en dos
posters, la nota del profesor fue mayor que la nota de los alumnos (Fig.2), lo que indica que los
estudiantes son mucho mas criticos con ellos mismos que el profesor. Podria deberse a que han
adquirido cierta capacidad critica, 0 a que hay cierta competitividad entre ellos por obtener la mejor
nota, calificando a sus compafieros con notas mas bajas.

Fig.2. Notas obtenidas por el profesor y los alumnos en los distintos postres. La nota de los
alumnos es la media entre todos ellos. Las casillas verdes indican la misma valoracién entre profesor
y alumnos, y las casillas naranjas muestra una mejora valoracion de los alumnos. Los tres primeros
premios se otorgaron a los grupos marcados en morado (el 3° premio fue para 3 grupos dado que
hubo un empate).
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4.3. Influencia de la actividad en la nota final. Comparando las notas finales obtenidas por los
estudiantes en tres cursos diferentes, se observa que a pesar de existir ciertas diferencias, éstas no
son significativas. De hecho, si nos centramos en el curso en el que se aplico la metodologia
cientifica de elaboracion de poster (2011/2012) las notas finales obtenidas fueron mas bajas que el
curso anterior y posterior (Fig.3), donde se observan mas suspensos y aprobados y menos notables,
sobresalientes o matriculas de honor. Se podria concluir que la metodologia no ha tenido un efecto
positivo sobre la nota final de los alumnos. Sin embargo, hay que tener en cuenta ciertos aspectos
gue han podido influir: 1) el desarrollo del péster no era materia de examen; 2) tanto los alumnos de
cada curso como el profesor que imparti6 la asignatura en el curso anterior y posterior eran
diferentes. Por ultimo, el desarrollo de esta innovadora metodologia no pretendia mejorar la nota final
de los alumnos sino las aptitudes y motivacion de los estudiantes por aprender.




Fig.3. Calificaciones de 3 promociones consecutivas de la asignatura de Tecnologia de los
Alimentos de 2° curso del GNHD. Las barras en rojo (Curso 2011/2012) muestran los datos del afio
en el que se realizé la metodologia aplicada. SUS, suspenso; APR, aprobado; NOT, notable; SOB,
sobresaliente; MH, matricula de honor; NP, no presentado. Datos expresados en porcentaje (%).
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4.4. Resultados de la encuesta de satisfaccién de los alumnos. La Fig.4 muestra la media de las
puntuaciones otorgadas por los estudiantes en la encuesta cerrada realizada al final de semestre, de
acuerdo a la Fig.1-A. Los datos muestran que la satisfaccién media de los alumnos con la asignatura
fue de 7.8 sobre 10. Las preguntas directamente relacionadas con la elaboracion del péster (5, 8,9 y
10), fueron valoradas por encima de la media general. Sélo en el caso de la pregunta 5 (“n°
horas/curso de actividades dirigidas”), la nota media que se obtuvo estaba por debajo de la media
total, lo cual podria indicar que los alumnos consideraron la necesidad de dedicar mayor nimero de
horas a las actividades. Ademas, mas del 50% indicaron que la actividad que mas habia facilitado su
aprendizaje habia sido el poéster, y entre las preguntas relacionadas con las actividades
especificamente, la mejor valorada fue la metodologia utilizada para su desarrollo, con una nota de
8.9. Se puede concluir de estos datos que los estudiantes valoraron de forma muy positiva la
metodologia relacionada con las actividades dirigidas utilizada en el curso de la asignatura.

Fig.4. Puntuaciones de los alumnos a la encuesta cerrada. Se representa la media +/- SD. Las
barras rojas marcan preguntas relacionadas con las actividades dirigidas, y las barras marcadas en
lila indican las preguntas mas relevantes sobre la valoracién general de la asignatura. La linea
muestra la nota media obtenida entre todas las preguntas.
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Analizando las preguntas abiertas, a pesar de la complicacion en la evaluacién de los datos. Como
se observa en la Fig.5-A, casi el 100 % de los alumnos opinaban que la elaboracién de la
metodologia del péster cientifico mejoraba o apoyaba los conocimientos que se obtenian en la teoria
(pregunta B), que el alumno se sentia capaz de adquirir los conocimientos adquiridos a lo largo del
semestre en la asignatura de Tecnologia de los Alimentos (pregunta D); y que la asignatura en
general habia cumplido las expectativas del estudiante. Ademas, la actividad que mejor se valoré en
cuanto a mejora o facilitacion del aprendizaje fue la elaboracion del péster, por mas del 50% del
alumnado. Le seguian la visualizaciéon de videos en clase (cerca del 25%), las ensefianzas practicas
(cerca del 20%) vy las tareas (5%) (Fig.5-B). Estos datos sugieren que la metodologia basada en la
aplicacién del método cientifico mediante la elaboracién de un péster ayuda a afianzar conocimientos.
Entre los comentarios de los alumnos acerca de esta mitologia, estaban que este tipo de actividad no
sélo mejoraba el aprendizaje sino que favorecia el afianzamiento de conceptos, fomentaba la
interaccién, mejoraba la formacion, ayudaba a trabajar en equipo e incluso resultaba entretenida e
interesante. Hay que destacar que en ninglin momento se menciond la motivacion por aprender, la
mejora en la comunicacion oral o en la capacidad de andlisis, sintesis y critica, todos ellos objetivos
principales de la aplicaciéon del método. Sin embargo, podria ocurrir que los propios alumnos no sean
conscientes de haber adquirido alguna de estas capacidades.



Fig.5. Evaluacién de la encuesta abierta. A) Representacidon gréfica de los porcentajes de
respuestas Si, No, NS/NC (no sabe, no contesta) a las preguntas A, B, D, F de la encuesta abierta
(Fig.1-B). B) Respuestas aportadas a la pregunta E sobre las actividades que han facilitado el
aprendizaje. Porcentajes realizados en funcion de los alumnos que respondieron (98%).
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5 CONCLUSIONES

Mediante este proyecto piloto se ha analizado la eficacia de la metodologia basada en la
investigacion en la motivacion, el interés por aprender y el fomento de ciertas capacidades y aptitudes
en el alumnado, Utiles para alcanzar ciertas competencias necesarias para el desempefio de su
profesion. Los resultados muestran una muy buena aceptacion de la actividad o metodologia por
parte de los estudiantes. No obstante, habria que tener en cuenta la subjetividad de los resultados de
una encuesta de este tipo. Por otro lado, seria necesario repetir la metodologia estableciendo dos
grupos diferentes, uno en el que se aplique el aprendizaje basado en la investigacion y otro en el que
se mantengan las metodologias actuales para comparar si hay alguna diferencia entre la percepcion
subjetiva y personal de los alumnos. Adema4s, seria interesante poder evaluar las competencias y
capacidades adquiridas de forma mas tacita para poder obtener conclusiones mas sélidas.
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