
LA SIEMBRA

Desde muy temprano, los trabajadores se congregan en la casa
del dueño de la chacra, a quien llaman cha_irachikoq, él …“… hace
trabajar chacra. Allí, almuerzan a las (5 a.m. y salen a sembrar,llevando'sus herramientas de trabajo: arado incaico o chaki tajlla,
pico, qorana, yugo con sus respectivas correas, rejas y sus watos
(listones de cuero para amarrar la reja); otros van arreando los
bueyes, o wakamasas, mientras las mujeres llevan sendas chombas
de chicha, botellas de alcohol, en angarillas típicas de la región.

_ t
Llegados al potrero, amarran las yuntas y alistan las herra-

nnen as.

ORGANIZACION DEL TRABAJO

En un lugar apropiado, el chajrachikoq reúne a su gente. Pre-
vio acuerdo de los labradores, se elige al qollana, jefe y director del
trabajo. que ha de arrancar el primero con su yunta, y al qaywa,
que lo secundará. Entre los dos, señalan la tarea de cada trabajador
según el sexo y según las condiciones y habilidades: unos serán ara-
dores, otros limpiará'n las malas hierbas, otros sembrarán. Se nom-
bra también al servicio: se escoge a un hombre jóven, respetuoso,
delicado, hábil; su oficio será servir la chicha y las comidas, en los
momentos de descanso. El servicio agradece de una manera original
y típica, luego el patrón le entrega las chombas de chicha y el al-
cohoL

El servicio distribuye ahí mismo dos vasos de chicha: el pri-
mer vaso para el qollana, que lo recibe con marcas de veneración y
vacía el contenido a" la Pachamama, con estas palabras:
— Sumaq Pachamama, ujyaykuy, allin kallpachasqa rurunaykipaq,

buena madre-tierra, bebe, para que así fortalecida des mejor
fruto.

El segundo vaso es para para el mismo qollana, que, soplando,
ofrece a los_Apus, y bebe.

En la misma forma, actúa el qaywa y el chajrachikoq; luego
se reparte a los demás, según su jerarquía.

Se distribuye coca. …-
_Los trabajadores entran a trabajar: unos roturan la tierra,

otros sacan la maleza, otros rompen los terrones. ..
T'INKASQA

Concluida la roturación o yapuy, con segundeo (o repetición)
se concentran los trabajadores en el sitio ya indicado. Calculando
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