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RESUMEN

El objetivo de este articulo es analizar las percepciones de estudiantes de Pedagogia y Ciencias de la Educacién
sobrelainclusidn educativa de universitarios en situacién de discapacidad. Se realiz6 un estudio cualitativo bajo
un disefio descriptivo fenomenoldgico haciendo uso de entrevistas semiestructuradas. Los resultados indican
que la discapacidad sigue considerdndose desde un paradigma médico-deficitario. Por otro lado, el alumnado
entrevistado ha expresado demostrar una actitud positiva ante sus compaifieros en tal condicién. Sin embargo,
la deficiente infraestructuray la falta de formacién del profesorado en dicha materia son las principales barreras
que segun los participantes enfrenta el estudiantado en situacién de discapacidad. Las discusiones apuntan a
que se deben implementar mecanismos que posibiliten erradicar la exclusidn, segregacién y discriminacién en
la ensefianza superior hondurefia.
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ABSTRACT

The objective of this article is to analyze the perceptions of Pedagogy and Education Science students about the
educational inclusion of university students with disabilities. A qualitative study was conducted under a des-
criptive phenomenological design using semi-structured interviews. The results indicate that disability is still
considered from a medical-deficit paradigm. On the other hand, the students interviewed expressed a positive
attitude towards their classmates with disabilities. However, the deficient infrastructure and the lack of teacher
training in this area are the main barriers that, according to the participants, are faced by students with disa-
bilities. Discussions point to the need to implement mechanisms that make it possible to eradicate exclusion,
segregation and discrimination in Honduran higher education.
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1. INTRODUCCION

Enla actualidad las universidades han tomado nuevos rumbos con el propdsito de generar espa-
cios educativos mds inclusivos. Por ende, se ha permitido el ingreso del estudiantado que forma
parte de los distintos colectivos en condicién de vulnerabilidad, tal es el caso del alumnado en
situacién de discapacidad (Seale, 2017). A nivel mundial, dichos seres humanos se enfrentan a
barreras educativas, sanitarias, laborales, arquitectdnicas, actitudinales y comunicativas (Paz-
Maldonado y Flores-Girdn, 2022a). La convencidn de los derechos de las personas con disca-
pacidad sugiere a todos los sistemas educativos, donde se incluyen los centros universitarios,
llevar a cabo procesos de inclusion educativa que tomen en consideracidn a este grupo social
(Organizacién de las Naciones Unidas [ONU], 2006).

En cuanto al sistema educativo superior de Honduras estd conformado por 21 centros de en-
seflanza, en el cual 15 son privados y 6 gubernamentales (Direccién de Educacién Superior, 2019;
Rodriguez, 2019). La Universidad Nacional Auténoma de Honduras es el mdximo establecimien-
to universitario en el pais y segun lo establecido en la Constitucion Politica de la Republica es el
encargado de administrar este nivel (Decreto N°© 131, 1982).

Referente a la cantidad de alumnado matriculado, de acuerdo con las ultimas estadisticas
brindadas por la Direccién de Educacién Superior (2019), dicho centro para el afio 2018 fue el es-
tablecimiento publico con mayor ndimero de estudiantes (41.5%). En cambio, en los centros pri-
vados, la Universidad Tecnoldgica Centroamericana alcanzo un 14.8%. Por otra parte, la Univer-
sidad Nacional Auténoma de Honduras es la Uinica casa de estudios que oferta técnicos universi-
tarios, licenciaturas, especialidades, subespecialidades, maestrias y doctorados. En lo relativo al
género el 57% del estudiantado que asiste a las instituciones educativas publicas y privadas son
mujeres. Mientras que el 43% son hombres.

En cuanto al estudiantado en situacion de discapacidad, la mayoria de las universidades no
cuentan con datos sobre la cantidad de alumnado que asiste cotidianamente a dichos centros
formativos. No obstante, la Universidad Nacional Auténoma de Honduras contabilizé para el
afio 2021 un total de 170 estudiantes en situacién de discapacidad, dificultades de aprendiza-
je y trastornos del lenguaje (Programa de Servicios a Estudiantes con Necesidades Especiales
[PROSENE], 2021).

La temdtica de discapacidad en Honduras pasa por un momento dificil, dado que no exis-
ten suficientes elementos normativos que permitan impulsar iniciativas que contribuyan a que
las personas en situacién de discapacidad tengan una mejor calidad de vida (Paz-Maldonado,
2021). En el contexto hondurefio, a pesar de que se ha incrementado la presencia del alumnado
en tal condicion que regularmente asiste a los diversos centros del nivel superior, unicamente
dos universidades publicas cuentan con programas de atencion hacia dicho estudiantado, estas
son: la Universidad Nacional Auténoma de Honduras a través del Programa de Servicios a Estu-
diantes con Necesidades Especiales (PROSENE) y la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco
Morazdn mediante el Proyecto de Atencidn a la Diversidad (PAD) (Paz-Maldonado, 2018, 2021).

Cada uno de estos programas tiene sus propias caracteristicas y maneras de atender al alumna-
do en situacion de discapacidad. Es necesario valorar la importancia que ello implica y propiciar
nuevas formas de implementar la atencidn, con el propdsito de favorecer la autodeterminaciéon

Madrgenes, Revista de Educacion de la Universidad de Malaga, 4(1), 119-134. Aho 2023 | 120



Revista de de la Universidad de Mdlaga

INVESTIGACIONES

en la formacidn del estudiantado en situacién de discapacidad, para eliminar una serie de accio-
nes asistencialistas que han formado parte en la concepcidn de estos programas (Paz-Maldonado,
2018, 2021). Por tanto, impulsar espacios de aprendizaje mediados por la inclusién educativa en
la ensefianza universitaria, es determinante, dado que posibilita el reconocimiento de todos los
estudiantes en la construccién de un proyecto educativo comun (Del Pozo-Armentia et al., 2020).

Por consiguiente, el objetivo del presente estudio es analizar las percepciones de estudiantes
de Pedagogia sobre la inclusidn educativa del alumnado en situacion de discapacidad en la Uni-
versidad Nacional Auténoma de Honduras. Desde esta perspectiva intentaremos comprender
las visiones y descubrir el significado de las experiencias del estudiantado que actualmente se
estd formando en el campo de la Pedagogia y Ciencias de la Educacion.

2.CONCEPTUALIZACION DE PERCEPCIONES Y ALGUNOS ESTUDIOS REALIZADOS EN EL
CONTEXTO INTERNACIONAL

El concepto de percepcidn ha sido abordado por distintas disciplinas como la psicologia, fisiolo-
giay antropologia. Cada una de ellas con diversas formas y diferencias. En este apartado nuestra
intencion es brindar un breve acercamiento tedrico y no generar un debate sobre la temdtica.

En un primer momento, desde la antropologia existieron ciertos problemas conceptuales
para definir el término percepciones, dado que se empezd a utilizar confusamente con el prop6-
sito de designar a otros elementos sobre las formas de mirar el mundo por parte de los diferen-
tes grupos sociales (Vargas Melgarejo, 1994). Por el contrario, la psicofisiologia sostenia que era
una actividad cerebral de complejidad creciente impulsada por la transformacidn de los 6rganos
sensoriales especificos, como ser: la visién o el tacto (Oviedo, 2004). Con el transcurso de los
afos, la psicologia puntualmente con la teoria de la Gestalt revoluciond estas ideas al compren-
der la percepcion como una tendencia del orden mental, puesto que esta determina el ingreso de
informacidn y posteriormente, garantiza que a través de dicha informacién obtenida en el entor-
no pueda darse lugar a la produccién de abstracciones referentes a juicios, conceptos, visiones
y categorias (Oviedo, 2004).

Actualmente puede afirmarse que las percepciones no estdn aisladas, ya que intervienen di-
ferentes caracteristicas, con las que los seres humanos conviven diariamente y pueden percibir
mediante sus sentidos, lo que a otros se les imposibilita realizar. De esta manera, es imposible
que la percepcion pueda desmarcarse de la personalidad, asi el perceptor comprende depen-
diendo de las circunstancias que experimenta en su diario vivir (Calixto Flores y Herrera Reyes,
2010). En este estudio comprendemos las percepciones como aquel conjunto de elecciones, jui-
cios y comportamientos por parte de las personas (Pidgeon, 1998). De igual forma, considera-
mos que son producto de las construcciones psicoldgicas afines con los aspectos culturales e
ideoldgicos y se relacionan con las actitudes de los individuos (Pickens, 2005).

Con respecto a las investigaciones referentes a las percepciones del estudiantado univer-
sitario sobre la discapacidad y la inclusion educativa, en la literatura nacional no se registran
trabajos publicados del tema. Sin embargo, a nivel internacional podemos encontrar una serie
de estudios que abordan la tematica desde distintas perspectivas, principalmente acerca de las
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construcciones conceptuales, inclusidn educativa y las actitudes hacia este colectivo, aunque
el fin principal del articulo no es presentar una revision exhaustiva se dan a conocer distintas
investigaciones efectuadas.

Algunos estudios, dan cuenta de una actitud positiva hacia la inclusién educativa del alum-
nado en situacidn de discapacidad por parte de la comunidad universitaria de los diversos cen-
tros de ensefianza superior (Bravo Mancero y Santos Jiménez, 2019; Cruz-Vadillo, 2016; Gonz4-
lez Cortés y Roses Campos, 2016; Helena Martins et al., 2018; Herndndez Garre et al., 2019; Leiva
Olivencia et al., 2019).

Estas actitudes positivas estdn relacionadas directamente con el conocimiento previo, la in-
formacidon y el acercamiento que se tenga con el alumnado en situacién de discapacidad durante
el proceso de ensefianza-aprendizaje (Gonzdlez Cortés y Roses Campos, 2016). Por ello, es fun-
damental consolidar culturas y practicas inclusivas en las universidades para erradicar la vision
deficitaria de discapacidad que por afios ha prevalecido en ese contexto, pues solamente una
percepcidn favorable sin los cambios anteriores no serd suficiente (Bravo Mancero y Santos Ji-
ménez, 2019; Cruz-Vadillo, 2016; Helena Martins et al., 2018; Herndndez Garre et al., 2019; Leiva
Olivencia et al., 2019).

En cambio, otras investigaciones sefialan que en las universidades existen actitudes negati-
vas, pues se continua visualizando la discapacidad como una cuestién tradicional deficitaria, lo
que genera exclusidn educativa, dado que no se valoran las habilidades de dichas personas. Tam-
bién, hay algunos otros aspectos puntuales, entre ellos: la falta de formacién del profesorado, el
limitado conocimiento de cdmo atender a tal alumnado, el desconocimiento de las normativas
sobre la tematica, la reduccion de oportunidades, la participacidn desigual, el restringido acceso
alos recursos, la marginacidn de las relaciones interpersonales, la incapacidad en la articulacidn
de los servicios ofrecidos y la inexistencia de protocolos (Abu-Hamour, 2013; Costea-Bérlutiu 'y
Rusu, 2015; Fontana-Herndndez y Vargas-Dengo, 2018; Li et al., 2021; Villafafie et al., 2016).

En consecuencia, un cambio de paradigma sobre la conceptualizacidn de discapacidad, au-
mentar el acceso del alumnado en situacién de discapacidad en el nivel superior y brindar for-
macion obligatoria en materia de accesibilidad académica al estudiantado de las diferentes ca-
rreras universitarias, puede contribuir a generar actitudes positivas hacia este colectivo (Lépez
Bastias y Moreno Rodriguez, 2019).

3. DISCAPACIDAD E INCLUSION EDUCATIVA: UNA BREVE PERSPECTIVA

La discapacidad alo largo de la historia ha sido entendida desde multiples perspectivas. En pri-
mer lugar, mediante el modelo médico que considera es un problema individual producto de
una deficiencia o condicién de salud. Por otra parte, el modelo social entiende dicha situacién
como una construccion social que debe atenderse a través de diferentes intervenciones en el en-
torno. En cambio, el modelo biopsicosocial sostiene que la misma no es una categoria negativa,
puesto que cada ser humano presenta sus propias capacidades, habilidades y limitaciones que
con los apoyos adecuados pueden mejorarse. Finalmente, el modelo de la diversidad afirma que
es un rasgo de la identidad personal, dado que no impide vivir con plenitud, sino de una forma
diversa (Seoane, 2011).
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En el caso de Honduras, el principal insumo legal en dicha materia es la Ley de Equidad y
Desarrollo Integral para las Personas con Discapacidad (Decreto N° 160-2005, 2005) donde se
establece que la discapacidad es: “cualquier tipo de deficiencia fisica, mental o sensorial que, en
relacion con la edad y medio social, limite sustancialmente, la integracidon y realizacion de las
actividades del individuo en la sociedad, ya sean de tipo familiar, social, educacional o laboral”
(Decreto N°160-2005,2005).

Giaconi Moris et al. (2017) sostienen que la discapacidad es una construccién sociocultural
e histdrica, que influye directamente en la vida de las personas. Segin, Moreno Fergusson et al.
(2006) “ha sido considerada como una problemdtica que tiene consecuencias personales, fami-
liares y sociales que llevan a la exclusién social” (p. 79). Para Cruz-Vadillo e Iturbide-Ferndndez
(2019), las visiones acerca de la misma se ven sesgadas con la condicién de déficit debido a que
esta concepcién médica se ha transmitido y reproducido en los diferentes sistemas educativos a
través del tiempo.

Por su parte, la inclusién educativa es un elemento que ha evolucionado constantemente
puesto que ha tenido diversas posturas o enfoques. En primera instancia, unicamente conside-
raba al estudiantado con necesidades educativas especiales. Posteriormente, alcanzé a diver-
sos colectivos sociales que han sido marginados por su condicidn de pobreza, género, cultura 'y
problemas de adaptacidén social (Camilloni, 2008). Cobefias (2020) concuerda que la inclusién
educativa se dirige a todos los grupos excluidos de los sistemas educativos. Segun Delgado-Sa-
nojay Blanco-G6émez (2016) es un principio social y politico que busca el reconocimiento, la par-
ticipacién y la equidad de oportunidades. Asimismo, Paz-Maldonado (2020a) afirma que valora
las diferencias en el proceso de ensefianza-aprendizaje, por ende, apunta a erradicar la exclusidon
existente en los sistemas educacionales.

Bell-Rodriguez (2020) manifiesta que la inclusién educativa “hace referencia a la generacién
de alternativas y oportunidades para que esa diversidad se exprese en condiciones de igualdad y
de mdxima satisfaccion de las necesidades a las que cada ser humano se enfrenta en su trayecto-
ria educativa y vital” (p.4). La Convencidn sobre los derechos de las personas con discapacidad
(ONU, 2006) declara que los seres humanos en situacién de discapacidad tienen derecho a la
inclusién educativa en todos los niveles de ensefianza. De igual forma, Escribano y Martinez
(2013) sostienen que es una dimension general de interés y representa la base para construir una
sociedad mds justa e igualitaria.

En nuestro trabajo comprendemos la discapacidad desde una visidn mds progresista y ale-
jada de una mirada deficitaria tomando en cuenta algunos enfoques como el de la diversidad
funcional (Canimas Brugué, 2015), pues no limita el desempefio de los seres humanos, dado que
las personas en situacion de discapacidad llevan a cabo de una manera diferente sus actividades
rutinarias relacionadas con lo educativo, econdmico, politico y de la vida en general. También,
creemos firmemente que este es un asunto de garantias y libertades fundamentales, tal como se
indica en el modelo de los derechos (ONU, 2006; Seoane, 2011).

En cambio, la inclusién educativa para nosotros es un concepto en constante evolucién (Ca-
milloni, 2008; Escarbajal Frutos et al., 2012; Ndembele y Herndndez de la Torre, 2020) que im-
plica repensar y desarrollar nuevas practicas que faciliten la democratizacion de los espacios
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educativos, propiciando asi, mayores oportunidades hacia los diferentes colectivos en condicién
de vulnerabilidad, debido a que toma en consideracidén como uno de los elementos centrales la
justicia social (Paz-Maldonado, 2021; Paz-Maldonado et al., 2022b; Silva-Pefia et al., 2017).

4.METODO

Para el desarrollo del presente estudio se implementd una metodologia de tipo cualitativa bajo
un disefio descriptivo fenomenoldgico con la finalidad de comprender las experiencias del alum-
nado de Pedagogia y Ciencias de la Educacidn sobre la discapacidad e inclusién educativa (Bis-
querra, 2009).

4.1. Contexto de investigacion

La Universidad Nacional Auténoma de Honduras es un establecimiento de ensefianza guberna-
mental fundado el 19 de septiembre de 1847 (Portal UNAH, 2017a). De acuerdo con el articulo
No.160 de la Constitucion Politica de la Republica es la institucidn responsable de organizar, diri-
giry desarrollar el funcionamiento del sistema educativo superior (Decreto N©131,1982). Ademds,
cuenta con diversos centros regionales en todo el pais atendiendo aproximadamente a 78,000 es-
tudiantes, donde 45,306 son mujeres y 32,695 son hombres. También, laboran alrededor de 4000
docentes (Portal UNAH, 2021). Con relacién al alumnado en situacién de discapacidad, se brinda
atencion a casi 348 universitarios con diversas discapacidades mediante el Programa de Servicios
a Estudiantes con Necesidades Especiales (PROSENE) (Paz-Maldonado, 2018).

La Carrera de Pedagogiay Ciencias de la Educacidn fue creada el 23 de marzo de 1962 median-
te sesion en Consejo Universitario. En mayo de ese mismo afio se iniciaron las labores docentes
y el 8 de noviembre de 1966 se crea el Departamento de Pedagogia (Portal UNAH, 2017b). Ac-
tualmente se forman licenciados/as en Pedagogia y Ciencias de la Educacién con Orientacién en
Administracion y Planeamiento de la Educacion en diferentes sedes de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras ubicadas en distintas zonas del pais. Sin embargo, para realizar esta
investigacion nos hemos centrado especificamente en Ciudad Universitaria donde se ofertan las
orientaciones en Administracidn y Planeamiento de la Educacion, Orientacién Educativa, Edu-
cacion Especial y Educacion de Adultos.

4.2, Participantes

Los participantes fueron ocho estudiantes especificamente cinco mujeres y tres hombres entre
las edades de 20 a 31 afios, en su mayoria del cuarto afio de estudio de la Carrera de Pedagogiay
Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, matriculados en
las orientaciones de Administracion y Planeamiento de la Educacion, Orientaciéon Educativa,
Educacion Especial y Educacidn de Adultos. Para seleccionar al alumnado, se establecieron los
siguientes criterios: que cursaran una de las cuatro orientaciones antes mencionadas, que tu-
vieran 19 afios en adelante y que asistieran a las jornadas vespertina o nocturna. En la tabla 1 se
detallan las caracteristicas de los participantes.
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Tabla 1. Participantes del estudio. Fuente: Elaboracion propia.

PARTICIPANTES EDAD GENERO  ANO DE ESTUDIO ORIENTACION QUE CURSA
Participante 1 21 Femenino Segundo Administracion y Planeamiento de la Educacion
Participante 2 21 Masculino Tercero Administracion y Planeamiento de la Educacion
Participante 3 20  Masculino Tercero Educacion de Adultos
Participante 4 31 Femenino Cuarto Educacion de Adultos
Participante 5 28 Femenino Cuarto Educacion Especial
Participante 6 21 Femenino Cuarto Educacion Especial
Participante 7 22 Masculino Tercero Orientacion Educativa
Participante 8 22 Femenino Cuarto Orientacion Educativa

4.3. Aspectos éticos

En esta investigacion la participacion del estudiantado fue absolutamente voluntaria y confi-
dencial. Previo al desarrollo de recoleccion de la informacidn, se dio lectura al consentimien-
to informado y se solicitd la firma a cada uno de los participantes. Los participantes aceptaron
formar parte del estudio, permitieron que las entrevistas se grabaran y fueran utilizadas parala
construccion de este articulo cientifico.

4.4. Procedimiento de recoleccion y analisis de la informacion

El proceso de recoleccion de la informacidn fue efectuado a través de una entrevista semiestruc-
turada. La entrevista intenta comprender el mundo desde la perspectiva del entrevistado y a la
vez busca analizar los significados de sus experiencias (Alvarez-Gayou, 2003). Por tal razén, se
elabord un guion con una serie de preguntas para responder al objetivo general y a las categorias
analiticas establecidas en este estudio las cuales tomaron en cuenta las concepciones acerca de
la discapacidad, las actitudes hacia el alumnado en situacion de discapacidad y las percepciones
sobre la inclusién educativa. Para llevar a cabo las entrevistas, se programaron encuentros con los
participantes y se procedid a grabar las mismas con el propdsito de facilitar su posterior trans-
cripcidn. Cada entrevista ha tenido una duracién aproximada de 30 minutos por participante.

El andlisis de la informacién fue realizado mediante el microandlisis linea por linea (Straussy
Corbin, 2002), considerando principalmente los diversos elementos de acuerdo con las concep-
ciones sobre la discapacidad, las actitudes hacia el estudiantado en situacidn de discapacidad y
la inclusidn educativa en la ensefianza superior.

5.RESULTADOS

Los resultados de este estudio se presentan en tres categorias analiticas. La primera, se enfoca en
las concepciones relacionadas con la discapacidad. La segunda, ofrece un breve panorama sobre
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las actitudes del estudiantado universitario hacia sus comparfieros en tal situacidn. Por ultimo, se
brindan las percepciones acerca de la inclusion educativa en el contexto de ensefianza superior.

5.1. Concepciones sobre la discapacidad

En relacidn con las concepciones sobre la discapacidad, la mayoria de los entrevistados afirma-
ron que es un problema para poder gozar de una vida plena. También, agregaron que es pro-
ducto de causas congénitas o accidentales. Desde dicha perspectiva se puede mencionar que el
enfoque médico-deficitario es parte de las percepciones mostradas por el estudiantado univer-
sitario. Sin embargo, algunos entrevistados consideraron que la discapacidad implica un sentido
de lucha y valentia en un entorno excluyente como es el caso de Honduras.

Para mi la discapacidad, es pues dificultades o problemas que enfrentan algunas personas
que pueden ser por causas de nacimiento o del transcurso de la vida que suceden accidentes
o algo asi (E.1).

La discapacidad para mi es una condicidn diferente de las personas que tienen salud, se podria
decir estable, pero la discapacidad no es para mi una limitante es un reto tanto para la persona
que tiene la discapacidad como para los padres de la misma. Representa para mi mucha
valentia, representa una situacién que no cualquiera puede vivir y sobre todo no es algo que
pueda hacer menos a una persona o la pueda hacer diferente o normal, para mi es alguien que
tiene capacidades diferentes a los demds y también significa inteligencia (E.8).

Por otro lado, la mayor parte de los entrevistados mencionaron que las discapacidades mads
conocidas por ellos son: la visual y auditiva, pero existieron algunas variantes en la forma de
cémo referirse a las mismas.

La visual, la auditiva, la ceguera totalmente solo esas (E.3).
Auditiva, visual (...) (E.7).

Bueno las personas ciegas, las personas sordas (E.8).

De igual forma, en menor escala otros de los entrevistados manifestaron conocer las disca-
pacidades fisicas e intelectuales, pero existieron variaciones en la manera de cémo nombraron a
dichas discapacidades.

Lasdiscapacidadesdeindolefisica o de movilidad que sonlas queimpiden tener movimientos
con mayor facilidad este y las discapacidades cognitivas que ya tienen que ver con el asunto
delos procesos de adquisicién de conocimiento y almacenamiento y recuperaciéon del mismo
y creo que practicamente de esas dos gamas grandes estdn divididas, porque de ahi se pueden
segregar el resto de las discapacidades dentro de esos grupos (E.4).

Bueno estd el Sindrome de Down, estdn también aquellas personas que no pueden caminar (...)
y pues, de cerca solamente he vivido esas discapacidades, pero no sé, no podria decir otras (E.8).
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5.2. Actitudes del estudiantado universitario hacia sus compaifieros en situacion de
discapacidad

A propdsito de la actitud demostrada hacia los pares en situacion de discapacidad, en su tota-
lidad los entrevistados han compartido espacios de ensefianza-aprendizaje con compaifieros en
tal condicidn. También, afirmaron mostrar una actitud positiva a través del respeto, apoyo e in-
clusidn en las diferentes actividades académicas desarrolladas a lo largo de la vida universitaria.

Si, pues por los momentos he tenido respeto hacia esas personas, he tratado de realizar un
vinculo con esas personas, tratarlas como personas normales no como personas especiales (E.3).

En Pedagogia hemos tenido compaifieros con discapacidad visual y les he apoyado en las
clases (E.6).

Por otro lado, la mayoria de los participantes mencionaron que las principales barreras en-
frentadas por el alumnado en situacién de discapacidad estdn relacionadas con los aspectos
arquitectonicos, los cuales imposibilitan tener una mejor movilizacién dentro de los espacios
universitarios. Ademds, sefialaron a la sociedad como una barrera, dado que algunos habitantes
han demostrado actitudes negativas entre ellas: la indiferencia, la discriminacidn, falta de em-
patia y el desconocimiento de las leyes que velan por los derechos humanos de las personas en
situacion de discapacidad en Honduras.

(...) pues hay bastantes barreras, primero estdn las barreras de situacién social el hecho de
que no todo mundo los acepta de la misma forma y no todo mundo estd consciente de cual
es el tipo o el nivel de discapacidad que tiene el individuo para saber como va a ser su trato
o interaccion. El otro es el hecho de que no muchas de las instituciones no estan preparadas
para poder tener oohh permitir el ingreso de estas personas desde la situacidén de movilidad
hasta la situacién de atencién (E.4).

Una es que se enfrentan a todas las debilidades que tiene la sociedad, otra aaahh los
enfrentamientos ooohhh la forma de estudio para esas personas (E.3).

(...) no seincluyen en diversos derechos que tienen como personas. Por tanto, es esencial poder
educar ala poblacién sobre ello (E.2).

5.3. Percepciones acerca de la inclusion educativa en el contexto de ensefianza superior

En cuanto a que tan inclusiva es la universidad con el alumnado en situacién de discapacidad, la
mayoria de los participantes opinaron que la institucion brinda diversas oportunidades a dicho
estudiantado. Asimismo, se han llevado a cabo mejoras significativas en materia de inclusion
educativa que favorecen a este colectivo.

Bueno creo que la universidad pues brinda oportunidad para todos, porque como les
estaba diciendo hasta compafieros con discapacidades tenemos acd, entonces si brinda
oportunidades la universidad sin importar la situacién (E.1).

Anteriormente no se les miraba mucho a estas personas con discapacidad, ahora se les incluye,
se les hace planes remediales (E.5).

Ha mejorado mucho, en brindar ascensores y delimitar el uso para ellos (E.6).
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No obstante, algunos de los entrevistados opinaron que la falta de formacion docente en la teméd-
tica dediscapacidad es un factor que condicionalainclusién educativa del estudiantado en situacion
de discapacidad que participa en los diferentes espacios universitarios de ensefianza-aprendizaje.

(...) se les dificulta, porque no todos los licenciados estdn capacitados para el drea de
orientacién especial (E.3).

Siento que aun le hace falta bastante en el hecho de que los docentes estén suficientemente
capacitados para poder atender ahhh las necesidades de estos alumnos (E.4).

Todavia hay algunos docentes que no saben cémo tratar a estos estudiantes (E.8).

En lo relativo a los aspectos que deberia mejorar la universidad para generar la inclusion edu-
cativa del estudiantado en situacidn de discapacidad, en su mayoria los participantes sostuvie-
ron que el elemento esencial a tomar en cuenta es la formacién del profesorado para brindar
atencion al alumnado en situacidn de discapacidad. Factor que posibilitard realizar una ense-
flanza universitaria mas inclusiva y de calidad.

(...) creo que es el hecho de la parte de la didictica del docente y de la interaccidn del docente
con el alumno con dichas necesidades. Si la universidad tiene la apertura para favorecer a
estos alumnos, pero deigual manera siento que ehhh estos alumnos se sienten como un cierto
punto cohibidos, por el hecho de que sienten de que aqui van hacer altamente discriminados,
principalmente por el docente no solo por los compafieros, sino que por el docente, por el
hecho de cdmo escuchan como son los docentes con la gente que es tedricamente normal,
entonces ehhh creo que esa parte es la que se tendria que mejorar, el hecho de la imagen de
cémo el docente estd interactuando con el alumno que tiene una necesidad especial (E.4).

Seria en el drea docente que estén especializados, que sean conscientes que tendrdn personas
con discapacidad (E.5).

En primer lugar, capacitar al personal docente para que ellos puedan lidiar con ciertas
situaciones y puedan incluir a estos estudiantes (E.8).

Finalmente, algunos participantes sefialaron que mejorar los espacios arquitectdnicos y lle-
var a cabo acciones de sensibilizacion con la comunidad universitaria, son otros aspectos que
deben tomarse en cuenta para generar la inclusién educativa del estudiantado en situacion de
discapacidad que asiste regularmente al establecimiento educativo.

La estructura del centro en si, porque hay muchos lugares donde pues no se puede acceder
oohhh hay lugares donde es muy complicado tal vez que entre una silla de ruedas (E.8).

Deberian programarse charlas de inclusién no necesariamente con las personas que tienen
una discapacidad, sino con las personas que tienen todas sus capacidades, porque somos los
que vemos de menos a una persona con discapacidad, cuando estas personas pueden actuar
como nosotros (E.7).

6.DISCUSION Y CONCLUSION

El objetivo de la presente investigacion fue analizar las percepciones de estudiantes de Pedago-
gia sobre la inclusion educativa del alumnado en situacion de discapacidad en la Universidad
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Nacional Auténoma de Honduras. Por tal razdn, se llevd a cabo un estudio cualitativo que permi-
tiera describir el significado de las experiencias del estudiantado que actualmente estd formdan-
dose en el dmbito de la Pedagogia y Ciencias de la Educacidn en el contexto hondurefio.

Al respecto, la discapacidad continua considerandose desde un paradigma médico-deficita-
rio donde se tiene la idea que es producto de causas congénitas o accidentales. Como muestra
de ello, en la investigacidén realizada algunos entrevistados afirmaron que la misma significa un
problema parallevar a cabo una vida plena. De igual forma, gran parte de los participantes hicie-
ron alusién a los términos “normalidad/normal” demostrando, asi como se encuentra arraigado
en las universidades publicas hondurefias el modelo tradicional de visualizar a las personas en
tal condicidn. Estas percepciones tradicionales influyen directamente con la construccién psico-
légica de dicho concepto y en la aplicacidn de apoyos educativos dirigidos hacia el alumnado en
situacién de discapacidad (Fontana-Herndndez y Vargas-Dengo, 2018).

La discapacidad visual, auditiva, fisica e intelectual son las mas conocidas por los estudiantes
universitarios de Pedagogiay Ciencias dela Educacion en Honduras. El trabajo de Paz-Maldona-
do (2020b) expone que la mayoria de las evidencias cientificas, muestran aumento de alumnado
con las mismas discapacidades en diferentes universidades de América Latina y algunos paises
de Europa principalmente Espaiia.

Conrelacidn a las actitudes del estudiantado universitario hacia sus compaferos en situacién
de discapacidad, en este estudio se obtuvieron resultados similares a otros trabajos publicados
donde se muestran actitudes positivas en los diferentes espacios de ensefianza-aprendizaje
(Bravo Mancero y Santos Jiménez, 2019; Cruz-Vadillo, 2016; Helena Martins et al., 2018; Hernén-
dez Garre et al., 2019; Leiva Olivencia et al., 2019; Lopez Bastias y Moreno Rodriguez, 2019). En
cambio, existen distintas investigaciones que presentan diferencias (Li et al., 2021; Rodriguez-
Martin y Alvarez-Arregui, 2015; Surid, 2014). De esta forma, se puede afirmar que la conviven-
cia se convierte en un elemento determinante para mejorar las actitudes exteriorizadas hacia el
alumnado en situacién de discapacidad (Novo Corti y Mufioz Cantero, 2014), dado que generar
espacios educativos donde se valore la diversidad posibilitara la creacion de nuevos lazos rela-
cionales, dejando de lado el paradigma tradicional deficitario con el que a través de los afios se
ha visualizado a tales personas.

Las deficiencias arquitectdnicas y la escasa formacion del profesorado acerca del tema repre-
sentan las principales barreras que enfrenta el estudiantado universitario en situacion de dis-
capacidad en Honduras. Similares resultados se encuentran en otros estudios (Morgado et al.,
2017; Morifia y Orozco, 2021; Paz-Maldonado, 2021; Zufiiga Bolivar y Hincapié Galldn, 2021).
Ademis, Escribano y Martinez (2013) manifiestan que las barreras fisico-motrices, sensoriales,
psiquicas, conductuales y socioculturales impiden el aprendizaje exitoso. En consecuencia, la
creacién de programas de formacidn inicial y permanente del profesorado son un elemento vi-
tal para promover la inclusidon educativa, puesto que se requieren académicos sensibilizados,
conscientes y con un sentido de justicia social para generar espacios educativos inclusivos (Paz-
Maldonado, 2021; Silva-Pefia et al., 2017).

Es necesario efectuar cambios en la ensefianza superior que contemplen la dignidad de las
personas en situacién de discapacidad, mediante un trato igualitario que propicie la equidad
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(Palma et al., 2016). Algunos estudios exponen que la principal barrera para generar la inclusién
educativa en las universidades hoy en dia es el ejercicio desigual del derecho a la educacién de
este colectivo social (Mutanga, 2017; Ocampo, 2012). También, en los centros educativos de di-
cho nivel existe exclusidn y segregacion hacia el alumnado en situacién de discapacidad, por lo
que con dificultades se logra a penas alcanzar la integracion y se encuentra lejano el anhelo por
instaurar una formacidn inclusiva (Cobefias, 2020). Similar escenario ocurre en las universida-
des publicas hondurefias donde por afios se ha venido normalizando este panorama.

La inclusion educativa del estudiantado universitario en situacion de discapacidad en Hon-
duras es un aspecto que no ha tenido mayores avances. Como ejemplo de ello, no todas las uni-
versidades cuentan con apoyos especificos para este y otros grupos sociales que los requieran
(Paz-Maldonado, 2018, 2021). Por ende, propiciar la inclusién educativa en la ensefianza supe-
rior, demanda que los establecimientos de dicho nivel trabajen constantemente en la creacion
de planes de accion y puedan destinar recursos con el propdsito de institucionalizar una politica
publica inclusiva (Brito et al., 2019) desde un sentido amplio que tome en cuenta a los distintos
colectivos que asisten regularmente a la universidad. También, se debe evitar el asistencialismo
y fomentar la autodeterminacién del alumnado en situacién de discapacidad (Paz-Maldonado,
2020b). El reconocimiento de diversos principios ligados con la autonomia y justicia son deter-
minantes para posibilitar procesos inclusivos, puesto que constituyen el inicio para repensar las
opciones adecuadas con el fin de mejorar la calidad de vida de las personas en esta condicién
(Cruz-Vadillo y Iturbide-Ferndndez, 2019).

Las limitaciones del presente estudio estuvieron relacionadas principalmente por la escasa
informacién de acceso publico disponible en el contexto hondurefio. Asimismo, se considerd
solamente la opinidn de algunos estudiantes de Pedagogia quienes decidieron formar parte de
esta investigacion, pues en los estudios cualitativos no se pretenden generalizar los resultados,
si no profundizar en las opiniones emitidas por los participantes. Sin embargo, este es el unico
trabajo sobre el tema que se ha realizado en Honduras hasta la fecha. Por ello, constituye un
insumo esencial para futuras investigaciones que consideren llevarse a cabo, las cuales podrian
tomar en cuenta una mayor cantidad y diversidad de participantes como ser: estudiantado en
situacion de discapacidad, alumnado sin discapacidad, profesorado, personal administrativo y
otros miembros de la comunidad universitaria.

A modo de conclusidn, es primordial realizar transformaciones que posibiliten una nueva
perspectiva de visualizar al estudiantado en situacion de discapacidad y la inclusidon educativa
en la ensefianza superior hondurefia. Los resultados de este trabajo apuntan a que se requieren
efectuar acciones de concientizacidén dirigidas a toda la comunidad universitaria, capacitar al
profesorado para generar espacios inclusivos, formular politicas educativas inclusivas, moder-
nizar el acceso de las instalaciones universitarias de acuerdo con los estandares internacionales
del disefio universal arquitecténico y mejorar los procesos de admisidn al sistema universitario
publico de Honduras. Lo anterior permitird disminuir las practicas de exclusion, segregaciéon y
discriminacidn hacia el alumnado en situacidn de discapacidad que han sido normalizadas hoy
en dia en las universidades de Honduras.
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