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Resumen

El proyecto sociocomunitario“Historia y Continuidad” se enmarca en la nueva etapa de la Revolucién, en la
gue las nuevas generaciones dan continuidad al proceso revolucionario. Su génesis parte del impacto
positivo logrado por un anterior proyecto de extension universitaria del Centro Universitario Municipal (CUM)
de Banes en Holguin que funciond, con buenos resultados, durante los cursos comprendidos desde el 2013
— 2014 hasta el 2016 — 2017. El mismo se desarrollé con el nombre: “La Universidad en mi Comunidad.” Sin
embargo, al constatar su impacto como parte de sus sostenibilidad al cabo de dos afios de su culminacion,
se aprecian aun brechas y debilidades en lo que se refiere a la calidad de vida, asi como a los valores
patriéticos y éticos. Con la realizacidon de este proyecto se pretende contribuir a elevar la calidad de vida y
los valores patriéticos y éticos que defiende la sociedad cubana en el entorno comunitario en la
Circunscripcion # 11 del Consejo Popular Nicaragua de Banes
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Abstract

The socio-community project "History and Continuity" is part of the new stage of the Revolution, in which the
new generations continue the revolutionary process. Its genesis is part of the positive impact achieved by a
previous university extension project of the Municipal University Center (CUM) of Banes in Holguin that
worked, with good results, during the courses included from 2013 - 2014 until 2016 - 2017. It is developed
with the name: "The University in my Community." However, to verify its impact as part of its sustainability
after two years of its completion, there are still gaps and weaknesses in regard to quality of life, as well as
patriotic and ethical values. The realization of this project is intended to contribute to raising the quality of life
and the patriotic and ethical values that Cuban society defends in the community environment in
Circumscription # 11 of the People's Council of Nicaragua de Banes

Keywords: socio-community project, quality of life, community, patriotic values, ethical values


about:blank
about:blank

Introduccion

El proyecto “Historia y Continuidad” se enmarca en la nueva etapa de la Revolucién, en la que las nuevas
generaciones dan continuidad al proceso revolucionario. Su génesis parte del impacto positivo dejado por
un anterior proyecto de extension universitaria del Centro Universitario Municipal (CUM) de Banes en
Holguin (Bez y Quiala: 2016) que funciond, con buenos resultados, durante los cursos: 2013 — 2014 al 2016
—2017. El mismo se desarrollé con el nombre: “La Universidad en mi Comunidad.” Su objetivo es llevar a la
comunidad extra universitaria, especificamente, en el entorno del Zonal # 6 de los Comités de Defensa de la
Revolucién (CDR), perteneciente a la Circunscripcion # 11 del Consejo Popular Nicaragua, un conjunto de
acciones practicas que den cumplimiento a los programas priorizadas por el Ministerio de Educacion
Superior(MES), para la calidad de vida, asi como a la formacién de valores patriéticos y éticos. En el
proyecto se involucran directamente un grupo de profesores, estudiantes de la Catedra Universitaria del
Adulto Mayor (CUAM), trabajadores y lideres comunitarios, los cuales fortalecen el vinculo entre la
Universidad y el ambito comunitario.

Para el disefio del proyecto se consider6 como elementos de partida el trabajo antes desarrollado, asi como
de los referentes bibliograficos acerca de la labor de los proyectos sociales en la solucion de las
necesidades e insuficiencias detectadas en la comunidad. Teniendo en consideracion los resultados
obtenidos en el proceso, se disefid6 un nuevo proyecto, de corte sociocomunitario que se propone dar
respuesta a las necesidades sentidas relacionadas con la calidad de vida y axiolégicas en esta comunidad.

La atencion de que hoy es objeto la comunidad, no debe entenderse ajena a la crisis de una concepcién del
desarrollo reducida a la evolucion lineal de ciertas naciones y sociedades, sustentada en un proceso de
industrializaciéon progresiva, que ha devenido como proceso de produccién, consumo y reproduccion de
una sociedad de masas de la actividad humana (Bez y Quiala, 2016)

En la Estrategia de Extension Universitaria del CUM del afio 2013 dirigidas a la integracion de la universidad
como interfase en el fortalecimiento del trabajo comunitario, se gestaron varios proyectos extensionistas,
entre los que se destacé el proyecto “La Universidad en mi Comunidad”, que se mantuvo activo hasta el afio
2017 logrando transformaciones positivas en el &mbito comunitario de la poblacion del CDR #3 de la
Circunscripcion # 11 del consejo popular Nicaragua. Sin embargo, al constatar su impacto al cabo de dos
afios de su culminacion, como parte de sus sostenibilidad se aprecian aun brechas y debilidades en lo que
se refiere a la calidad de vida asi como a lo que atafie a los valores patriéticos y éticos,por lo que el
colectivo de investigadores encargados de esta valoracién considerd oportuno establecer como problema a
resolver:

¢,Coémo elevar la calidad de vida y los valores patriéticos y éticos que defiende la sociedad cubana en el
entorno comunitario de la Circunscripcion # 11 del Consejo Popular Nicaragua de Banes?

Para lo cual se trazo el siguiente objetivo:

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida y los valores patriéticos y éticos que defiende la sociedad
cubana en el entorno comunitario de la Circunscripcion # 11 del Consejo Popular Nicaragua de Banes
mediante un proyecto de desarrollo socio-comunitario que comprenda un grupo de acciones integradoras y
multifactoriales

Desarrollo

Uno de los grandes problemas en la actualidad es la falta de reflexion, ya que el hombre en la actualidad se
encuentra devorado por la voragine del hacer, olvidandose de pensar lo que esta haciendo, por lo que es
muy importante sefialar cual es la finalidad de las acciones que se realizan con las comunidades con las
gue se trabaja, ya que en ello existe una mejora en cuanto a que el hecho de planificar una determinada
accion hace que se propicie el cambio y la mejora de esa realidad.

La elaboracion de proyectos de desarrollo social nace como consecuencia del deseo de mejorar la realidad
en la que se vive.

En relacion a la definicion de proyecto de desarrollo social se pueden considerar varias ideas tales como:

De acuerdo con lo planteado por el Centro de Estudios Educacionales del Instituto Superior Pedagdgico
Enrique José Varona de Cuba,un proyecto esun “Plan de accidn de caracter prospectivo e integrador,
donde se anticipan y articulan tareas, recursos y tiempos en funcién del logro de resultados y objetivos
especificos que producen determinados beneficios y contribuyen a la solucién de problemas del desarrollo
en diferentes esferas”

“Se entiende por proyecto de desarrollo a una tarea innovadora, que tiene un objetivo definido, debiendo ser
efectuada en un cierto periodo, en una zona geogréafica delimitada y para un grupo de beneficiarios;
solucionando de esta manera problemas especificos 0 mejorando una situacion ... La tarea principal es
capacitar a las personas e instituciones para que ellas puedan continuar las labores en forma independiente
y resolver por si mismas los problemas que surjan después de concluir la fase de apoyo externo”
(Fernandez, 1989)

Para elFondo de Poblacion de las Naciones Unidas en sus Directrices para la Vigilancia y Evaluacion de los
Programas y Proyectos apoyados por el FNUAPun proyecto es "un esfuerzo encaminado a lograr ciertos
objetivos concretos dentro de un presupuesto dado y de un plazo dado. Abarca todos los insumos que han



de proporcionarse y todas las actividades conexas que han de emprenderse. La terminacion satisfactoria de
un proyecto sin la necesidad de otros insumos lleva al logro de los objetivos inmediatos".
Por su parte el Instituto Latinoamericano de Planificacion Econdémica y Social (ILPES) parte de la
concepcion de que'es el plan prospectivo de una unidad de accién capaz de materializar algiin aspecto del
desarrollo econdmico o social. Esto implica, desde el punto de vista econémico, proponer la produccion de
algun bien o la prestacién de algun servicio, con el empleo de una cierta técnica y con miras a obtener un
determinado resultado o ventaja econdémica o social...supone también la indicacién de los medios
necesarios para su realizacion y la adecuacion de esos medios a los resultados que se persiguen”..."la
realizacion de un proyecto supone una inversion, es decir, una utilizacion de recursos, con la postergacion
del consumo inmediato de algun bien o servicio para obtener un consumo incrementado de los mismos u
otros bienes y servicios, que se produciran con esa inversién".
Ezequiel Ander-Eggs (1982)considera que'el proyecto es pues, en Ultimo analisis, el enfoque de la unidad
elemental en el proceso sistemético de racionalizacion de decisiones en materia de desarrollo econémico y
social"..."Un proyecto se refiere al componente o la unidad mas pequefia que forma parte de un
programa... que puede realizarse con independencia de otros proyectos. El proyecto tiene un maximo grado
de concrecion y especificidad"... "La elaboracion de un proyecto consiste esencialmente en preparar un
conjunto de acciones y actividades a realizar, que implican el uso y aplicacién de recursos humanos,
financieros y técnicos, en una determinada area o sector, con el fin de lograr determinadas metas u
objetivos”.
Puede decirse de manera general que un proyecto es un avance anticipado de las acciones a realizar para
conseguir unos determinados objetivos.
El Proyecto es un plan de trabajo que tiene como misién la de prever, orientar y preparar bien el camino de
lo que se va a hacer.
En todo proyecto es importante resaltar siempre:

e Una descripcion de lo que se quiere conseguir

o La adaptacion del proyecto a las caracteristicas del entorno y a las personas que lo van a llevar a

cabo.

e Datos e informaciones para el desarrollo del proyecto.

e Recursos imprescindibles para su aplicacién

e Latemporalizacion de las acciones para el desarrollo del proyecto.
Se entiende por social todo lo que afecta al ser humano y a sus condiciones de vida. El proyecto social
deberia contemplar fundamentalmente lo que hace referencia a las necesidades basicas del individuo, es
decir; salud, educacién, empleo y vivienda asi como otro tipo de necesidades como son la dignidad,
autoestima, aprecio, seguridad, consideracién, la capacidad de encontrar sentido a la vida y al mundo en
gue se vive.
Los Proyectos Sociales se orientan a la resolucién de problemas, con el fin de intentar satisfacer las
necesidades béasicas del individuo.
Los Proyectos Sociales intentan siempre resolver una carencia, una necesidad y miran siempre al futuro que
intentan mejorar. Podrian clasificarse segun Forni (2014)de acuerdo a como intentan satisfacer la necesidad
en:

e Los que apuntan a la satisfaccion directa de una determinada carencia en base a estandares
sociales.
Los que facilitan indirectamente la satisfaccion de una necesidad especial.
Los que introducen nuevos sistemas productivos para mejorar situaciones sociales.
Los que afectan a situaciones que se apartan de una normalidad socialmente definida.
Los que apuntan a introducir tecnologias organizativas para producir cambios en las situaciones
sociales.
La elaboracién de proyectos implica sistematizar, es decir, construir un sistema para lograr una ordenacion.
Implica jerarquizar y articular una serie de hechos, de objetos o de ideas, aparentemente dispersos para
poder comprender e interpretarlos mejor. Implica, también, la reflexién autocritica que nos ayude a planificar
acciones con el fin de lograr una mayor calidad en nuestros trabajos.
Un proyecto social, tiene siempre la intencién clara de alcanzar aquello que se pretende con la mayor
eficacia y calidad. Es toda accién social, individual o grupal, destinada a producir cambios en una
determinada realidad que involucra y afecta a un grupo social determinado (Martinic, S., 1996). Los cambios
deseados se entienden como un avance positivo en la realidad a intervenir, especificamente se espera una
mejoria de las condiciones y la calidad de vida de los sujetos involucrados en dicha realidad
Seria un criterio reduccionista considerar una comunidad solamente como un conglomerado humano que
reside en un lugar determinado (barrio, poblado).
Desde ese punto de vista la comunidad puede ser todo conglomerado humano con diverso
condicionamiento pero cuyos miembros comparten:

- Participacién en torno a tareas comunes.

- Relaciones de cooperacion.



- Implicacion de las personas que integran la “comunidad” en todo ello.
A mayor nivel de este compartir, mayor definicién, madurez y coherencia de la comunidad y por tanto mas
coherentemente se expresan las caracteristicas sociales y culturales que la identifican.
Las caracteristicas socioculturales compartidas que indican los niveles de coherencia de la comunidad de
referencia, pueden resumirse seguin Martinez Casanova (2001) en:

- Comunidad de codigos culturales.

- Comunidad ceremonial.

- Comunidad de tradiciones.

- Autoidentificacion comunitaria.
Estas juegan un rol determinante en todo intento de intervencién o la planificacion de acciones de trabajo
y/o desarrollo comunitario
Ello obliga al implicado en cualquier proceso interventivo a concebir sus acciones no desde el punto de vista
externo a la comunidad (“etic”), que trata de entender los comportamientos y acciones de los miembros de
esta usando como referentes los codigos que no son propios de ellos y por tanto sin comprenderlos y sin
descubrir sus interrelaciones socioculturales, sino desde un enfoque “emic” que realmente tiene sentido en
esa comunidad, lo que facilita la comprension, la comunicacion vy la integracion de las acciones en la
misma.
Para la investigacién se adopta un concepto operativo de comunidad propuesto por Bez y Quiala (2016),
definiéndola como un grupo humano con interrelaciones mantenidas en el tiempo, de convivencia en un
espacio territorialmente delimitado, con vinculos estables entre ellos, asociados a los problemas de vida
cotidiano, desarrollandose un conjunto de intereses, necesidades, aspiraciones, tradiciones y valores
comunes, con una historia compartida y con sentido de pertenencia variable que se sustentan en tareas y
acciones comunes con un marco sociopolitico definido. Definicion que trata de resolver ambigiiedades
presentes en la realidad del contexto cubano: de acuerdo a la Ley 91 de la Asamblea Nacional del Poder
Popular la comunidad esta integrada por cinco Circunscripciones que forman un Consejo Popular,
resultando un espacio geografico muy extenso que no favorece los vinculos de convivencia, el sentido de
pertenencia, entre otras limitantes, por otro lado la célula social territorialmente mas delimitado es el CDR, lo
gue se traduce desde el punto de vista social y cultural en lo que pudiera compararse con islas dentro del
tejido social. Por tanto se asume como comunidad para la investigacion la “circunscripcion” coincidiendo
conGarcia(2017) “la circunscripcion debe ser un espacio para la intervencion de todos los ciudadanos en la
direccion estatal de la sociedad cubana, sin olvidar que es la base de nuestro sistema estatal” y con el
contenido dela Resolucién aprobada en el IV Congreso del PCCResolucion sobre el perfeccionamiento de
la organizaciény funcionamiento de los Organos del Poder Popular‘La célula basica de toda la estructura del
Poder Popular cubano es lacircunscripcion, cuya concepcién y funcionamiento convergen esencialmente
enla figura del delegado y representa los aportes mas legitimos y auténticos denuestro sistema
democrético”.
El término “calidad de vida” es relativamente reciente, parte de la idea del estado de bienestar que consiste
en ofrecer algun tipo de protecciéna las personas que sin la ayuda del Estado puede que no sean capaces
de tener una vida minimamente aceptable, segun los criterios de la sociedad moderna (Moreno y Ximenes:
1996)
Derivado de los desajustes socioeconémicos precedentes de la gran depresion de los afios 30 del siglo XX,
evoluciona y se difunde sélidamente en la postguerra (1945 -1960), en parte como producto de las teorias
del desarrollismo social que se pronunciaban por un reordenamiento geopolitico y la reinstauracion del
orden internacional.
Sin embargo, no es hasta 1975 que se generaliza y se expande en los afios ochenta (Salas y Garzon:
2013), a pesar de la naturaleza compleja de su definicibn Moreno y Ximenes (1996) consideran que es un
concepto global, inclusivo y multidisciplinar.
RossellaPalomba (2002) considera que la calidad de vida es un “término multidimensional de las politicas
sociales que significa tener buenas condiciones de vida ‘objetivas’ y un alto grado de bienestar ‘subjetivo’, y
también incluye la satisfaccién colectiva de necesidades a través de politicas sociales en adicion a la
satisfaccion individual de necesidades®
La calidad de vida se ha convertido en un constructo que incorpora: la salud fisica de la persona, los
estados psicologicos, los niveles de independencia, el nivel socioecondmico, el nivel educativo y las
condiciones personales
Pude considerarse que la calidad de vida incluye elementos del bienestar objetivo y subjetivo contenidos
en las politicas sociales que van desde lo individual a lo colectivo
Las Naciones Unidasincluyen dentro de la calidad de vida los siguientes componentes: salud, alimentacion,
educacion, trabajo, vivienda, seguridad social, vestido, ocio y derechos humanos

Materiales y métodos

Se realizé un estudio transversal descriptivo en la comunidad de la Circunscripcion # 11 del Consejo
Popular Nicaragua, del municipio Banes en el mes de diciembre de2018para identificar el estado de la
realidad que presentaban estos indicadores.



Se aplicaron varios instrumentos de investigacion, tales como:
Analisis documental: se realizd un analisis del comportamiento de los indicadores del estado de salud de
la poblacion de la circunscripcion, recogido en las hojas de cargo, canales endémicos y otras fuentes
estadisticas de los diferentes organismos enclavados en la localidad
Encuestas: se utilizaron en la etapa de exploracion del problema y la situacién detectada; asi como la
realizacion del diagnéstico para determinar el estado actual del problema y objeto de estudio. Las mismas
se aplicaron a la poblacion de la Circunscripcién # 11, factores de la comunidad, al grupo comunitario, al
delegado de la circunscripcién y a estudiantes de la Céatedra del Adulto Mayor del Centro Universitario
Municipal de Banes existente en esta comunidad
Entrevistas: para obtener informacion y determinar el nivel de conocimiento y puntos de vista que poseen
los entrevistados acerca del desarrollo de las actividades de promocién de salud y desarrollo
sociocomunitario realizadas en la Circunscripcion # 11 de Banes, por el sistema de salud, cultura y por el
instructor de deportes y recreacion del Instituto Nacional de Deportes Educacion Fisica y Recreacion
(INDER).
Técnicas participativas o de busqueda de consensopara la recogida de los criterios y puntosde vista de los
pobladores de la comunidad,asi como de las potencialidades y recursos deque se dispone en el ambito
comunitario seemplearon las técnicas que se relacionan acontinuacién:

- Férum Comunitario

- Tormenta de ideas

- Enfoque a través de informantes claves
Asimismo, se realiz6é una” evaluacion ex — ante”
Se apela para ello el procedimiento del balance social para evaluar en el disefio del proyecto “Historia y
Continuidad” la relacién medios-fines y su nivel de cumplimiento cuyos componentes son:

- Los actores sociales

- Las exigencias sociales

- Determinar los indicadores sociales

- Medir el grado de cumplimiento antes, durante y después de la implementacion del proyecto
A ese propésito se elabor6 un instrumento (anexo 1) que fue puesto a la consideraciébn de siete
especialistas con el objetivo de:

- Mejorar el disefio del proyecto

- Prevenir las actuaciones incompatibles con el objetivo del proyecto

- Introducir correcciones que permitan el logro de resultados

- Disefar medidas de contingencia y correctivas
Evaluacion de contexto:
Se evaluaron las necesidades que dieron origen al proyecto, las condiciones econdmicas, politicas,
sociales, culturales e institucionales que existen en la comunidad seleccionada, y su factibilidad de
realizacién.
Las evidencias encontradas en esta etapa permitieron orientar las decisiones en cuanto a:

- Lafactibilidad de desarrollar el proyecto en las condiciones existentes en la comunidad

seleccionada.

Evaluacion de entradas:
En esta etapa se evalué el proyectodisefiado, determinando las caracteristicas delos factores que influyen
positiva onegativamente en su desarrollo a fin de tomardecisiones para reducir al minimo los riesgos.
Los resultados de la evaluacion en esta etapa permitieron determinar que:

- Estan dadas las condiciones minimas para iniciar el proyecto

- Las predicciones en relacién a los logros parciales se corresponden con lo previsto.

- Las medidas que durante el proceso de disefio fueron tomadas, garantizaran el logro de los

objetivos finales previstos.

Evaluacion de procesos:
Esta dirigida a controlar la ejecucion del plan de actividades para apreciar los logros parciales y considerar
las condiciones en que ellos fueron alcanzados (procesos, interacciones, cambios, resultados de los
cambios, mecanismos de control y evaluacion, etc.).
Todos los elementos considerados en las entradas fueron evaluados para su ajuste permanente. Se
valoraron igualmente las acciones y los logros parciales que no previstos se pudieran producir.
Evaluacion de resultados:
Se evaluaran los resultados parciales y los finales inmediatos del proyecto, tanto para los beneficiarios
como para el programa como totalidad:

Se escogi6 para lainvestigaciénla Circunscripcién # 11, perteneciente al Consejo Popular Nicaragua del
Municipio Banes en la Provincia Holguin. Republica de Cuba

El Consejo Popular Nicaragua es uno de los 15 Consejos Populares que conforman al municipio Banes, de
la provincia Holguin, ubicAndose en la porcién Este del territorio.Colinda con el Consejo Popular Reparto



Silva al Norte, al Sur con el Consejo Popular CentroCiudad Sur, y con el Consejo Popular Reparto
Betancourt al Oeste. Su poblacion actual es de 12 654 habitantes.
Para realizar esta investigacion, fue seleccionada la comunidad de la Circunscripcion # 11,
perteneciente a este Consejo Popular. Esta comunidad, se ubica en el area urbana y suburbana al norte de
la Ciudad de Banes, en una zona caracterizada por presentar una topografia elevada. Cuenta con un
Consultorio Médico de la Familia, una bodega de viveres, carniceria, una placita para la venta de productos
agricolas, posee los servicios basicos de acueducto, electricidad, recogida de desechos sélidos y en la
disposicion de residuales liquidos predomina la evacuacién por fosas. Los viales que en épocas anteriores
estaban totalmente asfaltados en estos momentos presentan severo deterioro. Posee una composicion
sociodemografica de 1355 habitantes de ellos, 685 son mujeres y 670 hombres. En la distribucién por
edades, predominan los grupos etarios mayores de 16 afios, con 976 habitantes mientras que existen 379
menores de 16 afios. El estado del fondo habitacional es aceptable.
Seleccion de sujetos
Los criterios para la seleccion de los sujetos fueron:

- Deben pertenecer a familias extendidas que habitan en la circunscripcién, con adultos mayores que

sean convivientes.

- Los convivientes deben referir algun indicador de insuficiencias o necesidades sentidas
Para la evaluacién de impacto del proyecto
Se apela la Evaluacién Libre de Meta que aprecia el efecto real y no solo las intenciones del Programa.
Metodologia empleada para la evaluaciondel proyecto Como Modelo General de Evaluacion, se seleccioné
el Modelo EIPOL cuya versién en espafiol, CEPRI, da cuenta de las etapas que considera al evaluar una
entidad o programa: Contexto, Entradas, Resultados, Producto e Impacto. Las etapas de evaluacion
responden a los nombres de cada una de las etapas del desarrollo del programa o entidad evaluada

Elaboracién de matrices

Se elaboré una Matriz de Marco Logico, a partir de un ejercicio de reconstruccion de los distintos niveles de
objetivos del programa. Esta matriz ayuda a:

« Clarificar el propdsito y la justificacion del proyecto.

* Identificar las necesidades de informacion.

* Definir los elementos clave del proyecto.

* Analizar el entorno del proyecto desde sus inicios.

* Facilitar la comunicacién entre las partes involucradas.

« Identificar como medir el éxito o fracaso del proyecto

La Matriz de Marco Légico se elaboré para el disefioycomo plataforma del perfil del proyecto para viabilizar
los objetivos e indicadores de verificaciéon, a los factores externos que pueden afectar su ejecucién y
posterior desempefio (supuestos principales) y a su ldgica de las relaciones causales entre los distintos
niveles de objetivo de la Matriz

Se consideraron como indices evaluativos los siguientes: muy satisfactoria; satisfactoria; normal;
insatisfactoria; muy insatisfactoria

El ejercicio de reconstruccion de los distintos niveles de objetivos del proyecto e indicadores de sus
resultados permiten medir el nivel de logro a alcanzar, reflejé que el proyecto es pertinente, los que se
expresan en la siguiente matriz

Enunciado del Indicadores Medios de Supuestos
objetivo Enunciado Formula de verificacién

(Dimension/Ambito |Calculo

de Control)
Fin Muy Satisfactoria Satisfactoria Satisfactoria Muy satisfactorios
Propésitos Muy Satisfactoria Satisfactoria Satisfactoria Muy satisfactorios
Componentes Muy Satisfactoria Satisfactoria Satisfactoria Muy satisfactorios
Actividades Muy Satisfactoria Satisfactoria Satisfactoria Muy satisfactorios

Discusioén y resultados

La aplicacion de los métodos empiricos en la comunidad de referencia, ha permitido caracterizar el estado
actual de la situacion socio-econémica-cultural de la Circunscripciéon # 11 del Consejo Popular Reparto
Nicaragua de Banes. La Circunscripcion #11 en su composicion sociodemogréafica de un total del355
habitantes de ellos, 685 son mujeres y 670 hombres. En la distribuciéon por edades, predominan los grupos
etarios mayores de 16 afios, con 976 habitantes mientras que existen 379 menores de 16 afios. Predominan




las viviendas construidas con paredes de madera, cubierta ligera y pisos de lozas o cemento pulido, asi
como las viviendas con paredes de blogues de hormigon o ladrillos, cubiertas ligeras y pisos de lozas o
cemento pulido. El nivel de vida en general de sus habitantes esaceptable.

En esta comunidad existen dos zonas de los CDR, la 6 y la 145, con 15 CDR, tres asociaciones de base de
la Asociacién de Combatientes de la Revolucion Cubana, un grupo comunitario integral (trabajador social,
promotor cultural, instructor del Instituto Nacional de Deportes Educacion Fisica y Recreacion (INDER), el
Delegado de la Circunscripciéon es profesor del Centro Universitario Municipal y coordinador principal del
proyecto, dos nucleos del Partido Comunista de Cuba (PCC), 2 bloques de la FMC, dos circulos de
abuelos y un aula de la Catedra Universitaria del Adulto Mayor (CUAM).

El resultado de los instrumentos aplicados, muestran que el 99,3% de sus miembros expresan un gran
apego al barrio y contribuyen al mejoramiento de las condiciones de vida de la comunidad. Por su parte, el
89,1% de la poblacion de esta comunidad desconoce los aspectos e indicadores relacionados con la calidad
de vida (salud, alimentacion, educacion, trabajo, vivienda, seguridad social, vestido, ocio y derechos
humanos), mientras que el 10.9% refiere tener conocimiento sobre los mismos, fundamentalmente
losrelacionados con la salud, alimentacion, educacion, trabajo y vivienda.

Al analizar la incidencia de lasorganizaciones en dicha comunidad, seaprecia que las relaciones de
colaboracién ycooperacion entre organismos e institucionescomunitarias no satisfacen las demandas de
lacomunidad en relacion a los programas antesreferidos. Se observan pocas acciones concretas y
medibles del Grupo de Trabajo Comunitario de laCircunscripcion. .Ademas, se constata que las ofertas de
variosprogramas por parte de las institucionesencargadas de su implementaciéon no son losuficientemente
atractivas.

Teniendo en consideracién los resultados obtenidos en el proceso de investigacion y con el propdésito de
brindar soluciéon a las demandas expresados por los miembros de esta circunscripcion se disefié un
proyecto sociocomunitario cuya justificaciébn radica en su propuesta para responder a las necesidades
detectados en el diagnostico realizado en la Circunscripcion # 11 del Consejo Popular Nicaragua de Banes.
El proyecto tiene como finalidad llevar a la comunidad seleccionada, un conjunto de acciones préacticas
encaminadas al mejoramiento de la calidad de vida, asi como elevar los valores patriético y éticos de la
comunidad, en la que se involucran directamente estudiantes de la Catedra Universitaria del Adulto Mayor
(CUAM) y lideres comunitarios

Las acciones programadas en el plan de actividades del proyecto se relacionan en un cronograma de
avance o Diagrama de Gantt. (anexo)

Proyecto Sociocomunitario “Historia y Continuidad”

El mismo esté estructurado en tres etapas:

e Primera etapa: de organizacion

e Segunda etapa: de ejecucion de las tareas

e Tercera etapa: de evaluacion

Primera etapa: de organizacién

Objetivo: Potenciar las fuerzas de los factores socializadoras de la comunidad, para integrarlos al trabajo
de la extensién universitaria con el propésito de constituir el grupo gestor del proyecto.

Acciones:

1. Coordinar con los factores de la comunidad y del Centro Universitario Municipal (CUM) la
constitucion del Grupo Gestor del Proyecto

2. Fortalecer la labor del Grupo de Trabajo Comunitario, los Comités de Defensa de la Revolucién
(CDR), la Federacién de Mujeres Cubanas (FMC), La Union de Jovenes Comunistas (UJC), La
Asociacion de Combatientes de la Revolucion (ACRC), el Delgado de la Circunscripcion, el médico
y enfermera de la familia, el (INDER) el Partido Comunista de Cuba (PCC), el Centro Universitario
Municipal (CUM), los promotores de cultura, los trabajadores sociales, asi como las entidades
enclavadas en la circunscripcidn que prestan servicios a la poblacion

3. Establecer un calendario de trabajo, para las reuniones, programacion y organizacion de las
acciones en cada etapa: mensual, trimestral, semestral y anual; con la asesoria del Area de
Extension Universitaria del CUM Banes

4. Capacitar a los miembros del Grupo Gestor en materia de los Programas Priorizados de la
Educacion Superior sobre Salud, Prevencion, Trabajo Social y Calidad de Vida, entre otros

5. Realizar un triple diagnéstico de caracterizacion del contexto sociocultural comunitario de las
demandas, recursos y procesos sociales.

6. Crear la base de datos de la comunidad de la Circunscripcion N° 11 del Consejo Popular Nicaragua,
sobre la situacion sociodemogréfica, de los grupos de riesgo, familias disfuncionales, entre otros
datos de interés

7. Elaboracion y aprobacion del Plan de Accion



Segunda etapa: de ejecucion de las tareas
Objetivo: Ejecutar las acciones planificadas en el Plan de intervencion, involucrando a los diferentes

actores del tejido social de la comunidad de la Circunscripcion N° 11 y de las diferentes
organizaciones e instituciones presentes en la comunidad

Acciones:

1.

Coordinar y distribuir las acciones a los ejecutores de las mismas, teniendo como premisa las
demandas de la poblacién y que uno de los principales recursos de la comunidad es el recurso
humano.

Proceder a la realizacion por parte de los actores sociales las tareas previstas en el Plan de Accién,
teniendo en cuenta el concepto de participacion como pilar del trabajo comunitario

Realizacion de las diferentes actividades dirigidas a la solucién de las demandas de la poblacién,
disefiadas en el Plan de Accién: actividades politico-ideologicas, artistico-culturales y literarias,
educativas, higiénico-sanitarias, de salud publica y calidad de vida, recreativas, deportivas, de
prevencion y trabajo social, prestacion de servicios béasicos de la poblacibn como acciones
estratégicas para el trabajo politico-ideol6gico

Confeccionar materiales informativos y educativos, propaganda grafica, audiovisuales, disefiar juegos
de participacion comunitaria, para promover el bienestar social de la comunidad, buenos habitos,
practicas y conductas sociales de acuerdo a los principios de la Revolucién y para fomentar los
valores de la comunidad

Tercera etapa: de evaluacién

Objetivo: Evaluar el comportamiento del cronograma del Plan de Accién, mediante un sistema de
evaluacion sistematico: mensual, trimestral, semestre y anual.

Acciones:

Establecer un sistema de acciones evaluativas mediante varias modalidades: autoevaluaciones,
coevaluaciones, rendiciones de cuentas, con el propésito de detectar las brechas que pudieran
existir con suficiente oportunidad para el establecimiento de medidas correctivas.

Entre los logros que el proyecto pretende estan los siguientes:

1.

2.
3.
4

9.

Mejorar los indicadores de calidad de vida seleccionados (salud, alimentacion, educacion, trabajo,
vivienda, seguridad social, vestido, ocio y derechos humanos)

Participacion en eventos municipales, provinciales y nacionales, alcanzando categorias relevantes.
Lograr una publicacién en revistas de impacto indexada.

Contribuir al fortalecimiento de los programas priorizados por el MES para la promocion de salud y
calidad de vida

Potenciar la consolidacién del trabajo de los Circulos de Abuelos, de la CUAM y de las misiones de
los factores comunitarios integrados en el grupo gestor

Fortalecer el trabajo politico ideologico de la comunidad con realizacion de actos, veladas,
conmemoraciones, visitas a lugares histéricos, encuentros con la historia, entre otras.

Apoyar la aplicacion de los Lineamientos de la Politica Econdmica y Social del PCC, los demés
Documentos del 7mo Congreso del PCC y la nueva Constitucion de la Republica de Cuba.
Enfrentar las indisciplinas sociales y las ilegalidades en el entorno comunitario

La declaracion de casas y cuadras ordenadas y jardin como parte de la Campafia de bien publico
“Méas holguineros, mas podemos”

10. La realizacion del autofocal (medidas de control domiciliario y extra-domiciliario de saneamiento

basico ambiental y eliminacion de posibles criaderos de mosquitos transmisores de arvovirosis).

Los indicadores de verificacién del proyecto se representan en el siguiente cuadro en cada afio de vida del

proyecto

Actividades Total % de | Total de | % de
cumpl. personas satisfac
aspirado alcanzadas cién que se

Plan Real logra

Conversatorios sobre identidad, historia y | 10 96 96 96

patrimonio

Conferencias sobre identidad, historia y | 10 96 96 96

patrimonio

Videos 6 96 96 96

Exposiciones y venta de libros 2 96 96 96

Ventas de articulos varios 10 96 96 96

Ferias 4 96 96 96

Barrio debates 6 96 96 96

Actividades deportivas 6 96 96 96




Actividades recreativas 4 96 96 96
Acciones de saneamiento y embellecimiento | 12 96 96 96
Visitas a sitios histéricos 4 96 96 96
Trabajos de apoyo familiar comunitario 4 96 96 96
Atenciones de salud 60 96 96 96
Fortalecimiento de valores y educacion | 4 96 96 96
civica

Taller sobre identidad, historia y patrimonio 4 96 96 96
Otras actividades 8 96 96 96

Validacién del disefio del proyecto a través del criterio de especialistas

Cada especialista consultado, tuvo la oportunidad de estudiar detenidamente el proyecto y de responder las
interrogantes, en funcion de evaluar si era factible o no su aplicacién y la efectividad que pueda tener su
puesta en practica para alcanzar los objetivos trazados.

Los especialistas coinciden en la importancia y pertinencia de la aplicacion del proyecto Sociocomunitario
“Historia y Continuidad”

o Indicadores

Especialistas 1 5 3 4 5
1 MB B B MB MB
2 B E E E B
3 MB E MB B MB
4 MB MB B MB B
5 MB MB E MB B
6 MB B MB MB E
7 E E MB MB E

Resultados porcentuales del criterio por especialistas:

Excelente: 25,7 %

Muy Bien: 48,6%

Bien: 25,7

Regular: -

Mal: -

Los objetivos del proyecto fueron evaluados por los especialistas de la forma que a continuacion se
relacionan.

Excelente: 41, 2 %

Muy Bien: 46, 5 %

Bien: 12,3 %

Regular: -

Mal: -

Se considera que las condiciones de Excelente, Muy Bien y Bueno son suficientes para obtener validados
los criterios; y las condiciones Regular y Mal no fueron tomadas en cuenta por los especialistas.

Es vélido destacar que algunos refieren el seguimiento sistematico a cada uno de los momentos de la
evaluacion, otros sugirieron incorporar acciones al plan propuesto.

Valoracion del nivel de satisfaccion por los factores comunitarios, integrantes del grupo gestor, asi
como los pobladores y colaboradores

Nivel de impacto:

Se contribuye al fortalecimiento de la calidad de vida y los valores patridticos y éticos que defiende la
sociedad cubana en el entorno comunitario en la Circunscripcion # 11 del Consejo Popular Nicaragua de
Banes a través del proyecto sociocomunitario“Historia y Continuidad.”

Valoracion sobre el nivel de satisfaccién de la comunidad
Los factores comunitarios integrados en el grupo gestor y la comunidad en general, refieren tener un
95.5% de satisfaccién con las acciones concebidas en el proyecto

Conclusiones y recomendaciones:
1. El proyecto “Historia y Continuidad” se enmarca en la nueva etapa de la Revolucion, en la que
las nuevas generaciones prosiguen el proceso revolucionario y esta concebido para dar continuidad
a un proyecto de extension universitaria en la comunidad de la Circunscripcion # 11 del Consejo




Popular Nicaragua, que conformé las bases para la ejecucion de un proyecto mayor de caracter
sociocomunitario dirigido a elevar la calidad de vida de esa comunidad

2. El marco teérico consultado y la metodologia empleada en el disefio y la ejecucion de las
actividades planificadas contribuyen a la solucién de la probleméatica a resolver dando cumplimiento
a los objetivos trazados.
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ANEXO 1

Por los conocimientos que posee usted sobre el tema de nuestra investigacion, le solicitamossu
colaboracién para validar la propuesta de un proyecto de extensién universitaria dirigido alfortalecimiento de
la pertinencia universitaria en la comunidad para que mediante los programaspriorizados por el Ministerio de
Educacion Superior, contribuir a elevar la calidad de vida de la poblacion

Este instrumento le brinda a usted los indicadores mediante los cuales se realizara la validacion de
laestrategia propuesta. Se utilizara una escala de 1 a 5.

1. Excelente 5 puntos.
2. Muy Bien 4 puntos.
3. Bueno 3 puntos.
4. Regular 2 puntos
5. Malo 1 puntos.
Indicadores 5 4 3 2

Simplicidad (sencillez)



about:blank
about:blank
about:blank

Flexibilidad

Aceptabilidad

Sensibilidad

Representatividad/Pertinencia

Oportunidad

Integralidad

Capacidad de auto respuesta

Aplicabilidad

Consistencia

Valor de verdad (veracidad)

Neutralidad

Ajuste entre las cuestiones de investigacion, los procedimientos de
recogida de

datos y las técnicas de analisis de datos

Aplicacién eficaz de la recogida y analisis de datos

Coherencia con el conocimiento previo

Tomar en consideracién aspectos relacionados con los valores y la ética

Globalidad

Simplicidad (sencillez)

Flexibilidad

Aceptabilidad

Sensibilidad

Representatividad/Pertinencia

Oportunidad

Integralidad

Capacidad de auto respuesta

Aplicabilidad

Muchas gracias




