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NOTA EDITORIAL

Presentamos nuestro namero 19 de la Revista del Instituto Internacional de
Costos version electronica de acceso libre y gratuito. La misma forma par-
te de los Directorios de LATINDEX, DIALNET, Directory of Research Jour-
nal Indexing (DRJI), Catalogo Colectivo de la Red de Bibliotecas Universita-
rias (REBIUN) y los siguientes indices de calidad: Matrix for the Analysis of
Journals (MIAR) y Clasificacion de Revistas Cientificas (CIRC), recientemente
hemos sido incorporados a la Red Latinoamericana de Revistas Académicas
en Ciencias Sociales y Humanidades (LatinRev), a la Red Iberoamericana de
Innovacion y Conocimiento Cientifico (REDIB), al European Reference Index
fot the Humanities and Social Sciences (ERIHPLUS), y Malena.

Cumpliendo con las politicas de transparencia y calidad de las practicas
editoriales, informamos que nuestra revista fue incorporada en el mes de
octubre al Catalogo 2.0 de LATINDEX. El mismo brinda una referencia con-
fiable de revistas de alta calidad académica, cientifica y profesional, al mismo
tiempo que funciona como un compendio de buenas practicas editoriales
para revistas disponibles en linea a nivel mundial.

Hacemos uso de la plataforma Open Journal System (OJS). La misma per-
mite reducir los tiempos asignados a tareas administrativas y de supervision,
propias de la edicion de revistas académicas. De esta manera, se mejora la
conservacion de registros y la eficacia de los procesos editoriales, incremen-
tando la calidad general y el rigor académico de nuestra revista mediante di-
versas innovaciones, como la mayor transparencia de las politicas que rigen
dichas publicaciones y el perfeccionamiento de la indizacion.

Recordamos que, con el objetivo de dar respuesta a la importancia de la
identificacion de los objetos digitales, hemos asociado a nuestra revista el
identificador Archival Resource Key (ARK). Se trata de un identificador tnico
y persistente de articulos cientificos generado desde el Centro Argentino
de Informacion Cientifica y Tecnologica (CAICYT) dependiente del Consejo
Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET) de la Republica
Argentina. EI ARK es uno de los cuatro identificadores reconocidos por The
International Federation of Library Associations and Institutions (IFLA).
Todos los articulos que se publiquen en nuestra revista seran identificados
con el siguiente ARK: /s27188507/lewtlgijs.

A partir de este numero iniciamos un nuevo desafio con la incorporacion
de una nueva seccion denominada FOrRMACION EN CosTos Y GESTION Y SU VINCULO
CON EL ROL PROFESIONAL. En esta oportunidad docentes espanoles nos cuentan
su experiencia, fruto de una investigacion llevada a cabo con el relevamiento
en universidades publicas de Espana. La propuesta a futuro es que este nue-
vo espacio se nutra de experiencias docentes de la asignatura de los paises
miembro del Instituto.
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NOTA EDITORIAL

En este nimero, la seccion de ARTICULOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y REVISION
DEL ESTADO DEL ARTE comprende los siguientes articulos:

Nejjari Zakaria y Aamoum Hanane nos escriben sobre “El efecto del
capital intelectual en la organizacion empresarial: una investigacion
cualitativa” El objetivo principal consiste en analizar las diversas
formas de capital intelectual (CI) y como influyen en las empre-
sas comerciales. Ademas, se analiza como los informes financieros
perciben al CI, como se reconocen en los informes financieros de
una unidad y el efecto que tienen en la organizacion de la empre-
sa utilizando una evaluacion de la literatura y un marco teorico. La
investigacion utiliza fuentes de datos secundarias, para evaluar cua-
litativamente el efecto del CI en las organizaciones empresariales.
Los hallazgos cualitativos del estudio muestran que el CI tiene una
variedad de efectos en las organizaciones empresariales, que inclu-
yen la mejora de la ventaja competitiva, la promocion de la creativi-
dad, la mejora de la competencia del personal y de la capacidad de
gestion.

Christian Kuster aborda el tema “Rentabilidad y punto de equilibrio
de las empresas comerciales uruguayas: evidencia empirica”. Este
trabajo tiene por finalidad caracterizar la rentabilidad de las em-
presas uruguayas a partir de su relacion con los costos, el punto
de equilibrio y el sector comercial especifico, como forma de com-
prender la dindmica economica del comercio. La estrategia meto-
dologica consiste en el analisis de datos estadisticos descriptivos de
una serie de indicadores vinculados a la rentabilidad y los costos, a
partir de los datos de una base constituida por 33.826 estados con-
tables de empresas comerciales uruguayas.

Gabriela Dufour nos presenta un articulo titulado “La igualdad de
género y los mayores costos, mitos y realidades”. El objetivo de este
trabajo es medir con objetividad y eficacia las mejoras concretas de
la incorporacion de la igualdad de género en las empresas. Los re-
levamientos realizados en la investigacion evidenciaron que la des-
igualdad de género provoca segregacion ocupacional vertical y ho-
rizontal por razones de sexo, diferente remuneracion por la misma
tarea y mujeres con sobrecarga en las tareas de cuidado, postergan-
do su desarrollo laboral. En el desarrollo del mismo se reconocen
situaciones vinculadas con la tematica y se procura corroborar la
necesidad de dejar de lado el mito al que alude el titulo del presente
trabajo.

Miguel Lissarrague, Fernando Rossi, Claudio Biset, Julieta Bruschi,
Paula Martinez, Gabriela Montero, Daniela Agtieria y Diego Civit de-
sarrollan el trabajo “La calidad de la leche: propuesta de modeliza-
cion de su incidencia en los resultados de los tambos de la Cuenta
Mary Sierras”. Este articulo surge a partir de una investigacion reali-
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NOTA EDITORIAL

zada en el marco del Proyecto de Investigacion Orientado integrado
por profesionales del Laboratorio de Calidad de Leche (LABCALE).
Tiene como objetivo identificar las variables relevantes que generan
una mejora en la calidad de laleche, impactando en la determinacion
del precio liquidado a los productores, necesarias para construir un
modelo que vincule indicadores de costos, productividad y precio.

En la seccion de ARTICULOS PROFESIONALES, REPORTES DE CASOS Y APORTES
PEDAGOGICOS:

Daniel Farré y Paula Lucia Farré nos presentan un trabajo sobre
“Modelos de contabilidad directiva para optimizar el unbundling
apalancado por mineria de datos” Los autores estudian la aplica-
cion de enfoques y modelos de Gestion y Costos sobre la técni-
ca de Desagregacion (Unbundling) de mercadotecnia, potenciado
por el andlisis de grupos con aprendizaje automatizado (Clustering
con machine learning) de la Mineria de Datos. Se tiene en cuenta
el avance exponencial de la ciencia de datos durante la ultima dé-
cada que impacta positivamente en distintas técnicas tradiciona-
les de gestion. Evaluando la combinacion de modelos de gestion
sobre el unbundling tradicional en empresas de mercados com-
petitivos que estuviesen operando en Optimos de mercado con
desaprovechamiento de capacidad, se permite optimizar el nuevo
precio para lograr objetivos multiples, aumento de participacion
de mercado y rentabilidad y disminucion de capacidad ociosa.

En la seccién de ForMACION EN CosTos Y GESTION Y SU VINCULO CON EL ROL
PROFESIONAL:

Bernabé Escobar Pérez, Dionisio Buendia Carrillo y Tomas Escobar
Rodriguez desarrollan el tema “Brechas de formacion en contabi-
lidad de gestion: un analisis critico”. El trabajo se centra en anali-
zar la formacion sobre Contabilidad de Gestion impartida en los
grados de las universidades publicas espanolas. El objeto es iden-
tificar posibles brechas de formacion mediante el estudio de los
programas de estas asignaturas y los perfiles profesionales que
demanda la sociedad en este ambito y proponer posibles lineas de
actuacion. Los resultados manifiestan cierta brecha de formacion
en el ambito de la Contabilidad de Gestion en los estudios de gra-
do. En general, los programas de las asignaturas obligatorias no
recogen las tendencias mas actuales en la materia, dando cabida
solamente en las asignaturas optativas a algunos de los avances
mas recientes.

Aprovechamos esta instancia para invitarlos a sumarse con sus valiosos
aportes. Se reciben articulos de manera continua. Los trabajos con pedido
de publicacion deben enviarse en formato electronico a través de la platafor-
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ma Open Journal System (OJS) (https: //intercostos.org /ojs/index.php/riic/
about/submissions).

Hacemos llegar un calido agradecimiento a todos los que de alguna ma-
nera hicieron posible la edicion de un nuevo numero de nuestra revista.
Seguimos trabajando con entusiasmo para la proxima edicion en este espa-
cio de reflexion, difusion y avances en el conocimiento cientifico y técnico
de nuestra disciplina.

Hasta el proximo namero.

CoMITE EDITORIAL
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