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RESUMEN

En el &mbito de la salud, el aprendizaje autodirigido implica que los profesionales asuman un
papel activo en su propio desarrollo educativo y profesional. Esto significa que tienen la
responsabilidad de identificar sus necesidades de aprendizaje, establecer metas educativas y
buscar los recursos necesarios para alcanzarlas. Este enfoque es especialmente relevante en un
campo tan dinamico como la salud, donde el conocimiento y las practicas estan en constante
evolucion. Los profesionales de la salud que participan en el aprendizaje autodirigido estan
capacitados para adaptarse rapidamente a los avances en su campo, actualizar sus habilidades y
conocimientos, y mejorar continuamente su practica clinica. Esto les permite mantenerse al dia
con los Ulti7mos desarrollos cientificos, tecnologicos y terapéuticos, y brindar el mejor cuidado
posible a sus pacientes. El aprendizaje autodirigido en el area de la salud también fomenta el
desarrollo de habilidades como la reflexién critica, la resolucion de problemas y la toma de
decisiones basada en evidencia. Estas habilidades son fundamentales para abordar los desafios
complejos que enfrentan los profesionales de la salud en su practica diaria y para mejorar la
calidad y seguridad del cuidado que brindan a los pacientes.
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Self-Directed Learning in the Area of Health. Review Article

ABSTRACT

In the healthcare field, self-directed learning involves professionals taking an active role in their
own educational and professional development. This means that they have the responsibility of
identifying their learning needs, setting educational goals, and finding the resources necessary to
achieve them. This approach is especially relevant in a field as dynamic as health, where
knowledge and practices are constantly evolving. Health professionals who participate in self-
directed learning are trained to quickly adapt to advances in their field, update their skills and
knowledge, and continually improve their clinical practice. This allows them to keep up to date
with the latest scientific, technological and therapeutic developments, and provide the best
possible care to their patients. Self-directed learning in healthcare also encourages the
development of skills such as critical reflection, problem solving, and evidence-based decision
making. These skills are critical to addressing the complex challenges that healthcare
professionals face in their daily practice and to improving the quality and safety of the care they

provide to patients.
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INTRODUCCION

En el mundo de la salud, donde la evolucion del conocimiento y las practicas se sucede a un ritmo
sin precedentes, emerge la imperiosa necesidad de adaptar los métodos educativos a fin de
preparar a los profesionales para enfrentar los desafios de este campo dinamico. Menciona Lopez,
Olivares y Turrubiates (2018) que el aprendizaje autodirigido, especialmente cuando se enriquece
con una actividad docente reflexiva y orientada, se presenta como una solucion educativa de
vanguardia, disefiada para cultivar profesionales de la salud altamente competentes, autonomos y
perpetuamente inquisitivos.

Este enfoque no solo promueve una mayor implicacion y motivacion en el proceso de aprendizaje,
sino que también prepara a los estudiantes para gestionar su desarrollo profesional continuo,
dotandolos de las herramientas necesarias para navegar y contribuir eficazmente al campo de la
salud.

Por lo tanto, para ser caracterizado por su enfoque centrado en el estudiante, la autonomia en el
aprendizaje, y el fomento de habilidades criticas como la reflexion, la resolucion de problemas y
la toma de decisiones basada en evidencia, el aprendizaje autodirigido enfocado en el area de
salud se alinea estrechamente con las demandas actuales del sector. Este tipo de enfoque no solo
desafia los modelos educativos tradicionales, sino que también redefine el papel de los docentes,
transformandolos en facilitadores y mentores cuya principal funcion es apoyar y guiar el proceso
de aprendizaje.

La implementacion de estrategias como el entorno de aprendizaje flexible, el uso de recursos
digitales, proyectos basados en problemas y la evaluacion reflexiva, entre otros, subraya la
importancia de un marco educativo que sea tanto adaptable como inclusivo. A través de la
descripcion de sus caracteristicas y estrategias de implementacion, se destaca como el aprendizaje
autodirigido no solo beneficia a los estudiantes y profesionales de la salud en términos de
desarrollo personal y profesional, sino que también contribuye significativamente a la mejora de
la calidad del cuidado de la salud en general.

Al considerar el aprendizaje autodirigido dentro del ambito de la salud, junto con una actividad

docente efectiva, se revela una vision educativa integral que no solo aborda las necesidades de




aprendizaje individuales, sino que también prepara a los profesionales para ser lideres
innovadores en su campo (Masmela, Mahecha y Conejo, 2020). Este enfoque educativo, por tanto,
no solo es una respuesta a las necesidades actuales, sino que incluso anticipa y se adapta a los
futuros desafios del sector de la salud, promoviendo un ciclo continuo de aprendizaje, adaptacion
y avance.

Enfoque educativo

En el sector de la salud donde los avances en ciencia y tecnologia se producen rapidamente, la
capacidad de adquirir conocimientos de forma independiente no sélo es una ventaja sino un
requisito absoluto para los profesionales en el campo indica Ligeti, Fasce y Veliz (2020).

La implementacion del aprendizaje autodirigido en el ambito de la atencidon sanitaria,
especialmente cuando se combina con esfuerzos de instruccion que promuevan y dirijan este
proceso, surge como una estrategia educativa invaluable (Pérez, 2020). Por lo tanto, este enfoque
no solo equipa a estudiantes y profesionales para mantenerse al dia con el panorama en constante
cambio de la comprension médica, sino también les permite hacerse cargo de su propio
crecimiento profesional continuo (Chacén, 2018).

Mientras tanto, la inclusion del aprendizaje autodirigido en los programas de educacion para la
salud presenta un desafio al enfoque de ensefianza convencional, que coloca al docente en el
centro de la experiencia de aprendizaje (Martinez, 2022). Sin embargo, aboga por un cambio
transformador hacia un modelo que capacite al estudiante para asumir un papel central,
comprometido e introspectivo en su propio viaje educativo.

RECS (s.f.) indica que, en este nuevo paradigma, el papel del docente evoluciona hacia el de
mentor o guia, donde la responsabilidad principal es brindar a los estudiantes las herramientas,
recursos, asistencias esenciales que necesitan para explorar, descubrir y construir conocimientos
de forma independiente en funcion de sus intereses individuales.

Al adoptar esta metodologia, los estudiantes desarrollan una mentalidad proactiva, una fuerte

dedicacion a su trabajo, adquieren habilidades vitales como analisis critico, resolucion efectiva

de problemas y toma de decisiones basadas en evidencia (Glaria y Ramirez, 2020). Cada una de




estas competencias son esenciales para quienes siguen carreras en medicina y realizan
investigaciones relacionadas con la salud (Vidal, 2023).
En consecuencia, el aprendizaje autodirigido que se centra en el campo de la atencion sanitaria se
convierte no s6lo en un medio para lograr la excelencia académica, sino también en el elemento
fundamental para formar profesionales resilientes y adaptables que estén plenamente
comprometidos con el aprendizaje permanente.
Por otro lado, el aprendizaje autodirigido en el area de salud, con un enfoque especifico en la
actividad docente, se presenta como una estrategia educativa esencial para la formacion de
profesionales capaces de adaptarse a las rapidas evoluciones y desafios del sector sanitario. De
manera general, en este articulo se tiene como objetivo el explorar las dimensiones, beneficios,
retos y estrategias para implementar el aprendizaje autodirigido en contextos educativos
relacionados con el sector salud (Buelvas, Shirley y De los Rios, 2022).
Definicion y Dimensiones
El aprendizaje autodirigido se define como el proceso mediante el cual los individuos toman la
iniciativa, con o sin la ayuda de otros, en diagnosticar sus necesidades de aprendizaje, formular
objetivos de aprendizaje, identificar recursos humanos y materiales para el aprendizaje, elegir e
implementar estrategias de aprendizaje apropiadas, y evaluar los resultados del aprendizaje,
siendo en el area de salud, lo que se traduce como la capacidad de los profesionales y estudiantes
para mantenerse al dia con las mejores practicas, procedimientos y tecnologias emergentes sin
tener alguna supervision constante (Mufioz, 2020).
Mientras tanto, menciona Fasce y Ligeti (2018)
En la actualidad para entregar una educacion de calidad, se debe permitir el desarrollo
integral de los estudiantes, preparandolos para desenvolverse en la sociedad del
conocimiento. Es esencial que los estudiantes que logran éxito, tengan capacidad para
regular autobnomamente su aprendizaje favoreciendo tanto sus resultados académicos

como sus capacidades de continuar aprendiendo fuera de contextos estructurados

formales.




Caracteristicas
El aprendizaje autodirigido en el area de la salud, especialmente cuando se complementa con
actividades docentes, suele destacar por varias caracteristicas esenciales que lo hacen
particularmente adecuado para preparar a los profesionales para enfrentar los retos del ambito
sanitario (Gutiérrez, 2020). Por lo tanto, las caracteristicas no solo definen el enfoque, sino incluso
subrayan su importancia y eficacia en la formacion médica y de salud, tal como se muestra a
continuacion:
o Centralizado en el estudiante: el aprendizaje tiende a personalizarse segun las
necesidades, intereses y objetivos individuales del estudiante; promoviendo una mayor
implicacion y motivacion en su proceso de aprendizaje.
De esta manera, el estudiante asume un papel activo en la definicion de sus propias metas
de aprendizaje y en la busqueda de los recursos necesarios para alcanzarlas, indica Pérez
(2018).
o Aprendizaje reflexivo: se fomenta la reflexion sobre las experiencias de
aprendizaje y la practica clinica; por ende, este tipo de reflexion permite a los estudiantes
evaluar su comprension, identificar areas de mejora y aplicar el conocimiento de manera
maés efectiva en situaciones practicas.
o Uso de recursos diversificados: los estudiantes exploran y utilizan una amplia
gama de recursos de aprendizaje, que van desde textos tradicionales hasta tecnologias
digitales avanzadas, incluyendo bases de datos en linea, simulaciones, y plataformas de
aprendizaje electronico (Navarro, lllesca y Cabalin, s.f.).
o Aplicacion préctica: el enfoque se centra en la aplicacion del conocimiento
tedrico a situaciones practicas y reales, lo cual es fundamental en el campo de la salud.
Cada uno de los proyectos basados en problemas, los estudios de caso y las précticas
clinicas son ejemplos de como los estudiantes pueden aplicar y reflexionar su aprendizaje
(Castro et al, 2020).

. Desarrollo de habilidades interpersonales y colaborativas: aunque el

aprendizaje autodirigido enfatiza la independencia, también se encarga de promover el




trabajo en equipo, asi como en conjunto con los profesionales de la salud para resolver
problemas complejos, lo cual refleja la naturaleza interdisciplinaria del cuidado de la
salud.
. Evaluacion continua y adaptativa: la evaluacion del aprendizaje es continua y
se adapta a los objetivos de aprendizaje individuales; por lo tanto, incluye
autoevaluaciones, evaluaciones por pares y retroalimentacion formativa por parte de los
instructores, lo que permite ajustes oportunos en las estrategias de aprendizaje.
. Rol cambiante de los docentes: los docentes actian como facilitadores,
mentores y guias, en lugar de ser los principales transmisores de conocimiento.
Su funcion es apoyar el proceso de aprendizaje autodirigido, proporcionando orientacion,
recursos y retroalimentacion constructiva para estimular el pensamiento critico y la
indagacion (Blanco, 2021).
Tal como lo indica Guerrero, Rojas y Villafafie, (2019) estas caracteristicas del aprendizaje
autodirigido, aplicadas al ambito de la salud y potenciadas por la actividad docente, contribuyen
significativamente al desarrollo de profesionales de la salud competentes, reflexivos y preparados
para afrontar los desafios de un sector en constante evolucion.
Importancia en el Area de Salud
La naturaleza dinamica del campo de la salud, caracterizada por avances cientificos y
tecnologicos continuos, exige que los profesionales de la salud se comprometan con un
aprendizaje continuo a lo largo de su carrera (Mejia y Rojas, 2021). El aprendizaje autodirigido
fomenta la curiosidad, la resiliencia y la capacidad de adaptacion necesarias para enfrentar estos
desafios. Ademas, promueve el desarrollo de habilidades criticas como la toma de decisiones
basada en evidencia, el pensamiento critico y la resolucion de problemas (Alvarez, Saez y Lopez,
2020).
Segun lo indica Glaria y Ramirez (2020) “el aprendizaje in situ esta enfocado en desarrollar

habilidades y conocimientos propios de la profesion. En conjunto con el aprendizaje autodirigido

resultan esenciales para conseguir un aprendizaje permanente en los estudiantes”. De esta manera,




Estévez (2020) contempla que algunas de las estrategias para la Implementacion son las
siguientes:
. Entorno de aprendizaje flexible: permite crear espacios que fomenten la
autonomia del estudiante, permitiendo elegir entre una variedad de recursos y métodos
de aprendizaje.
. Recursos digitales: utiliza plataformas en linea, simulaciones y bases de datos
especializadas para proporcionar acceso a informacion actualizada y relevante.
. Proyectos basados en problemas: emplea métodos de ensefianza que
involucren a los estudiantes en la resolucion de problemas del mundo real, mejorando su
capacidad para aplicar conocimientos tedricos en contextos practicos.
. Evaluacion reflexiva: ayuda a actividades de autoevaluacion y reflexion para
que los estudiantes analicen su proceso de aprendizaje y resultados.
CONCLUSIONES
La exploracion del aprendizaje autodirigido en el area de salud, complementado por una actividad
docente intencional y reflexiva, arroja luz sobre un paradigma educativo profundamente relevante
y necesario en el contexto actual del sector sanitario (Varela, Garciay Correa, 2021). Este enfoque
se alinea con la naturaleza intrinsecamente dinamica y evolutiva de la medicina y las ciencias de
la salud; responde eficazmente a la demanda de formar profesionales capacitados para gestionar
su propio desarrollo profesional a lo largo de su carrera.
Conforme a esta investigacion, se ha evidenciado que las caracteristicas fundamentales del
aprendizaje autodirigido y su relacion con la autonomia del estudiante son la responsabilidad
personal en el aprendizaje, aplicacion practica del conocimiento, entre otras.
Las competencias no solo incluyen el dominio técnico y tedrico, sino también habilidades mas
amplias como el pensamiento critico, la adaptabilidad y la capacidad para el aprendizaje continuo,
donde cada uno son indispensables en un campo caracterizado por constantes avances y cambios.
La implementacion de este enfoque implica también un cambio en el papel de los docentes,

quienes deben adoptar roles mas orientados a la facilitacion y guia, promoviendo entornos que

estimulen la curiosidad, la iniciativa personal y la reflexion critica entre los estudiantes.




El aprendizaje autodirigido en el area de salud, con el apoyo de una actividad docente adecuada,

ofrece un camino prometedor para preparar a los futuros profesionales de la salud para enfrentar

los retos del siglo XXI. No obstante, su éxito depende de la capacidad de las instituciones

educativas para adaptar sus curriculos, métodos de ensefianza y evaluacion, y recursos de

aprendizaje a las necesidades de un entorno sanitario en constante cambio.
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