LA FORMACION DE LOS BIBLIOTECARIOS MUNICIPALES.
DESCRIPCION Y ANALISIS DE UNA EXPERIENCIA

COMUNICACION presentada por M2 Cruz SeseNa DiEz

1. ANTECEDENTES:

De las 2.827 personas que segun la estadistica del I. N. E. de 1977, tra-
bajan en las bibliotecas publicas espafiolas, 1.073, es decir, un 45,2 por 100,
no tienen ningun tipo de titulacién o estudios. En una situacién correcta
pensariamos que estas personas estan dedicadas a trabajos puramente su-
balternos, de vigilancia o limpieza, pero la realidad es que muchas de ellas
se encuentran al frente de las bibliotecas municipales de bastantes pue-
blos...

De los 1.754 bibliotecarios restantes (tomando la palabra bibliotecario en
su acepcién mas amplia: persona que trabaja en una biblioteca) hay un 78
por 100 que no tiene ningin diploma o titulacién especifica en biblioteco-
nomia: bachilleres elementales, bachilleres superiores, y un esca nimero
de licenciados o titulados superiores. Finalmente sefialaremos que sélo un
22 por 100 son bachilleres superiores o licenciados con formacién técnica.

Después de estas cifras catastroficas, no es solucién seguir lamentando
nuestro subdesarrollo bibliotecario. Es, a mi entender, una actitud pasiva
que esconde una postura inoperante y que en definitiva contribuye a no
cambiar la situacién que se critica. Es realmente preocupante el porcentaje
escandaloso de personas que estan al frente de las bibliotecas municipales
espafolas sin ningun tipo de formacién profesional, situacion de las que
ellas no son en ningin caso responsables, y es urgente buscar soluciones a
corto plazo. En este aspecto he centrado mi trabajo y es la razén que mo-
tiva mi comunicacién.

La feliz iniciativa de la Conserjeria de Cultura del Consejo Regional de
Murcia y del Centro Coordinador de Bibliotecas, de organizar un Cursillo
de formacion bibliotecaria para los encargados de las bibliotecas de la re-
gién murciana, nos dio ocasién a otra compafiera, Elena Martinez de Icaza,
y a mi, para llevar a la practica una de las soluciones a corto plazo, que
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consideramos mds eficaces para paliar uno de los problemas mas graves
que tienen planteados las bibliotecas puiblicas del pais.

Al proponérsenos la confeccién de un programa teniamos bastante cla-
ros los objetivos que queriamos alcanzar con el cursillo. Nos parecia fun-
damental partir de la realidad, teniendo en cuenta por un lado el bajo
nivel de formacién de muchas de las personas a quienes iba dirigido; y por
otro los problemas con los que estos encargados de bibliotecas se encuen-
tran en la préctica diaria de su trabajo. Teniamos claro lo que el cursilio
no tenia que ser: una serie de clases exclusivamente tedricas, tipo «confe-
rencia» sin ninguna participacién activa de los asistentes y sin un programa
estructurado. Este ha sido, a nuestro juicio, el enfoque de los escasos cur-
sillos de formacién organizados por la Administracién u otras institucio-
nes.

S$i teniamos, en cambio, bases mas sélidas para estructurar nuestro tra-
bajo: el programa eminentemente realista que para el desarrollo de las
bibliotecas inicié el Ministerio de Instruccién Puablica en 1937, siguiendo el

plan general para una organizacién de bibliotecas publicas presentado por
Maria Moliner.

No es el objetivo de mi comunicacién extenderme en este tema (1). Con-
sidero de enorme interés el informe que he tenido ocasién de manejar y
que fue publicado por el Consejo Central de Archivos, Bibliotecas y Tesoro
Artistico en 1938 bajo el titulo: «Un afio de trabajo en la seccion de biblio-
tecas. Marzo, 1937-abril, 1938», muchas de cuyas soluciones siguen teniendo
plena vigencia hoy.

Unicamente sefialaré que de haberse aplicado este Plan de Bibliotecas
de la Segunda Republica, Espafia hubiera podido recuperar el enorme re-
traso que ya por entonces tenia con respecto a Europa. En Bélgica, por
ejemplo, estaba ya en vigor desde 1921, la llamada «Ley Dextrée», que exi-
gia como condicién indispensable para reconocer y subvencionar una bi-
blioteca publica, que el bibliotecario tuviera un determinado nivel de for-
macién y el Estado establecia y proporcionaba esas ensefianzas.

Dentro de la accién desarrollada por la Seccién de Bibliotecas, anterior-
mente citada, me limitaré a mencionar aqui el «Cursillo de formacion y
seleccion de encargados de bibliotecas» convocado en plena guerra civil
por Decreto de 13 de noviembre de 1937, como solucidén de urgencia ante
la necesidad de preparar rgpidamente un personal capacitado para atender
las bibliotecas publicas que se habian creado.

El cursillo tenfa una duracién de tres meses y se exigia para tomar
parte en él poseer el titulo de Bachiller o haber estado prestando servicio
previamente en una biblioteca.

Los objetivos primordiales del programa eran: «Dotar a estas personas
de los conocimientos especializados indispensables para atender una pe-
quefia biblioteca, haciéndoles al mismo tiempo comprender la misién que
se les iba a confiar y su eficacia para la elevacién cultural del pueblo.
Junto a la formacién puramente biblioteconémica basada en clases tedri-
cas y practicas, en donde no faltaba la orientacién en el manejo de Indi-
ces Bibliograficos y Catélogos, se incluian clases de Literatura Espafiola

(1) Fonseca Ruiz, IsaBeL: «La lectura publica en Espafia. Pasado, presente y de-
seable futuro». Bol. de la ANABA. Madrid, XXVII, 1977, p. 57, 81.
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y Universal, Historia de Espafia y Universal Moderna y Contemporanea €
Inglés.

El cursillo terminaba con un examen que constaba de una prueba
practica de catalogacién y clasificacion, y otra tedrica. El temario pro-
puesto compuesto Unicamente por diez temas, sorprende por lo realista y
adecuado al posterior trabajo a realizar. Hoy todavia podria servir de
modelo frente a tantos temarios prolijos, a veces hasta el absurdo, a los
que estamos acostumbrados {(2). ‘

Este cursillo de formacion bibliotecaria del afo 1937 era a nuestro
juicio de una gran modernidad, lo que comprobé al manejar otros mate-
riales sobre legislaciéon de bibliotecas en materia de ensefianza, en otros
paises europeos y en fechas mds recientes.

En la etapa politica posterior, el Decreto de 24 de julio de 1947 y el
Reglamento del Servicio Nacional de Lectura de 1952 intentaron recoger
las ideas del Plan de Bibliotecas de la Segunda Repuablica, pero con las
limitaciones que venian impuestas, a mi entender, por la falta de una
verdadera voluntad politica en fomentar la lectura publica. Se vuelve a
obviar el tema de la formacién del personal bibliotecario municipal y se
sefiala la organizacién de cursillos como una tarea mas, encomendada a
los Centros Coordinadores. Tarea que como otras resultaba imposible
llevar a la practica si antes no se dotaba a éstos del personal necesario.

2. DATOS DE APROXIMACION A LA REALIDAD: ESTAD{STICAS Y CUESTIONARIO:

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, propusimos a la Conseje-
ria de Cultura de Murcia y al Centro Coordinador de Bibliotecas un pro-
grama de un mes minimo de duracién, repartido en 100 horas de clase
(5 diarias excluyendo sabados y domingos).

Dificultades de orden material y laboral, derivadas sobre todo, de que
muchos bibliotecarios no podian desplazarse a diario desde sus pueblos
respectivos a Murcia, hicieron que la duracién del cursillo se viera limi-
tada a una semana, la comprendida del 4 al 9 de mayo de 1981, y el
nimero de horas de clase a 39: 4 por la mafiana y 3 por la tarde.

Antes de empezar a analizar los objetivos y contenidos del progra-
ma (3), es preciso destacar dos condiciones previas que parecian necesa-
rias para el mejor conocimiento de la realidad del medio sobre el que
ibamos a actuar: Por un lado la elaboracién de un cuestionario entregado
a los cursillistas antes del comienzo de las clases; por otro, la consulta
de los datos de la ultima Estadistica de Bibliotecas Puablicas del I.N.E.,
correspondiente a 1977, que situaban a la regién de Murcia en lugar des-
tacado en comparacién con otras provincias y regiones espaiiolas en cuan-
to a numero de bibliotecas, 39, numero de volumenes (219.012) y niimero
de préstamos anuales (260.072). Sorprende sobre todo el nimero de prés-
tamos que la sitdan en tercer lugar después de Madrid (1.975.030 volime-
nes) y Barcelona (475.691 volumenes), y esto a pesar de que su nimero

(2) Consejo Central de Archivos, Bibliotecas y Tesoro Artistico. Un afio de trabajo
en la Seccién de Bibliotecas. Marzo, 1937, abril, 1938, Barcelona, 1938, p. 75.

(3) Programa que se adjunta a esta comunicacién.
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de volimenes es inferior al que poseen provincias como Alicante (370.944)
o Lérida por poner cjemplos de zonas donde la lectura publica tiene in-
dices méas altos. La comparacién con otras provincias como La Corufa
(14.366 voltimenes) o Avila (4.899 volimenes) no merecen comentarios.

Parece oportuno resaltar la coincidencia de que precisamente en esta
zona ejercitase su accién para el desarrollo de las bibliotecas Maria Moli-
ner (4), y que Miguel Santiago, Bibliotecario del Cuerpo Facultativo del
Estado, fuera el encargado de llevarla a cabo en la regién de Murcia
recogiéndose la labor alli realizada en el Informe de la Seccién de Biblio-
tecas citado anteriormente.

En cuanto a los datos obtenidos a través de los cuestionarios (5) en-
tregados a los cursillistas, me detendré en aquellos mas interesantes o
significativos: De los 29 municipios de la regién de Murcia que tienen
Biblioteca (6), asistieron al Cursillo la practica totalidad de los bibliote-
carios, 26. Hubo otras 9 personas que participaron en calidad de aspiran-
tes a ocupar plaza en bibliotecas de préxima apertura. De ellos 18 (51
por 100), tenian el titulo de bachiller elemental o graduado escolar, 6 eran
bachilleres superiores, 4 profesores de E.G.B. y 6 licenciados en Letras.

E] 90 por 100 de los participantes afirmaron desear ampliar sobre todo
sus conocimientos en catalogacién y clasificacién. En cuanto a las dificul-
tades encontradas en la realizacién de su trabajo, el 45 por 100 se quejé
de falta de presupuesto, €l 34 por 100 de local insuficiente o en malas
condiciones y el 31 por 100 de falta de colaboracién por parte de las
autoridades locales.

Hubo una respuesta mayoritaria sobre la falta de relacién profesional
o de intercambio con los demas bibliotecarios de la region, lo que prueba

evidentemente el aislamiento en que se desarrolla el trabajo de estas per-
sonas.

Los casos excepcionales se sitiian en las respuestas de dos cursillistas
que afirmaron no tener queja ni dificultad alguna en el desempefio de
su labor, y en un tercero que sefialé no tener mis gratificacién por su
trabajo que 10.000 pesetas al afo, incluidos los gastos de limpieza...

3. OBIJETIVOS Y CONTENIDOS DEL PROGRAMA:

Los objetivos concretos que se intentaban lograr con el programa pro-
puesto eran:

® Formacién en el conocimiento de las técnicas necesarias para el
ejercicio de la profesién con especial incidencia en la practica de catalo-
gacion y clasificacién.

® Informacion rigurosa y actualizada sobre los diversos aspectos de la
actividad profesional y sobre la situaciéon bibliotecaria en el pais con es-

{4) Maria Moliner fue Directora de la Biblioteca Universitaria de Valencia y for-
maba parte del Consejo Central de Archivos, Bibliotecas y Tesoro Artistico como Se-
cretaria de la Subseccién de Bibliotecas Escolares, en los afios 1937 y 1938.

(5) Modelo que se adjunta a esta comunicacién.

(6) La totalidad de los municipios es 43, de los cuales sélo 7 tienen menos de 3.000
habitantes.
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pecial referencia a la regién en donde tenia lugar el cursillo. Ambas cosas
enfocadas desde la triple perspectiva histérica, legislativa y presupues-
taria.

Dada la gran limitacién de tiempo, los objetivos propuestos pueden
parecer ambiciosos, pero contabamos, sin embargo, con la ventaja de
que iban dirigidos a personas con una experiencia practica y con deseo
de resolver problemas a los que se enfrentaban a diario.

Paso a comentar los contenidos de programa, deteniéndome en aque-
llas materias cuya inclusién puede sorprender o parecer excesiva desde el
nivel de formacién de la gran mayoria de los bibliotecarios municipales.

Hay tres apartados que corresponden al segundo, tercero y cuarto dia
que recogen los conocimientos bésicos necesarios para la organizaciéon y
funcionamiento de una biblioteca. Destacaria aqui la falta de conocimien-
to de la mayoria de los cursillistas sobre las fuentes de informacién bi-
bliografica. En el caso de muchos, se reducia a conocer los catdlogos co-
merciales de editoriales, desconociendo la utilidad de Bibliografia Espa-
fiola o del Catédlogo 1.S.B. N. .

Hicimos especial hincapié en los servicios al usuario. Fue de los temas
que suscité mas debate. Asi, el problema de la duracién del préstamo, de
las multas, de las cuotas de inscripcién, del robo de libros... dieron lugar
a un interesante intercambio de opiniones.

Al hablar de la situacién e instalacién dentro de la biblioteca, de los
diferentes servicios, pensamos seria interesante, a pesar de no estar in-
cluido en el programa, establecer entre todos la planificacion y dimensio-
nes ideales de una biblioteca para una poblacion de 10.000 habitantes,
segiin los médulos internacionales. Ante aquellas cifras, que parecian
ciencia-ficcién, la risa y asombro dejé paso a la reflexién ante la estrechez
en que trabajaban, y muchos tomaron nota con vistas a informar a los
Ayuntamientos respectivos en futuras reformas o traslados de sus biblio-
tecas.

En cuanto al primer tema del programa: «La biblioteca publica como
institucién y su integracién dentro de un sistemas», responde a nuestra
idea de que no se puede explicar la biblioteca municipal como una ins-
titucién aislada sin ninguna conexién con las demds, y fuera del contexto
social e histérico del pais. .

Pudimos constatar el gran interés con que escucharon la breve histo-
ria de las bibliotecas piblicas en Espafia y cdmo a partir de ella pudieron
comprender mejor la lamentable situacién actual.

La explicacién sobre los posibles sistemas de redes bibliotecarios fue
obviamente muy somera, dando lugar a que ellos mismos establecieron
su propio sistema regional con sefializacién de las bibliotecas comar-
cales.

Otro tema que nos parecié importante incluir fue el dedicado a expli-
car la legislacién vigente y los presupuestos dedicados a la lectura piblica
en este pais. Les dimos las cifras dedicadas por el Estado en los Presu-
puestos Generales del presente afio a las Bibliotecas publicas municipales,
y ante la cifra 324.000.000 pesetas {7) que incluye lotes bibliograficos,

(7) En esta cifra no se incluyen 29.687.000 pesetas transferidos a las Comunidades
Auténomas: Asturias, Canarias, Catalufia, Extremadura y Pais Valenciano.
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construcciéon, mantenimiento, etc., tuvieron otras razones para entender
la situacién bibliotecaria espafiola.

La explicacién sobre el Decreto de 24 de julio de 1947 y el de 4 de
julio de 1952, suscité viva polémica, en lo referente a las Juntas de las
Bibliotecas, y a las competencias y obligaciones que Ayuntamientos y
Diputaciones tienen en el mantenimiento de estas instituciones. Asimismo
entendieron cémo la falta de normativa sobre la necesidad de formacién
del personal encargado de atenderlas, era la razén de su peculiar situa-
cién profesional y laboral.

Y finalmente un breve comentario sobre las clases de catalogacién y
clasificacion a las que dedicamos casi la mitad de horas del programa.

No pudieron ser todo lo practicas que hubiéramos deseado porque
nos tropezamos con el inconveniente de que algunos cursillistas apenas
sabian catalogar y hubo que empezar por las nociones elementales. No
obstante, fueron clases que sorprendian por el interés y hasta diria entu-
siasmo que suscitaban, no faltando anécdotas divertidas cuando alguno
de los participantes comentaba con gesto triunfal «al fin podré colocar
en la estanteria, ese libro que tengo guardado».

Les informamos del Servicio de fichas catalograficas que proporciona
el Instituto Bibliografico Hispanico, noticia, por cierto, acogida con ver-
dadera expectacion y alborozo.

Y por ultimo, se les dio amplia informacién bibliografica sobre cada
tema explicado, y el Centro Coordinador, les proporcioné fotocopias de
todo el material necesario para su trabajo de catalogacién y clasificacion.

4. RESULTADOS OBTENIDOS:

Es siempre subjetivo valorar los resultados de un cursillo en el que
he participado. Sin embargo, hay hechos objetivos que nos permiten hacer
una primera valoracién:

® La asistencia fue mayoritaria y el interés que demostraron los bi-
bliotecarios desbordé nuestras perspectivas. No es facil permanecer siete
horas diarias siguiendo unos cursos sobre una materia a veces tan érida
como la biblioteconomia.

e Convivencia intensa en la que tuvieron ocasién de descubrir y discu-
tir problemas que les eran comunes.

® Se afianzé la idea de la necesidad de una Asociacién Profesional,
para plantear ante la Administracién Local las diversas y peculiares situa-
ciones laborales y profesionales. Se rechazé el nombre de «encargado de
biblioteca», prefiriéndose el de bibliotecario municipal, si bien se recono-
ci6 la necesidad de recibir una ensefianza profesional de acuerdo con este
titulo.

@ Acuerdo unanime fue considerar el tiempo que duré el cursillo de-
masiado limitado. De acuerdo con esto, el Centro Coordinador de Biblio-
tecas de Murcia prometi6é la organizacién periddica de otros cursillos de
reciclaje para completar la formacién recibida.
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® Finaimente destacar la colaboracién que nos prestaron los escasos
funcionarios del Centro Coordinador, y en especial su Directora, la Biblio-
tecaria Provincial Maria Luisa Pérez Mas, cuya actividad y ayuda en la
organizacién de] cursillo fue decisiva para su éxito.

En la situacién presente, sin una Ley de Bibliotecas que regule el
ejercicio de la profesién a diversos niveles, estoy convencida de la nece-
sidad de este tipo de cursillos como una de las soluciones mas eficaces a
corto plazo para remediar el grave problema de la falta de formacién de
la mayorfa de los bibliotecarios de pequefios municipios. Pero la viabili-
dad de estos cursillos depende de dos condiciones: presupuestos para fi-
nanciarlos y personal para impartirlos.

Desde el afio 1980, existe en el Presupuesto del Ministerio de Cultura
una partida de 12.000.000 de pesetas (8), destinada a «Cursos de forma-
cién de personal bibliotecario». En efecto, sabemos que se han organizado
diversos cursillos de formacién, pero no tenemos noticia de que hayan
sido especificamente dirigidos a la formacién de encargados de bibliote-
cas publicas municipales, sino a licenciados u otras personas interesadas
en estos estudios. Parece prioritario, sin embargo, formar antes, a quienes
ya estdn al frente de bibliotecas dando un servicio al pablico. Por otra
parte, dada la corta duracién de estos cursillos que organiza la Adminis-
tracién, dudamos de su utilidad y eficacia si van dirigidos a personas que
no tienen una experiencia previa en bibliotecas. Sin embargo, los mismos
contenidos pueden resultar mucho mas tutiles y eficaces si van dirigidos a
encargados de bibliotecas publicas cuya experiencia les ha obligado a
plantearse problemas relacionados con el servicio que desempefian y
tienen interés en recibir la informacién que les permita resolverlos.

La otra condicién para hacer viables estos cursillos de formacién, es
contar con un personal técnico con vocacion o dotes de ensefianza, 1o que
no es ficil dado el escaso numero de profesionales que retinen ambas
condiciones. Sin embargo, si parece factible que los pocos bibliotecarios
profesionales con experiencia en ensefianza, puedan preparar para esta
tarea a grupos de monitores, seleccionados entre licenciados con estudios
de un afio minimo de duracién en escuelas de biblioteconomia y un pe-
riodo de practica en bibliotecas ptuiblicas. Estos equipos de monitores
constituidos por tres o cuatro personas, actuarian en colaboracién con el
Bibliotecario Provincial cuya experiencia y conocimiento de la problema-
tica bibliotecaria de la zona, seria importante para la adecuada direccién
de las clases practicas.

Y finalmente afiadir que para asegurar la eficacia de estos cursillos,
es necesarjo vayan acompafiados de un examen final o prueba de aptitud
que garantice la asimilacion de la ensefianza y permita un real reciclaje
de los cursillistas.

(8) Partida introducida por una_enmienda del P.S.0.E. al Proyecto de Ley de
Presupuestos Generales del Estado. Boletin Oficial de las Cortes, 75, 11, p. 480/43.
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No perdemos la esperanza de que en la futura normativa bibliotecaria,
un programa basico de biblioteconomia estructurado como el presente,
aunque desarrollado en un tiempo de uno a tres meses (9) de duracioén,
sea el exigido por la Administracién para reconocer en ¢l nivel correspon-
diente la profesién de los bibliotecarios de los pequefios municipios.

Sevilla, 23 de octubre de 1981.

(9) Consideramos necesarios un minimo de 100 horas de clase.
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PROGRAMA PARA UN CURSILLO DE FORMACION PARA BIBLIOTECA-
RIOS DE PEQUENOS MUNICIPIOS

Horario: Mafianas: 4 horas. Tardes: 3 horas.
Total: 39 horas (22 clases de teoria y 17 clases de practica).

1 dia
INTRODUCCION

Objetivos del curso: orientacién profesional, humana y social.—Delimita-
cién de la materia y definicién de conceptos: biblioteconomia, bibliografia,
bibliotecologia, documentacién.

I. LA BIBLIOTECA PUBLICA COMO INSTITUCION Y SU INTEGRACION
DENTRO DE UN SISTEMA

Concepto. El término «publico».—Objetivos de la Biblioteca Publica.—La
carta de la UNESCO.—Breve historia de la creacién y desarrollo de las Bi-
bliotecas Piblicas.—La lectura puiblica en Espafia hoy.—Las normas inter-
nacionales sobre servicios bibliotecarios. La biblioteca ptblica municipal

integrante de una red; sistema regional y/o provincial; sistema comarcal.—
Coordinacién con los centros bibliotecarios de ambito nacional.

Practica de catalogacién (2 horas).
Practica de clasificacién (1 hora).

2° dia
II. ORGANIZACION DE LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL

1. La coleccicn de la Biblioteca

Constitucién y caracter de sus fondos.—Criterios de seleccién.—Fondo de
historia local.—Fuentes informativas para la seleccién. Bibliografias. Cata-
logos de editores y libreros.—Incremento de la coleccidn.

Practica de seleccién bibliografica, catalogacién y clasificacién (3 horas).

3. dia
2. Proceso técnico del libro.
Adquisicién, sus mecanismos. Tramites administrativos.—Registro, sellado
y otras tareas de «rutina».—Catalogacion. Diversos tipos de catalogos.—
Clasificacién. La C.D.U. y su aplicacién a las B1bl1otecas Publicas.—Colo-
cacién y ordenacién de fondos. Descarte.
Préctica de catalogacién y clasificacién (3 horas).

4° dia

3. Los servicios piiblicos de la Biblioteca.

Servicio de informacién al lector. Las obras de referencia.—Servicio de
préstamo. Organizacién y control. Situacién e instalacién. Ventajas e in-
convenientes del libre acceso. Préstamos entre bibliotecas y préstamos co-
lectivos.—Servicio de lectura infantil. Situacién e instalacién.—Difusién de
los fondos de la Biblioteca Publica. Promocién cultural. Las Casas de Cul-
tura.—Los bibliobuses.

Practica de catalogacion, clasificacion y seleccién bibliografica (3 horas).
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52 dia

III. LEGISLACION VIGENTE SOBRE BIBLIOTECAS PUBLICAS
La creacion de Juntas Municipales de Bibliotecas (Decreto de 13 de junio
de 1932).—El Decreto de 24 de julio de 1947 sobre Normas de Ordenacién
de Bibliotecas.—El Reglamento del Servicio Nacional de Lectura (Decreto
de 4 de julio de 1952).
Presupuestos destinados a la financiacién de la lectura publica. Critica y
bases para una reforma.

IV. FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA BIBLIOTECA
Relacién con el Ayuntamiento.—Relacién con el Centro Coordinador.—Ges-
tién del presupuesto. Libro de gastos e ingresos.—Inventario y archivo.—
Evaluacién del servicio. Estadisticas. Memoria.
Practica de catalogacién y clasificacién (3 horas).

6. dia

V. EL BIBLIOTECARIO
Su formacién.—Funciones.—Ensefanzas de biblioteconomia.—Situacién ac-
tual de la profesiéon en Espana.
Practica de catalogacién y clasificacién (2 horas).

NOTA
Todo lo relacionado con el aspecto material de las publicaciones impresas
y sus diversas denominaciones segiin su contenido intelectual, se trataran
a lo largo de las clases practicas de catalogos y clasificacion.
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CUESTIONARIO

A) DATOS PERSONALES
Apellidos

Nombre ...........

Titulacion ..o

DITECCION oo

Municipio

Teléfono

Nombre de la Biblioteca donde trabaja

Direccién

MUDICIPIO .ot

B) CUESTIONES PROFESIONALES

¢Has realizado algin curso de formacién bibliotecaria? ...

Cita, por orden de preferencia, las materias sobre las que mds te interesa

ampliar tus conocimientos en esie cursillo
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¢Tienes relaciones profesionales o de intercambio de conocimiento, con

otros bibliotecarios?

¢Qué dificultades encuentras para desarrollar convenientemente tu trabajo

de bibliotecario? ...

¢Tienes dotacién econémica suficiente para que la biblioteca en la que

trabajas desempefie eficazmente sus funciones? ¢Qué aumento propon-

Ardas? e

SUGERENCIAS
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