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RESUMEN

La presente investigacion plantea disefiar un modelo de gestion de seguridad
industrial y su influencia en la mitigacién de accidentes laborales en empresas
instaladoras de médulos prefabricados. Se inicia con un estudio de la empresa,
los procesos de produccion, estudiando a detalle cada una de las actividades
de cada proceso de instalacion. Para poder identificar los peligros, evaluar los
riesgos y se proponer una lista de verificacion la de instalaciones. La metodologia
empleada en el estudio es cuantitativa, los resultados se obtiene en base a los
valores del riesgo por actividad, con las matrices IPER (ldentificacién de peligros
y evaluacion de riesgos) y matriz de riesgo instrumentos validados por la
Organizacion Mundial de Trabajo (OIT) y RM N° 050-2013 TR de la legislacion
peruana vigente. Se concluyen que los valores de riesgo obtenidos se proponen
medidas de control de accidentes y la validez de la reduccién del valor de riesgo

se contrasta a través de la media poblacional.

Palabras clave: peligros, gestién de riesgos, seguridad industrial, modulos

prefabricados, medidas de control de seguridad industrial.



ABSTRACT

The present research proposes to design an industrial safety management model
and its influence on the mitigation of occupational accidents in companies that installl
prefabricated modules. It begins with a study of the company, the production
processes, studying in detail each of the activities of each installation process. In
order to identify hazards, assess risks and propose a checklist for facilities. The
methodology used in the study is quantitative, the results are obtained based on the
risk values by activity, with the IPER matrices (Hazard identification and risk
assessment) and risk matrix instruments validated by the World Labor Organization
(ILO ) and RM N ° 050-2013 TR of current Peruvian legislation. It is concluded that
the risk values obtained are proposed accident control measures and the validity of

the risk value reduction is contrasted through the population mean.

Keywords: hazards, risk management, industrial safety, prefabricated modules,

industrial safety control measures.



ASTRATTO

La presente ricerca si propone di progettare un modello di gestione della sicurezza
industriale e la sua influenza sulla mitigazione degli infortuni sul lavoro nelle aziende
che installano moduli prefabbricati. Si inizia con uno studio dell'azienda, dei processi
produttivi, studiando nel dettaglio ciascuna delle attivita di ogni processo di
installazione. Al fine di identificare i pericoli, valutare i rischi e proporre una lista di
controllo per le strutture. La metodologia utilizzata nello studio € quantitativa, i risultati
sono ottenuti in base ai valori di rischio per attivita, con le matrici IPER (Hazard
Identification and risk assessment) e gli strumenti di matrice di rischio validati
dall'Organizzazione Mondiale del Lavoro (ILO) e RM N ° 050-2013 TR della vigente
legislazione peruviana. Si conclude che i valori di rischio ottenuti sono proposte
misure di controllo degli incidenti e la validita della riduzione del valore di rischio e

contrastata attraverso la media della popolazione.

Parole chiave: pericoli, gestione dei rischi, sicurezza industriale, moduli

prefabbricati, misure di controllo della sicurezza industriale.
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INTRODUCCION

En el Perl hasta antes de la Pandemia por el COVID -19 el sector
construccion tuvo un crecimiento sostenido por mas de 15 afios, con una fuerte
caida por la crisis inmobiliaria del 2015 a -5.88% (INEI 2019) teniendo una clara
recuperaciéon a partir del aflo 2017 llegando en el afio

2018 a 5.31% (INEI 2019) y en niveles positivos pre pandemia de 1.51%
(2019). EIl sector construccion tenia una expectativa de crecimiento del 3.78%
(CAPECO 2020). Después de la caida del -12.5% del PBI en el 2020. Se espera
un crecimiento del PBI para el 2021 del 7.0% (Banco Mundial 2020), por lo que
se puede prever un fuerte crecimiento de la construccion en general en el 2021.

Los sectores minero y de construccion civil durante los Ultimos veinte
afios se han preocupado en establecer sistemas de control de seguridad
industrial eficiente, en el sector construccion los moédulos prefabricados han
aparecido como método innovador eficiente de poder construir de manera mucho
y rapida grandes instalaciones en lugares de dificil acceso y de caracter temporal
cumpliendo todos los estandares de calidad que la mineria establece, sin
embargo establecer normas especificas de seguridad industrial utilizacion de los
sistemas de administracion moderna como la metodologia PHVA esta

preocupacion ha sido muy escasa o nula.
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En la presente investigacion es brindar un modelo de gestion de seguridad
industrial que mitigue los accidentes laborales y enfermedades ocupacionales
resultantes de instalar médulos prefabricados.

En la primera parte se identificar los peligros y se evalia los riesgos
particulares y de alto riesgo en este tipo de construcciéon modular.

En la segunda parte se realiza el analisis estadistico de los datos resultante
y se establecen estadisticas de peligros y riesgos por procesos de produccion y
establecer medidas de control eficientes en beneficio de los trabajadores y la

empresa que incidan en su eficiencia y productividad.
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l. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.Descripcion de larealidad problematica

Es el motivo de la investigacion es establecer las ideas centrales de los procesos
de instalacion de modulos prefabricados determinando al detalle las
actividades que se realizan en cada proceso, a fin de proponer una cultura de
seguridad donde se puedan identificar los peligros, evaluar los riesgos a los que
estdn expuestos los trabajadores que nacen a partir de la construccion e
instalacion estos modulos, considerando que trabajo en construccion civil es un
trabajo de alto riesgo para el trabajador y proponer medidas de control, reducir
indicadores de los accidentes de trabajo (indices de frecuencia y severidad),
establecer procedimientos de trabajo seguro, el cual vera reflejado en el aumento

de la productividad de la empresa.

Hasta hace menos de 15 afos sb6lo empresas del sector minero tenian la
necesidad de establecer Modelos de Gestidén Seguridad y salud en el trabajo, esto
se realizaba de manera muy particular y aislada, casi siempre tomando como base
la norma internacional OHSAS 18000 a fin de no tener problemas con las
comunidades campesinas, las compafias de seguros y los potenciales
compradores de los concentrados en el extranjero. EI DS N° 42-f del 22 de mayo
de 1964 era la Unica norma legal que establece normas y procedimientos para el

trabajo seguro. En el afio 2010 el sector minero lider en este campo establece el



DS. 055-2010 EM. Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional y otras
medidas complementarias en mineria. Un punto de inflexion en la politica nacional
de trabajo se realiza al promulgarse el 19 de agosto del 2011 la Ley N° 29873 Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo. Esta ley establece todo el marco legal,
estableciendo que el poder ejecutivo mediante Decreto Supremo debe
reglamentar las estructuras basicas de un modelo de gestion de seguridad y salud
en el trabajo para cada sector econdmico del pais.

El gobierno aprueba el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo mediante el Decreto Supremo N° 005-2012-TR que es un marco
para la actividad industrial en general. Hasta la fecha solo el sector Energia y Minas
ha aprobado el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con Electricidad
mediante la Resolucion Ministerial N° 111-2013-MEM/DM.

Conscientes de que nada vale dictar normas y leyes sino se tiene un organismo
de control eficiente se crea mediante la Ley N° 29991 la Superintendencia
Nacional de Fiscalizacién Laboral (SUNAFIL), organismo técnico especializado
adscrito al Ministerio de Trabajo y Promocion de Empleo responsable de promover
supervisar el cumplimiento del ordenamiento juridico laboral y el de seguridad y
salud en el trabajo, asumiendo las responsabilidad de fiscalizacion y control
laboral antes ejercidas de manera ineficiente de los Gobiernos Regionales.

En el sector minero OSINERGMIN muy aparte de las fiscalizaciones que realiza

la SUNAFIL se encarga en auditar los sistemas de gestion durante sus visitas



inopinadas y programadas que realiza en las compafias mineras y del sector
eléctrico.

Descripcion de la realidad en el sector construccion, al no existir un marco legal
eficiente ha dado como resultado el pais tiene una alta tasa de accidentes
laborales. El crecimiento de la economia (en especial los sectores eléctrico y
minero) se ha visto reflejado en el aumento de la demanda tanto interna como
externa y ha motivado la aparicién de empresas constructoras e importadoras de
modulos prefabricados, pero con el problema que estas han crecido de manera
desordenada en los ultimos 10 afos. Los altos indices de accidentes de trabajo
han creado una gran preocupacién en la empresas, por lo que se esta proponiendo
implementar programa de seguridad y salud ocupacional basado en realidad
actual, pero con mayor agresividad, con seguimiento estricto a los Formatos
diarios de IPER de campo, reportes de observaciones (Incidentes, condiciones y
actos subestandares), procedimientos escritos de trabajo seguro (Modificados de
acuerdo a la nueva realidad), procedimientos en casos de trabajo de alto riesgo,
observaciones planeadas de trabajo e inspecciones diarias, programadas e
inopinadas, talleres, capacitaciones, con el objetivo de mitigar, controlar los
riesgos criticos como, hipoacusia, aplastamiento, caida de alturas, atropellos,
electrocucion, incendios, etc. En el Perld ninguna empresa de este rubro ha

obtenido la certificacion 1ISO 45001.



1.2.Formulacién del problema

1.2.1. Problema principal

PG: ¢De qué manera influye el modelo de gestion de seguridad industrial en la
mitigacion de accidentes de laborales en empresas instaladoras de médulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 20207

1.2.2. Problemas Especificos

P1: ¢ Cudles son los peligros de seguridad industrial que influyen en la mitigaciéon
de accidentes laborales que resultan del proceso de instalaciéon de mdédulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 20207

P2: ¢ Cuales son los riesgos de seguridad industrial que influyen en la mitigaciéon
de accidentes de laborales que resultan del proceso de instalacién de médulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020?

P3: ¢Cuales son las medidas de control de riesgo de seguridad industrial que
influyen en la mitigacién de accidentes laborales que resultan del proceso de
instalacion de modulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima

durante el afio 2020?

1.3.0Objetivos de la investigacion

1.3.1. Objetivo general

OG: Disefiar un modelo de gestion de seguridad industrial y su influencia en la
mitigacion de accidentes de laborales en empresas instaladoras de médulos

prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.



1.3.1. Objetivos especificos

O1.: Identificar los peligros de seguridad industrial que influyen en la mitigacion de
accidentes laborales que resulten de los procesos de instalacion de moédulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.

02: Evaluar riesgos de seguridad industrial que influyen en la mitigacion de
accidentes laborales que resulten de los procesos de instalacion de modulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.

O3: Proponer medidas de control de riesgo de seguridad industrial que influyan en
la mitigacion de accidentes laborales que resulten de los procesos de
instalacién de médulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima

durante el afio 2020.

1.4.Limitantes de la investigacion

1.4.1. Limitante Teo6rica

No se cuenta con estudios previos para este tipo particular de construccion,
solo normas generales, que se presentan en la legislacion vigente y en empresas.
Tampoco existen estudios previos a nivel pregrado y posgrado solo se han
estudiado métodos convencionales. Nunca se ha aplicado algin método de

simulacion para poder obtener el valor del riesgo de los accidentes de trabajo.



1.4.2. Limitante Temporal

Como las observaciones de los procesos de instalacion tienen que ir de
acuerdo al avance de los proyectos que la empresa esté realizando. Para tener
una informacion veraz se debe tener el tiempo suficiente para la toma de datos.

1.4.3. Limitante Espacial

Si bien es cierto los médulos prefabricados se fabrican en la ciudad de
Lima, su instalacion de realiza a nivel nacional, para comparar las dificultades

técnicas en cada caso es necesario movilizarse a diferentes partes del pais.



Il. MARCO TEORICO

2.1.Antecedentes: Internacional y nacional

2.1.1. Internacionales

Lépez, (2017), en su tesis titulada “Modelizacion de la probabilidad de
accidente laboral en funcion de las condiciones de trabajo mediante técnicas
“Machine Learning” (tesis doctoral) Universidad de Burgos. Espafia. Este estudio
trata de hacer efectiva, y se propone como objetivo, la prediccion de la
probabilidad de ocurrencia de accidentes en funcion de las condiciones de trabajo,
mediante la utilizacion de los datos generados por las Encuestas Nacionales de
Condiciones de Trabajo realizadas en Espafa, concretamente se ha utilizado
la VII ENCT elaborada por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo en el afio 2011. La investigacion genera base de datos con distintas
variables para evaluar su influencia en la siniestralidad laboral, obteniendo con
ello los datos necesarios para poder definir posibles lineas de actuacion (medidas
de control) y en consecuencia para la mejora de la probleméatica, llega a la
conclusién que este procedimiento puede aplicarse a diferentes sectores asi sean
de caracteristicas diferentes.

Rivero, (2017). Disefio de un modelo de gestion de riesgo aplicado a una
empresa manufacturera de autopartes. Instituto politécnico nacional, México.
Donde se obtiene un modelo simplificado de gestion de riesgos segun la Norma

ISO9001:2015 y se describen cada una de las tres etapas que lo integran que



son: primero el diagndstico mediante el analisis del contexto interno y externo,
segundo el analisis y valoracion de riesgo a través de su seleccion y aplicacion de
la herramientas para su analisis de acuerdo a los tipos de riesgo, y la tercera es la
implementacion que comprende el tratamiento, seguimiento y revision, ésta
Gltima etapa se relaciona para elaborar los planes de contingencia.

Zambrano, (2017) Cultura organizacional integral, actitudes vy
comportamientos seguros de trabajadores en empresas de manufacturas en
Espanfa (tesis doctoral), Universidad complutense de Madrid. Espafia, donde trata
sobre la cultura organizaciones y su influencia en la prevencion de riesgos
laborales. Indica que en el disefio del proyecto empresarial las organizaciones
deben considerar la planificacion de la prevencién, la evaluacién inicial de los
riesgos y su actualizacién, las medidas preventivas de los mismos, la informacion
y formacion de los trabajadores sobre los riesgos y forma de prevenirlos, entre
otros aspectos de seguridad y salud laboral, como parte de sus objetivos
estratégicos que deben desarrollar.

Pinos, (2015). Gestion de Riesgos Laborales en las Practicas de
Responsabilidad Social Corporativa en el Ecuador, (tesis doctoral), Universidad de
Huelva, Ecuador. En esta investigacion se estudia la considerable falta de
conocimiento sobre la integralidad de la Responsabilidad Social Corporativa y la
Gestion de Riesgos Laborales como parte del Aspecto Social, en respuesta a lo
que se procedido a la intervencibn con mejoramiento en las organizaciones

intervenidas.



Martinez-Oropesa, (2011). El proceso de gestion de la seguridad basado
en los comportamientos. El nuevo rol de los supervisores, GCG GCG. Revista De
Globalizacion, Competitividad y Gobernabilidad, 5(2), 106-121. En este articulo
se analizan las variaciones que ocurren en los comportamientos de los
colaboradores cuando los supervisores modificaban sus actitudes y nivel de
desempenio orientados a la seguridad, lo que permite aplicar formas mas efectivas
para contrarrestar los altos consumos de tiempo y mejorar la eficiencia en todas
las etapas o fases del proceso de gestion. Por medio de este estudio fue posible
identificar las formas de modificar comportamientos y responsabilidades en los
supervisores, analizando de forma paralela el efecto que ello produce en los
comportamientos de los colaboradores hacia la seguridad, expresado por medio
del indicador: comportamientos seguros.

Hallowell, (2008). Un modelo formal para la gestion de riesgos de seguridad
y salud de la construccion. Los resultados de esta investigacion incluyen la
cuantificacion de valores de probabilidad y severidad para diez riesgos de
seguridad mutuamente excluyentes e inclusivos asociados a trece actividades
laborales requeridas para la construccion de encofrados de hormigén.
Adicionalmente, el estudio cuantificd los valores de reduccion de probabilidad y
severidad resultantes de la implementacion de trece elementos del programa de
seguridad. Los métodos utilizados para cuantificar estos valores pueden aplicarse

a cualquier proceso de construccion o programa de seguridad.



2.1.2. Nacionales

Flores, (2020) Gestion Administrativa y su relacion con la Seguridad Salud
Ocupacional y la Calidad de Vida Laboral desde la perspectiva de los empleados
de la empresa HENE IMPORT EIRL Chorrillos 2019. (Tesis doctoral), Universidad
Cesar Vallejo Programa académico de doctorado en Administracion; esta
investigacion se realizé a través del enfoque cuantitativo, método hipotético
deductivo, de tipo basico, de nivel correlacional, con un disefio no experimental.
Se utilizaron tres instrumentos, la validacion se realizd6 mediante juicio de expertos
y la confiabilidad de la prueba piloto indic6 un alfa de Cronbach alto, para los tres
instrumentos. Los resultados mostraron segun las evidencias estadisticas existe
una correlacion parcial de 0.820 es decir el 82% de la gestion administrativa y su
relacion con la seguridad salud ocupacional y la calidad de vida laboral, desde la
perspectiva de los trabajadores de la empresa HENE IMPORT EIRL Chorrillos
20109.

Valerio, (2016) Sistema de gestion en seguridad y control de riesgos de las
empresas mineras de caliza en la region Junin (tesis doctoral), Universidad
Nacional del Centro, en esta investigacion determina si el sistema de gestién de
seguridad optimiza el control de riesgos en las empresas mineras de caliza de la
region Junin en el 2015. Utiliz6 en el andlisis de resultados la estadistica
descriptiva porcentual y en la contratacion de hipotesis la estadistica inferencial.
Avila, (2015) Influencia del sistema de gestiéon de seguridad y salud en el trabajo

basado en el mejoramiento de la capacidad preventiva de los accidentes laborales



en la Minera Barrick Misquichilca — Laguna Norte (tesis doctoral), Universidad
Nacional de Trujillo, Programa de doctorado en planificacion y gestion. El tesista
utiliza el Método Inductivo-Deductivo y el método estadistico para el tratamiento
de los datos y las técnicas utilizadas fueron la observacion, el analisis documental,
la encuesta y entrevistas personales. Los Resultados mas importantes y
trascendentales fueron sobre componentes del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, en el Nivel de Capacidad Preventiva y en accidentes fue
muy bueno. La conclusion cientifica mas importante y relevante es que el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, influye positivamente en el
mejoramiento de la capacidad preventiva de accidentes laborales.

En el Perd, no existen estudios sobre este tema de identificacion de
peligros, evaluacion de riesgos y medidas de control en empresas construyan e
instalen moédulos prefabricados. Solo se tiene la nueva normatividad en Seguridad
Industrial y Salud en el trabajo producto del Tratado de libre comercio firmado con

los Estados Unidos de América del afio 2006

El marco legal es el siguiente:

- Ley N2 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
- Decreto Supremo N° 005-2012-TR

- Resolucion Ministerial N° 050-2013-TR

- Reglamento de Seguridad y salud ocupacional en mineria. Decreto

Supremo N° 024-2016-EM



- Reglamento de Seguridad y salud en el trabajo en electricidad.

Resolucion Ministerial N° 111- 2013 — MEM -2013

2.2.Bases tedricas de la investigacion

Para el desarrollo de la investigacién ha sido necesario tener como

referencia el marco conceptual de la gestion de riesgos de seguridad industrial.

2.2.1. Gestién de seguridad industrial

Cortez (2012), define que, “La seguridad industrial es el conjunto de normas
y procedimientos que se ocupa de la gestion o administracion de los riesgos
inherentes a las 30 operaciones y procedimientos de produccién en la industria,
actividades comerciales y de servicios. Teniendo en cuenta los riesgos de la salud,
posibilidades de accidentes de los trabajadores, dafios a las propiedades de la
empresa e impactos al medio ambiente. Es muy comdn encontrar el término
HSE, sigla de Health (Salud), Safety (Seguridad), Environment (Medio ambiente),
en referencia al tema”

La seguridad industrial implica un cambio de actitud en la actividad
productiva que se puede implementar partiendo desde el Estado estableciendo
normas y procedimientos de fiscalizacion en las empresas. La empresa al
invertir en la implementacién de sistemas de gestion de prevencion de riesgos
laborales y los trabajadores al asumir el reto de trabajar de manera segura para

salvaguardar su integridad fisica y emocional. Este cambio de actitud fomenta el



desarrollo de una cultura de seguridad con la cual se puede lograr la reduccion
de la incidencia de accidentes incapacitantes y la frecuencia de conductas
riesgosas. Mejorar la moral y favorecer el trabajo en equipo fortaleciendo el
liderazgo de los gerentes y supervisores de planta, optimizando el uso de
recursos, reduciendo costos teniendo como resultado final la mejora de la
productividad y la competitividad.

Dimensiones de la variable independiente.

1. Peligro de seguridad industrial

Organizacion internacional del Trabajo (2014). Es cualquier condicién de la que
se pueda esperar con certeza que cause lesiones o dafios a la propiedad y/o al
medio ambiente y es inherente a las cosas materiales (soluciones quimicas) o
equipos (aire comprimido, troqueladoras, recipientes a presion, etc.), esta
relacionado directamente con una condicion insegura. Modos de un Peligro El
término peligro se usa normalmente para describir una situacion potencialmente
dafina, aunque no el evento mismo normalmente - una vez que el incidente ha

comenzado se clasifica como una emergencia o incidente.

2. Evaluacién de riesgos de seguridad industrial

Organizacion internacional del Trabajo (2014). Se entiende por evaluaciéon de
riesgos “el proceso de valoracion del riesgo que entrafia para la salud y seguridad
de los trabajadores la posibilidad de que se verifique un determinado peligro en el
lugar de trabajo, en la Figura 1 se muestra el proceso basico de evaluacion de

riesgos segun la OHSAS. Se considera que consta de dos etapas:



El analisis de riesgos, el cual es “el nacleo central de la metodologia de la
Seguridad Industrial actividad que no debe contemplarse nunca como un fin en si
misma, sino como un medio o una herramienta, la cual sera utilizada para

identificar los peligros y estimar los riesgos asociados.

La Valoracion del Riesgo, que permitirhd conocer el nivel de aceptabilidad
de los riesgos detectados, segun sea el caso se podran elevar las medidas de
control en la planta, reducir los niveles de los principales riesgos existentes y/o

mantener o eliminar la probabilidad de ocurrencia de los peligros potenciales.

Figura 1 Proceso de evaluacién de riegos
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Fuente y elaboracién: BSI (2008: 33). Reino Unido



En el cuadro de la Figura 1, se aprecia el proceso de evaluacion de peligros que
sigue la secuencia de identificar los peligros, evaluar el riesgo y determinar las

medidas de control.

3. Sistema de gestién de riesgos de seguridad

Cortez (2012), La gestion de riesgos (traduccion del inglés Riskmanagement)
es un enfoque estructurado para manejar la incertidumbre relativa a una amenaza,
a traveés de una secuencia de actividades humanas que incluyen evaluacion de
riesgo, estrategias de desarrollo para manejarlo y mitigacién del riesgo utilizando
recursos gerenciales. Las estrategias incluyen transferir el riesgo a otra parte,
evadir el riesgo, reducir los efectos negativos del riesgo y aceptar algunas o todas
las consecuencias de un riesgo particular (Cortez, 2012).

Algunas veces, el manejo de riesgos se centra en la contencién de riesgo
por causas fisicas o legales, por ejemplo, desastres naturales o incendios,
accidentes, muerte o demandas. Por otra parte, la gestién de riesgo financiero se
enfoca en los riesgos que pueden ser manejados usando instrumentos financieros
y comerciales.

El objetivo de la gestion de riesgos es reducir diferentes riesgos relativos a
un ambito preseleccionado a un nivel aceptado por la sociedad. Puede referirse a
numerosos tipos de amenazas causadas por el medio ambiente, la tecnologia, los
seres humanos, las organizaciones y la politica. Por otro lado, involucra todos los

recursos disponibles por los seres humanos o, en particular, por una entidad de



manejo de riesgos. En la Figura se aprecia la gestion de riesgos se basa en las
siguientes etapas: ldentificar los peligros existentes, estimacion del riesgo,

valoracion del riesgo y medidas de control del riesgo.

Figura 2 Gestion del riesgo
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Fuente y elaboracion: Cortez, J. (2012), Seguridad e higiene del trabajo. (p.130)

Figura 3 Flujograma de Gestion del riesgo
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Fuente y elaboracion: autor de la tesis

Descripcién

La Figura 3 es un Flujograma que describe la gestion del riesgo; después de
hallar el valor del riesgo, el evaluador debe hacerse la pregunta si el riesgo es o
no aceptable, si es positivo el riesgo se acepta y continua la actividad de ser
negativo debe aplicarse el proceso de control de riesgo para lograr que la

actividad sea aceptable, caso contrario la actividad se detiene o termina.

2.2.2. Mitigacién de accidente laborales
1. Prevencién de riesgos
Segun la Ley N° 29873 Ley de Seguridad y salud en el trabajo (2011), se
establece principio de prevencion, donde el empleador es quien garantiza
la vida, salud y bienestar delos trabajadores dentro del centro laboral, asi
como en las actividades que se prestan como servicio de un vinculo
laboral, de manera que tiene que asegurar aquellos factores sociales,
laborales y biolégicos, que tienen la probabilidad de causar un accidente
de trabajo.

2. Medidas de control



Segun la ISO 45001 toda organizacién debe planificar, implementar y
controlar procesos necesarios para cumplir con los requisitos de
seguridad y salud, de tal forma que se controlen los riesgos. Estas

medidas se estructuran en relacion a los siguientes cinco niveles:

- Eliminacion del riesgo

- Sustituir el riesgo

- Controles de ingenieria

- Controles administrativos

- Equipos de Proteccion Personal

2.2.3. Bases epistemoldgicas de la gestién de la seguridad
1. Platon en su periodo critico (369-361AC.)
Plantea los primeros esbozos de la teoria de las ideas y de la teoria politica.

Es en este periodo donde aparecen las llamadas “Intenciones”

a) Intencidn ética. Sigue a Sécrates y quiere fundamentar la virtud en el
saber. Hay que definir los siguientes conceptos: Bien, belleza y justicia.

b) Intencién politica: los gobernantes han de ser los filésofos que no se
guian por la ambicién, sino por los ideales (Ideas).

c) Intencidn cientifica: La Ciencia s6lo puede tratar sobre los objetos

permanentes, y estos han de existir, son las ldeas.

Con respecto a la ética su investigacion se centra en tres puntos:



a) Establecer qué es el Sumo Bien en el que se centra la felicidad.
b) Conocer la naturaleza de la Virtud como actividad del alma.

c) Estudiar las virtudes y clasificarlas segun los distintos tipos de alma

Definiendo el Sumo Bien como la mezcla proporcionada de una vida mixta,
de placer y sabiduria. Para conseguir esa vida mixta establece la siguiente

escala de bienes.

1) Medida y moderacion

2) Proporcion, belleza y perfeccion.
3) Entendimiento y sabiduria.

4) Ciencia, arte y recta opinion.

5) Placeres sin dolor y placeres puros

La escala de bienes se conforma segun la triple norma: Medida - Verdad —

Belleza

Son las notas del BIEN que daran como resultado la FELICIDAD.

2. Escuela Tomista

Para Santo Tomas de Aquino, al igual que otros autores medioevales, la
concepcion que se tiene de la naturaleza o realidad est4d basada en el supuesto
de que era posible tener un conocimiento objetivo de lo esencial de esta por

medio de nuestras facultades cognoscitivas. Desde este punto de vista



ontoldgico, el mundo fue creado por voluntad de Dios, lo que significa que
todos los seres son sustancias corporeas dotadas de un sustrato y una serie
de accidentes. La afirmacion anterior nos permite concluir que existen una
infinidad de sustancias en la naturaleza que pueden ser conocidas por
nosotros. Es asi que, desde el punto de vista epistemoldgico de la teoria de
Santo Tomas de Aquino, es posible llegar a conocer lo que es lo real y
verdadero en el mundo, puesto que el conocimiento empieza con la

observacion y reflexion de la realidad.

3. Teorias Autobiograficas del ser humano

Se pueden clasificar en:
1) Religiosas

= El ser humano tiene una especial dignidad

2) Filosoficas

El ser humano como ser racional

El ser humano como ser social

El ser humano como ser libre y moral

El ser humano como ser que busca el sentido de la vida (metafisico).

El ser humano como ser social



3) Desde Aristoteles se piensa que la racionalidad humana esté relacionada

con su caracter social: el hombre vive para estar integrado en comunidad.

Eso pone en peligro la autonomia individual (los derechos o el sentido del

individuo dependerian de su pertenencia a la comunidad)

Da pie a negar la naturaleza humana: el ser humano es solo producto de

su cultura por lo que hay diversos “seres humanos”.

4. Ludwig Von Bertalanffy y la Teoria general de sistemas
Ludwig Von Bertalanffy en el afio de 1969 en su libro “Teoria general de los
sistemas” define las interrelaciones entre el macroentorno y microentorno y su

influencia en la formacién de los seres humanos.

El Macroentorno estd compuesto por todos aquellos factores demograficos,
econdémicos, tecnoldgicos, politicos, legales, sociales, culturales vy
medioambientales que afectan al entorno del ser humano. Representa a todas

las fuerzas externas y que no son controlables por el hombre.

El Microentorno: esta formado por las fuerzas cercanas al ser humano que
influyen en su capacidad de satisfacer sus necesidades, podemos mencionar
a la sociedad, la familia, el centro de labores, la universidad, el colegio

profesional, etc.



De aqui se deriva la interrelacion que existe ente el ser humano y el medio

ambiente que lo rodea siendo definido de la siguiente manera:

Figura 4 Interrelaciones del ser humana con el Macroentorno y
Microentorno

macroentorno

interrelaciones | microentorno

Fuente y elaboracion: el autor de la Tesis

Bertalanffy plantea que un sistema es un conjunto de elementos

interrelacionados entre si en busqueda de un objetivo comun, donde la Teoria

general de sistemas es el reflejo a través de los andlisis y totalidades de la

interaccién interna de sus partes como una poderosa herramienta que permite

la explicacion de diferentes fenédmenos de la realidad, una vez conocido el

origen y concepto del sistema podemos conocer la finalidad del sistema. En

un principio lo plante6 para la biologia, pero indico que era que podia ser

aplicable a las otras ramas de la ciencia.

Caracteristicas generales de la Teoria de sistemas

» El disefiador de un sistema puede definir su objetivo y redefinirlo cuando lo

considere necesario.



= EIl globalismo, indica que el todo es mas que la suma de sus partes,
toda accion que produzca un cambio en una de sus partes, producira un
cambio en cada uno de los otros elementos del sistema.

» La homeostasis, el sistema siempre busca un estado de equilibrio, ante
los cambios internos y externos del medio ambiente.

» (Cada parte del sistema es a su vez un subsistema ya que tiene todas
las caracteristicas definidas para el sistema principal.

» Laequifinalidad, se refiere al hecho que un sistema vivo a partir de distintas
condiciones iniciales y por distintos caminos llega a un mismo estado final.
No importa el proceso que reciba, el resultado es el mismo.

5. Piramide de Maslow: la jerarquia de las necesidades humanas

Mientras que algunas escuelas existentes a mediados del siglo XX (el

psicoanalisis o conductismo) se centraban en conductas probleméticas y en el

aprendizaje desde un ser pasivo y sin demasiadas opciones de influir en el

entorno mas de lo que este influye en él, Maslow estaba mas preocupado en

aprender sobre qué hace a la gente mas feliz y lo que se puede hacer para

mejorar el desarrollo personal y la autorrealizacion

Abraham Maslow introdujo por primera vez el concepto de la jerarquia de
necesidades en su articulo “A Theory of Human Motivation” en 1943 y en su
libro “Motivation and Personality”. Mientras que algunas escuelas existentes a
mediados del siglo XX (el psicoandlisis o conductismo) se centraban en

conductas probleméticas y en el aprendizaje desde un ser pasivo y sin



demasiadas opciones de influir en el entorno mas de lo que este influye en él,
Maslow estaba mas preocupado en aprender sobre qué hace a la gente mas
feliz y lo que se puede hacer para mejorar el desarrollo personal y la

autorrealizacion.

Figura 5 Piramide de Maslow
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Fuente y elaboracion: Acosta, C. (2012) La Piramide de Maslow

6. Paradigmas de la gestidén y su vinculacién a la seguridad industrial
Por su parte Hernandez (2005) indica que ante los cambios que enfrentan
las organizaciones se necesita de una técnica moderna de gestién, cuya
caracteristica principal es la actuacion integrada para concebir y visualizar la
organizaciébn como un todo; por consiguiente, se debe concebir desde un

paradigma holistico, el cual implica abordar todos los elementos de la



organizacion desde una concepcion de sistema abierto, en donde todas las
personas y las cosas estan entrelazadas.

En este punto en importante precisar que el abordaje de la gestion desde el
enfoque administrativo ha estado marcado por el objeto de estudio de la
administracion el cual se organiza en tres ejes: 1) elementos internos de las
organizaciones (productividad del recurso humano y maquinas, control del
proceso de trabajo, vincula el logro de objetivos; en general se refiere a las
partes que la componen, sus funciones y sus interacciones), 2) entorno de la
organizacién (interaccion con el medio ambiente y su proyeccion, también se
consideran las posibilidades tecnoldgicas que el medio provee), 3) proyeccion
y el desarrollo integral de la organizacién (logros de objetivos organizaciones y
medios para alcanzarlos logrando satisfacer las necesidades de los
diferentes grupos de interés, planes estratégicos que incorporan proyeccion
de la organizacion y de sus componentes, comprension de actores y sistemas
gue conforman la organizacion y su vinculacién con el entorno sobre la base de

elementos culturales) (Hernandez, Saavedra y Sanabria, 2007).



Figura 6 El ser humano y sus necesidades
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Fuente y elaboracion: Rodriguez, Y. Gonzales, J. (2014) Bases epistemoldgicas
de la gestion de la seguridad social en contextos de violencia, pag.13

7. Karl Poppery el falsacionismo

Karl Popper (1902- 1994), interesado por los problemas sociales a raiz de
la 1ra Guerra Mundial ingresa al partido socialista marxista, pero en el mismo
aflo cambia de posicién calificando al marxismo de dogmatico y seudocientifico.
Fue un trabajador social encargado de nifios abandonados. Considero que una
caracteristica de la ciencia es la de tener una actitud critica y que el
conocimiento no puede ni debe ser considerado como algo finito. Su defensa

del conocimiento cientifico como herramienta insustituible para el progreso



material y ético de la humanidad tiene vigencia hasta nuestros dias. Critico
severo de cualquier clase de totalitarismo y defensor de una sociedad abierta
fundada en la libertad y la responsabilidad.

El falsacionismo al contrario del positivismo que propugna que la ciencia es la
busqueda de la verdad y esta en si misma es un don (concepto metafisico),
propugna que la ciencia es la interpretacion mas cercana de la realidad
existente, no solo basada en elementos experimentales sino en predicciones.
Popper propone que la busqueda de la verdad se hace a través de enunciados
universales (hipotesis) que surgen de la teoria y no de la experiencia,
separando los conocimientos cientificos de los no cientificos, el encontrar
donde se inicia uno y donde termina el otro, se puede realizar de dos formas:
el método deductivo y la logica, donde para que un enunciado se considere
cientifico debe tener una consecuencia deducible y predictiva.

Su aporte en la teoria del método deductivo en una herramienta para el
investigador de seguridad industrial que tiene que ir de normas generales a
particulares comparando la actividad con otras sean parecidas, para poder
identificar peligros, evaluar riesgos y establecer medidas de control de

accidentes.

2.2.4. Filosofia de la seguridad industrial

1. Evitar dafios humanos y o materiales: Con ello la empresa u

organizacion pretende alcanzar la mejor seguridad posible para evitar



cualquier tipo de eventualidad que atente con el personal obrero y con los
instrumentos utilizados por los mismos.

Evitar Incidentes: Para la organizacion es sumamente importante que
no ocurran incidentes dentro de la misma ya que pueden surgir pérdidas
materiales, econémicas y sobre todo humanas.

Concientizar alas personas sobre la Seguridad: En algunas empresas
surgen normas implantadas por sus gerentes o las que son de ley para
ofrecer la mejor seguridad posible a sus empleados; creando asi
conciencia para que los trabajadores entiendan que es sumamente
importante usar distintos implementos que le ofrezcan seguridad; asi como
también es de vital influencia dirigir charlas a los trabajadores sobre la
seguridad industrial.

Evitar la degradacion de los recursos naturales: Implantar métodos
gue ayuden al buen uso de los recursos naturales, buscando siempre la
forma de

evitar fundamentalmente la degradacién de estos. - Para asi asegurar

la conservacion de nuestro gran hogar que es nuestro planeta tierra.

2.3.Conceptual

Segun la Organizacion mundial del trabajo (OIT)

Frecuencia: Numero de una clase o tipo de accidente de trabajo en una

unidad de tiempo.



Identificacién de peligros: Accion de observacion de las actividades e
instalaciones de las areas de trabajo, a fin de encontrar posibles elementos
gue tengan el potencial de hacer dafio a la salud de los trabajadores.

Lista de verificacion: Relacién de hechos y actividades que debe revisada
por los encargados de seguridad y salud ocupacional, a fin de identificar
peligros y evaluar riesgos para la prevencion de accidentes de trabajo. Esta
lista debe ser elaborada de acuerdo a la legislacion vigente, actividades
generales de la empresa y ser validada por conjunto de expertos en el tema.
Medidas de control: Conjunto de actividades, herramientas o hechos que
sirven para evitar o mitigar la frecuencia y severidad de un probable accidente
de trabajo.

Modelo de sistema de gestion de seguridad: Ejemplo béasico de un
conjunto de procedimientos interrelacionados entre si, que de acuerdo a la
normatividad vigente previenen los accidentes de trabajo y las enfermedades
ocupacionales.

Seguridad industrial: Estado de confianza existente tanto en las empresas
como en los trabajadores de que estan prevenidos de la ocurrencia de
accidentes de trabajo.

Severidad: Magnitud del dafio causado en la salud del trabajador a

consecuencia de un accidente de trabajo.

2.4.Definicion de términos basicos

Segun la Organizacién mundial del trabajo (OIT)



Accidente: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa 0 con ocasion
del trabajo y que produzca en el trabajador una lesién organica, una
perturbacion funcional, una invalidez o la muerte.

Actividad: Conjunto de tareas que se realizan dentro de los procesos
constructivos de la planta.

Acto subestandar: Es una accién o practica incorrecta ejecutada por el
trabajador que puede causar un accidente.

Condicién subestandar: Es una condicién o circunstancia fisica
(ambiente) peligrosa que puede permitir directamente que se produzca un
accidente.

Cultura de prevencién: El conjunto de actitudes y creencias positivas,
compartidas por todos los miembros de una empresa sobre salud, riesgos,
accidentes, enfermedades y medidas preventivas. También podemos definirla
como la actitud proactiva, de todos y todas las integrantes de las familias,
escuelas, empresas y comunidades, para emprender acciones de prevencion,
independientemente de que exista o no un desastre inminente. Cultura de la
prevencion: la del compromiso por la seguridad, la promocién de la salud y el
control total de pérdidas.

Incidente: Suceso ocurrido en el curso del trabajo o en relacién con el trabajo,
en el que la persona afectada no sufre lesiones corporales, o en el que estas

solo requieren cuidado de primeros auxilios.



Medidas o acciones correctivas/preventivas: Acciones que se adoptan con
el fin de reducir o eliminar los riesgos derivados del trabajo, dirigidas a proteger
la integridad del trabajador a fin de controlar las pérdidas.

Peligro: Fuente o situacién con potencial para producir dafios o lesion en
personas, equipos, materiales, procesos en general y medio ambiente. Pueden
ser de las siguientes clases

o Peligro latente: La situacion tiene el potencial de ser peligrosa, pero no
estan afectadas todavia ni las personas, ni las propiedades ni el
ambiente.

o Potencial: También conocido como "Armado”, esta es una situacion
donde el peligro estd en posicion de afectar a las personas, a las
propiedades o al medio ambiente. Este tipo de peligro suele necesitar
una evaluacion de riesgo posterior.

o Activo: El peligro ciertamente causa dafios, dado que no es posible
intervenir después de que el incidente ocurra.

o Mitigado: Un peligro potencial ha sido identificado, pero se han
tomado medidas para asegurar que no se convierta en un incidente.
Puede que no haya una garantia absoluta de que no entrafia riesgo,
pero es claro que se han tomado medidas para reducir

significativamente el peligro.



o Publico: Un peligro publico es el que supone un dafio moral o fisico
a las personas, como puede ser una epidemia, una catastrofe natural,
un asesino, un psicopata, etc.

Riesgo aceptable: Riesgo que ha sido reducido a un nivel que puede ser
asumido por la organizacién teniendo en cuenta sus obligaciones legales y su
propia politica de SSO.
Riesgo: Combinacion entre la probabilidad de que ocurra un evento peligroso
y la magnitud de sus consecuencias.
Seguridad y salud ocupacional (SSO): Condiciones y factores que
afectan al bienestar de los empleados, trabajadores temporales, contratistas,
visitantes y cualquier otra persona que se encuentre en el lugar de trabajo.
Seguridad: Ausencia de riesgos de dafio inaceptables.
Seguro complementario de trabajo de riesgo — SCTR: Es el Seguro privado
que otorga cobertura adicional en los casos de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales a los afiliados regulares de EsSalud que
desempefan actividades de riesgo indicadas en D.L. 26790.
Sistemade gestion de la SSO: Parte del sistema de gestion global
de la organizacion que facilita la gestion de los riesgos de SSO asociados con
la actividad de la organizacion. Incluye la estructura organizativa, la
planificacion de actividades, las responsabilidades, las practicas, los
procedimientos, los procesos y los recursos para desarrollar, implementar,

alcanzar, revisar y mantener la politica de SSO de la organizacion.



. VARIABLES E HIPOTESIS

3.1.Hipotesis de la investigacion
Todas las variables se mediran mediante método cuantitativo a través de
encuestas debidamente validada por expertos.
3.1.1. Hipotesis general
HO: Mediante un modelo de gestion de seguridad industrial se influye en la
mitigacion de accidentes laborales que resultan de los procesos de
instalacién de mdédulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima

durante el afio 2020.

3.1.2. Hipotesis especificas

H1: Mediante la identificacion de peligros se influye en la mitigacion de
accidentes laborales que resultan de los procesos de instalacion de médulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.

H2: Mediante la evaluacion de riesgos se influye en la mitigacién de accidentes
laborales que resultan de los procesos de instalacion de mddulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.

H3: Mediante medidas de control riesgos de seguridad industrial se influye en la
mitigacion de accidentes laborales que resultan de los procesos de
instalacion de médulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima

durante el aio 2020.



3.1.3. Operacionalizacién de las variables
Tabla 1 Operacionalizacion de las variables

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES ITEM ESCALA
Variable 1 Gestién de Seguridad industrial
Definicion ~ Conceptual: es la | 1. Eg”g{%% ge - ggllir]ggtir%gd de Cuestionario cerrado | Si o No
prevencién de acc[dentes laborales industrial encontrados de 40_ preguntas | cumple
tanto en su frecuencia como gravedad para el instrumento
teniendo como soporte la norma ISO — T )
2. Eval d - Probabilidad
45001 y la ley N° 29783 Ley de | < fiscuos dn = | - : Matriz IPERC las
: : go Severidad
seguridad y salud en el trabajo. seguridad
industrial
3. Medidas de - Cantidad de Matriz IPERC 1a36
control del medidas de control
resgo implementadas
Variable 2 Mitigacion de riesgos laborales
Definicion Conceptual: Es el esfuerzo | 1. Prevencion de | - Valor delriesgo | Clasificacion del la4
por reducir la pérdida de vidas vy resgo. riesgo
propiedad reduciendo el impacto de los
accidentes laborales y enfermedades
ocupacionales. 2. Control del - Valor del riesgo Clasificacion del 1a36

riesgo despueés
de g
implementacion

riesgo después de
medidas de control

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis




IV. METODOLOGIA

4.1. Tipo y disefio de la investigacion

Tipo de la investigacion no experimental, descriptiva exploratoria y de enfoque

cuantitativo.

Tabla 2 Método exploratorio descriptivo

CUMPLE
METODO EXPLORATORIO DESCRIPTIVO SI NO
Se efectla cuando el objetivo es examinar un tema o X
problema de investigaciéon poco estudiado o que no ha sido
Los estudios descriptivos buscan especificar las X
propiedades importantes de personas, grupos,
comunidades, etc.
El propésito es describir situaciones y eventos. Decir X
cOmo es y como se manifiesta determinado fenémeno.
Desde el punto de vista cientifico, describir es medir con la X
mayor precision posible.
Pueden ofrecer la posibilidad de predicciones, aunque  x
sean rudimentarias.

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis
El presente estudio implica una investigacion de disefio exploratorio descriptivo.

Disefio de lainvestigacion: Como la investigacion se realiza para determinar las

causas, factores o variables que generan situaciones problematicas dentro de un



contexto social la investigacion es disefio no experimental, transaccional

explicativo causal. (Carrasco 2019), Se desarrollara en las siguientes fases:

Primera fase: Definicion de los participantes en la investigacion a realizar:

- Empresas constructoras de modulos prefabricados, organigrama de
la empresa y procesos de produccion

- Trabajadores, nivel de capacitacion
- Alta direccién de la empresa, objetivos y politicas establecidas

- Gerentes, supervisores de seguridad industrial, capacitacion,

objetivos y politicas establecidas.

Segunda fase. Se realizara mediante el siguiente procedimiento de trabajo

Ordenar las etapas de la investigacion

Aportar instrumentos parta manejar la informacion.

Llevar un control de datos.

Orientar la obtencién de conocimientos.

Para la realizacion de estas actividades se utilizaran los siguientes instrumentos:
- Listas de verificacion de seguridad Anexo 2

- Matrices de Riesgo Anexo 1

- ldentificacion de peligros, evaluacion de riesgos y medidas de control
IPERC Anexo 4



Tercera fase. Se realizard mediante el siguiente procedimiento de trabajo:

Revision de la Ley de Seguridad Industrial N° 29873 y su reglamentacion el
DS N° 005-2012-TR y toda la legislacién laboral referente.

- Para disponer mayor informacién se revisaran normas legales de
otros paises y bibliografia especializada en seguridad industrial.

- No existiendo estadisticas de accidentes de trabajo en el sector
construccion sobre este tipo de construccion, se revisara normas de otros
paises y de otros sectores de la produccién en el Peru.

- Con la informacion obtenida se propondra un método identificacion de
peligros y evaluacion de riesgos laborales.

Finalmente se hara una propuesta de Gestibn de Riesgos para que los

procesos de produccién puedan ser realizados e incluira:

- Medidas administrativas de control de riesgos.
- Medidas de ingenieria de control de riesgos.

- ldentificacion de los Equipos de proteccion personal (EPPs) que deben
utilizarse.

Método Cuantitativo — Investigacion accion
Segun Lewin (1973). “la Investigacion Accion consiste en el analisis-
diagnéstico de una situacion problematica en la practica, recoleccion de la

informacion sobre la misma, conceptualizacion de la informacién, formulacion de



estrategias de accion para resolver el problema, su ejecucion, y evaluacion de

resultados, pasos que luego se repiten en forma reiterativa y ciclica”.

El término investigacion accién fue definido por primera vez por Kurt Lewin,
un médico, bidlogo, psicologo y filésofo aleman. Como fundador de la psicologia
social moderna, se interes6 por el estudio de la psicologia de grupo y las
relaciones interpersonales. Coordind con un grupo de investigadores que trabajo
a través de diferentes tipos de grupos y defendid la investigacion basica que
enfatiza las aplicaciones préacticas, cuyo principio es que es imposible conocer el
conocimiento humano fuera del medio ambiente y el medio. La investigacion-
accion es una forma de investigacion que puede vincular la investigacion de
problemas en un contexto dado con planes de accién social, a fin de lograr tanto

el conocimiento como el cambio social (Vidal y Rivera ,2008).

Materiales.
= Revision bibliogréafica para obtener conceptos de Seguridad salud en el trabajo.
= Caracteristicas técnicas de sefializacion y equipos de proteccion personal

4.2. Método de lainvestigacion

Tabla 3 Método de la investigacion

CUMPLE
Sl |NO

METODO DE LA INVESTIGACION

Observacion: Segun Zapata (2006) Es el proceso de
conocimiento por el cual se perciben deliberadamente X
ciertos rasgos existentes en el objeto de conocimiento




Inductivo: Martinez (1987), proceso que se inicia por la
observacion de fendbmenos particulares con el propdsito de X
llegar a una conclusion y premisas generales que puedan
ser aplicadas a situaciones similares de la observacion.

Método de Andlisis: Gutiérrez- Sdnchez (1990) lo define
como el proceso de conocimiento que se inicia con la X
identificacion de cada una de las partes que caracterizan
una realidad, de esta manera se establece una relacion
causa-efecto entre los elementos que componen objeto de
la investigacion

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis
El método de la investigacion es de observacion, inductivo y analisis

4.3. Poblacion y muestra
La muestra sera del tipo foco grupal (Cérdoba 2019) ya que la poblacion es
relativamente pequefa y esta conformada por la cantidad de trabajadores y horas

hombre necesarias para producir e instalar un juego de ocho médulos.

Tabla 4 Personal de una unidad de instalacion

PERSONAL CANTIDAD

=

Residente

Administrativo

Ingeniero de seguridad

Ingeniero de calidad

Maestro de Obra

Almacenero

Chofer grua y ayudante

Técnico electricista

e N N e N N

Técnico sanitario




Técnico pintor 1

Trabajadores 17
TOTAL 28

Fuente: PROMET S.A. (2019)
Elaboracion: El autor de la tesis

Descripcion
En la Tabla 4 podemos ver la organizacion de todo el personal necesario para la
instalacién de una unidad de produccion, es muy util para la elaboracion de costo

de personal y tiempo de avance de obra,

4.4. Lugar de estudio

Empresa PROMET PERU SA.
Ubicacion oficinas:  Prolongacion Arenales 665 distrito de Miraflores

Figura 7 Ubicacion empresa PROMET S.A.




Fuente y elaboraciéon: Google maps

Descripcion
En la Figura 7 apreciamos la ubicacion de las oficinas de la empresa PROMET

S.A. en el distrito de Miraflores.

Figura 8 Ubicacién planta empresa PROMET S.A.

X Parque Tupac
ceo Naval Capitan Amaru

de Navio Juan Fanning de Villa

Parque €

Santa Isabel &8

CapillaB

Fuente y elaboracion: Google maps

Descripcion
En la Figura 9 podemos observar la ubicacion la planta de armado de

contenedores de la empresa PROMET S.A.

4.5 Técnicas e instrumentos de recoleccion de la informacion
4.5.1 Técnica.
Para la recoleccion de datos utilizaremos la técnica encuesta y su instrumento

cuestionario, el cual segun, Bourke et al. (2016), se define como un conjunto de



preguntas relacionadas con una o0 mas variables a medir (Hernandez-Sampieri y

Mendoza, 2018, p. 179).

Se aplicara la técnica de investigacion segun el siguiente detalle:

- Las encuestas. Se realizara a grupos de trabajadores tomados al azar. El
disefio del cuestionario sera incluido durante de la inspeccion a la planta
incluido en la Lista de verificacion Anexo N°1.

- La observacion directa. Construccion de instrumentos de observacion:
Lista de verificacion presentada en el Anexo 1

- Laobservacion documental. Elandlisis de contenido: unidades de
andlisis, categorizacion, codificacion y cuantificacion, se realizara
utilizando la técnica de identificador de peligros evaluacion de riesgos y

medidas de control (IPER) Anexo 4.

4.5.2 Instrumento de recoleccion de datos

Listas de verificacién de seguridad. Se procedera a validez del instrumento
mediante el andlisis estadistico de fiabilidad de los resultados obtenido por la
evaluacion de los expertos. Utilizando el método Delphi para lo que se contara
con la colaboracion de quince profesionales expertos en seguridad industrial y
salud ocupacién tanto por méritos académicos o por haber laborado por mas de
cinco afos de experiencia en el tema. Siendo la seguridad industrial
multidisciplinaria los expertos consultados son de diferentes profesiones. La lista

se consigna en el Anexo 1.



Matrices de Riesgo, propuesta en la RM 050-2013-TR que se consigna Anexo 3

Tablas de Identificacion de peligros, evaluacidon de riesgos y medidas de control
IPERC. Propuestas RM 050-2013-TR, que se consigna en el Anexo 4.

4.6 Andlisis y procesamiento de datos
4.6.1. Procesamiento Estadistico

Los datos recolectados en la aplicacion web que fueron exportadas al
programa Microsoft Excel con el cual se efectud el ordenamiento y tabulaciones
para los planteamientos de las variables, cuyos resultados son presentados en
tablas y graficas estadisticas. Para las pruebas de hipétesis principal y las
especificas se ha utilizado el programa estadistico IBM SPSS Statistics, que es

una herramienta estadistica para tratamiento de datos y su analisis,

4.6.2. Analisis de datos

Andlisis exploratorio descriptivo para el andlisis de los datos obtenidos
mediante las listas de verificacion e identificacion de peligros.

Andlisis de contenido para la prueba de hipétesis para su verificacion o

rechazo.



V. RESULTADOS

5.1 Resultados descriptivos

5.1.1 Gestién de seguridad industrial

Tabla 5 Medidas de tendencia central y variacion de la gestion de seguridad
industrial y sus dimensiones en los procesos de instalacion de mddulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020

Peligro de seguridad

Gestion de industrial Evaluacion de riesgo
Estadisticos seguridad industrial identificados seguridad industrial
Media 11,2157 7,6667 3,5490
Error estandar de la media , 21202 ,09566 ,21202
Mediana 11,0000 8,0000 3,0000
Moda 11,002 8,00 2,002
Desv. Desviacion 1,51412 ,68313 1,51412
Varianza 2,293 467 2,293

a. Existen multiples modos. Se muestra el valor mas pequefio.
Fuente y elaboracion: El autor de la tesis



Figura 9. Variables de dispersion de la gestion de seguridad industrial y sus
dimensiones en los procesos de instalacion de modulos prefabricados de la
empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.

16 11g

5
L

Gestion de seguridad industrial ~ Peligro de sequridad industrial ~ Evaluacion da iesgo seguridad
identificados

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

Los resultados de latabla 5 y la figura 9 la media del indice de peligro de seguridad
industrial identificados es mas alta que el indice de la evaluacién de riesgo de
seguridad; la tendencia de variacion en la dispersién es similar donde para el
resultado general la mediana y segundo cuartil del indice de riesgo es 11 y con
una dispersion del primer cuartil, 10 y del tercer cuartil de 20; en peligro no hay
dispersién para toda las actividades y para riesgos similar dispersion y variacion
que el resultado general.



5.1.2 Dimensiones de gestidon de seguridad

Tabla 6 Distribucion de frecuencias de las dimensiones de gestion de seguridad
industrial en los procesos de instalacion de médulos prefabricados de la empresa

PROMET SA de Lima durante el afio 2020

. . . Frecuencia Porcentaje
Dimensiones Niveles Baremo
(fi) (%)
Peligro de seguridad industrial Bajo 1-4 0 00
identificados Moderado 5.8 !
oderado > 51 100,0
Alto 9-12 0 0.0
Evaluacion de riesgo de Bajo 1-3
seguridad industrial — 26 510
oderado - o4 47.1
Alto 7-9 1 2.0

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

Figura 10 Niveles de las dimensiones de gestion de seguridad industrial en los

procesos de instalacion de médulos prefabricados de la empresa PROMET SA

de Lima durante el aiio 2020
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Fuente y elaboracion: El autor de la tesis
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Interpretacion

Los resultados de la tabla 6 y su correspondiente figura 10 muestran que segun
la evaluacion del peligro se estan presente en las 51 actividades a nivel de
moderado, mientras que en los riesgos en 26 actividades de los procesos es baja;
en 24 actividades que representa el 46,1% es moderado y solo en una (2%) es
alta en los procesos de instalacion de mdédulos prefabricados de la empresa
PROMET SA de Lima durante el afio 2020

5.1.3 Peligros de seguridad industrial en el proceso de produccién

Figura 11 Cantidad de peligros identificados en el proceso de produccion de
instalacion de modulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante
el afio 2020.

PROCESOS DE PRODUCION

INSTALACIKON DE 1IN0 DE OBRA

COMNSTRUCCION DE CIMIENTO BASE Y ZAPATAS
PARA CONTENEDORES

IZAJE ¥ MONTAJE DE MODULDS 19
ELIMAIMACION DEL MATERIAL DE EXCAVACKIN 30

MONTAJE DE EDIFICIOS MODULARES 1% seres 1 Funto TELIRIRA

INSTALACIOMNES ELECTRICAS 26

INSTALACIONES SANITARIAS 22
APLICACION DE MINTURA ¥ RETOQUES 0
CIERRE DE DBRA 23

CANTIDAD DE PELIGROS

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

Interpretacion
En la figura 11 se presenta el consolidado de peligros en cada proceso de
produccion en la instalacion de médulos prefabricados, encontrados durante la

verificacion de instalaciones del inicio al fin evidenciando en el proceso de



eliminacion del material de excavacién como la actividad de mayor peligro (30) y
el de menor peligro fue el montaje de los edificios modulares (15).

5.1.4 Peligros medioambientales

Figura 12 Niveles de peligros medio ambientales encontrados en los procesos
de instalaciéon de modulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima

durante el aflo 2020

PELIGROS MEDIOAMBIENTALES

Peligros Mecdnico IS 25
Peligros Instalaciones S 21
Peligros Eléctricos |l 11
Peligros Fisicoquimicos I 13
Peligros Fisicos I 22
Peligros Quimicos N 13
Peligros Bioldgicos IS 40
Peligros Ergondmicos S 24 m Cantidad de Peligros

encontrados
Peligros psicosociales 1 1

0 10 20 30 40 20 &0

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

Interpretacion

En el Figura 12 se presenta el consolidado de peligros por factor medioambiental

encontrados segun la lista de verificacion de instalaciones, en ella los peligros



biologicos resulta el de mayor cuidado, seguido de peligros mecéanicos y peligros

fisico y relativamente méas bajo los peligros electicos.

5.1.5 Mitigacién de accidentes laborales

Tabla 7 Medidas de tendencia central y variacion de mitigacion de accidentes
laborales y sus dimensiones en los procesos de instalacion de modulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020

Mitigacién de Prevencion de Medidas de
accidentes laborales  riesgos laborales control
Media 21,3922 18,9216 2,4706
Error estandar de la media ,92294 ,82502 ,10234
Mediana 24,0000 21,0000 3,0000
Moda 27,00 24,00 3,00
Desv. Desviacion 6,59114 5,89184 ,73083
Varianza 43,443 34,714 ,534

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

Interpretacion

En la tabla 7 se puede apreciar la mitigacibn de accidentes laborales y sus
dimensiones en los que a través del softéware estadistico se pueden calcular la

mediana, la mediana y la moda.

Figura 13 Niveles de dispersion de la mitigacion de accidentes laborales y sus
dimensiones en los procesos de instalacion de modulos prefabricados de la
empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis
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5.1.6 Prevencion de riesgos laborales

Segun los resultados de la prevencién de riesgos alcanzados en los procesos
motivo del presente trabajo en el 60% de actividades fueron importantes, el 13%
moderado y el 7% tolerable, ninguna actividad alcanzo el indice de intolerable,

resultados mostrados en latabla 7 y las figuras 6 y 7.

Tabla 8 Distribucion de frecuencias de la prevenciéon de riesgos en los procesos
de instalacion de médulos prefabricados de la empresa PROMET SA

Niveles Baremo Frecuencia Porcentaje valido
(fi) (%0)
Valido Tolerable 5-8 7 13,7
Moderado 9-16 13 25,5
Importante 17-24 31 60,8
Total 51 100,0

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis



Figura 14 Niveles de la prevencion de riesgos laborales en los procesos de
instalacion de modulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante
el afio 2020
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Tolerable 5-6 Moderado 9-16 Importante 17-24
Prevencion de riesgos laborales

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

Figura 15 Niveles de riesgos laborales por actividades en los procesos de
instalacion de modulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima

durante el afio 2020.
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Fuente y elaboracion: El autor de la tesis



5.1.7 Medidas de control de accidentes laborales

Tabla 9 Distribucién de frecuencias de las medidas de control de accidentes
laborales en los procesos de instalacidon de modulos prefabricados de la empresa
PROMET SA de Lima durante el afio 2020

Niveles Frecuencia Porcentaje valido
(fi) (%)
Valido Lesion sin incapacidad 7 13,7
Lesion con incapacidad temporal 13 25,5
Lesion con incapacidad permanente 31 60,8
Total 51 100,0

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

Figura 16 Niveles de las medidas de control de accidentes en los procesos de
instalacion de mdédulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima
durante el afio 2020.



Porcentaje

Lision sin incapacidad Lesién con incapacidad Lesién con incapacidad
temporal permanente

Medidas de control en severidad

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

Interpretacion

De acuerdo a los resultados de la tabla 9 y la figura 16 las medidas de control de
severidad en las 51 actividades evaluadas se tiene riesgos atendidos en el grado
de lesiones sin incapacidad fueron 7 que representa el 13,7% de actividades, con
posibles lesiones con incapacidad temporal 13 que corresponde al 25,5% y a
lesion con incapacidad permanente en 31 actividades que resulta el mas alto y
corresponde al 60,8% de las 51 actividades en la instalacion de modulos

prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.



5.2 Resultados inferenciales

5.2.1 Gestion de seguridad industrial en la mitigacion de accidentes
laborales

Hipotesis general

Ho. EI modelo de gestion de seguridad industrial no influye significativamente en la
mitigacion de accidentes laborales que resultan de los procesos de instalacion
de médulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio
2020.

H1. El modelo de gestion de seguridad industrial influye significativamente en la
mitigacion de accidentes laborales que resultan de los procesos de
instalacion de médulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima
durante el afio 2020



Tabla 10 Prueba de Andlisis de varianza (ANOVA®)de la gestion de seguridad
industrial en la mitigacion de accidentes laborales en los procesos de instalacion
de mddulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio
2020

Suma de Media
Modelo cuadrados gl cuadratica F Sig.
1 Regresion 25,735 1 25,735 ,588 447
Residuo 2146,421 49 43,805
Total 2172,157 50

a. Variable dependiente: Mitigacion de accidentes laborales
b. Predictores: (Constante), Gestién de seguridad industrial
Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

Interpretacion.

Los resultados de la tabla 10 donde el coeficiente de la prueba “F” de Fisher es
de 0,588 y el valor de p: 0,447 > a: ,05 que permite aceptar que las fuentes de
variacion de la gestion de seguridad industrial y mitigacion de accidentes laborales
no muestran diferencias significativas en; mientras que en la tabla 9 se prueba
gue la gestién de accidentes laborales influye significativamente en la mitigacion
de accidentes laborales dado que p:,000 < a:,01 por lo que se rechaza la hipotesis
nula y se acepta que si la variable independiente contribuye significativamente
sobre la variable dependiente en los procesos de instalacion de maodulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020; a su vez
los coeficientes permite general el modelo para la prediccién para la mejora del
efecto de la gestion de seguridad industrial sobre la mitigacidbn de accidentes
laborales por lo siguiente: Y = 26,706 + 0,474X

La ecuacion indica que por cada 0,474 del valor de la gestién de seguridad

industrial se alcanzaria un incremento de una unidad en la mitigacion de



accidentes laborales (Y) en los procesos de instalacion de médulos prefabricados
de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.

Tabla 11 Prueba de regresion lineal (Coeficientes?) de la gestién de seguridad
industrial en la mitigacion de accidentes laborales en los procesos de instalacion
de mddulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio
2020

Coeficientes no Coeficientes
Modelo estandarizados estandarizados t Sig.
B Error Beta
esténdar
(Constante) 26,706 6,995 3,818 ,000
1 Gestion de seguridad - 474 ,618 -,109 -, 766 447

industrial

a. Variable dependiente: Mitigacion de accidentes laborales

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

5.2.2 Identificacion de peligros en la mitigacion de accidentes laborales

Hipdtesis especifica 1

Ho. La identificacion de peligros no influye significativamente en la mitigacion de
accidentes laborales en los procesos de instalacion de modulos prefabricados
de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020

Hi. La identificacion de peligros influye significativamente en la mitigacion de
accidentes laborales en los procesos de instalacion de modulos prefabricados
de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.



Interpretacion.

Segun los resultados de la tabla 12 donde el coeficiente de la prueba “F” de Fisher
es de 0,485 y el valor de p: 0,490 > a: ,05 que permite aceptar que las fuentes de
variacion resultantes como la media cuadratica no muestran diferencias

significativas.

Tabla 12 Prueba de Analisis de varianza (ANOVA®)de la identificacion de peligros
en la mitigacion de accidentes laborales en los procesos industriales de PROMET
SA.

Suma de
Modelo cuadrados gl Media cuadratica F Sig.
1 Regresion 16,995 1 16,995 ,485 ,490P
Residuo 1718,691 49 35,075
Total 1735,686 50

a. Variable dependiente: Mitigacién de accidentes laborales.

b. Predictores: (Constante), Identificacién de peligros

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

Por otra parte, segun resultados de la tabla 12 se prueba que la gestion de
seguridad industrial influye significativamente en la prevencion de riesgos
laborales teniendo en cuenta que p: ,000 < a: ,01 se rechaza la hipétesis nula y
se acepta que si la gestion de seguridad industrial contribuye significativamente
sobre la prevencion de riesgos laborales en los procesos de instalacion de
modulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020;
a su vez los coeficientes de regresion permite generar el modelo de prediccién
siguiente: Y = 23,240 + 0,385X.

La ecuacion del modelo indica que por cada 0,385 del valor de gestion de
seguridad industrial se alcanzaria un incremento de una unidad en la prevencion



de riesgos laborales (Y) en los procesos de instalacion de modulos prefabricados
de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020

Tabla 13 Prueba de regresion lineal (Coeficientes?) de la gestion de seguridad
industrial en la prevencion de riesgos laborales en la empresa PROMET SA.

Coeficientes no Coeficientes t Sig.
Modelo estandarizados estandarizados
B Error estandar Beta
(Constante) 23,240 6,259 3,713 ,001
1 Gestion de seguridad -,385 ,553 -,099 -,696 ,490

industrial

a. Variable dependiente: Prevencion de riesgos laborales

Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

5.2.3 Evaluacion de riesgos en la mitigacion de accidentes laborales
Hipotesis especifica 2
Ho. La evaluacion de riesgos no influye significativamente en la mitigacion de

accidentes laborales en los procesos de instalacion de modulos prefabricados
de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.

Hi. La evaluacion de riesgos influye significativamente en la mitigacion de
accidentes laborales en los procesos de instalacion de médulos prefabricados
de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020

Tabla 14 Prueba de Analisis de varianza (ANOVA®)de la evaluacién de riesgos
en la mitigacion de accidentes laborales en los procesos de instalacion de
modulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020

Suma de Media
Modelo cuadrados gl cuadratica F Sig.
1 Regresion ,903 1 ,903 1,716 ,196°
Residuo 25,802 49 ,527




Total 26,706 50

a. Variable dependiente: Mitigacién de accidentes laborales

b. Predictores: (Constante), Evaluacion de riesgos
Fuente y elaboracion: El autor de la tesis

Tabla 15 Prueba de regresion lineal (Coeficientes?) de la evaluacion de riesgos
en la mitigacion de accidentes laborales en los procesos de instalacion de
modulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio, 2020.

Coeficientes no Coeficientes t Sig.
Modelo estandarizados estandarizados
B Error estandar Beta
(Constante) 3,466 767 4,520 ,000
1 Evaluacion de -,089 ,068 -,184 -1,310 ,196

riesgos laborales

a. Variable dependiente: Medidas de control en severidad

Interpretacion.

Segun los resultados de la tabla 15 donde el coeficiente de la prueba “F” de Fisher
es de 1,716 y el valor de p: 0,196 > a: ,05 que permite aceptar que las fuentes de
variacion de la regresion como la suma de cuadrados y la media cuadréatica no
muestran diferencias significativas. También es importante destacar que la tabla
13 permite probar que la gestion de seguridad industrial influye significativamente
en el control de severidad de riesgos laborales puesto p: ,000 < a: ,01 permite
rechazar la hipotesis nula y aceptar que la evaluacion de riesgos laborales
contribuye significativamente en la mitigacion de los accidentes laborales en los
procesos de instalacion de médulos prefabricados de la empresa PROMET SA de
Lima durante el afio 2020; al mismo tiempo los coeficientes de regresién permite

generar el modelo de prediccidn siguiente:

Y = 3,466 + 0,068X.



La ecuacion del modelo indica que por cada 0,068 de la evaluacion de
riesgo de accidente laborales se alcanzaria un incremento de una unidad de la
mitigacion de accidentes laborales (Y) en los procesos de instalacion de modulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.

Figura 17 Mapa de Procesos
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Fuente y elaboracion: Autor de la tesis

Descripcion
En la figura 14 podemos ver el mapa de procesos del sistema de gestién donde

se demarcan los procesos estratégicos, operativos y de soporte, teniendo como




ingreso los requisitos legales de seguridad y salud en el trabajo y como salido el

cumplimiento de la legislacion.



VI. DISCUSION DE RESULTADOS

6.1. Contrastacion de la hipotesis

Hipotesis general

La gestion de seguridad industrial influye significativamente en la mitigacion de
accidentes laborales que resultan de los procesos de instalacion de modulos
prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020

Contrastacion

Para poder determinar si la gestion de riesgos mitiga el nimero de accidentes se

utilizara el método de contraste de hipotesis unilateral. Por qué cumple lo siguiente:

= La variable de tipo cualitativo

= La muestra es grande (n >30).

1. El nimero de actividades realizadas en la instalacion de mddulos
prefabricados es de 51, la media del valor del riesgo es de 18.92 y una desviacion

estandar de 5.89.

n =51, media = 18.92 Z=1.64
2. Hipotesis es correcta debe tener un nivel de significacion del 0.05%

Sabiendo que:

-0, 4o +Z» *a/Vn  Regién de aceptacion

Haciendo calculos Z = -6.19 y es menor que Z= -1.64 entonces se rechaza la



hipotesis nula.

Existiendo evidencia estadistica suficiente de Z = -6.19 acepto la hipétesis

alternante y rechazo la hipétesis nula.

Podemos afirmar que al establecer un sistema de gestion de seguridad industrial

el valor del riesgo disminuye y se puede decir que es valida.

Figura 18 Curva normal de hipétesis unilateral

1-2=0.95

-1.64 1.64
VAs &

Fuente y elaboracién: Autor de la tesis

Al establecer el modelo estadistico el coeficiente permite general el modelo
para la prediccion para la mejora del efecto de la gestién de seguridad industrial

sobre la mitigacion de accidentes laborales por lo siguiente: Y = 26,706 + 0,474X



Figura 19 Ecuacion de la recta de regresion gestion de seguridad industrial sobre
la mitigacion de accidentes laborales

Y = 26,706 + 0,474X
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La ecuacion indica que por cada 0,474 del valor de la gestién de seguridad
industrial se alcanzaria un incremento de una unidad en la mitigacion de

accidentes laborales (Y) en los procesos de instalacion de modulos prefabricados

Hipotesis especifica 1

La identificacion de peligros industrial influye significativamente en la
mitigacion de riesgos en los procesos de instalacion de modulos prefabricados de

la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020.

Contrastacion



Al establecer el modelo estadistico la identificacion de peligros contribuye
significativamente sobre la mitigacion de accidentes laborales, el coeficiente de
regresion permite generar el modelo de prediccion siguiente: Y = 23,240 + 0,385X.

Figura 20 Ecuacion de la recta de regresion identificacion de peligros sobre la
mitigacion de accidentes laborales

Y = 23,240 + 0,385X
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La ecuacion del modelo indica que por cada 0,385 del valor de la
identificacion de peligros se alcanzaria un incremento de una unidad en la
mitigacion de accidentes laborales (Y) en los procesos de instalacion de mdédulos
prefabricados

Hipotesis especifica 2



Mediante la evaluacion de riesgos se influye en la mitigacion de accidentes
laborales que resultan de los procesos de instalacion de médulos prefabricados

de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020

Contrastacion

La evaluacion de riesgos contribuye significativamente en la mitigacion de
accidentes laborales al comparar estadisticamente al mismo tiempo los
coeficientes de regresion permiten generar el modelo de prediccion siguiente: Y =
3,466 + 0,068X.

Figura 21 Ecuacién de la recta de regresion evaluacion de riesgos sobre la
mitigacion de accidentes laborales

Y = 3,466 + 0,068X

4.2
4.1

3.9
3.8
3.7
3.6
3.5
3.4
3.3
3.2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Evaluacion de riesgos laborales

Mitigacién de accidentes laborales



La ecuacion del modelo indica que por cada 0,068 del valor de evaluacion
de riesgos se alcanzaria un incremento de una unidad mitigacion de accidentes

laborales (Y) en los procesos de instalacion de médulos prefabricados

Hipdtesis especifica 3

Mediante medidas de control riesgos de seguridad industrial se influye en la
mitigacion de accidentes laborales que resultan de los procesos de instalacion de
modulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima durante el afio 2020

Contrastacion
Las medidas de control de severidad en las 51 actividades evaluadas se tiene
riesgos atendidos en el grado de lesiones sin incapacidad fueron 7 que representa
el 13,7% de actividades, con posibles lesiones con incapacidad temporal 13 que
corresponde al 25,5% y a lesion con incapacidad permanente en 31 actividades
qgue resulta el mas alto y corresponde al 60,8% de las 51 actividades en la
instalacion de maodulos prefabricados de la empresa PROMET SA de Lima

durante el afo 2020.

6.2. Contrastacion de la hipotesis con estudios similares

En comparacion con la investigaciéon Lopez, (2017), en su tesis titulada
“Modelizacion de la probabilidad de accidente laboral en funcion de las
condiciones de trabajo mediante técnicas “Machine Learning” (tesis doctoral)
Universidad de Burgos. Espafia, coincide con la presente investigacion en que
mediante un modelo de gestion, se logra la sintesis de los hallazgos que las
distintas disciplinas cientificas aportan al conocimiento de la salud y sus

determinantes, la seguridad y salud en el trabajo es multidisciplinaria y entran



diferentes campos como la construccion, electricidad industrial, ergonomia,
aplicacion de normas legales, etc. La integracion de estos conocimientos hara que
la capacidad de proteger la salud e los trabajadores mitigando las consecuencias
de un accidente laboral.

Al contrastar con la investigacion de Valerio, (2016) “Sistema de gestion en
seguridad y control de riesgos de las empresas mineras de caliza en la region
Junin” indica que el IPERC es un método de identificacién de peligros, que
consiste en la aplicacion de ciertas reglas o estandares relacionados, se
constituye como una herramienta ideal para identificar los peligros potenciales que
existen en una actividad productiva o de servicio, que pueden causar dafio a las
personas, permitiendo de ese modo que las empresas pueden disminuir sus
pérdidas y aumentar sus oportunidades de mejora, ya que al conocer los riesgos
generados por los peligros identificados se puede establecer mecanismos de
control efectivos que permitan prevenir y minimizar las posibilidades de que ocurra
un accidente de trabajo. Sus resultados indica que los trabajadores manifiestan
gue entre de acuerdo (52.54%), poco de acuerdo (de 31.03%) y nada de acuerdo
(de 7.17%), que la identificacion de peligros es una herramienta para la prevencion
de accidentes de trabajo.

Esto estd en concordancia con la presente investigacion, donde
estadisticamente se prueba que la identificacion de peligros disminuye tanto en

posibilidad y gravedad la ocurrencia de un accidente laboral.



Al evaluar y contrastar con la investigacion realizada por Hallowell, (2008).
Titulada “Un modelo formal para la gestion de riesgos de seguridad y salud de la
construccion”, en la que indica que muchos estudios tienen como objetivo evaluar
los riesgos de seguridad de la construccion. La mayoria de los estudios, sin
embargo, utilizan calificaciones de riesgo subjetivas como la escala Likert (es
decir, 1-5). Pero a su vez los estudios también intentan utilizar valores reales de
probabilidad y gravedad de los datos archivados publicados por la Oficina de
Estadisticas Laborales (BLS). Estos estudios solo se enfocan en alta severidad,
baja probabilidad incidentes. Hallowell en su estudio intenta cuantificar los riesgos
de seguridad de la construccidn para actividades de los trabajadores para un
proceso determinado utilizando un espectro completo de tipos de gravedad
potenciales.

Esto esta en concordancia con la presente investigacion en la que a partir
del estudio de las actividades de produccién se cuantifican los riesgos y alli se
obtiene la escala de evaluacion del riesgo puede que se utiliza en la mitigacion de
accidentes laborales.

Rivero M. (2017) realiz6 un estudio para el disefio de un modelo de gestion
del riesgo aplicado a una empresa manufacturera de autopartes, durante el cual
aduce que los establecimientos de los factores de riesgo se ajustan a la actividad
de cada empresa, dentro de estos podrian diferentes y variados tipos de riesgos
Segun sus resultados aclara igualmente que durante la implementacion de la

gestion del riesgo, se genera valor al establecer la medidas de control que son



oportunidades y esto es muy util para estar preparados frente a la incertidumbre
de los acontecimientos organizacionales.

Estos resultados estan de acuerdo a la presente investigacion en la que las
medidas de control son la respuesta ante la posibilidad y gravedad de un accidente

de trabajo, y su implementacion es un valor agregado para la organizacion.

6.3. Responsabilidad ética

La seguridad industrial es una actividad multidisciplinaria, en ella por los
diferentes tipos de peligros de acuerdo a sus factores medioambientales, desde
la revolucion industrial torna mayor relevancia cuando aparece en el segundo nivel
de las necesidades humanas Maslow (1943), aunandose a los demas tipos de
seguridad que se presentan en las actividades, razon propia de la existencia del
ser humano. Esta investigacion tiene como finalidad principal proteger a los
trabajadores y proporcionar herramientas tanto al estado como a las empresas
para mitigar los accidentes en beneficio de la sociedad para crear un mejor

ambiente laboral.



CONCLUSIONES

La implementacion del sistema de gestion de riesgos en las empresas
instalan madulos prefabricados, resulto ser el método mas eficaz y eficiente en
el campo de la reduccién de accidentes de trabajo, al obtenerse delos datos
obtenidos a través de los instrumentos de investigacion una desviacion estandar
del 4.63 significando que se pueden reducir los valores de riesgo, del valor
méaximo 24 IMPORTANTE al valor minimo 15 MODERADO a un valor medio de
19 IMPORTANTE (79%) y se puede lograrse una reduccion en los indices de
frecuencia y severidad hasta en un 21 % por ciento.

La identificacion de peligros influye en la reduccion de los accidentes
laborales durante los procesos de instalacion de modulos prefabricados, cuando
se evaluo si existe relacion entre la cantidad de peligros encontrados y el riesgo
de ocurrencia de un accidente. se ha podido obtener un indice de correlacién de
Pearson de r= 0.74 con una recta de regresion negativa pudiendo afirmarse que
a mayor cantidad de peligros encontrados la probabilidad que ocurra un accidente
disminuye.

La evaluacion de riesgos se influye en la reduccion accidentes laborales
que resultan de los procesos de instalacion de modulos prefabricados, los valores
de riesgo promedio en cada proceso de instalacion utilizando la t de student se
obtienen una validez P= 0.501 el cual es menor 0.95 lo que nos indica la validez

de los datos encontrados.



Las medidas de control riesgos de seguridad industrial propuesta influyen
en la reduccion de, accidentes laborales que resultan de los procesos de
instalacion de modulos prefabricados. Mediante la obtencion de toda la
informacion bibliografica encontrada, la validacion por expertos de la lista de

verificacion de instalaciones con una fiabilidad de 0.995.



RECOMENDACIONES

Aplicar el sistema de gestion de riesgos en seguridad industrial propuesto
en la presente investigacion que como base el estudiar a la empresa a través de
su diagrama de procesos, identificando todos los procesos y actividades del
proceso de produccion identificando en cada paso de peligros valoracion del riesgo
y establecimiento de medidas de control.

La lista de verificacion propuesta al ser una herramienta confiable para la
identificacion de peligros y se puede ser utilizada tanto para empresas que utilicen
técnicas diferentes de construccion en general, siempre teniendo en cuenta la
especialidad de construccion en donde se va a implementar y asi cumplir con la
legislacién vigente.

Implementar una linea base de estudio teniendo como base los resultados
obtenidos en la evaluacién de riesgos para que sean soporte de estudios
posteriores en la implementacion de sistemas de gestion de seguridad.

Proponer cambios en la legislacion vigente, para que los resultados
obtenidos en la investigacion pueden ser implementados y asi mejorar la
normativa existente que tiene muchos vacios que perjudican tanto a empresas
como trabajadores y lograr la cultura de prevencion de accidentes que debe ser

prioridad en nuestro pais.
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Anexo 1 Lista de verificacion de seguridad industrial pata instalaciones

CUMPLIMIENTO OBSERVACION

VERIFICACION CASO NO ACCION
SI NO APLIQUE CORRECTIVA

SENALIZACION

1 ¢ Se hasefalizado la obligatoriedad de uso
de EPPs en el area?

2 :Se ha sefalizado la ubicacién de los
equipos contraincendios?

3 ¢ Se ha sefalizado las zonas seguras, vias
de escape y circulacion?

4 .Se ha sefalizado la maquinaria con
alguna sefal de advertencia especifica por
el tipo de trabajo?

5 ,Se encuentra a la vista el plano de
evacuacion de las instalaciones?

6 ¢ Se encuentra el Mapa de riesgos a la
vista de los trabajadores?

7 ¢Existen indicadores de la temperatura
ambiental dentro del area de trabajo?

ORDEN Y LIMPIEZA

8 ¢Las herramientas estan en buen estado y
tiene su lugar parta ubicarlas?

9 iLos pasillos estan seguros y libres de
obstrucciones?

10 | ¢Los pisos estan limpios, secos sin
desperdicios o0 materiales innecesarios?

11 | ¢Existenrecipientes para la basuray estan
ubicados en zonas de ventilacién?

12 | ¢Las paredes y ventanas estan limpias
para las operaciones del lugar y sin
colgantes innecesarios?

13 | ¢Las escaleras estan limpias y libres,
iluminadas con pasamanos?

INSTALACIONES ELECTRICAS

14 | ¢Loas cables se encuentran entubados o
con canaletas?




15 | ¢Los empalmes son adecuados?

16 | ¢Utlizan tomacorrientes industriales y
estan en buenas condiciones?

17 | ¢Se encuentran con linea a tierra (pozo a
tierra?

18 | ¢Se cuentan con llaves termo magnéticas

y los tableros se encuentran sefalizados y
con el diagrama de instalacion?

PREVENCION DE INCENDIOS

20 | ¢Cuenta con el numero de extintores
suficientes?

21 | ¢Los equipos contraincendios estan
operativos?

22 | ¢Los trabajadores estan capacitados en el
uso de equipos contraincendios?

23 | ¢Los materiales estan ordenados Yy

clasificados para evitar un incendio?

SUSTANCIAS QUIMICAS

24 | jLos envases estan almacenados en
lugares ventilados?

25 | ¢Los productos de limpieza se usan en
lugares ventilados?

26 | ¢Los envases de sustancias quimicas en
general cuentan con etiquetas o estan
identificadas?

27 | ¢Tiene a la mano las hojas MSDS de los
productos que utiliza el &rea?

28 | ¢Se encuentran los productos quimicos
segregados de acuerdo a sus
caracteristicas quimicas?

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

29 | ¢Los trabajadores usan EPPs?

30 | ¢Los EPPs estan en buenas condiciones?

31 | ¢Se Se usan correctamente los EPPs?

32 | ¢Es el EPPs adecuado a la actividad que

realiza?




33 | ¢Tienen actualizado el registro de entrega
de EPPs?

HIGIENE INDUSTRIAL

34 | ¢Es adecuada la ventilacion natural de
acuerdo al trabajo que realizan?

35 | ¢En caso de tener ventilacién artificial es
adecuada de acuerdo al trabajo que
realizan?

36 | ¢Es lailuminacion adecuada en el area de
trabajo?

37 | ¢En caso de tener iluminacién artificial es
adecuada en los lugares de trabajo?

38 | ¢Las luminarias se encuentran en buen
estado de conservacién?

39 | ¢Cuentan los pisos con la rugosidad
necesaria para evitar deslizamientos o
tropiezos al desplazarse?

40 | ¢Cuentan los pisos con el drenaje
necesario para facilitar su limpieza y
evacuacion de fluidos?

41 | ¢Las mesasy sillas cuentan con el tamafo
y altura necesaria para efectuar la tarea
asignada?

42 | ¢Sonlostablero de las mesas del material
adecuado que facilite el trabajo y la
limpieza

43 | ¢Son las puertas del ancho necesario para
que pueda transitar la carga dentro de la
planta?

PROTECCION DE MAQUINARIAS Y EQUIPO

44 | (Estan limpios y libres de materiales
innecesarios o colgantes?

45 | ¢las  maquinarias tienen resguardos
correspondientes?

46 | ¢Cuentan con un plan de mantenimiento
preventivo actualizado?

CAPACITACION

47 | ¢Se capacita al personal en la tarea que
va a realizar?

48 | ¢ Se realizan capacitaciones de seguridad

y salud en el trabajo?




49 | ¢Se tiene una lista de asistencia de los
trabajadores que asistieron a la
capacitacion?

50 | ¢Se tiene un cronograma anual de
capacitaciones en seguridad y salud en el
trabajo?

51 | ¢Son las capacitaciones evaluadas con un

examen?




Anexo 2 Matriz para la evaluacién de riesgos

MATRIZ PARA EVALUACION DE RIESGOS

CONSECUENCIA

EXTREMADAMENTE DANING

. BAIA (9-16)
[+]

B

A

8 MEDIA

1

L

1

D

A ALTA

D

ESTIMACION DEL RIESGO
UNTAJE GRADODELRIESGO

17-24 IMPORTANTE (IM)

| 05.16 MODERADO (M)




TRIVIAL

No se necesita adoptar ninguna accién

TOLERABLE

No se necesita adoptar ninguna accion preventiva, sin embargo,
se deben considerar soluciones mas rentables o mejoras que no
supongan una carga economica importante. Se requieren
comprobaciones periédicas para asegurar que se mantiene la
eficacia de la medidas de control

MODERADO

Se debe hacer esfuerzos parareducir el riesgo, determinando las
inversiones precisas, las medidas para reducir el riesgo deben
implantarse en un punto determinado. Cuando el riesgo
moderado esta asociado con consecuencias extremadamente
dafinas (mortal o0 muy graves) se precisa una accion posterior
para establecer con mas precision la probabilidad de dafio como
base para determinar la necesidad de mejora d las medidas de
control

IMPORTANTE

No se debe comenzar el trabajo hasta que se haya reducido el
riesgo, pueden que se precisen recursos considerables para
controlar el riesgo, cuando el riesgo corresponda a un trabajo
que se esta realizando debe remediarse el problema en un
tiempo inferior al de los riesgos moderados.

Fuente: RM N°050-2013-TR




Anexo 3 Identificacion de peligros, evaluacién de riesgos y control (IPERC)

RIESGO: Combinacién entre la probabilidad de que ocurra un evento peligroso y
la magnitud de sus consecuencias.

RIESGO = PROBABILIDAD (P) X SEVERIDAD (S)
Donde:
P=A+B +C+D

A: NUumero de personas expuestas
B: Procedimientos existentes
C: Capacitacion

D: Frecuencia de exposicién

DETERMINACION DE LA SEVERIDAD

INDICE Severidad (consecuencia)

Lesion sin incapacidad (S)

: Disconfort/Incomodidad (SO)
Lesion con incapacidad temporal (S)
- Dafio a la salud reversible
3 Lesion con incapacidad permanente(S)

Dafio a la salud irreversible

Fuente: RM N°050-2013-TR



Al menos una vez Lesion sin incapacidad 0-4 TRIVAL
Existen procedimientos, | Personal  entrenado | Jj o (8) (TR)
3 son  suficientes vy | conoce el peligro v los -
Esporadi te 5-8
camen (s0) (TO)
. .. . Al menos una vez Lesion con incapacidad MODERADO
Existen procedimientos | Personal parcialmente I mes temporal 9-16 o AMARILLO
12 parciales,  no son | entrenado, conoce el ) (5)
suficientes v | peligro pero no toma -
satisfactorios. acciones de control. Eventualmente. Dafo 2 la salud 17-24
wreversible.
Al menos una vez Lesion CT; incapacidad
Personal no entrenado, | al dia P )
mas de 12 No existen no toma acciones de 25-36

control.

Permanentemente.

Dafic a la
irreversible

salud

Fuente: RM N°050-2013-TR



IDENTIFICACION DE PELIGROS EVALUACION DE RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL (IPERC)

INDICES DE EXPOSICION AL RIESCO (D)

Fuente: RM N°050-2013-TR



Anexo 4 Descripcion de los procesos de produccion

Datos de la empresa

Nombre : PROMET S.A

Direccion :  Los Angeles 395, Miraflores 15074

Direccion Legal: Terreno Predio Almonte Su Nro. 4-6 (Ref. Av. Industrial
Km 40 Panamericana Sur)

RUC : 20536492381

Fecha de Fundacion: 15/05/2012

Tipo de Sociedad: SOCIEDAD ANONIMA CERRADA

Sector : Fabricacion. Productos de Metal. Uso Estructural.

Actividades de Arquitectura e Ingenieria Construccion Edificios completos.

Cliu : 28111

Teléfono : 01-4607538

Trabajadores: 120

Descripcion. - Esta formada por los siguientes niveles:

Mapa de procesos
Para poder implementar la gestion de riesgos de seguridad industrial en la

empresa se ha podido determinar los siguientes procesos:

1. Procesos de necesidades y expectativas.
- Proceso de entrada, los requisitos legales de la ley N° 29873

- Ley de seguridad y salud en el trabajo.
- Proceso de salida, el cumplimiento de los requisitos legales de la ley

N° 29873 Ley de seguridad y salud en el trabajo.

2. Procesos estratégicos
- Planificacion estratégica.



- Mejoramiento continuo.

3. Procesos operativos
- El proceso de produccion de instalaciéon de modulos prefabricados

4. Procesos de soporte
- Gestion de recursos humanos

- Gestion logistica.
- Gestion financiera.

- Gestién de mantenimiento.

1. Proceso: Instalaciéon Inicio de obra

Alcance: Aplicable desde la entrega del terreno por el cliente hasta el inicio de

trazado y replanteo.
Frecuencia: 8 horas diarias de acuerdo al cronograma de trabajo
Responsable Ingeniero residente Maestro de obra.

NUumero de personas que realizan la actividad: 3

Actividades.

Instalacién del cerco perimétrico y puerta de acceso

- Instalacion de area de monitoreo COVID 19 y vestidores
- Instalaciones eléctricas y bafios quimicos

- Movilizacién de equipos y materiales a la zona de trabajo
- Instalacion de contenedores de oficinas y almacenes

- Equipamiento de oficinas y almacenes



Figura 1 Ejecucion de la instalacion

Fuente y elaboracion: Autor de la tesis

Descripcion
En la figura 10 se ve la instalacidon del cerco perimétrico de todo el terreno donde
se realizara la instalacion de los contenedores incluye oficinas, almacenes y zona

de maniobras.



2. Proceso: Construccion de cimiento base y zapatas para los
contenedores

Alcance: Aplicable desde la salida de la planta de la unidad de transporte hasta

el regreso a la planta de la misma.

Frecuencia: 8 horas diarias de acuerdo al cronograma de trabajo
Responsable:

- Ingeniero residente

- Maestro de obra.

Numero de personas que realizan la actividad: 18
Tiempo de duracion: 24 horas

Actividades.

- Trazoy replanteo

- Excavacion de zanjas

- Encofrado para cimiento base

- Vaciado de cemento base

- Desencofrado y curado de cimientos y zapatas



Figura 2 Vaciado de zapatas

Fuente y elaboracion: Autor de la tesis

Descripcion

En la Figura 2 se observa la descarga de concreto desde la mezcladora de
concreto, previamente se ha tenido que hacer la excavacion colocacion de las
piedras bases de la cimentacion.

3. Proceso: Izaje y montaje de Modulos

Alcance: Aplicable desde el desencofrado de cimientos para los contenedores

hasta la colocacion total de los contenedores segun plano.

Frecuencia: Todas las veces que se deba recoger materia prima con destino de

proceso.
Responsable

- Ingeniero residente



- Maestro de obra.

- Chofer de camion grua.

NUumero de personas que realizan la actividad: 15
Actividades.

- Posicionamiento de Grua.

- Estrobado de aparejos a gancho de grua.

- Posicionamiento del camion plataforma con carga (Modulo).
- Estrobado de carga (Modulo)

- lzado del Modulo

- Montaje del Modulo

Figura 3 Instalacion de bloques de habitacion

Fuente y elaboracion: Autor de la tesis



Descripcion

En la figura 3 se muestra al camién grda izando el contenedor desde el camién
trailer, se puede ver a un trabajador que apoya la maniobra dirigiendo con una
soga para evitar el desequilibrio de la carga desde el inicio hasta la colocacion en

el punto final del traslado.

4. Proceso: Eliminacion del material de excavacion

Alcance: Aplicable desde el desencofrado de cimientos de las bases hasta el

retiro total del desmonte.

Frecuencia: Todas las veces que se deba recoger el desmonte hasta su
eliminacion.

Responsable

- Ingeniero residente

- Maestro de obra.

- Chofer de bobcat.

NUumero de personas que realizan la actividad: 8
Actividades.

- Coordinacién e inspeccion previa del area de trabajo

- Eliminacién del material excedente con carretilla y botcat

- Orden y limpieza del area de trabajo



Figura 4 Maquinaria pesada en plena ejecucion de trabajo

Fuente y elaboracién: Autor de la tesis

Descripcién
En la figura 4 se puede ver al bobcat trasladando el material sobrante y desmonte

desde la zona de trabajo hasta la zona de acopio de residuos solidos para su

disposicion final.

5. Proceso: Montaje de edificios modulares

Alcance: Aplicable desde el izaje y montaje de los modulos hasta el término de

montaje segun plano.
Frecuencia: 8 horas diarias segin cronograma

Responsable



- Ingeniero residente

- Maestro de obra.

- Chofer de camion grua.

Numero de personas que realizan la actividad: 16

Actividades.

- Armado de andamios

- Montaje de Estructuras (termotecho, templadores, crucetas, termomuro).

- Montaje de bandejas, Instalacion de luminarias, tendido de cable eléctrico,

pruebas eléctricas, instalacion de tuberias conduit.

- Desarmado de andamios

Figura 5 Construccion vista por dentro




Fuente y elaboracion: Autor de la tesis
Descripcion

En la Figura 5 se puede ver al personal realizando en anclado de las uniones de
los contenedores para formar una sola estructura, para ello se hace uso de
andamios y herramientas manuales.

0. Proceso: Instalaciones eléctricas

Alcance: Aplicable el término del montaje de los edificios hasta el cierre de la

obra.

Frecuencia: 8 horas diarias de acuerdo al cronograma de trabajo
Responsable

- Ingeniero residente

- Maestro de obra

- Técnico electricista

Numero de personas que realizan la actividad: 10
Actividades.

- Movimiento de traslado de materiales a obra

- Instalacién de tableros eléctricos

- Transporte de instrumentos de medicidon

- Cortes y canalizacion de instalaciones eléctricas

- Uso de soplete a gas



- Desplazamientos para colocacion y amarre de tuberias
- Colocacion de Cable eléctrico

- Instalacién de pozos a tierra

Figura 6 Instalacion eléctrica

Fuente y elaboracién: Autor de la tesis

Descripcion
En la figura 6 podemos observar al maestro electricista, realizando el armado el
tablero eléctrico general del area de contenedores, para ello debe organiza los

cables de acuerdo al tipo de instalacién y su ubicacién respectiva.



7. Proceso: Instalaciones sanitarias

Alcance: Aplicable el término del montaje de los edificios hasta el cierre de la

obra.

Frecuencia: 8 horas diarias de acuerdo al cronograma de trabajo
Responsable

- Ingeniero residente

- Maestro de obra

- Técnico sanitario

Numero de personas que realizan la actividad: 12

Actividades.

- Movimiento de traslado de materiales a obra

- Instalacién de tuberias externas de agua potable

- Instalacién de buzones externos de desagtie

- Instalacién de conexiones internas de agua potable

- Instalacién de tuberias de desague

- Instalacién de sanitarios (lavatorios, inodoros, etc.)

- Pruebas de control de calidad de presion de agua, y evacuacion de aguas
residuales.

Figura 7 Instalacion de los servicios higiénicos



Fuente y elaboracién: Autor de la tesis

Descripcion

En la figura 16 de puede apreciar las instalaciones sanitarias dentro de un

contenedor, incluye agua desaglie y demas servicios.

8. Proceso: Aplicacién de pinturay retoques

Alcance: Aplicable el término del montaje de los edificios hasta el cierre de la
obra.

Frecuencia: 8 horas diarias de acuerdo al cronograma de trabajo
Responsable

- Ingeniero residente

- Maestro de obra

- Técnico pintor

Numero de personas que realizan la actividad: 10
Actividades.

- Inspeccién del area donde se aplicara la pintura

- Limpieza del area donde se aplicara la pintura

- Mezcla de los componentes de la pintura a aplicar



- Aplicacion de la pintura
- Medicion del espesor de la pintura
- Limpieza del area de trabajo

Figura 8 Puente de acceso a los salones de clase

Fuente y elaboracion: Autor de la tesis

Descripcion
En la Figura 8 se puede apreciar el pasadizo principal del segundo piso, barandas
puertas, techos y ventanas, los cuales son retocados con pintura si se en contratara

alguna falla después de la revision de acabados.



9. Proceso: Cierre de obra

Alcance: Aplicable desde la salida de la planta de la unidad de transporte hasta
el regreso a la planta de la misma.

Frecuencia: Todas las veces que se deba recoger materia prima con destino de
proceso.

Responsable

- Ingeniero residente

- Maestro de obra

NUumero de personas que realizan la actividad: 3

Tiempo de duracion: 24 horas

Actividades.

Desarmado del cerco perimétrico y puerta de acceso

- Desarmado de area de monitorio COVID 19 y vestidores
- Retiro de Instalaciones eléctricas y bafios quimicos

- Retiro de equipos y materiales a la zona de trabajo

- Retiro de contenedores de oficinas y almacenes

- Retiro de equipamiento de oficinas y almacenes



Figura 9 Equipo de expertos en instalaciones

Fuente y elaboracién: Autor de la tesis
Descripcion

En la Figura 9 se ve la reunidn final de los trabajadores en el cierre de obra donde
se retira todos los implementos utilizados en la instalacién, se realiza una revision

final de instalaciones para ser entregada al usuario.



Anexo 5 Registro de identificacion de peligros,

instalacion de contenedores prefabricados

PROCESO: INSTALACION INICIO DE OBRA

evaluacion de riesgos y medidas de control en procesos de

PELIGROS PROBABILIDAD CLASIFICACION MEDIDAS
ACTIVIDAD RIESGOS R
IDENTIFICADOS Bl c | D DEL RIESGOS DE CONTROL
Instalacion del cerco  [Relieve irregular, Mecanicos, 1 1 1 12 MODERADO [Uso de EPP,
perimétrico y puerta de |maderas, herramientas, [fisicos, quimico, (M) capacitacion,
acceso movimientos repetitivos [ergonémicos. sefializacion
Instalacion de area de [Relieve irregular, Mecanicos, 1 1 3 16 MODERADO |Check list del equipo,
monitorio COVID 19y [maderas, herramientas, [fisicos, M) sefializacion,
vestidores movimientos repetitivos  jergongmicos. capacitacion. Uso de
EPP.
Instalaciones eléctricas|Relieve irregular, Mecanicos, 1 1 1 18 IMPORTANTE [Check list de
y bafios quimicos equipos, herramientas, [fisicos, 0) herramientas,
movimientos repetitivos  [qyimicos, sefializacion,
lergondmicos. capacitacion. Uso de
Movilizacién de Relieve irregular, Mecanicos, 1 1 3 16 MODERADO |Check list de
equipos y materiales a [equipos, herramientas, [fisicos, (M) mezcladora,
la zona de movimientos repetitivos [dUiMIcos, sefializacion,
trabajo ergonomicos capacitacion. uso de
EPP
Instalacion de Mezcladora de cemento,|Mecanicos, 1 1 1 18 MODERADO |Check list de
contenedores de posturas inadecuadas, (fisicos, quimico, (M) herramientas,
oficinas y almacenes  jzamiento de cargas. ~ [Ergonomicos. sefializacion,
capacitacion. Uso de




Equipamiento de
oficinas y almacenes

Posturas inadecuadas,
herramientas y equipos.

Mecanicos,
fisicos,
quimicos,
ergonomicos

TOLERABLE
(TO)

Check list de
herramientas,
sefializacion,
capacitacion. Uso de
EPP.

PROCESO: CONSTRUCCION DE CIMIENTO BASE Y ZAPATAS PARA CONTENEDORES

PROBABILIDAD CLASIFICACION MEDIDAS
ACTIVIDAD 1= eI RIESGOS .
IDENTIFICADOS A B C DEL RIESGOS DE CONTROL
Trazo y replanteo Relieve irregular, Mecanicos, fisicos,| 3 1 7 TOLERABLE |Uso de EPP,
movimientos repetitivos [quimico, (TO) capacitacion,
ergondémicos. sefializacion
Excavacion de zanjas [Retroexcavadora y Mecanicos, fisicos,| 3 1 1 14 MODERADO [Check list del equipo,
herramientas, zanja, ergonémicos. (M) sefializacion,
polvo. capacitacion. Uso de
EPP.
Encofrado para Relieve irregular, zanja, [Mecénicos, fisicos,| 3 1 1 14 MODERADO [Check list de
cimiento base carga y colocacion de  fergongmicos. (M) herramientas,
piedras de cimiento, sefializacion,
fierro, alambre y clavos capacitacion. Uso de
de construccion. EPP.
Vaciado de cemento |Mezcladora de cemento,[Mecanicos, fisicos,| 3 1 1 21 IMPORTANTE [Check list de
base posturas inadecuadas, [ergonémicos. 0 mezcladora,
polvo, mezcla de sefializacion,

cemento

capacitacion. uso de
EPP.




Desencofrado y Posturas inadecuadas, |Mecanicos, fisicos,| 3 1 1 21 IMPORTANTE [Check list de
curado de cimientos y |solucion de curado, quimico, [0) herramientas,
zapatas herramientas y equipos. [Er90NOMICOS. sefializacion,
capacitacion. Uso de
EPP
PROCESO: IZAJE Y MONTAJE DE MODULOS
PROBABILIDAD CLASIFICACION MEDIDAS
ACTIVIDAD HELIER0S RIESGOS R
IDENTIFICADOS A B C DEL RIESGOS DE CONTROL
Posicionamiento de La grla, izaje de carga, |Mecénicos, |3 24 IMPORTANTE |Uso de EPP., check
Grua. trabajo en altura. fisicos, 0) list de la grua, plan
ergonémicos. de izaje,
sefializacion,
capacitacion.
Estrobado de aparejos alLa grua, el contenedor, Mecénicos, |[3 24 IMPORTANTE |Uso de EPP., check
gancho de gria izaje de carga, trabajo en [fISICOS, 0) list de la grua, plan
altura, herramientas, ergonomicos. de izaje,
eslingas, estrobos sefializacion,
capacitacion.
Posicionamiento del La graa, el contenedor, Mecénicos, |[3 24 IMPORTANTE |Uso de EPP., check
camion con carga izaje de carga, trabajo en [fisicos, 0) list de la grda, plan
(Modulo) altura, herramientas, ergonomicos. de izaje,
eslingas, estrobos sefializacion,
capacitacion.




Estrobado de carga La grda, trabajo en altura, |Mecanicos, 8 24 IMPORTANTE |Uso de EPP., check

(Modulo) herramientas, eslingas fisicos, ) list de la graa, plan
estrobos. ergonémicos, de izaje,

instalaciones sefializacion,
capacitacion.

Izado del Modulo La grua, izaje de carga, el |Mecanicos, te] 24 IMPORTANTE |Uso de EPP., check
contenedor, trabajo en fisicos, 0) list de la graa, plan
altura ergonoémicos. de izaje,

sefializacion,
capacitacion.

Montaje del Modulo La grda, izaje de carga, el [Mecénicos, 8 24 Uso de EPP., check
contenedor, trabajo en fisicos, IMPORTANTE list _de_la grda, plan
altura ergonémicos. de izaje,

0} sefializacion,
capacitacion.

PROCESO: ELIMINACION DEL MATERIAL DE EXCAVACION

ergonémicos

PROBABILIDAD CLASIFICACION MEDIDAS
PELIGROS
ACTIVIDAD IDENTIFICADOS RIESGOS B c D R | DELRIESGOS | DE CONTROL
Coordinacion e Relieve irregular, Mecanicos, 1 1 3 g |TOLERABLE (TO)|Uso de EPP., check
inspeccién previa del movimientos repetitivos  [fisicos, medio list botcat,
area de trabajo ambientales, sefializacion,
quimico, capacitacion.
ergonoémicos.
Eliminacion del material |Botcat, herramientas, Mecanicos, 1 1 3 16 IMPORTANTE (I) |Uso de EPP., check
excedente con carretilla |zanja, polvo fisicos, medio list botcat,
y botcat ambientales, sefializacion,
quimico, capacitacion.




Orden y limpieza del Relieve irregular, Utiles de [Mecanicos, 1 1 3 8 |TOLERABLE (TO)|Uso de EPP., check
area de trabajo limpieza, polvo fisicos, medio list botcat,
ambientales, sefializacion,
quimico, capacitacion.
ergonoémicos
PROCESO: MONTAJE DE EDIFICIOS MODULARES
PROBABILIDAD CLASIFICACION MEDIDAS
ACTIVIDAD FELIEINEE RIESGOS R
IDENTIFICADOS B C D DEL RIESGOS DE CONTROL
Armado de andamios  [Andamios, herramientas [Mecéanicos, 1 1 3 24 IMPORTANTE [Check list de
manuales. Trabajo en fisicos, quimico, 0) herramientas, uso de
altura. ergondmicos. EPP, capacitacion,
sefializacion
Montaje de Estructuras [Bandejas, soportes, Mecanicos, 1 1 3 24 IMPORTANTE |Check list del equipo,
(termotecho, escaleras portatiles, fisicos, 0) sefializacion,
templadores, crucetas, |herramientas manuales, [ergonomicos. capacitacion. Uso de
termomuro). trabajo en altura Epp.
Montaje de bandejas, |Bandejas, escaleras Mecanicos, 1 1 3 24 IMPORTANTE [Check list del
Instalacion de portéatiles, herramientas [fisicos, 0) herramientas,
luminarias, tendido de  |manuales, electricidad,  Jergonémicos. sefalizacion,
cable eléctrico, pruebas |irapajo en altura. capacitacion, uso de
eléctricas, instalacion de|
. . EPP.
tuberias conduit.
Desarmado de lAndamios, herramientas |[Mecéanicos, 1 1 3 24 IMPORTANTE [Check list de
andamios manuales. Trabajo en fisicos, 0) herramientas, uso de
altura. ergonémicos. EPP, capacitacion,
cofalizaciAn




PROCESO: INSTALACIONES ELECTRICAS

ACTIVIDAD PROBABILIDAD CLASIFICACION [MEDIDAS
HEIGRO RIESGOS R
IDENTIFICADOS B C D DEL RIESGOS |[DE CONTROL
Movimiento de Carretillas, materiales Mecanicos, 1 1 3 16 MODERADO |Check list de
traslado de materiales fisicos, quimico, (M) herramientas, uso de
a obra ergondmicos. EPP, capacitacion,
sefializacion
Instalacion de tableros|Bandejas, escaleras Mecanicos, 1 1 3 24 | IMPORTANTE |[Check list de
eléctricos portatiles, multimetro fisicos, [0) herramientas, uso de
herramientas manuales, ~ [BrgoONOMICOS. EPP, capacitacion,
electricidad. sefializacion
Transporte de Bandejas, soportes, Mecanicos, 1 1 3 16| MODERADO |[Check list del equipo,
instrumentos de escaleras portatiles, fisicos, (M) sefializacion,
medicién herramientas manuales, ergonomicos capacitacion. Uso de
’ EPP.
Cortes y canalizacién |Bandejas, escaleras Mecanicos, 1 1 3 24 | IMPORTANTE |[Check list de
de instalaciones portéatiles, herramientas fisicos, 0) herramientas,
eléctricas manuales, electricidad, ergonémicos. sefializacion,
trabajo en altura. capacitacion., uso de
EPP
Uso de soplete a gas |Soplete a gas, trabajo en |Mecénicos, 1 1 3 24 IMPORTANTE [Check list de
caliente, herramientas fisicos, [0) herramientas, uso de
manuales.. ergonémicos. EPP, capacitacion,
sefializacion
Desplazamientos para[Bandejas, escaleras Mecanicos, 1 1 3 24 IMPORTANTE |Check list de
colocacion y amarre  |portatiles, herramientas fisicos, 0 herramientas, uso de
de tuberias manuales, electricidad ergonémicos. EPP, capacitacion,
sefializacion




Colocacion de Cable [Bandejas, escaleras Mecanicos, 1 1 3 24 IMPORTANTE |Check list de
eléctrico portétiles, herramientas  [fisicos, 0) herramientas, uso de
manuales, electricidad, lergonoémicos. EPP, capacitacion,
trabajo en altura. sefializacion
Instalacion de pozos a|Palas, picos, herramientas [Mecanicos, 1 1 3 16 Check list de
tierra manuales, fisicos, quimico, MODERADO  |herramientas, uso de
electricidad, multimetro, ~ [ergonomicos. (M) EPP, capacitacion,
sales quimicas sefializacion, uso de
hoja MSDS
PROCESO: INSTALACIONES SANITARIAS
PROBABILIDAD CLASIFICACION MEDIDAS
PELIGROS
ACTIVIDAD e RIESGOS B c D R | DEL RIESGOS DE CONTROL
Movimiento de traslado de|Herramientas, Mecénicos, fisicos, 1 1 3 8 TOLERABLE |[Check list de
materiales a obra sanitarios, pisos a quimico, (TO) herramientas, uso
desnivel ergonomicos. de
EPP, capacitacion,
Instalacion de tuberias Zanjas, herramientas, |Mecanicos, fisicos, 1 1 3 24 IMPORTANTE |[Check list de
externas de agua potable [pisos a desnivel, ergonémicos. [0) herramientas, uso
tuberias. de EPP,
capacitacion,
Instalacion de buzones  [Buzones, zanjas Mecanicos, fisicos, 1 1 3 24 IMPORTANTE |Check list del
externos de desagiie herramientas pisos, ergonémicos. [0) equipo, sefializacion,
tuberias capacitacion. Uso de
EPP.




Instalacion de conexiones |[Zanjas, herramientas, [Mecanicos, fisicos, 24 Check list de
internas de agua potable [pisos a desnivel, ergonémicos. herramientas,
tuberias. IMPORTANTE |[sefalizacion,
0 capacitacion., uso
de EPP.
Instalacion de tuberias de |Buzones, zanjas Mecanicos, fisicos, 24 Check list de
desagiie herramientas pisosa  |ergonémicos. MODERADO [|herramientas, uso
desnivel, tuberias de EPP,
(M) capacitacion,
sefializacion
Instalacion de sanitarios [Sanitarios, zanjas Mecanicos, fisicos, 24 Check list de
(lavatorios, inodoros, etc.) [Nerramientas pisos a  |ergonémicos. herramientas, uso
desnivel, tuberias IMPORTANTE |[de EPP,
| capacitacion,
) sefalizacidn
Pruebas de control de Medidores de presion, [Mecanicos, fisicos, 16 Check list de
calidad de presion de @agua, pisos a desnivel, ergonémicos. MODERADO |herramientas, uso
agua, y evacuacion de tuberias de EPP
aguas residuales. (M) capacitécién
sefalizacidn
PROCESO: APLICACION DE PINTURA Y RETOQUES
PROBABILIDAD CLASIFICACION MEDIDAS
ACTIVIDAD PELIEHO RIESGOS R
IDENTIFICADOS B C D DEL RIESGOS DE CONTROL
Inspeccion del area donde|Trabajo en altura, Mecanicos, fisicos, 1 1 3 24 Check list de
se aplicara la pintura escaleras portatiles quimico, IMPORTANTE [herramientas, uso de

ergondémicos.

U]

EPP, capacitacion,
sefalizacion




Limpieza del area donde [Trabajo en altura, Mecanicos, fisicos, 24 Check list de

se aplicara la pintura escaleras portatiles, quimico, herramientas, uso de
equipo de limpieza, ergonémicos. IMPORTANTE [EPP, capacitacion,
solventes, abrasivos 0) sefializacion, uso

hoja
MSDS

Mezcla de los Trabajo en altura, Mecanicos, fisicos, 24 Check list del equipo,

componentes de la escaleras portatiles, quimico sefializacion,

pintura a aplicar equipo de Iimpieza, ergonémicos. MODERADO capacitacién: Uso de
solventes, pintura (M) EPP, uso hoja

MSDS.

Aplicacién de la pintura  [Trabajo en altura, Mecénicos, fisicos, 24 Check list de
escaleras portatiles, quimico, herramientas,
equipo de limpieza, ergonémicos. sefializacion,
solventes, pintura. IMPORTANTE capacitacion., uso de

0] EPP, uso hoja
MSDS.

Medicion del espesor de [Trabajo en altura, Mecanicos, fisicos, 24 Check list de

la pintura escaleras portatiles, quimico, IMPORTANTE [herramientas, uso de
equipo de medicién de |ergondmicos. (1) EPP, capacitacion,
espesor. sefializacion

Limpieza del area de Escaleras portatiles, Mecanicos, fisicos, fe] Check list de

trabajo equipo de limpieza. quimico, TOL(E-l%A)‘BLE herramientas, uso de

ergondmicos.

EPP, capacitacion,
sefializacion, uso
hoja MSDS.




PROCESO: CIERRE DE OBRA

PELIGROS PROBABILIDAD CLASIFICACION [MEDIDAS
ACTIVIDAD RIESGOS
IDENTIFICADOS B| cC D R |bEL RIESGOS  |pE CONTROL
Desarmado del cerco Relieve irregular, Mecanicos, fisicos, 1 1 1 12 MODERADO |[Uso de EPP,
perimétrico y puerta de  |maderas, quimico, (M) capacitacion,
acceso herramientas, ergonémicos. sefializacion
Desarmado de area de  [Relieve irregular, Mecanicos, fisicos, 1 1 3 16 MODERADO [Check list del
monitorio COVID 19 y maderas, lergondmicos. (M) equipo,
\vestidores herramientas, sefializacion,
movimientos capacitacion. Uso
repetitivos de EPP.
Retiro de Instalaciones [Relieve irregular, Mecanicos, fisicos, 1 1 1 18 IMPORTANTE (I) [Check list de
eléctricas y bafios equipos, herramientas,|quimicos, herramientas,
quimicos movimientos ergonémicos. sefializacion,
repetitivos capacitacion. Uso
de EPP.
Retiro de equipos y Relieve irregular, Mecanicos, fisicos, 1 1 3 16 MODERADO [Check list de
materiales a la zona de  |equipos, herramientas,[quimicos, (M) mezcladora,
trabajo movimientos ergonomicos sefializacion,
repetitivos capacitacion. uso
de EFPP
Retiro de contenedores |Mezcladora de Mecanicos, fisicos, 1 1 1 18 MODERADO [Check list de
de oficinas y almacenes |cemento, posturas quimico, (M) herramientas,
inadecuadas, ergonémicos. sefializacion,
de
EPP.
Retiro de equipamiento de[Posturas inadecuadas,|Mecanicos, fisicos, 1 1 1 fe] TOLERABLE |Check list de
oficinas y almacenes herramientas y quimicos, (TO) herramientas,
equipos. ergondmicos sefializacion,
capacitacion. Uso
de EPP




Anexo 6 Valoracion de riesgos por factor medio ambiental por proceso de produccion

_ . . _ . _ _ _ _ TOTAL
N ° P ROC ESO MF:ceéSr%(go InsFaIIZiiggnes ETtléifrgigo Fisich)lgtsj?rgicos Ellselsc%(; QEIi‘l?nSi%gs Bi(Fj:ceSZ?coos Ergﬁfgr%(i)cos Psli?c!ce)zggial RIESGO/H
ACTOR

1 INSTALACION DE INICIO DE OBRA
Instalacion del cerco perimétrico y
puerta de acceso 0 1 0 0 1 0 1 1 1 5
Instalacién de area de monitorio
COVID 19 y vestidores 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2
Instalaciones eléctricas y bafios
quimicos 1 0 1 1 0 0 1 1 0 5
Movilizacion de equipos y materiales
a la zona de trabajo 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2
Instalacién de contenedores de
oficinas y almacenes 1 0 1 0 0 0 1 0 0 3
Equipamiento de oficinas y
almacenes 1 0 0 1 1 1 1 1 0 6
CONSTRUCCION DE CIMIENTO

2 |BASE Y ZAPATAS PARA
CONTENEDORES
Trazo y replanteo 0 1 0 0 1 0 1 1 0 4
Excavacion de zanjas 1 1 0 0 1 0 1 1 0 5
Encofrado para cimiento base 1 1 0 0 1 0 1 1 0 5
Vaciado de cemento base 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2
Desencofrado y curado de cimientos
y zapatas 0 1 0 1 1 1 1 1 0 6

3 |IZAJE Y MONTAJE DE MODULOS
Posicionamiento de Grua. 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2




Estrobado de aparejos a gancho de
grda

o

o

o

Plataforma del camioén plataforma
con carga

Estrobado de carga (Modulo)

Izado del Modulo

Montaje del Modulo

O|O0|F]| B

O|Oo|Fr]| O

o|Oo|O0|] © | O

O|O0|kF|

o|Oo|F]| » | O

O|O0|kF|

RlR|R]| -

o|Oo|F]| » | O

o|Oo|Oo|] © | O

RPlRi~l o | N

ELIMINACION DEL MATERIAL DE
EXCAVACION

Coordinacioén e inspeccion previa
del area de trabajo

Eliminacién del material excedente
con carretilla y botcat

Orden y limpieza del &rea de trabajo

MONTAJE DE EDIFICIOS
MODULARES

Armado de andamios

Montaje de Estructuras (termotecho,
templadores, crucetas, termomuro).

Montaje de bandejas, Instalacion de
luminarias, tendido de cable
eléctrico, pruebas eléctricas,
instalacion de tuberias conduit.

Desarmado de andamios

INSTALACIONES ELECTRICAS

Movimiento de traslado de
materiales a obra

Instalacién de tableros eléctricos

Transporte de instrumentos de
medicion




Cortes y canalizacion de
instalaciones eléctricas

Uso de soplete a gas

Desplazamientos para colocacion y
amarre de tuberias

Colocacion de Cable eléctrico

Instalacién de pozos a tierra

RO O |Of

o|o| © |©O| O

Rkl O |O| F

oo © |[+—| O

o|lOo| © |+»k| O

RO O |O| O

N N I

o|o|l © |©o| O

o|o|l ©O |©o| ©

AIN| P WO W

INSTALACIONES SANITARIAS

Movimiento de traslado de
materiales a obra

Instalaciéon de tuberias externas de
agua potable

Instalacién de buzones externos de
desague

Instalacién de conexiones internas
de agua potable

Instalacion de tuberias de desagie

Instalacion de sanitarios (lavatorios,
inodoros, etc.)

Pruebas de control de calidad de
presion de agua, y evacuacion de
aguas residuales.

APLICACION DE PINTURA Y
RETOQUES

Inspeccion del 4rea donde se
aplicara la pintura

Limpieza del area donde se aplicara
la pintura

Mezcla de los componentes de la
pintura a aplicar




Aplicacion de la pintura 0 0 0 1 0 1 1 0 0 3
Medicion del espesor de la pintura 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2
Limpieza del area de trabajo 0 0 0 1 0 1 1 0 0 3
CIERRE DE OBRA

Desarmado del cerco perimétrico y

puerta de acceso 1 1 0 0 1 0 1 1 1 6
Desarmado de area de monitorio

COVID 19 y vestidores 0 1 1 1 1 0 1 1 0 6
Retiro de Instalaciones eléctricas y

bafios quimicos 0 0 1 1 0 1 1 0 0 4
Retiro de equipos y materiales a la

zona de trabajo 0 0 1 0 0 1 1 0 0 3
Retiro de contenedores de oficinas y

almacenes 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2
Retiro de equipamiento de oficinas y

Airacemes 1 0 0 0 o | o 1 0 0 2
TOTAL DE PELIGROS

MEDIOAMBIENTALES 26 21 11 13 22 13 49 24 2 181




Anexo 7 Matriz de consistencia

PROBLEMA GENERAL

OBJETIVO GENERAL

HIPOTESIS GENERAL

VARIABLES

METODOLOGIA

¢De qué manera influye el modelo
de gestion de seguridad industrial
en la mitigacién de accidentes de

laborales en empresas
instaladoras de maodulos
prefabricados de la empresa

PROMET SA de Lima durante el
afio 2020?

Disefiar un modelo de gestion de
seguridad industrial y su influencia
en la mitigacién de accidentes de

laborales en empresas
instaladoras de maodulos
prefabricados de la empresa

PROMET SA de Lima durante el
afio 2020.

Mediante un modelo de gestion de
seguridad industrial se influye en la
mitigacion de accidentes laborales
gue resultan de los procesos de
instalacion de maodulos
prefabricados de la empresa
PROMET SA de Lima durante el
afio 2020.

PROBLEMAS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

HIPOTESIS ESPECIFICAS

¢Cuéles son los peligros de
seguridad industrial que influyen en
la mitigacion de accidentes
laborales que resultan del proceso
de instalacion de  modulos
prefabricados de la empresa
PROMET SA de Lima durante el
afio 2020?

Identificar los  peligros  de
seguridad industrial que influyen
en la mitigacion de accidentes
laborales que resulten de los
procesos de instalacion de
maédulos prefabricados de la
empresa PROMET SA de Lima
durante el afio 2020.

Mediante la identificacion de
peligros se influye en la mitigacion
de accidentes laborales que

resultan de los procesos de
instalacién de madulos
prefabricados de la empresa

PROMET SA de Lima durante el
afio 2020.

¢Cuales son los riesgos de
seguridad industrial que influyen en
la mitigacion de accidentes de
laborales que resultan del proceso
de instalacion de  modulos
prefabricados de la empresa
PROMET SA de Lima durante el
afio 2020?

Evaluar riesgos de seguridad
industrial que influyen en la
mitigacion de accidentes laborales
que resulten de los procesos de
instalacién de madulos
prefabricados de la empresa
PROMET SA de Lima durante el
afio 2020.

Mediante la evaluacién de riesgos
se influye en la mitigacién de
accidentes laborales que resultan
de los procesos de instalacion de
moédulos prefabricados de la
empresa PROMET SA de Lima
durante el afio 2020.

¢Cudles son las medidas de
control de riesgo de seguridad
industrial que influyen en la
mitigacion de accidentes laborales
que resultan del proceso de
instalacion de madulos
prefabricados de la empresa
PROMET SA de Lima durante el
afio 20207

Proponer medidas de control de
riesgo de seguridad industrial que
infuyan en la mitigacion de
accidentes laborales que resulten
de los procesos de instalacion de
moédulos prefabricados de la
empresa PROMET SA de Lima
durante el afio 2020.

Mediante medidas de control
riesgos de seguridad industrial se
influye en la mitigacion de
accidentes laborales que resultan
de los procesos de instalacion de
moédulos prefabricados de la
empresa PROMET SA de Lima
durante el afio 2020.

Variable 1:
Gestion de Seguridad industrial
Definicion  Conceptual: es la
prevencion de accidentes laborales
tanto en su frecuencia como
gravedad teniendo como soporte la
norma ISO 45001 y la ley N° 29783
Ley de seguridad y salud en el
trabajo.
Dimensiones
1.Peligros de seguridad industrial
Indicadores
- Cantidad de peligros
encontrados
2.Evaluacion de riesgos de seguridad
industrial
Indicadores
- Probabilidad
- Severidad
3. Medidas de control
Indicadores
-Cantidad de
control implementadas
Variable 2
Mitigacion de riesgos laborales
Definicion  Conceptual: Es el
esfuerzo por reducir la pérdida de
vidas y propiedad reduciendo el
impacto de los accidentes laborales
y enfermedades ocupacionales.
Dimensiones
1. Prevencién de riesgo.
Indicadores
- Grado del riesgo
2. Medidas de control
Indicadores
- Cantidad de medidas de
control implementadas

medidas de

TIPO DE INVESTIGACION
Cuantitativo, aplicada,
Exploratoria, descriptivo y
relacional

Participantes:
-Trabajadores, alta direccién
de la empresa, -Gerentes,
Supervisores de Seguridad
Lugar de trabajo

PROMET S.A

Muestra. Estd conformada
por la cantidad de
trabajadores y horas
necesarias para producir e
instalar un juego de ocho
madulos.

Técnica:

-Las encuestas.

-La observacién directa.

-La observacion documental.
Instrumentos

-Listas de verificacion de
seguridad.

-Matrices de Riesgo

-IPERC




